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Para usa de Recursos Humanos

. N 1Cuintes
Cantidad de Cantidad de . Grupo . .
i - oo ao | Qtros/Especifiq . - o . Cantidad total de] pertenecena ional Periodo previsto de B Costo Costo total del
roveedor del Programa -
Area requirente Programa de Capacitacidn we LCompetencia a desarrollar Otras/Especifique pamc:pant‘es sexo pamc:pamfas SexX0 participantes carrera ocupacional al ejecucion o trimestre e grai enitasio programa
Femenino Masculine N . que partenece
administrativa¥
L Certificacién Facitadares s " i 592000 % 184,000.00
Direccidn de Recursos Humanos . . Visién Estratégica - 1 1 2 _ Grupo IV,V  [Segundo y tercer trimestre 000
Cindmicas de Grupo
Direccién de Recursos Humanas y Direccidn de Planificacion y Certificacion Transformacién _ Visi6n Estratégica Eficiencia para I Calidad 1 1 2 B Grupo WV {Segundo y tercer trimestre 60009 % 120,000.00
Desarrolfo Cultural
\flc!err.linistelnos, Dlr.ec:nilcn F|:anc|era, Admlmsirat!iva: Jun‘—d’ica, TIC, Instituto Macicnal de
Re acxor;les ntema‘,:mn_a o Racursos Humi_mus‘ P amﬁ:am?n 4 Comunicacion Efectiva - Comunicacién Liderar con el Ejemplo 9 16 25 - Grupo LILILIV |Segundo trimestre Formacién Técrice 7000 H 175,000.80
D?sarr‘n o, Comunicaciones, Asuntas Ambientales y Cambio Profesional (INFOTEP)
Climatice
Departamento de Protecolo Dinlomadoe Protocele - Eficiencia para la Calidad Pasiéa por el Setvicio al Ciudadano 7 13 20 _ Grupo Il [Segundo y tercer trimestre 26000 3 520,000.00
Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Relaciones Internacionales, Recursas Fumanas, Planificacicn y Excel Avanzado _ Eficiencia para la Calidad  {Innovacian g 16 25 _ Grupo lLIVV  [Tercer trimestre tosto s 272.500.00
Desarrolta, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climético e
Vicerministerios, Direccién Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
i ionafes, R s ificacio ienc ; i i
Relaciones In(ernaflon.a 85, Recursos Humz.mos Pzamﬁcacac‘m y Excel Bisico _ Eficiencia pama la Calidad Ianovacion ] 16 25 - Grapo {fil¥  |Segundo trimestre 10500 s 272,500.00
Desarrallo, Comunicaciones, Asuntes Ambientales y Cambio
Ciimético
Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Relaciones lnmrnaslon.afes, Recursas Hum?nos, Plamﬁca:u?ny Excal Intermedic ) Eficiencia para I Calidad |nnovacion g 16 25 R Grupe ILIV,Y | Tercer timestre 10900 s 272,30060
Desarrofio, Comunicaciones, Asuntas Ambientales y Cambio
Climatico
\ﬁ:en:umslenos, Dm'mlc;n F:anc:era, Admlntstratwa., Juri.d-ica, TIC, . 3 Institute Nadonal de
Relaciones Inlernaflan‘a es, Recursos Hum?nos, Plamﬁcaﬂc.n ¥ Faci na_dor de ja Formacian _ Vision Estratégica _ 9 16 a5 _ Grupos lILIV,v [Segunde trimestre Formacion Técnico 12000 Y 300,000.00
D?sarrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio Profesicnal Prafesional INFOTER)
Climatico
i - L. Instituto Nacional de
Departamento de Servicios Generales y Club In-cquC|un 3 la Administracién Conciencia Social - 12 18 30 " Grupo |1l Segundo trimestre Administracidn Poblica 15000 % 450,900.00
Piblica 1 -
{INAP)
\ﬁcfen:unisle;ins, Dir.ecm?n Fl':anclera, Administrativa.., Jun'!:l“rca, TIC, e B 3 institulo Nacioral de
Refaciones lnternafuanla es, Recursos Hume.mos. Planlﬁcaﬂ?n y in u.ccrén ala Af:lmt_nlsm.ac:on Condiencia Social 7 13 20 1 Grupo LV |Sequndo trimestre Administracién Bliblica 0 $ -
Desarrallo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio Piblica 2 (capacitacidn virtual) - - (INAP}
Climatico
\ﬁ:len?s'nisterias, Dlrtzccuiln Financiera, Adrnlntslraliva.,Jun‘.dica, TIC, . N . Instituto Naciona! de
Relaciones Intemaflon.a ez, Recursos Humifnus, Plamﬁcacu?n ¥ In'du.ccmn ala Af:imlnmstr?mm Conciencia Social 8 12 20 - Grupo V Tercer trimestre Administracién Publica 0 & .
Desarzollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio Piblica 3 {capatitacién virtual} - - (INAPR)
Climatico




Viceministerios, Direccién Financiera, Administrativa, Juridica, TiC,
Relaciones Internacionales, Recursas Humanos, Planificacion y
Desarrallo, Comunicaciones, Asuntos Ambiantales y Cambio
Climatico

Inteligencia Emacional

Pasidn por el Servicio al
Ciudedano

Comunicacion

13

25

Grupo LILEL VY

Tercer trimestre

Institute Nacional de Farm,

5000

125,000.00

Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Relaciones Internacionales, Recursos Humanos, Planificacian y
Desarrolio, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climdtico

Jornadas de Integracién

Visidn Estratégica

Innovacién

100

100

200

Grupo LEILMY

Tercero y cusro trimestre

8800

1.760,000.00

Viceministerios, Diraccion Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Relacianes Internationales, Recursos Humanos, Planificacion y
Desatrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climitico

Jornadas de Socializacién
Evakuacion del Desempefa

Eficiencia para la Calidad

Comunicacian

35

70

Grupo LILILIVY

Segundo y tercer trimestre

2286

160,020.00

Direccién Financiera, Administrativa, furidics, TIC, Relaciones
internacionales, Recursos Humanos, Planificacion y Dasarrolis,
Comunicaciones, Asuntos Amblentales y Cambio Climatico

Manejador de paquete de
oficina

Eiciendia para la Calidad

Innovacidn

33

50

Grupo I

Segundo trimestre

15000

750,000.00

Viceministerios, Direccidn Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Refaciones Internacionales, Recurses Humanos, Planificacion y
Desarrolle, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climéatico

Mangjo de Conflictos {
contribuidor individualy

Liderar con el Ejemple

32

50

Grupo LENLIV

Tercer trimastre

Instituto Nacienal de Form

000

350,00000

Viceministerios, Direccion Financiers, Administrativa, Juridica, TiC,
Relaciones Internacionales, Recursos Humanos, Planificacion y
Dezarrolic, Cununicaciones, Asunios Amnbienlales y Camnblo
Climatico

Manejo de Conflictos {
Supervisores y Mandos
medios)

Liderar con el Ejemplo

Grupus VY

Tercer Ukmeshe

Instituto Naclenal de Form

Jo00

175,000.00

Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, Jurldica, TIC,
Relaciones Internacionales, Recursos Humanos, Planificacidn ¥
Desarmolin, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climtico

Presentaciones Profasionales
Efectivas

Eficiencia para la Calidad

innavacién

25

Grupos lILIV.Y

Tercer trimestre

16500

412,500.00

Viceministerios, Direccidn Financiera, Administeativa, juridica, TIC,
Relaciones Internacionales, Recursos Humanos, Planificacian y
Desarroffo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climatico

Programa de Becas de Grado

Eficiencia para la Calidad

Innovacién

12

20

Grupe LRI

Todos los trimestres

240000

4,800,000.00

Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, Juridica, TiC,
Refaciones Internacionales, Recursas Humanos, Planificacién y
Cesarrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climético

Programa de Becas de Inglés

Eficientia para la Calidad

Innovacidn

20

20

40

Grupo I, ¥V

Todos los trimestres

103000

4,120,000.00

Viceministerios, Direccidn Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Relaciones Internacionales, Recurses Humanos, Planificacian y
Desarrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climético

Programa de Post Grado

Eficiencia para la Calidad

Innovacién

10

12

22

Grupos L3IV,

Todos los trimestres

250000

5,500.000.00

Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, juridica, TIC,
Relaciores Internacionales, Recursos Humanos, Planificacian y
Besarrallo, Comunicacionas, Astuntos Ambientales y Cambio
Climético

Redaccion de Informes
Técnicos

Eficiencia para la Calidad

Camunicacibn

30

Grupos lLivV

Tercer timestre

2580

77400.0C

Viceministerios, Direccién Financiera, Administrative, Jurldica, TIC,
Relaciones Internacionales, Recursos Humanos, Planificacion y
Desarrollo, Comunicacionss, Asuntas Ambientales y Cambio
Climético

Redacdién y Ortografia

Eficiencia para la Calidad

Comunicacidn

25

Grupos lILIV,y

Tercer timestre

5000

125,600.00

Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, Juridice, TIC,
Refaciones Internacionales, Recursas Humanos, Planificacisn y
Desarrollo, Comunicacionas, Asuntos Ambientales y Cambio
Climético

Relaciones Interpersonales

Pasién por el Servicio af
Ciudadang

25

Grupo LILILIVY

Segundo tAmestre

Instituto Naciena! de Form.

5000

125,000.00

Vicerninisterius, Direccitn Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Relacianes Internacionales, Recursos Humanos, Planificacian y
Desarrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climatico

Requisitos de la Narmas 150
a0001

Eficiencia para la Calidad

Ele

Grupo LILILVY

Todos los trimestres

1290

38,700.00

Direccién de Gestidn Social

Responsabilidad Socia

Corporativa

Conciencia Social

30

Grupo LHILIVY

Sequnde $imestre

1290

38,700.00




Direccién Financiera, Administrativa, Juridica, TIC, Relaciones Pasion por el Sarvicio al
: e W . asion a g z :
Internacionales, Recursos Humanos, Planificacién y Desarrollo, Servicio al Cliente Ciud dp o 12 13 25 Grupo LILILIV |Segundo trimestre Instituto Nacional de Form: 5000 $ 125,000.00
F Bl gt adan
Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio Climético
Viceministerios, Direccion Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
laci Internacionales, R os Humanos, Planificacio s : . . ; : :
Refaclene=ln . ecurs . P acn?n y Supervision Efectiva Liderar con el Ejemplo 12 13 25 Grupos HLIV,V |Tercer trimestre Instituto Nacional de Form: 5000 $ 125,000.00
Desarrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climatico
Viceministerios, Direccién Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
laciones Internacionales, R H s, Planificacic . s <
Relacion) SRS =l um?no chn Y Taller de Oratoria Comunicacion 13 12 25 Grupos LI,V |Tercer trimestre 8800 $ 220,000.00
Desarrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climatico
Il deF ion para io | Servicio al .
DAF Ta eres' SEOImESONE P‘aswn POnE eeRlcine 25 25 Grupo | Segundo trimestre 26000 $ 650,000.00
Conserjes Ciudadano
Viceministerios, Direccién Financiera, Administrativa, Juridica, TIC,
Relaciones Internacionales, Recursos Hul , Planificacion . - ' s ; .
% i g HIEe rna_ncs = ¢ Y Talleres Cultura de Trabajo Eficiencia para la Calidad Conciencia Social 100 100 200 Grupa LILILIV,V | Tercer trimestre 9000 £ 1,800,000.00
Desarrollo, Comunicaciones, Asuntos Ambientales y Cambio
Climatico
Tall de Formacié = . 5 :
Departamento de Protocolo Caar:res n: ° on para Eficiencia para la Calidad 15 15 Grupo lI Segundo trimestre Instituto Nacional de Form 26000 $ 390,000.00
arer
Total: $ 2443382000
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