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ln a Informe Trimestral de Ejecucion del Plan de Capacitacion Tipo: Formulario
Version: 2
Vigencia: 43791
Fecha: 25 de marzo 2024
1 rimestre
Institucion: Instituto de Innovacién en Biotecnologia e Industria correspondiente: Enero-Marzo
i Cantidad Cantidad
Conocimientos/ S o . Costo
Lo A A : Sl . Participantes Participantes Cantidad de :
Capacitacion Programada Area Requirente Competencias a desarrollar | Capacitaciones Ejecutadas 2 3 i Estimado por Costo Total
Género Género Participante i
o fortalecer E X Participante
Femenino Masculino
i | Actualizar ¢ imient
|n.tF.OdUC(.:l0n a a. Todas las Areas ctuali . .ono?l‘mnen o_s en 6 3 0 & 0 g
Administracion Publica la Administracion Publica
Induccion a la Administracion Actualizar conocimientos en
Todas las Areas oo o o ; 1 3 0 3
Publica Nivel 2 la Administracion Publica ¢ 0
Desarrollar tecnicas de
Gestion de la Administracion | Recursos Humanos, Calidad en la | Implementacion y utilizacion ] 4 i 5 g i
Publica Aplicando CAF Gestion y Planificacion y Desarrollo| de Gestion de Calidad para
mejorar su rendimiento
tral de Almacenes e ; i
Control de s Seccion de Almacen Complementar conocimientos 1 1 2 3 6,500.00 19,500.00
Inventario
Taller de Aplicacion de Ampliar conicimientos y
Encuesta de Clima y Cultura Departamento de Recursos habilidades que nos permitan 1 3 0 3 0 5
Organizacional a Traves de Humanos tener un mejor rendimiento
SECAP laboral.
Taller de socializacion de la
Todas las Areas Complementar conocimientos 1 7 4 11 0
Norma I1S0/9001-2015 P 0
Taller de socializacion de la e
5 : Todas las Areas Complementar conocimientos 1 8 5 12 0 0

Norma ISO/IEC 17025-2017

2del




Curso de Analisis de
i banos . -
Metagen‘omas desias urban Innovacion Industrial Complementar conocimientos 1 7 5 12 0 0
y semi-urbanos de Santo
Domingo
Taller sobre el Regimen Etico y
Disciplinario de los Servidores Todo el Personal Complementar conocimientos 1 104 82 186 0 0
Publicos
Eoisiizacian B tad Fortalecer conocimientos y
ade .
octalizacion Encues Grupos Ocupacionales | y Il concientizacion del uso de la 1 28 10 38 0 0
Clima Organizacional .
herramienta.
Sedalizcon B _— Fortalecer conocimientos y
n En ; s o
OCI_a zacio g cut.es ? Grupos Ocupacionales lll, IVy V concientizacion del uso de la 1 29 19 48 0 0
Clima Organizacional .
herramienta.
TOTAL| 6,500.00 19,500.00
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