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Institucion: MESCYT Fecha: 17/05/2024
Responsable: Erlyn Pérez Carrero Correo Electrénico: eperezc@mescyt.gob.do
1 Analitica de Datos con Big Data 29
2 Atencion al Ciudadano y Calidad en el Servicio
3 Ciberseguridad
Competencias Didacticas para la excelencia
4 educativa en Republica Dominicana
Corresponsabilidad del Cuidado para la Enero Logrado
5 Sostenibilidad de la Vida o g
6 Creando documentos digitales accesibles Enero Logrado
Cursos, Charlas y/o Conferencias sobre temas Abril Loaradi 55
7 relacionados con la Iqualdad y Equidad de Género : o9 Cursos impartidos: Cuidando en equ
8 Etiqueta y protocolo para conserjes Abril Logrado Impartido Etiqueta y Protocolo
9 Facilitador de la formacién profesional
10 Género y Cambio Climatico Marzo Logrado
Gestion de Calidad en la Administracion Publica, M Lsrids
1 Aplicando CAF arze i
12 Importancia de la Donacién Voluntaria de sangre Febrero Logrado
13 Induccion a la Administracién Publica Nivel I Abril Logrado
14 Innovacion y creatividad organizacional
15 Integracion y Team Building
% Introduccién a la Administracion Publica Marzo Logrado
‘lntrod.uccuon a la discapacidad y la educacion Maiis Koigad
7 inclusiva
18 Lengua de Sefias y cultura sorda Abril Logrado
19 Ley 41-08 y sus reglamentos de aplicacién
20 Liderazgo Organizacional Marzo Logrado
2 Lo que debo saber sobre mi pension Febrero Logrado
Lo que debo saber: El Sistema Dominicano de Enero Loarado
22 Pensiones (SIPEN) . 9
23 Microsoft Excel Avanzado
Normas ISO (9100, 31000, 37000, 37301) y cursos
24 complementarios
25 Redaccion y Presentacion de Informes Técnicos. Febrero Logrado Ortografia y Redaccion de Informes Técnicos
26 Régimen ético y Disciplinario Ley 41-08
Sensibilizacion en Derechos Humanos
27 3
28 Tecnologias Accesibles para la Educacién Superior Enero Logrado i Q?
iy
fo
29 Visualizacion de datos: Analisis de datos con Tableau a
i DIRECCION DE
30 Y - RECURSOS HUMANOS
-
31 \
32
33
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