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Informe Trimestral de Ejecucion del Plan de Capacitacion

Nomenclatura: INAP-FAC-003

Tipo: Formulario

Version: 2
Vigencia: 22/11/2019

Comisién Reguladora de Préacticas Desleales Fecha: 29 de marzo 2024
en el Comercio y Sobre Medidas de
Institucién: Salyaguardias (CDC) Trimestre correspondiente: h
Conocimientos/ Cantidad Cantidad Culitidadte. | Caris Eetimad
Capacitacion Programada Area Requirente Competencias a desarrollar Capacitaciones Ejecutadas Participantes Participantes o !ma 9 Costo Total
: Participante | por Participante
o fortalecer Género Femenino | Género Masculino
Proporcionar conocimientos
Maestria en Derecho avanzados en asesoria legal, ) Ao
Administrativo y Regulacion Comision ligio y €l desempeiio de A i Thdctio A N e 1 0 1 $234,000.00 $234,000.00
: X b Regulacién Economica
Economica funciones plblicas en la
Administracion Publica.
Identificar y potenciar
habilidades de liderazgo en los
participantes, acentuando la
emocionalidad, valores y
Diplomado en Desarrollo i e adaptabilidad, y equipéndelos ' g
Organizacional Direccion Ejecutiva con heramientas y estrategias Diplomado en Desarrollo Organizacional 7 3 10 RD$1,447.20 RD$14,472.00
contemporéneas para havegar
e influir eficazmente en los
entornos social, econémico y
tecnolégico actuales.
Comision, Direccion . i . .
; e Proporcionar conocimientos | Inhouse Defensa Comercial con el Capacitador
Inhouse Defensa Comercial E;ecutrve? y D_epto. basados en defensa comercial. Florols Eamsidiee 6 4 10 RD$0.00 RD$0.00
Investigacion
Sistema Integrado de T~ ; ’
Interpretacién e Implementacién D!r;;cfm IEJIP'C;I:V' Irgi':g;:ﬂ:g%%g::ﬁ;"};ge Sistema Integrado de Interpretacion e
de sistema de Gestion 1ISO Adminis,ta?;v:. 37001 E1SO 37391'.2021' enla Implementacion de sistema de Gestion ISO 12 4 16 $14,843.00 $237,500.00
9001:2015,1SO 37001 EISO |_. Y ' 9001:2015, 1SO 37001 E ISO 37301:2021
f Financiero e Investigacion cDcC.
37301:2021
Direccion Ejecutiva,
Taller disefio de la RRHH, Depto. Implementacién de procesos ; :
doalienaEen Administrativoy enla COC. Taller disefio de la documentacion 12 4 16 $2375.00 $38,000.00
Financiero e Investigacion

2del



Direccion Ejecutiva, Proporcionar todas las
Taller de no conformidades y RRHH, Depto. acciones para implementacion Taller de no conformidades y acciones
acciones correctivas Administrativo y del sistema de gestion de correctivas 12 o AERTA0 Sah0a0.00
Financiero e Investigacion calidad.
Direccion Ejecutiva,
Disefio de programas y planes RRHH, Depto. Implemetacion del sistema de | Disefio de programas y planes de auditorias 12 16 $2.375.00 $38.000.00
de auditorias basado en riesgo Administrativo y gestion de calidad de la CDC. basado en riesgo R e
Financiero e Investigacion
TOTAL RD$599,972.00

NOTA: Algunas capacitacitaciones se encuentran en curso y finalizan en T2.
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