
No. NOMBRE Y APELLIDO CARGO DESEMPEÑADO GRUPO OCUPACIONAL

1 Luz María Abreu Lantigua Directora Administrativa y Financiera LNR

2 Alan Louis Ramírez Risk Director Técnico LNR

3 Fabia Rosalía Duval Marmolejos Enc. Departamento de Adaptación V

4 Victor Joel Aponte Colón Coordinador del Despacho V

5 Sara Victoria González Troncoso Asesora de Relaciones Internacionales V

6 Rodrigo Fincherira Paliza Asesor de Relaciones Interinstitucional V

7 César Miguel Escoto Salcedo Asesor Legal V

8 Mirna Mabel Veras Carvajal Enc. de la División Financiera V

9 Rafael Augusto Aristy Flores Enc. División Administrativa V

10 Luis Mercedes Rodríguez Asesor Seguridad Militar V

11 Federico Alfredo Grullón de la Cruz Asesor Transparencia Climática V

12 Denia Marlenis Cid Pérez Asesora Científica V

13 Teodoro de Jesús Jiménez Durán

Asesor de Desarrollo e Implementación del 

Sistema de Transparencia Climática V

14 Marlin Espinosa Almánzar Enc. de la División de Recursos Humanos V

15 Maria Magdalena García Rodríguez Enc. De la División de Planificación y Desarrollo V

16 Jahndery de Jesús Muñoz Gil Asesora V

17 Gliseldi Corina Rodríguez de Carrión Encargada de la sección de Presupuesto V

18 Manuel Andrés Figueroa Soriano Enc. Servicios Generales v

19 Luz Delina Alcántara Aquino Enc. Departamento de Mitigación V

20 Jianna Solangi Castillo Castillo Analista de Desarrollo Institucional IV

21 Miriam Dolores Villalona Castillo Analista de Desarrollo Institucional IV

22 Yamel Ojeda Abreu Analista de Calidad IV

23 Lilian Ysabel Medina Cuevas Analista de Desarrollo Institucional IV

24 Heidy Cristal Beras Medina Periodista IV

25 Estefany Marlene De León Guzmán Analista de Comunicaciones IV

26 Juan Francisco Bentz Brito Periodista IV

27 Jhonatan Marte Díaz Fotografo IV

28 Angela del Corazon de Jesús Pereyra de Castro Asistente Administrativa IV

29 Elizabeth Margaret Rosado Fernández Analista de Compras y Contrataciones IV

30 Justina del Carmen Lantigua de Rodríguez Analista de Recursos Humanos IV

31 Patricia Josefina Rodríguez de Payano Coordinadora de Nómina IV

32 Maria de los Angeles Pineda Tejeda

Responsable de la Oficina de Libre Acceso 

Información IV

33 Lumilda Altagracia Pujols de Mieses Analista Legal IV

34 Elizabeth Darrel Pérez Contadora IV

35 Andalucia Contreras Rodríguez Analista Financiera IV

36 Pamela Mercedes Abreu Toribio Analista de Mitigación IV

37 Domingo Antonio Burgos Vilorio Analista de Mitigación IV

38 Massiel Estefania Cairo Castillo Analista de Adaptación IV

39 Francina Samanta Mateo Abreu Analista de Adaptación IV

40 Tania Josefina Pineda Perez Asistente Administrativa -VP IV

41 Ofelia Milagros Castro Mora Asesora de Adaptación IV

42 Juan Pablo de Mola Rodríguez Soporte Mesa de Ayuda (Help Desk) III

43 Felix Junior Silverio Ramírez Técnico en Informática III

44 Aridio Morillo Morillo Técnico de Control de Bienes III

45 Angel Ezequiel Patrocino Abreu Supervisor de Mantenimiento III

46 Lisandro Javier Pichardo Rosario Diseñador Gráfico III

47 Emmanuel Ricardo Perdomo Ruiz Auxiliar Administrativo III

48 Ruth Nereth Reyna Torres Secretaria III

49 Mariela Alberto Recepcionista II

50 Sahoni Sharina Feliz Matos Secretaria II

51 Paola Torres Castillo Auxiliar de Almacén y Suministro II

52 Julio Tolentino Portorreal Chofer I

53 Luis Antonio Mateo Valerio Chofer I

54 Modesto Laureano Gervacio Chofer I

55 Humberto Anotnio Guzmán García Conserje I

56 Isrrael de la Cruz Feliz Mensajero I

57 Karina Fernanda Florentino Feliz Conserje I

58 Rafael Esteban Castillo Portero I

59 Wallin Danis Ogando Conserje I

60 Paulina de los Santos de los Santos Conserje I

61 Adriana Villafaña de Jesus Conserje I

62 Maria Milca Compere Myrtil Vigilante I

63 Misahel Alexander Castillo Ramirez Conserje I
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1 Vicepresidente Ejecutivo
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CONSEJO NACIONAL PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y MECANISMO DE DESARROLLO LIMPIO 

Relación de Empleados con Acuerdos de Desempeño Elaborados

Periodo de Evaluación: Enero- Diciembre 2024

Total del Personal de la Institución: 65

Total de Servidores con Acuerdos reportados:  63
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