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1
Realizar campamento Brigada 

de Emergencia

Preparar y certificar nuevos miembros 

de las brigadas de Emergencia y 

fortalecer conocimientos practicos en 

miembros anteriores.

Cantidad de 

brigadistas 

certificados

30 brigadistas 

nuevos y 6 

Militares.

Lista de participantes, 

Certificados de participación y 

acreditación y Fotos y videos 

oficiales

DRH y Consultor GR

Reunion de coordinacion / Gestión 

presupuestaria / Organizar logistica del evento / 

Coordinar transporte.

Dirección de Recursos Humanos, 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, Consultor en 

Gestión de Riego  y Dirección 

Administrativa

2
Jornada de Salud y Bienestar 

2024 

Desarrollar jornada con servicios de 

salud para la prevención y promoción 

de la salud de los colaboradores

Cantidad de 

colaboradores 

beneficiados 

8 servicios y 2 

charlas educativas

Lista de participantes, programa 

y fotos
DRH y Comité SST

Cardiovascular, Glicemia, Prueba Antígeno y 

Prostático Específico (PSA),  Perfil Lipídico, 

Odontología y Sonomamografía, Prueba de 

papanicolao (PAP), Revisión General para 

Levantamiento de Enfermedades (perfil de 

riesgo),Jornada de Vacunación Contra el 

Tétanos y Hepatitis B 

Dirección de Recursos Humanos, 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo

3

Actualización del Manual de 

Seguridad y Salud Laboral y 

Plan de Emergencia

Unificar y actualizar los documentos 

con todos los programas y normas de 

SST

Cantidad de 

documento 

aprobado

1 Documento aprobado DRH y Consultor GR

Actualizacion de los documentos, Revision de 

los documentos, aprobacion por el comité 

mixto, firma e impresion del documento

Dirección de Recursos Humanos, 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, Dirección de 

Planificación y Desarrollo y 

Consultor en Gestión de Riesgo

4
Implementación de iniciativas 

de Inclusión de CONADIS

Elaborar y calendarizar plan de 

acción sobre iniciativas de Inclusión 

de CONADIS

Actividades 

desarrolladas

Cumplimiento de 

cronograma 
Plan de acción DRH y Consultor GR

Reunión de recaudación de información, crear e 

implementar plan de acción, solicitar evaluación 

de CONADIS 

Dirección de Recursos Humanos, 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, Dirección 

Administrativa

5
Capacitación y creación 

Brigada Dirección de Casinos.

Talleres de Primeros Auxilios, 

Rescate y Gestión de Riesgo.

Cantidad de 

brigdistas 

capacitados

Conformar 1 

brigada con al 

menos 10 

brigadistas

Lista de presencia y fotos de los 

procesos.
DRH y Consultor GR

Reunión de planificación con la Dirección de 

Casinos, 

Desarrollo de los talleres y las conferencias

Dirección de Recursos Humanos, 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo, Dirección 

Administrativa

6
Talleres Ordinarios Brigada de 

Emergencia. 

Talleres a los brigadistas certificados 

y empleados de la Div. de 

Mayordomía.

Cantidad de 

brigadistas 

certificados

4 talleres
Lista de presencia y fotos de los 

procesos.
DRH y Consultor GR

Taller de Primeros Auxilios Avanzado, taller de 

prevencion y control de incendio y taller 

comando de incidente, Taller Manejo de 

Químicos peligrosos.

Consultor en Gestión de Riesgo, 

Dirección de Recursos Humanos, 

Brigadistas y Comité Mixto de 

Seguridad y Salud en el Trabajo

7
Simulaciones de Ruta de 

Evacuación y Simulacros

Desarrollar 2 simulacros y dos 

simulaciones durante el 2024

2 simulacros 2 

simulaciones

4 eventos: 

simulaciones abril y 

agosto y simulacros 

en junio y 

noviembre

Fotos, videos e informes 
Comité Mixto SST y 

Consultor

Programar y coordinar la ejecución de las 

actividades 

Consultor en Gestión de Riesgo, 

Dirección de Recursos Humanos, 

Brigadistas y Comité Mixto de 

Seguridad y Salud en el Trabajo

8

Celebración del Día de la 

Seguridad y la Salud 

Ocupacional, 30 de abril 2024

Educar a los colaboradores del MH 

en materia de seguridad y salud 

laboral por el día internacional de la 

SSL

Charlas, talleres 

y mesas 

educativas

3 actividades 

programadas 

ejecutadas 

Fotos, videos e informe del 

proceso.

Comité Mixto SST y 

Consultor

Entrega de certificados a brigadistas nuevos

Ejercicio de ruta de evacuación de las areas

Taller de reanimación cardiopulmonar (RCP)

Consultor en Gestión de Riesgo, 

Dirección de Recursos Humanos, 

Brigadistas y Comité Mixto de 

Seguridad y Salud en el Trabajo

9

Evaluación y Certificación  

Sísmica de edificio. 

(ONESVIE) 

Acuerdo con Onesvie.Conocer el 

índice de riesgo sísmico del MH
Certificación 

1 certificación 

ONESVIE
Informe final de ONESVIE

Dirección 

Administrativa, 

ONESVIE, 

Consultor, Comité 

Mixto SST

Inspecciones de evaluaciones sísmicas: pruebas 

de laboratorios y cálculos para obterner planos 

e indice de seguridad sismica.

Dirección Administrativa, 

Consultor en Gestión de Riesgo y 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo.

10

Plan de trabajo Asesoría Comité 

Mixto de Seguridad y Salud 

Laboral.

Cumplimiento de los productos y 

entregables de la consultoría 

contratada

Reuniones y 

acciones 

programadas 

ejecutadas

1 reunión y/o 

actividad al mes

Informes y minutas/actas de 

reuniones 
Consultor en GR

Actividades programadas según contrato de 

trabajo 2023 2024.

Dirección Administrativa, 

Dirección de Recursos Humanos, 

Consultor en Gestión de Riesgo, 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo 

11

Coordinación Comité de 

Emergencia mixto todo el 

edificio.

Completar la conformación del 

comité conjunto para la gestión de 

riesgos en todas las agencias del 

edificio, a los fines de tomar acciones 

coherentes en la materia

Comité formado 1 comité Minuta/acta  de reunión comité Consultor en GR
Conformar Comité, realizar reuniones 

ordinarias según se acuerde 

Consultor en Gestión de Riesgo , 

Dirección Administrativa y 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo

12
Sensibilización de Cáncer de 

Próstata y Cáncer de Mama

Despertar la conciencia sobre estas 

enfermedades a fin de promover su 

prevención 

Actividades 

desarrolladas
2 actividades 

Actividadesrealizadas mediante 

correos, mural y pantallas 
Consultorio Médico

Programar las actividades/, realizar 

convocatoria (si aplica)  y Realizar 

cápsulas/charlas 

Dirección de Recursos Humanos / 

Comité Mixto de Seguridad y 

Salud en el Trabajo 

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO RELACIONES LABORALES Y SOCIALES

PLAN DE TRABAJO COMITÉ MIXTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Objetivo general: Fomentar una gestión adecuada de la seguridad y la salud en el lugar de trabajo, con miras a prevenir los riesgos laborales que pueden afectar el bienestar y la integridad de los servidores y funcionarios contribuyendo de esta forma a mejorar su calidad 

de vida laboral.

T-IVInvolucrados

Cronograma
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