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informe Trimestrai de Ejecucion dei Pian de Capacitacion

Fecha:

martes, 2 de abril de 2024

ENERO - MARZO

Nomenclatura:
Tipo:
Version:

INAP-FAC-003
Formuiario

Vigencia: 22/11/2019

Institucion: Instituto Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA) Trimestre correspondiente:
Cantidad Cantidad
Capacitacién = e - Participantes Participantes | Cantidad de | Costo Estimado
imi Costo Total
Brogamiala Area Requirente Conocimientos/ Competencias a desarrollar o fortalecer Capacitaciones Ejecutadas Ehnere Género Pariidpante. || porPartsipants osto To'
F ino Masculino
FEBRERO Direccién de Recursos Humanos Responsabilidad, Integridad y Respeto Introduccion a la Administracion Pablica N | 8 25 33 RD$0.00 RD$0.00
duccid la Administracion Pablica N
FEBRERO Direccion de Recursos Humanos Responsabilidad, Integridad y Respeto L il 0 1 1 RD$0.00 RD$0.00
Carrera Administrativa
FEBRERO Direccion de Planificacion y Desarrollo Competencias Técnicas del Area Curso Online Power Bl Nivel 1Y Il 4 7 1 RD$3,500.00 RD$104,500.00
TOTAL RD$104,500.00

Responsable Dpto. de Recursos Humanos

Firma y sello




