P — Nomenclatura: INAP-FAC-003
INa Informe Trimestral de Eiecucion del Plan de Capacitacion Tipo: Formulario
Versién: $ 2.00
Vigencia:
-
Fecha: 29 de marzo, 2024
Institucion: IDAC Trimestre correspondiente: enero- marzo, 2024
Cantidad Cantidad
Sy ‘ LA BRI > o, - Participantes | Participantes | Cantidad de | Costo Estimado
NO Capacitacion Programada Area Requirente| Conocimientos/ Competencias a desarrollar o fortalecer Capacitaciones Ejecutadas Género Género | Participante |por Participante Costo Total
Femenino | Masculino
1 Familiarizar a los participantes en la aplicacion del
e . o modelo Bow Tie como herramienta de apoyo en los . . L
Analisis Bowtie para Aviacion. DVSO procesos de la Gestion de la Seguridad. Anélisis Bowtie para Aviacion. 9 6 15 44,667 670,000.00
2 Garantizar operaciones seguras, mejorar la eficiencia
Auditor SMS DINA / ASCA |operativa y mantener la seguridad de la aviacién a Auditor SMS 2 0 ) - GRATIS
nivel mundial.
3 Mantener actualizado a técnicos inspectores que
. . conoceran el Proceso de Certificacion de Cinco Fases . .
Certificacion De Operedores Aereos DNV en base a las Practicas Recomendadas de la OACI y Certificacion De Operedores Aereos 2 21 23 15,656.57 | $ 54,000.00
los Modelos de las Regulaciones de Aviacién Civil
4 Regir el comportamiento del personal, evitando las
o X TODO EL |malas practicas, previniendo y combatiendo L .
Cadigo de Integridad PERSONAL |la corrupcién y fortaleciendo la transparencia y la Cadigo de Integridad 240 248 488 - GRATIS
rendicion de cuentas.
5
Proporcionar las ensefianzas necesarias para conocer
. - DNV (6 los efectos derivados de los cambios ambientales del . .
Xurso Actu.allleagoPTDe Medicina personas del |medio aeronautico en el ser humano expuesto, Xurso Actt{alliac[:)lop De Medicina 4 3 7 $ _ B
craespacla el Transpornte IDAC) detectar los signos y sintomas provocados por dichos eroespacial el Transporte,
cambios y actuar en consecuencia, previniendo sus
efectos nocivos .
B Introducir al participante en la Investigacion de
. L . accidentes e Incidentes de Aeronaves. Cual es su fin, o L
Curso Basico Investigacion De Accidentes DNV en qué normas se basa, cémo y por quién se realiza, |Curso Basico Investigacién De 2 3 5 $ 6.300.00 31.500.00
E Incidentes De Aviacion qué aspectos contempla, qué se puede obtener de Accidentes E Incidentes De Aviacion DR '
ella, como puede contribuir a mejorar la seguridad
aérea.
i Implementar actividades relacionadas a la gestion de
z TODO EL  [procesos del Sistema Integral de Gestion de acuerdo =
Duefio de Proceso P Duefio de Proceso 16 4 20 15,656.57 21,600.00
PERSONAL (a las Normas aplicables de las Normas ISO
8 Aplicar todos los conocimientos adquiridos al disefio
Enlace por Micro-ondas DINA practico, construccion, puesta en servicio y operacion |gnjace por Micro-ondas 0 13 13 4,846.15 [ $ 63,000.00

de radioenlaces.
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Fomentar el desarrollo del trabajo interdisciplinario e
interinstitucional e incentivar el analisis y la
creatividad, para abordar la problematica de las

Ergonomia DS condiciones de trabajo y de salud, y el establecimiento |Ergonomia 18 5 23 - GRATIS
de estrategias que permitan brindar una atencion
integral.
10 linduccién a la Administracion Publica G.0. | TODOEL  [\dentiicar jos propdsitos del estado, sufuncion Induccin a la Administracion Publica ” 5 s ) —
Ill'y IV- NIEVEL 2 PERSONAL Y g : G.O. llly IV- NIEVEL 2
8 Integrar plenamente al funcionario, ponerlo al tanto de
A TODOEL |su desempefio y funciones, como vigilante del fiel L
Ley De Funcién Publica 41-08 PERSONAL |cumplimiento de la ley; a fin de mejorar el desempefio Ley De Funcién Publica 41-08 22 5 27 - GRATIS
de sus funciones
12 Analizar, razonar, conocer, y la concienciacién
Modalidad Vial DA personal sobre la responsabilidad individual en todos Modalidad Vial 0 16 16 _ GRATIS
los actos relacionados con el trafico.
13 . - . Planificacién Estrategica de Recursos Humano . " :
Planificacion Estrategica de Recursos DRH Planificacion Estrategica de Recursos 48 8 56 _ GRATIS
Humanos Humanos
14 Reforzar los conocimientos tedricos y practicos de
Practico Para Examinador Tma 0 debe tener el participante para aplicar a la licencia Practico Para Examinador Tma 0 2 2 -
TMA de la AAC.
15 Actualizar, perfeccionar y reforzar las competencias y
Recurrente Control De Aerodromos (5 DINA habilidades necesarias del personal de Control de Recurrente Control De Aerodromos (6 18 12 30 4,846 469,696.95
grupos) Aproximacién y Area por Vigilancia grupos)
16 Actualizar a los profesionales de transito aereo y
Recurrente De Control De Transito Aereo ponerlos al dia en las nuevas tendencias y Recurrente De Control De Transito
Radar (5 grupos) DINA recomendaciones emitidas por la Organizacion de Aereo Radar (6 grupos) 5 25 30 9,524.00 333,335.00
Aviacion Civil Internacional (OACI).
17 Aplicar el Sistema de Gestion de Seguridad
Operacional (SMS), de conformidad con los requisitos
Recurrete Sistema De Gestion De La prescritos en el Reglamento Aeronautico Dominicano | e rrete Sistema De Gestion De La
: \ n DINA RAD 110, en el Manual de Gestion de la Seguridad feie Disiem fen e 6 16 22 18,000.00
Seguridad SMS . : Seguridad SMS
Operacional Doc. 9859 y Anexo 19 al Convenio sobre
Aviacion Civil Internacional, Gestion de la Seguridad
Operacional.
18 Manejar, estrés ante situaciones de emergencia que
Taller Manejo del Estrés en Situaciones de DINA / DVSO |s€ puedan presentar en su aeropuerto, conforme a la Taller Manejo del Estrés en Situaciones 1 7 15 7200.00
Emergencia en Aeropuertos normativa OACI Anexo 14, vol. 1, Doc. 9137, parte 7 y |de Emergencia en Aeropuertos !
la normativa nacional.
19 Proporcionar conocimientos generales que permitan la
i seleccion, el uso y el mantenimiento de los EPP, para i
Uso Correcto de los EPP (equipos de IDAC/ ¥ p Uso Correcto de los EPP (equipos de 20 15 35 ~ GRATIS

Proteccion Personal

prevenir la ocurrencia de accidentes o enfermedades
profesionales

Proteccion Personal
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