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Después de un cordial saludo, atendiendo a la Ley de Función Pública, su reglamento de
aplicación y los artículos 4 de la guía para la constitución y funcionamiento de las
Asociaciones de Servidores Públicos.

La Asociación de Servidores Públicos de la Corporación de Fomento de la Industria Hotelera
y Desarrollo del Turismo, ASP-Corphotels, se complace en presentar el informe descriptivo
el cual contiene los detalles de nuestra ejecución de trabajo en nuestro segimdo año de
gestión. A continuación, procedemos con el informe financiero.

La ASP-Corphotels a la fecha del 05 de octubre del 2022 presentaba un balance de
RD$58,594.42, teniendo desde la mencionada fecha hasta el 31 de diciembre del mismo año,
un total de ingresos de RD$91,629.85, producto de los aportes de nuestros miembros con una
cuota de aporte mensual de RD$50.00 cada uno, más los pagos por intereses bancarios, sin
que nadie haya realizado ningún aporte o donación extraordinaria luego de fundada y
concedida dicha asociación. Donde a través de las distintas actividades realizadas

^e,rvtdor^''^sentamos un egreso de RD$60,905.50. Por consiguiente, luego de los ajustes contables
^  tamos con un balance disponible de RD$59,368.77.

5%
hw



En otro orden, procedemos con la presentación de nuestra memoria de actividades realizadas
desde Septiembre del 2022 hasta diciembre del 2023.

Ira actividad:

Jomada de donaciones en el Hospital Robert Reid Cabral

El propósito de esta actividad fue llevar donaciones a los pacientes y familiares en el hospital
Robert Reid Cabral. Esta actividad fue realizada el sábado 22 de octubre en conjunto con la
Iglesia De Dios Casa de Fe La 33. Por tal razón, aportamos en los insumos comestibles que
hacían falta. Además, se prepararon kits de limpieza, comida y desayunos para los familiares
que se encuentran cuidando a sus infantes ingresados siendo alrededor de trescientos (300)
kits cada uno; divididos en cuatro grupos de edad: de 0-3,4-6, 7-10 y los adolescentes de 11-
18 años.

Los kits de limpieza contenían papeles de baño, jabones en pasta, pañales, wipes, manitas 1-.....^^
limpias y dispensador con alcohol. Los de comida tenían galletas, jugos en cartón sellados,
com flakes de dos sabores, botellas de agua. Para los familiares se prepararon emparedados
con jugo y agua. Los cuales fueron entregado dentro del edificio del hospital, en cada una de
las áreas especializadas, como área de quemados, recién nacidos, diálisis, oncología,
emergencia, entre otras. Donde más de doscientas (200) familias fueron agraciadas con el
aporte. Todo este trabajo también contó con el apoyo de la encargada de servicios sociales el
hospital y sus colaboradores.

2da actividad:

En lo que respecta al año en curso 2023, mencionamos la actividad realizada en beneficio de
los miembros. La ASP-Corphotels realizó su primera reunión el martes 7 de febrero junto a
un equipo de colaboradores para planear la logística de la primera actividad para el martes
14 de febrero y celebrar el amor y la amistad. En esta actividad se procedió a preparar todo
el salón de conferencias con distintas decoraciones temáticas, alusivas al tema para que los
miembros tuvieran la oportunidad de tomarse fotos.

Donde se aprovechó que durante toda la mañana el personal podía dirigirse al área preparada
para tomar fotografías y compartir con sus amistades de la misma institución. Además,
muchos tomaron el color representativo de la fecha, el rojo, para unirse a la dinámica que ese
día ameritaba. Más adelante, luego del almuerzo nos reunimos en el salón para compartir
unas palabras, realizar dinámicas, compartir unos postres y, por último, recibir los regalos
que por parte de la Asociación le hicimos entrega. En esta ocasión, los regalos fueron:

-  Una bolsa llena de dulces

-  Un llavero con la inicial de su nombre y otros accesorios en resina para las féminas y
en madera para los caballeros

3ra actividad:

En ese orden, para el jueves 23 de marzo la directiva tuvo su reunión para coordinar la
egunda actividad del año, que seria las habichuelas con dulce para dar la bienvenida a la

ana Santa 2023. Dicha actividad fue realizada el lunes 3 de abril, donde se realizó la
a de las habichuelas con dulce y a la vez, un tiempo ameno entre ios miembros y la



directiva. La actividad se realizó tanto en la oficina central como en los Proyectos de Ercília
Pepín en Jarabacoa y La Mansión en San José de las Matas.

4ta actividad:

Más adelante, en el tercer trimestre específicamente en el mes de noviembre la directiva tuvo
una reunión para coordinar las últimas dos actividades del año. Una de ellas fue para darle
bienvenida a la navidad. La misma fue realizada el viernes 24 de noviembre, con la
degustación de ima mesa de postres y la encendida oficial del arbolito navideño por parte del
Director General de CORPHOTELS.

5ta actividad:

Para despedir el año se procedió a preparar una actividad de integración con todos los
miembros, en la celebración de un intercambio de regalos para el viernes 8 de diciembre, con
el acompañamiento de una mesa de snacks y postres para tener un momento de celebración
por la temporada navideña y colaborar en el fomento de la unidad, el amor, y la paz. De este
modo, impulsamos el desarrollo de un ambiente laboral más ameno, relajado y eficiente en
las relaciones interpersonales. La dinámica consistió en dejar un regalo anónimo para el
compañero que le tocó y junto al presente, también debía tener una carta para la persona.

Donación médica:

Por otro lado, el 12 de diciembre del 2023, se realizó un aporte a uno de los miembros de la
Asociación, llamado José Ernesto De Los Santos para colaborar con la asistencia médica de
su padre que se encontraba en estado delicado. Mostrando una vez más, nuestra misión de
colaborar con los propósitos y metas del gobierno central y de nuestra empresa. Al mismo
tiempo servir con distinción a todos y cada uno de los empleados y miembros de esta
asociación.

Para su^onocimienlo y fines del lugar.

enez lio Guzmán

Vicepresidente

Yicaury Naciel Tejada
Tesorero

Ana Lcq^(jlonzalez
Secretaria
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3ra actividad
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