MINISTERIO DE TRABAIO
DEP. CORRESPONGENCIA E
Corres.npusi g

; 1
1-2403-11987

22-03-2024
11:04 AM E"'

i

S

, REPUBLICA DOMINICANA

ECONOMIA, PLANIFICACION Y DESARROLLO

Jueves, 21 de marzo de 2024

MEPyD-INT-2024-04224

RNC: 401036772

Serior

Ministerio de Trabajo
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Ciudad

Asunto: Remisién Minuta del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo
Distinguidos Sefiores:

Por este medio de la presente, tenemos a bien remitirle a los fines correspondientes,
Minuta de la reunién del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo (CMSST).
del Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD), realizada el dia 20
del mes de marzo del afio 2024.

Sin otro particular por el momento.

) Atentamente,
) # 1 2!
Wt o, v /(/U-l

Dhariana Valdez
Directora de Recursos Humanos
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REUNION MENSUAL DEL COMITE MIXTO DE 20/03/2024
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO JUNIO (MEPYD ). 20/03/2024 \

Hora de

inicio: finalizacién: Coordinador/a: Lugar:
2:30 PM 3:30 PM Alejandro Mejia Saldn Padre ;ose Luis
Aleman

* Seguimiento a las acciones del comité mixto, con la finalidad
de que sean cerradas estas acciones en la medida de Io
posible y evitar posibles incidentes y accidentes.

Tema: 2 :
n * Identificar nuevas acciones gue aporten a una cultura
seguridad y salud ocupacional.
* Tomar nuevas medidas a través de los hallazgos de la NC.
Objetivo | .
deJI§ ¢ Dar seguimiento a los acuerdos y compromisos de la pasada

reunion del comité mixto.

reunion:

i Nombres y apellidos Area/institucién
i'_ 1. Alejandro Mejia Arias | Enc. RRHH X m’j
2. Altagracia Morban , DGDES *W{ﬂ_
3. Carlos Manuel Lorenzo Morillo DRRHH AT B
[ 4. Carlqs Bdez | Auxiliar Administrativo anle o c,l
| S Dhan_ana Rosmary Valdez Directora RRHH
Ferreira .
Il_ 6. Evaristo Limouzaine ’ DGIP
| 7. José Rafael Suarez FCT
s Katia Josefina Pefia Lara - DRRHH
— : . ! |
9. Margarita Garcia Mota De | R
: - juridica
— Rodriguez |
10. Victor Alfonso Rodriguez ! . =
- Tedsas o . Enc. de Servicios Generales \! e

11. Victor Manuel Martinez

| DGIP
TEMAS TRATADOS

1. Realizar un formulario de permiso de trabajo para los contratistas y los
colaboradores internos.

2. Realizar la instalacién de las sefialéticas en las dreas que estan dentro
de las oficinas,

3. Coordinacién de las actividades para la celebracién del dia de la
seguridad y salud en el trabajo.

4. Restructuracién del comité mixto de seguridad y salud en el trabajo.
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Seguimiento a las acciones vy acuerdo del comité mixto, con la finalidad
de que sean cerradas estas acciones en la medida de lo posible evitar

posibles incidentes y accidentes.

6. Oportunidades de mejoras que puedan ser incluidas en el comité mixto.

7. Identificar nuevas acciones gue aporten a una cultura de seguridad y salud
ocupacional.
8. Eficientizar y seguir mejorando la cultura de trabajo seguro, con miras

a evitar posibles incidentes y accidentes en las dreas de trabajo.

COMPROMISOS/ACUERDOS ASUMIDOS

Fecha
Propuesta

Compromisos Responsables

Gestionar la creacién de un formulario

de permiso de trabajo para los Victor Rodriguez

1 18/04/2024
contratistas y los colaboradores Carlos Lorenzo
internos.
Gestionar la instalacion de las

2.|sefaléticas en las &reas que estan Carlos Lorenzo 18/04/2024

dentro de las oficinas. José Rafael Suarez

Gestionar la realizacién de un simulacro
3. ‘ Carlos Lorenzo 26/04/2024
de emergencia sin previo aviso. _ 2

Alejandro Mejia

Gestionar  |a divulgacién por _ _
Victor Rodriguez

4.|comunicacién interna de los nuevos ) 18/04/2024
J Carlos Baez
integrantes del comité mixto.
Gestionar Ia divulgacion por
Carlos Lorenzo
5. [comunicacién interna los integrantes de 18/04/2024

Carlos Baez

L las brigadas de emergencia.
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Redactado Revisado . .
Gt Carlos Lorenzo. por: Alejandro Mejia.

Fecha

estimada Fecha de

préxima 24/04/2024 elaboracién |21/03/2024

reunion: del acta:
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