ft
iy

REPUBLICA DOMINICANA

. W=
lna p Informe de Avances SISMAP Gestién Publica

Institucién:  Ministerio de Vivienda y Edificaciones, MIVEI Fecha: 20/6/2024
Responsable: Milka Cruz Correo Electrénico: milka.cruz@mived.gob.do
T EVETTTUS ™"
No. Programa de Capacitacién Mes de Ejecucién Estatus Observaciones formativos contenidos en el
Identificacién, analisis, disefio y documentacién de
1 procesos 28
2 Gestion Publica
3 Perspectiva de Género en el Servicio Piblico Programas Logrados
a Gestion del Talento Humano 14
5 Seguridad Ciudadana
6 Induccién a la Administracion Publica, nivel Il Mayo Logrado %
7 Induccién a la Administracion Publica, nivel | 50
8 Servicio al cliente Marzo Logrado
- Y " 2
Dlnp.lomado en Supervision Avanzada de Obras Abril Lgasio 1-Enla coiumna- Programa
9 Civiles de Capacitacion” después de
10 Organizacion y Montaje de Eventos Junic En Proceso seleccionar y copiar las
acciones formativas pegaran,
i1 Desarrollo de Habilidades Gerenciales solo los eventos formativos
F Py o e que estan contenidos en el
ministracion de contratos de bienes y servicios de Plan de Capacitaci6n.
12 consultoria en general
13 Procesos de compras y contrataciones puiblicas Logrado 2- En la columna "Estatus”
seleccionard la opcién
14 Curso basico del SIGEF Logrado logrado si es el caso,
15 Herramientas efectivas para el manejo del estrés En Proceso 3-Enla columna
—_— d i Cesiado “observacién” explicar la
16 Ao e uno s razén de la no ejecuccién de
17 Trabajo en equipo Marzo Logrado lacddn.
18 Técnicas de motivacion del empleado Febrero Logrado
19 Manejo de conflictos Marzo Logrado
20 Gestion eficaz del tiempo Marzo Logrado
21 Liderazgo Transformador Febrero Logrado
22 Derecho Laboral En Proceso
23 Planificacién Estratégica Mayo Logrado
24 Inteligencia Emocinal Febrero Logrado
25 Ortografia y Redaccion En Proceso
26 Evaluacién de Proyectos En Proceso
27 Microsoft Power Point

28 Microsoft Excel Basico Logrado
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