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Informe Trimestral de Ejecucion del Plan de Capacitaciéon

Fecha: jueves, 27 de junio de 2024
Institucion: Superintendencia del Mercado de Valores de la Reptiblica Dominicana Trimestre correspondiente: Segundo
Cantidad Cantidad
e Participant Participant Cantidad de
Capacitacién Programada Area Requirente Conocimientos/ Competencias a desarrollar o fortalecer Capacitaciones Ejecutadas - _— i e : famn Es'ti'mado Costo Total
Género Género Participante |por Participante
Femenino Masculino
Conociendo el Mercado de | . . Conocer los aspectos basicos del Mercado de Valores de la Republica
Diferentes Areas i 1 3 4 7 RD$0.00 RD$0.00
Valores Dominicana.
Il Taller sobre el "Desarrollo N e . .
. L, ... |Promover el entendimiento y la conciencia sobre el funcionamiento y la
del Mercado de Derivados en [Direccion de Andlisis |. X ) L
s . . . |importancia de los mercados de derivados entre los participantes, que
la Republica Dominicana: una|de Riesgos y Estudios o . L P 1 3 1 4 RD$0.00 RD$0.00
) ., . pueden incluir empresarios, inversionistas, académicos, reguladores y otros
Herramienta para la Gestion |Econdmicos ; ; ;
. B interesados en el mercado financiero.
de Riesgos.
Educar al personal de la SIMV sobre los riesgos asociados con estas
Charla Enfermedades . . . : ; » -
- . Diferentes Areas enfermedades, asi como proporcionar informacion sobre la prevencion y el 1 17 13 30 RD$0.00 RD$0.00
Transmitidas por Mosquitos -
control de las mismas
Direccién de
Tecnologias de la Ofrecer un mejor control de los servicios tecnoldgicos, mejorar la eficiencia
Fundamentos de ITIL 4 gk s, g . ' ¥ 1 0 4 4 RD$71,700.00 RD$286,800.00
Informacion y el rendimiento.
Comunicacion
Taller Nueva Mesa Ayuda 5 ; Dar a conocer y orientar a los colaboradores de la SIMV, las multiples
= Y92 biferentes Areas . Y ) i PEEMTRS 4 33 34 67 RD$0.00 RD$0.00
(Help Desk) funciones que ofrece la herramienta Mesa de Ayuda disponible en la intranet.
Certificacion Gestion de Direccion de La certificacion CISM esté enfocada en la gestion, promueve practicas
I I
Seguridad de la Informacién Particinanites internacionales de seguridad y acredita personas que administran, disefian, 1 1 0 1 RD$95,169.20 RD$95,169.20
(CISM) B supervisan y evaltan la seguridad de la informacion de la institucion.
Taller sobre Educacion . . ) ; T
- Diferentes Areas Promover la igualdad de oportunidades y el respeto a la diversidad. 1 103 66 169 RD$0.00 RD$0.00
usiv A
Direccion de
Taller Gestion Agil de Tecnologias de la Proporciona un enfoque de gestion de proyectos 4gil lo que proporciona al
1 9 # Sl PrayReies ggn | gRSprep 1 2 2 4 RD$37,884.00 RD$151,536.00
Proyectos con Scrum Informaciony proceso mayor flexibilidad, control de imprevistos, entre otros.
Comunicacién
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Curso Auditor Interno I1SO

Adquirir los conocimientos necesarios para la planificacion y realizacion de

9001:2015 Diferentes Areas auditorias de la calidad, segun las directrices establecidas por la Norma ISO 1 14 9 23 RD$5,217.40 RD$120,000.20
’ 19011:2018. Conocer los criterios para auditar la Norma ISO 9001:2015.
Programa de Desaschioa Abordar la naturaleza y retos del buen gobierno de la institucion a la luz de
) . e § o : -
Perfeccionamiento para P . las problematicas especificas para la empresa dominicana y el contexto 1 0 1 1 RD$513,730.00 RD$513,730.00
2 . Superintendente ,
Miembros y Consejos actual del pais.
Comprender y aprender a aplicar las técnicas de estimacion de rendimientos,
Retornos, Perfomance ) : e . . . )
L Diferentes Areas hurdle rates y attribution analysis, atendiendo las particularidades del 1 12 13 25 RD$12,971.00 RD$324,275.00
Attribution y Hurdle Rates < : o
mercado financiero dominicano.
; ; i, Conocer y aprender a utilizar el portal electronico que se utiliza para
Diplomado Teoria y Practica | . . . . P
4 ., y . Diferentes Areas gestionar las contrataciones publicas, aprender a elaborar presentar ofertas 1 6 1 7 RD$28,000.00 RD$196,000.00
de la Contratcién Publica :
para proveer y ser contratista del Estado.
Departamemento ’ e i -
Financero / Este entrenamiento habilitara al participante para apoyar en cualquier area
Excel (Basico - Operativo) Departament trabajando con registros, calculos, operaciones y géficos a través de hojas de 1 5 2 7 RD$4,750.00 RD$33,250.00
nto
P R célculo.
Administrativo
Nueyves. Dessiss T — E.stel es. un campo e'n constante evoluci'c'm que requiere un enfoque continuo,
. L . dinamico y adaptativo para abordar eficazmente las nuevas amenazas, y por
Internacionales en la Prevencion Delitos ; o g
% - lo tanto todos los profesionales del FinCrime (tanto del sector publico como 1 1 1 2 RD$0.00 RD$0.00
Prevencion e Investigacion de|del Mercado de . . .
) ’ ; privado) deben mantenerse completamente actualizados para mitigar al
Delitos Financieros Valores L. .
maximo los riesgos.
Proporcionar a los participantes los conocimientos, habilidades y
Diplomado de Audi_toria D.epart‘amento he-rramientas neFesarias para. Ileva‘r'a cz?t?o auditori.::lls interna.s‘efectivas y 1 0 3 3 RD$30,000.00 RD$90,000.00
Interna Basada en Riesgo  |Financiero eficientes, centrandose en la identificacion, evaluacion y gestion de los
riesgos que enfrenta una organizacion.
Conocer tanto los cambios que presentaran los subindicadores, fecha de
; S implementacion, nuevos subindicad arte de las estrategi e se han
Charla: Nueva Guia SISMAP |Direccion de I p. e (P, b qu .
o ido implementando), y la nueva ponderacion del peso de los subcriterios, que 1 1 0 1 RD$0.00 RD$0.00
Gestion Publica Recursos Humanos L , L.
responde a criterios de caracter estratégico, entre los que encuentran
aquellos aspectos con incidencia directa en la ciudadania.
Congreso Regional de Direccion de Oferta
Auditori \ ibli ; i | . ;
Udlt'Olrla In‘terna Cc?ntrol de |Publica / Ampllar c9nocnmlento en el nuevo marco global y habilidades blandas en la ] 1 1 > RD$116,025.00 RD$232,050.00
Gestion, Riesgo y Finanzas |Departamento auditoria interna.
(CRAICG 2024) Financiero
Direccion de
Curso Gestion de Servicios Tecnologias de la Mejorar la capacidad de los técnicos de soporte para comunicarse de manera 1 1 > 3 RD$37,648.00 RD$112,944.00

Informacion y
Comunicacion

efectiva con los usuarios y colegas.
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Secretaria del
; Nacional del . L . .
Programa de Ato Potencial Mseadide Valorss Fomentar la actitud directiva del participante, ayudarle a concebir la
Directivo para la Gestion Direccién de institucion desde una perspectiva de direccion y que esté a disposicion de 1 1 1 2 RD$265,500.00 RD$531,000.00
: i . .
Publica (PAP) iz asumir mayores retos de liderazgo.
Regulacion e
Innovacion
Campamento - Taller Brigada Fortalecer los conocimientos institucionales destinados al programa de
de Emergencia Accion de  |Diferentes Areas brigadistas, sobre la prevencion y seguridad en eventos de incendios, 1 4 17 21 RD$9,285.71 RD$194,999.91
Bombero busqueda y rescate y primeros auxilios.
Identificar y analizar los mecanismos de identificacion y evaluacién integral
de riesgos de un grupo financiero en el marco de supervision consolidada,
Consolidated Supervision and|Direccion de incorporando los resultados de las pruebas de estrés y adecuacion de capital, 1 0 1 1 RD$0.00 RD$0.00
Risk Integration Participantes asi como los procedimientos de planificacion en la evaluacion del riesgo de ’ '
las entidades subsidiarias en la evaluacion consolidada de riesgos del grupo
financiero.
Direccién de
— . . .
Fo_ro NaCIO!Ta de Tecnolog'if)s dela Conversar sobre las e?ctu?lles c1beramenaz?? y dar a conocer estrategias para 1 0 1 1 RD$0.00 RD$0.00
Ciberseguridad Informaciény proteger la tecnologia e infraestructura critica.
Comunicacién
Direccion de ; ;
AZ - 104T00 - A Microsoft |Tecnoloaias de Ia Aprender a administrar sus suscripciones de Azure, proteger identidades,
- - icroso i . . ) .
5.3 g. 5 administrar la infraestructura, configurar redes virtuales, conectar Azure y 1 0 3 3 RD$45,300.00 RD$135,900.00
Azure Administrator Informaciény .
L sitos locales.
Comunicacion
Taller para Encargados de
Capacn?auon Accion Direccién de El ObJetIYO de este ta‘IIerﬁES compartir experiencias, discutir las ultimas 1 1 0 1 RD$0.00 RD$0.00
Directiva y Toma de Recursos Humanos  |tendencias de capacitacion y desarrollo.
Decisiones”
- ~ TOTAL RD$3,017,654.31

—

Responsable Dpt

Huma‘

p. de Recursos

hos
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