DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS ESTRATETGICOS ¥ ESPECIALES DE LA PRESIDENCIA (PROPEEP)

MATRIZ FLAN OFPERATIVO ANUAL (POA 2024) va
Dependencia: DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
Eje Estraléglco 1: Fortalecimiento Institucional y Desarolle Organizacional
Chbjetivo Estratégico
g P

Consolidar la gestion infegral de la institucion, robusteciendo los dreos fransvensales [asesoras v de apoyo) v, al mismo fiempo. desamollando nuevas capocidades que propendon a la mejara en el desempeno colectivo
Estrategias Derivadas

1.1.2:

Consolidacion del sistema de plonificacién e inteligencia institucionol
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