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Trimestre
Institucién: Sistema Unico de Beneficiarios correspondiente: Abril - Junio 2024
N < N Conocimi / Competencias a Capacitaciones n».:.»_nmn nm.-_w_mum Cantidad de | Costo Estimado
Capacitacion Programada | Area Requirente o Participantes Participantes oz e Costo Total
desarrollar o fortalecer Ejecutadas . N . _ Participante | por Participante
Género Femenino | Género Masculino
Conocer las razones, objetivos,
técnicas y herramientas para auditar
Implementacién y Auditor Ca _ama. \m: la un m_mﬁmﬁm de mm.mﬁ_o: de mm.m.c:ama Implementacién y Auditor 10 1 21 $ 492857 | § 103,499.97
Interno ISO 27001-2022 Gestion de la informacién y adquirir los Interno ISO 27001-2022
conocimientos para conducir un
proceso de auditoria.
Desarrollar habilidades para
inteligencia Emocional Todas gestionar ias emociones en el Inteligencia Emocional 14 8 22 $ 172677 | $ 37,988.24
ambiente laboral
Conocer las operaciones de excel en
Excel Basico Todas el nivel basico, para el manejo de Excel Basico 11 9 20 $ = $ =
informacién y su aplicacion
TOTAL 35 28 63 RD$141,488.91
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