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Minuta de Reunión del Comité Mixto de Seguridad y Salud Ocupacional. 

Fecha: 5 de abril de 2024 

Hora: 10:00 a.m. 

Lugar: Salón Villa Esperanza, Edif. II 

Asistentes: 

Ing. Carlos Bonilla 

Lcda. Diana Sanchez 

Coronel Fidel Feliz Vázquez 

Licda. Sahiris Lara 

Ing. Guillermo E. Mueses 

Lic. Patricia Florentino 

Sr. Edwin Antonio Asencio 

Sr. Jose Lamarche (Gral. CBRD) 

Licda. Cinthia Sanchez 

Sr. Moises Rafael Ortega 

Lic. Alfie Scarborough 

Ing. Yansel Perez 

Temas Tratados: 

Ministro 

Directora Administrativa 

Director de Seguridad 

Directora Interina de Recursos Humanos 

Enc. De Dpto. Riesgos de la Construcción 

Directora de Comunicación 

Viceministerio de Vivienda y Hábitat > 

Dirección de Recursos Humanos 

Dirección de Planificación y Desarrollo 

Dirección de Seguridad 

Dirección de Recursos Humanos 

Dirección Administrativa 

1. Creación y Aprobación de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional 
o Se discutió la reciente aprobación por el Ministerio de la Administración 

Pública (MAP) de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional. Esta 
unidad es esencial para coordinar y fortalecer las iniciativas de seguridad 
y salud dentro del MIVED. Se destacó la importancia de este logro y su 
impacto positivo en la estructura organizativa del ministerio. 
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2. Presentación del Programa 2024 
o Se presentó el programa de actividades para el año 2024, el cual incluye 

charlas, infografías, talleres y jornadas organizadas por la División de 
Seguridad y Salud Ocupacional. El programa busca promover una cultura 
de prevención de riesgos y concienciación sobre la importancia de la 
seguridad y salud en el trabajo. Se distribuyeron copias del cronograma y 
se solicitó la colaboración de todos los presentes para su implementación 
efectiva. 

3. Abastecimiento de Medicamentos en Todas las Oficinas y Almacenes de MIVED 
o Se analizó la situación actual del abastecimiento de medicamentos en las 

oficinas y almacenes del MIVED. Se identificaron algunas deficiencias y se 
propusieron acciones correctivas inmediatas para asegurar que todas las 
instalaciones cuenten con los suministros necesarios para atender 
emergencias y necesidades de salud de los empleados. 

4. Abastecimiento de Equipos en la Unidad Médica Edificio 1 y2 
o Se revisó el estado del abastecimiento de equipos en las unidades 

médicas de los edificios 1 y 2. Se enfatizó la importancia de mantener Q 
estos equipos en óptimas condiciones para garantizar una atención 
médica de calidad. Se acordó realizar una evaluación detallada de las 
necesidades y gestionar la adquisición de los equipos faltantes a la 
brevedad posible. 

5. Cumplimiento al 100% del Cronograma de Trabajo del Primer Trimestre 
o Se revisó el cumplimiento del cronograma de trabajo correspondiente al 

primer trimestre del año. Se destacó que todas las actividades 
planificadas se llevaron a cabo según lo previsto, logrando un 
cumplimiento del 100%. Se felicitó al equipo por su dedicación y 
compromiso, y se animó a mantener el mismo nivel de eficacia para el 
resto del año. 

Conclusiones: 

e Lacreación y aprobación de la División de Seguridad y Salud Ocupacional marca 
un hito importante para el MIVED. 

+ El programa 2024 fue bien recibido y se espera una colaboración activa para su 
ejecución. 

e Se tomarán medidas inmediatas para mejorar el abastecimiento de 
medicamentos y equipos médicos. 

+ El cumplimiento exitoso del cronograma del primer trimestre es un indicativo 
positivo del desempeño del equipo. 
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Proximos Pasos: 

+. Seguimiento a la implementación de las acciones correctivas para el 
abastecimiento de medicamentos y equipos. 

+ Coordinación continua para la ejecución del programa 2024. 
+ Reunión de seguimiento programada para el próximo trimestre. 

Cierre de la Reunión: 

La reunión se dio por concluida a las 12:00 p.m., agradeciendo a todos los 
asistentes por su participación y compromiso. 

Dar Sedge. 
Ing. Carlos Bonilla Lcda. Diana Sánchez 
Ministro Directora Administrativa 
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