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Para : Sr. Deivis Veras Chavez
Analista
Ministerio de Administracion Piblica (MAP)

Asunto . Solicitud de charla virtual.

Luego de un cordial saludo, tengo a bien solicitarle dos (2) charla, modalidad virtual del
"Régimen Etico Disciplinario Laboral (Normas y Acciones)”, dirigido a servidores publicos del
MINERD, jueves 1y miercoles 7 del mes de agosto, 2024.

Esta charla sera de vital importancia para los empleados, ya que le permitira tener conocimiento
de las normas disciplinarias, actitudes y comportamientos a seguir para una correcta conducta
como servidor publico.
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