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Corréo Electrénico:

No. ‘Progiaria do Capacitacidn’ s de Ejecuciba
1 Auyiliar Comable Engro Lograde 11 oridora realiza este curso. 92
Z Habilidades de Presentacion Eneta Logrado 11 servidores realizaron esta capacitacion,
3 ManEJp figiénico-de las alimentos Enero Lagrado 2 serddores realizaron esta capacitacion,
Plan Aunal die compras y Coiitrataciones o 2 servidorés del drea da campras realizaton
’ P : - Enera tograda P 54
4 Pitblicas esta capacitaclon,
gt tiicoy Disciollrar _ 360 servideires de todas las areas reatizaron”
5 Régimen Etcoy Disciplinario Febrero Légrado esta capaditacir
Oriogeah L, .  |Esta capacitacion fue realizado en febrero
6 Qriografia y Redaccion Febraro Logradd | boi 29 servidnres.
2 tnduccién a la Administracion. Publica | Felirero Logrado 30'servidaia tomaran esta capacitadion,
ir s N . . Esta Capacitacién {ue tomada par 31
“Atencion sl Cludadand Eebiréers Logrado = a“ Poclacia nada par 31
8 =aLion g ’ ’ senvidores.
. . 15 servidares participaran,én esta
Trabafe en Equipo Fobraro Lograda r,w ?, participaran.en est
3 capaqatacian,
. ‘Comunicacién en Tiempos De Cridls Fok Lograh . .
i0 i e erng 8 ohrero grado 2 servidgrestomaron-esta capatitacian -
- . I : Del-drea de capacitacidn tomaron esta
. Diplomads #1 Redes Sociales Febrerg Logrado -ored €e rapaci:
n capacitacian 2 servidores,
Induceién a-la:Administracian Publica i Marzo. tograde | ) N
12 i : 17 servidores tamaren esta.capscitacion,
. e - .. [Esta'capacitacidn se desafrallo anel mes de
Técnicas e Archiva Marza: Logrado } capaci s ’ no Ae mes.de
13 i marzo y participaron 21 servidares..
i ia Emiccional Mar; Lograd o . o e
14 [nte_ gencia Emusion Marza regrase 30 senddares fomaroh &5ta capacitatian,
Pautas Generales para la Efiboracién def Pliego : % sarvidores di! dtea dé compras tomargn
I Matzo Logradg o B -
15 de Condiciones : 77 |asta capacitacidn:
S ) . p 4:servidotes del dfea de compras tomaran:
: intradixccion ai Sistema Macional de Compras Marza Lograda ores o 4
16 - #3513 capacitacion.
Compr tanibles rz Logrado N I
1) Compras Sostanible Marzo o 8 servidores tomaron esta-capacitacian,
Gestion:y Consulta del Catalogo de Bienes v
) oy & L g ¥ Marzo Lograda PR
i) Servicios N . 3 servidores.tomaron esta capacitacian,
Introdisccion & fa Derechos Humanos Marze tograde |10 Sepvidotes tamaron esta capacitacion, fa
18 eunl se encventra fuera dal plan,
f . . En estd capacitacian participadon 3’
. Redes Basicas Marzo Lagrada P R p “p L
20 T : - : servidores del drea detecriologia,
P - : . . 4 setvidares del aréa de fecnologia
. Auditoria en.Ciberseguridad y Ciberriesgos Marzo- Logradn A ;vg
21 j - j - ’ - : participaron on esfa capacitaciin,
I . . . En esta capacitacion-partitiparon. 19
1
az Habilidades de Liderazgo Al Logrado servidores,
47 participantes de las-draas de RRHH,
L g - [tvaluacitn de Productos, Nutricién juridica,
tiebida Diligencia At Logradn Gorrespondencia. Servicios Gendralos y
23. Carmpras.
UV . - En' esta capacitacidn.participanon 25
Abril 1ngrad Lo T T
24 Aencidin ol Cludadane grado servidores di.diferentes dreas de NABIE.
} S VI - . Esta capacitacion fue efecutada porun
Chrla-de Sesibifizacidn Dibida Diligencia'y .. [Fstacapatitacion fug.cjecatad por |
G e deRi : A Lograde  |oficial de la BGCPpara rhastrar los riesgas
25 estion de-Riesgo deias gestiones de campras.
. . " . ) La capaditacian fue tomada por 33
. e M : A capacladion e 1o
26 Cursti de Ortografia y Redaccion yo Logrado sériidares de INABIE.
Aplicacién normas 186 $001-2015 ‘Mayo lograde  {Rsta capacitacin por tomada por 24
27 ' ) servidoros {enlaces CAF); de INABIE. .




Evaluador de Indicadores Pl

Capacitacion programeda para los

Junig Logrado
Pty servidores de INABIE,
Ei.Dipfdmado #n Liderazga organizacionai
. . L . L fue impartida # través del INAP, por la.
Liderazgd Organizacional Abil Lagrad T T y
73 E T agrage univerdisas de Sontanider y tomada par 2
28 servitlores de INABIE.
I L o - . Capacitazign programada para los
tniraduccion. a la Deréchos Mumanos At ST T -
120 oluction, _ n Yhtd Legrada | idores de (NABIE.
. AP : - Capacitacien programada para [os
Micrasoft Devops Ab Lograd S
31 R PORS Ao ogrado sepvidores de INABIE,
5 - , .. Capacitacién programada piara fag
El-impacto de una menle positiva taril Lagrad e . .
12 = imp. > PO A -egrado servidaras de INABIE,
. ) Capacitaciin programiada pata Jas
Plan Anualde Compras Abir ; S :
33 : pra i kegrado sarvidoras. de WMABIE.
. ST e Lo Caparitacian Programada para los
Induceidn o la Administracion Plblica Mivel | Maya Lograd e o
34 ¥ ograca servidares de nuevs ingreso de INABIE
) _— Capacitacién. pragramada, para las
Compras Sosteniblés & d e .
35 P e chra ® |semvidaras-de INABIE
Gestion y:Cohsulta déf Catalogo-de Wieries' Capacitacién pragramada para |
BSHOM L. i Jc esy Niaya Lograto PI X pragy a‘para las
36 Servicios servidaras de INABIE,
Marce Mormativo del Sisterna Maciohal d Capacitacidn piogramada para |
( ] ? 1 . J [} Maya Lograds p_l 1A pragrar ada parglas
37 ‘Compras. servidoras de INABIE,
Comités-de Sequimiento en-los Procesos de . _ [Capasitacidn programada paem [as
. L : Mayo Llogrado R S o
38 Campras -y Contrataciones o - béerfidaras de INABIE, |
] Manejo de tas Relacianes kitofpersonates Maya’ Logrado Capacitacidn pragrarmada para [as
3z L senddaras de HABIE
. Sistema de Mo‘mt‘o.rea._dg\la: Administracian . Mayo. logrado  |Capacitacibn pragramada para las
an Publica Municipal- ) o senvidaras de INABIE.
" . . Capacitacidh programada pars las
; Actitud de servicio Maya- Logtad R ’ i
41 ar} o R0 e rvidoras da INABEE,
. P Capacitacitn programiada para [as
. Bienestar Dedpacional A Bl oA T
42 Henestar Qcupacional o Lograde | idtoras de INABIE.
; - - " . . Capacitacin programada para Tas
Seguridad e Higiene en.ambiiente laborat - Mayo | i j S e - i
3 2g igiene @l Mayo bogrado | o ioras de INASIE.
- : . . Capatitation programada para las
Diztiplina en el trabajo Wayo. ad e TR R S
44 cp! : Y i Lograde setvidoras de IMABIE,
i i . |Capatitacién programada para las
‘Experto MIDO nifias, nifios y.a ) .
s 4 s ¥ adolecentes Mayo Llogradd sérvidoras de INABEE,
: Capatitacidn programads para las
Curso de Orlagrafia v Redaccio Lograd .
46 gravay n Mayo 96340 cenvidoras de INABIE.
. e L Capatitacisn programada paa las
-Conf Madre vive en Bien :
45 onferencia | lve.en Bienestar Maya Lograda sarvidoras de INABIE.
I o ) ; Capatitacish programada para las
Taller de ima [ _ : jrama ;
a8 : magen Profesional Mayo tograda servidoras de INABIE.
o . . . Capatitacion pragramada paralas
Trabajo en Equipo Ju ;
4 i qup ne Legrada sarvidoras de IMABIE.
o - " Capacitacidn programada paralos
Pepgrama de Cumplimiento Reguiator Ju Lograd . - : -
50 o mplim guiatone o 950 | carvidoras de INABIE.
: : o - _ Capacitacion. programada para las
Usa € i . .
51 so Correcto de Equipos de Protection Junie. Logrado | " doras de INABIE,
Chata lei 41 -08 Funcion pdblica ysistef Capacitaci i : k
_ lay 8 Funcion piblica y:sistema de Jurie Lagrada pacitacion programada’pare las
52 carrers: servidoras de INABIE,
oo . J - S Capatitacion programada para las
£ La Etiea y el Cumplimiento. Mormativa Junio Lograda sarvidoras de INABIE.
Charla el Derecho del sabery acceso s la : Lo Caparifacién programada para las
; . IR Junin Legrado P R
54 informacion. Pokilica - servidoras da INABIE.
Diglemade en Gestion dea Comunicacidn £n Process Capatftacidn programada para fas
55 Cotarativa, FEFOREC N senvidoras de IMARIE,
Caparitacifin prograrnada para fas
56 Curso de-Poweer Bl En Proceso cervidoras de INABIE
. o INABIE, por cimgfinifenta con of plan d
Gurso eny Disefio UX/ UL En Praceso ﬁ tE, por cumplimiento, con e plan da
57 mejora,
s . . . o . Capacitacion programada para Jas
. -da, ' En P. L j
5i Taller Gestidn de-Acuerdos de Desémpeiip n Priceso servidoras de INABIE.
o . Capatitadion programada para a5
55 Cursé Paguete de Office ENProceso § - toias de INABIE.
L Capacitacidin pragramada para las
¥ A i EnfF o | .
- Curso Excol Avanzado n Proceso servidoras de INABIE,
S e . Capaciacidn programadsa para las
; inteligencia Emocional. E N :
&1 8 n Proceso servidoras de INABIE
Cem i : - e Capatiticion programaga paradas
Certificacish t . M VIR i
&2 i -aciph de Antropiometng En Proceso servidoras de INABIE,




' F s Capacitacién programada para las
Ei
& Diplomado en Derecho Administrativo. n Proceso servidoras de INABIE.
- ” 5 By Capacitacion programada para las
i 1 P
& Atencion al Ciudadano y Calidad en el Servicio. En Proceso servidoras de INABIE.
Capacitacion programada para las
Charl En P
65 - foees servidoras de INABIE,
: g Capacitacién programada para las
P r P
% Curso de Primeros Auxilios En Proceso i arss s INABIE.
—— : Capacitacion programada para las
fi P
&7 Comunicacién Efectiva En Procesa ceridoras e INABIE:
s . : Capacitacion programada para las
Manejo Efectiv | 1 En Proce:
68 anej i e o " e servidoras de INABIE.
: ; = s Capacitacion programada para las
Di 3 cién P 3 En P
& sefio, Ejecu y Evaluacion de Proyectos nProceso | i daras dedNABIE
i % Capacitacién programada para las
El "
= Ortografia y Redaccién, En Proceso ot Wa ABIE
o i g & Capacitacion programada para las
Re Ti ;
7 daccion y Presentacion de Informes Técnicos En Proceso SeAidOPAE e INABIE
Capacitacion programada para las
BI
72 i En Procese |, rvidaras de INABIE.
i , Capacitacidn programada para las
Habilida Lideraz
73 ki3 B Lidsamge EnProcesa | vidoras de INABIE.
= - ) Capacitacién programada para las
Gestion y Re n de Conil ! P -
74 y Resolucio ictos. En Proceso cervidaras de INABIE
. . Capacitacion programada para las
Trabajo en Equipo. En Proc :
75 ) auipo &0 servidoras de INABIE.
Capacitacion programada para las
Curso de Excel rado En P
76 " e ! PIOCESO | cervidoras de INABIE.
- 2 AP ) Capacitacidn programada para las
Induccion a la Administraci lica Mivel En P
77 ala cion Pdblica Nivel 1i n Proceso servidoras de INABIE.
T s P i 3 Capacitacién programada para las
Induccion a la Administracion Pablica Nivi En Pl
78 e S8 ehl 10859 | servidoras de INABIE.
i ] ; Capacitacion programada para las
ratoria para E 0S. En P j
79 i p Jecutiv OB ervidoras de INABIE.
y Capacitacion programada para las
Diploma n to Sobr
S plomado en Impuesto Sobre la Renta En Procesa satvidiiias A8 INABIE.
. ; Capacitacion programada para las
cnicas de Ar : En P
81 i E ATEhVE e servidoras de INAEIE,
Diplomado de Compliance y los Programas de B sl Capacitacidn programada para las
82 Etica v Transparencia servidoras de INABIE.
; i . Capacitacion programada para las
I
et Diplomado en gerencia integral de calidad En Proceso servidoras de INABIE.
v N Capacitacion programada para las
P
84 Diplemado en Desarrollo Organizacional En Proceso ceridoiss doHABIE.
Taller practico debida diligencia basada en Capacitacion programada para las
. En Proceso \
85 riesgo servidoras de INABIE.
Capacitacion programada para las
P Off En
86 Saupteide Difice fiogeso servidoras de INABIE.
« Capacitacion programada para las
[ n En Proc .
87 Bl el " 71O | servidoras de INABIE.
i . Capacitacion programada para las
T P
- écnico en Informatica En Praceso e
x Capacitacion programada las
Fundamentos del Sistema de Control Interno En Proceso pasieconprog kald
a9 servidoras de INABIE,
" i i i Capacitacion programada para las
|
%0 Diplomado en Alianza Pdblico Privada En Proceso Saridoras e NABIE.
" T Capacitacion programada para las
Gestion de Procesos de Licitacién Piblica |_En-iresesa, | o hred g
91 begrvidoras de INABIE.
« AN itacion programada para las
4 Comunicacion Efectiva H.M%ﬂem Ngs de INABIE.
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