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Cantidad de

Direccion General de
Migracion

Ministerio de Administracion Publica
Direccion de Sistemas de Carrera

Dependencia:

. Diagnéstico de la Qmmnm@: ,n_o_ Sistema de Carrera

Ministerio
de Interior y
Policia

I." Servidores de carrera y cargos concursables

Sector:

Seguridad

en némina en los G.O. 3,4y5

; Servidores : Servidores identificados
Total de servidores, ] . . . Servidores - - : .
bt & Funcionarios Funcionarios Estatuto Servidores Servidores Servidores | Servidores de Carrera
seglin nomina al ] ; e Grupo
de libre de confianza Simplificado ; Grupo Grupo Grupo especial
18/07/2024 . . Ocupacional 2 ) L !
nombramiento (incl. G. O. 3) Ocupacional 3 | Ocupacional 4 | Ocupacional 5
2,202 07 24 249 831 956 [13 53 N/A
Identificar en la Total deplazas
e ocupadas por

noémina las plazas e ey

ocupas por servidores 0 0 15 32 84 5 4 v (I- L3405

de carrera en los

grupos 1-2-3,4y5. 140
Total, de plazas

|dentificar en la némina las plazas ocupadas por servidores que no son de carrera en los Concursables (sumatoria de
las plazas de carrera

grupos 3,4y 5. 872 108 49 ocupadas por servidores
que no son carrera. (3-4-5)
1,029

Cantidad de
Cantidad de servidores de \roal, histérico de 408.&% g Total de servidores incorporados a
i carrera rvidores de e o ;

s SR Eamam. | ] Beapirasos sk Total, de servidores de carrera administrativa por concursos

incorporados por incorporados por concursoy por | carrera c Inacti b sttt a b dseh (con estatus d ) durante el

i o I — it Ritiertet. | merigess am. I arrera Inactivos en la Instituci cha. .n n estatus de nw:d-.m rante e

hasta enero 2016 hasta la fecha en la institucion institucién. intervalo de un afo.

327 12 339 140 199 03
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SOLILANO DE LA
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ADMINISTRACION PUBLICA

Ministerio de Administracion Pablica
Direccién de Sistemas de Carrera

Diagnéstico de la Gestion del Sistema de Carrera

Observaciones:

nm—.moW

Incorporado

No incorporado

X

Director (a) o Encargado (a) de Recursos Humanos

Director (a) o Encargado (a) de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Director (a) o Encargado (a) Administrativo-Financiero

Encargado (a) de Compras

XX | X

Observaciones:

Movimientos

Cantidad de Movimientos
realizados por la
institucién a la fecha

Cantidad de
Movimientos a la
fecha aprobados por

TMovilidad de\[osiservidores decarrarar

Movimientos

Cantidad de Movimientos
realizados por la institucion
afa fecha (intervalo de un

Cantidad de Movimientos a
la fecha ,aprobados por el

confianza)

(intervalo de un ano). el MAP. afio). AL

Traslado X Licencia para estudios X X
Comision de

g X Renuncia 03 03
servicio
Ascenso X Destitucion X X
Promocion X Jubilacién / Pension 02 02
Suplencia 03 03 Interinato X *
Licencia (cargo libre )
nemblamisnits o = Otros movimientos X X

Observaciones:

ViSolalzaslgn a8 alLeyiNGFAIS R dB Rl

Charla sobre la Ley No. 41-08, de Funcién Pablica
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GOLILRNO UL LA
REPUDLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA Ministerio de Administracion Publica
Direccién de Sistemas de Carrera
Diagnéstico de la Gestion del Sistema de Carrera
Cantidad de servidores

del grupo ocupacional
V, de direccion y
Total, de servidores que pertenecen al grupo supervision, que
ocupacional V, en el érgano o ente participé en la charla

Nombre del facilitador del MAP que

Modalid
impartio la Charla Fecha de realizacion e

de la Ley de Funcion
Piblica (intervalo de
un afno),

53 53 Abril M. Taveras Arias 25/07/2024 Virtual

Observaciones: En la charla impartida en la fecha indicada, se le permitié la participacion a colaboradores de otro grupos ocupacionales; ya que los encargados todos han
-.mn__u_n_o este S__mﬂ. esto _o conversamos con un m:w__wnm am :mnmn_mm m_ cual estuvo de acuerdo.

P A

¥ S Validacion yaprobacion D (R S L
m_mvoaao por: Validado por:
Nombre Ebelin;Solis Mateo Nombre: N Qm:mmmm\%mv.mm esus /

Firma % Firma ,\\ﬂk\»&\%w K. Ko bas
Cargo Enc. U_<_®o= aﬁnmj? Cargo 7 “Analista -MAP VAl

Fecha Fecha %\ m\ \\Q JL S~
\ \ /Aprébado @R_ \
Nombre ﬁ Nombre: - & ;wn:n..m\ﬂ.\w.kﬂmq:o

Firma \ L i % L ] Firma | AV o

Cargo Director (a) \m_«nmﬂ. o ( i },mvmu_..@&m:om Cargo Director (a) de m_wmmamm de Carrera —MAP
Fecha \©C & > Fecha .
- Eﬁ/// S:ccg,:ay \\ %\% \ g N\w\
Observaciones: / <3 [ [/

[
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