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República Dominicana
Ministerio de Administración Pública

Instituto Nacional de Administración Pública

Santo Domingo, D.N.

26 de junio del 2024

Señor

Darío Castillo Lugo

Ministro de Administración Pública

Su Despacho. -

Vía: Virna Peña Mustafá

Dirección de Desarrollo Organizacional y Remuneraciones

Atte.: Elizabeth Arias

Departamento de Planificación de Recursos Humanos e Ingresos

Asunto: Remisión Plantilla Planificación de RR.HH. 2025

Distinguido Sr. Castillo Lugo,

Luego de un cordial saludo, me dirijo a usted con la finalidad de remitirle mediante

la presente, la plantilla de planificación de recursos humanos del Instituto Nacional
de Administración Pública (INAP) correspondiente al año 2025, atendiendo los

requerimientos de la resolución No.166-2020 y la circular No.003744 de! 01/04/2024,
del Ministerio de Administración Pública.

Anexo a esta comunicación se encuentra la plantilla completada y el organigrama

institucional, en cumplimiento de todos los requerimientos solicitados por el

Ministerio de Administración Pública.

Agradeciendo de antemano su atención, con sentimientos de alta consideración y

estima, le saluda.

Atentamente
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Anexo: Plantillas de Planificación RR
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Ministerio de Administración Pública
Instituto Nacional de Administración Pública

Av. México esq. Leopoldo Navano, Edificio Oficinas Gubetnanientales Juan Pablo Duarte", piso 14, Gázcue
Santo Domingo, República Dominicana / Te! . <809) 689-8955

Web: www.inap.gob.do / fl 5# ® O inap RD



INb 111 U t U NAOIUNAL L>b ALiniNlb 1 KA^IDN PUBLICA (INAf)

Organigrama Estructural

Consejo Académico

Dirección General

Sección de

Libre Acceso a

la Información

Departamento de
Comunicaciones

Departamento
Jurídico

Departamento de
Tecnologías de la
Información y
Comunicación

División de

Operaciones TIC

División

Administración del

Servicio TIC

Departamento de
Recursos Humanos

División de Desarrollo

Insdtucional y Calidad
en la Gestión

Departamento de
Planificación y
Desarrollo

OMsIán de Formulación,
Moniioreo y Evaluación
de Planes. Programas y

Pro/eetos

División de

Cooperación
Internacional

Departamento
Administrativo

Financiero

División de

Contabilidad

División

Administrativa

Sección de

Presupuesto

Sección de

Compras y
Contrataciones

Secdón de

Servidos

Generales

Secdón de

Almacén

Secdón de

Correspondencia

Departamento de
Investigadón e
Innovación

Departamento
Técnico Académico

Direcdón Operativa de la
Formadón

Centro de

Documentación

División de

Desarrollo

Curriculary
Docente

División de

Validadón y
Acreditación

Departamento de
Extensiones

Departamento de
Recursos Formativcs

Digitales

Departamento de
Formadón Docente

Oficina Regional
Norte

División de

Admisión e

Información

Oficina Regional
Sur

Oficina Regional
Este

División de

Coordinadón de

Eventos

Formativos

División de

Coordinadón de

Frofesionalización

Sección de Registro.
Estadística y

Certificado

ñ

REftlRLICA UOMIMCANA

ADMINISTRACIÓN PÜDUCA

Dirección de Diseño Organlzacíonal
Octubre, 1021



á.

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

RErúi,u«DOMÍNÍcANA ^ SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

AD«iNi?TRAa¿)MPím! tcA INSTITUCION: INSTITUO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

DATR/PRH- 001

AÑO_2a25

GRUPO

OCUPACION

AL

AREA CARGO TIPO DE PROVISION
NÚMERO DE

PLAZAS
SAURIO POR CARGO

TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

Confianza Dirección General Asesor
Nombramiento

Temporal
1 RD$ 100,000.00 RD$100,000.00

Confianza Dirección General Asesor FIJO 1 RD$ 100,000.00 RD$ 100,000.00

Confianza Departamento de Comunicaciones Asesor FIJO 1 RD$ 100,000.00 RD$ 100,000.00

Confianza Dirección Genera! Asesor FIJO RD$90,000.00 RD$ 180,000.00

Confianza Dirección General Asesor FIJO 1 RD$8S,000.00 RD$85,000.00

Confianza Dirección General Asesor FIJO RD$80,000.00 RD$320,000.00

Confianza Departamento de Recursos Humanos Asesor FIJO 1 RD$70,000.00 RD$70,000.00

Confianza Dirección General Asesor
Nombramiento

Temporal
1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Confianza Dirección General Asesor FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Confianza
Departamento Administrativo

Financiero
Asesor FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Confianza Departamento de Comunicaciones Asesor FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Asesor 15 RD$1,195,000.00

Confianza Dirección General Asistente de la Dirección General FIJO 1 RD$70,000.00 RD$70,000.00

Confianza Departamento de Formación Docente Asistente de la Subdirección General FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Confianza Subdirección General Asistente de la Subdirección General FIJO RD$60,000.00 RD$60,000.00

Confianza Dirección General Asistente Ejecutivo FIJO RD$60,000.00 RD$50,000.00

Total Asistente de la Dirección

General
4 RD$250,000.00

II
División de Coordinación de Eventos

Formativos
Auxiliar Académico FIJO 2 RD$30,000.00 RD$60,000.00

II
División de Coordinación de Eventos

Formativos
Auxiliar Académico FIJO 1 RD$35,000.00 RD$35,000.00

II
División de Coordinación de Eventos

Formativos
Auxiliar Académico FIJO 1 RD$45,000.00 RD$45,000.00

1! División de Admisión e información Auxiliar Académico FIJO 1 RD$36,950.00 RD$36,950.00
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
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AREA CARGO TIPO DE PROVISION
NUMERO DE

PLAZAS
SALARIO POR CARGO

DATR/PRH-001

AÑO 2025

TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

Total Auxiliar Académico Rp$176.950.00

Departamento de Formación Docente Auxiliar Administrativo FIJO RD$26,000.00 RD$52,000.00

División de Coordinación de Eventos

Formativos
Auxiliar Administrativo FIJO RD$26.000.00 RD$26.000.00

División Administrativa Auxiliar Administrativo FIJO RD$26,000.00 RD$26,000.00

División de Desarrollo Institucional y

Calidad en la Gestión
Auxiliar Administrativo FIJO RD$28.000.00 RD$28,000.00

División Administrativa Auxiliar Administrativo FIJO RD$30.000.00 RD$30.000.00

División de Admisión e Información
Auxiliar Administrativo

FIJO RD$30.000.00 RD$30,000.00

Departamento Jurídico Auxiliar Administrativo FIJO RD$30.000.00 RD$30,000.00

Departamento de Investigación e

Innovación
Auxiliar Administrativo FIJO RD$30,000.00 RD$30,000.00

División Curriculary Docente Auxiliar Administrativo FIJO- RD$30,000.00 RD$30,000.00

Departamento Administrativo

Financiero
Auxiliar Administrativo FIJO RD$35,000.00 RD$35.000.00

Departamento de Comunicaciones
Auxiliar Administrativo

FIJO RD$35,000.00 RD$35,000.00

División Administrativa Auxiliar Administrativo FIJO RD$35,000.00 RD$70,000.00

Departamento de Investigación e

Innovación
Auxiliar Administrativo FIJO RD$35,000.00 RD$35.000.00

Departamento de Formación docente Auxiliar Administrativo FIJO RD$35,000.00 RD$35,000.00

Departamento de Extensiones Auxiliar Administrativo FIJO RD$35,000.00 RD$35,000.00

Total Auxiliar Administrativo 17 RD$527.000.00

Departamento de Tecnologías de la

Información y Comunicación
Auxiliar de Coordinación Virtual FIJO RD$35.000.00 RD$35,OOO.ÓO'

Total Auxiliar de Coordinación

Virtual
RD$35.000.00

Sección de Servicios Generales Ayudante de Mantenimiento FIJO RD$24,000.00 RD$24.000.00
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TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

Total Ayudante de Mantenimiento 1 RD$24,000.00

I Sección de Servicios Generales Chofer FIJO 2 RD$23,000.00 RD$46,000.00

I Sección de Servicios Generales Chofer FIJO 3 RD$24,000.00 RD$72,000.00

I Dirección General Chofer FIJO 1 RD$24,000.00 RD$24,000.00

I Subdirección General Chofer FIJO 1 RD$24,000.00 RD$24,000.00

Confianza Dirección General Chofer FIJO 1 RD$40,000.00 RD$40,000.00

Total Chofer 8 RD$2O6,OÓ0.OO

1 Sección de Servicios Generales Conserje FIJO 1 RD$ 18,000.00 RD$18,000.00

1 Sección de Servicios Generales Conserje FIJO 5 RD$20,000.00 RD$100,000.00

I Sección de Servicios Generales Conserje FIJO 2 RD$22,000.00 RD$44,000.00

Total Conserje 8 RD$162^000.00

IV División de Contabilidad Contador FIJO 2 RD$50,000.00 RD$ 100,000.00

IV Departamento de Formación Docente Contador FIJO 1 RD$S0,000.00 RD$50,000.00

Total Contador 3 RD$150,000.00

IV
División de Coordinación de Eventos

Formativos
Coordinador Académico

Nombramiento

Temporal
1 RD$50,000.00 RD$50,000.00

IV
División de Coordinación de Eventos

Formativos
Coordinador Académico FIJO RD$50,000.00 RD$50,000.00

IV Departamento Técnico Académico Coordinador Académico FIJO 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00

IV
División de Coordinación de

Profesionalización
Coordinador Académico FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

IV
División de Desarrollo Curriculary

Docente
Coordinador Académico FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Coordinador Académico 5 RD$270,000.00

IV Departamento de Extensiones Coordinador Académico Regional
Nombramiento

Temporal
5 RD$50,000.00 RD$250,000.00
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IV Departamento de Extensiones Coordinador Académico Regional FIJO 5 RD$50,000.00 RD$250,000.00

IV Departamento de Extensiones Coordinador Académico Regional FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Coordinador Académico

Regional
11 RD$560,000.00

IV Departamento Técnico Académico Coordinadora Técnico Pedagógico FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Coordinadora Técnico

Pedagógico
1 RD$60,000.00

Libre

Nombramie

nto y

Remoción

Dirección General Director General FIJO RD$225,000.00 RD$225,000.00

Total Director General 1 RD$225,000.00

111 Departamento de Comunicaciones Disenador Gráfico
Nombramiento

Temporal
RD$45,000.00 RD$45,000.00

Total Diseñador Gráfico 1 RD$45,000.00

III Sección de Servicios Generales Electricista FIJO 1 RD$37,000.00 RD$37,000.00

Total Electricista 1 RD$37,000.00

V
Departamento de Planificación Y

Desarrollo

Encargado Departamento Planificación

V Desarrollo

Nombramiento

Temporal
1 RD$ 100,000.00 RD$100,000.00

Total Encargado Departamento

Planificación y Desarrollo
1 RP$100,000.00

V
División de Desarrollo Curriculary

Docente

Encargada División de Desarrollo

Curricular y Docente
FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Encargada División de

Desarrollo Curricular y Docente
1 RD$60,000.00

V
Departamento Administrativo

Financiero

Encargada Departamento

Administrativo Financiero
FIJO 1 RD$ 100,000.00 RD$100,000.00
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OCUPACION

AL

AREA CARGO TIPO DE PROVISION
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CANTIDAD DE PLAZAS

Total Encargada Departamento

Administrativo Financiero
1 RD$100,000.00

V Departamento Jurídico Encargada Departamento Jurídico FIJO 1 RD$ 100,000.00 RD$100,000.00

Total Encargada Departamento

Jurídico
1 RD$100,000.00

Total Encargada Depatamento de

Comunicaciones
1 RD$60,00Ó.00

V
División de Coordinación de

Profesionalización

Encargada División de Coordinación de

Profesionalización
FIJO RD$90,000.00 RD$90,000.00

Total Encargada División de

Coordinación de Profesionalización
1 RD$90,000.00

V Departamento de Formación Docente
Encargada Interina del Departamento

de Formación Docente

Nombramiento

Temporal
1 RD$90,000.00 RD$90,000.00

Total Encargada Interina del

Departamento de Formación

Docente

1 RD$90,000.00

V

División de Formación, Monotoreo y

Evaluación de Planes, Programas y

Provectos

Encargada Interina de la División de

Formación, Monotoreo y Evaluación de

Planes. Programas v Provectos

Nombramiento

Temporal
1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

— ■ - -  - - -

Total Encargada Interina de la

División de Formación, Monotoréo y

Evaluación de Planes, Programas y

Provectos

■  - -  -1- - - RD$6Ó,000.00

V Departamento Técnico Académico
Encargada Interina Departamento

Técnico Académico
FIJO RD$ 100,000.00 RD$ 100,000.00

Total Encargada Interina

Departamento Técnico Académico
1 RD$100,000.00

V
Departamento de Investigación e

Innovación

Encargada interina del Departamento

de Investigación e Innovación
FIJO 1 RD$100,000.00 RD$100,000.00
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CANTIDAD DE PLAZAS

Total Encargada interina del

Departamento de investigación e

Innovación

1 RD$100,000.00

V Departamento de Recursos Humanos
Encargada Interina Departamento de

Recursos Humanos

Nombramiento

Temporal
1 RD$100,000.00 RD$ 100,000.00

Total Encargada Interina

Departamento de Recursos Humanos
1 RD$100,000.00

V
División de Coordinación de Eventos

Formativos

Encargada Interina División de

Coordinación de Eventos Formativos
FIJO RD$100,000.00 RD$ 100,000.00

Total Encargada Interina División de

Coordinación de Eventos Formativos
1 RD$100,000.00

V
Departamento de Planíficación y

Desarrollo

Encargada Interina División de

Desarrollo Institucional y Calidad en la

Gestión

FIJO 1 RD$90,000.00 RD$90,000.00

Total Encargada Interina División de

Desarrollo Institucional y Calidad en

la Gestión

1 RD$90,000.00

V Departamento de Extensiones
Encargado Departamento de

Extensiones
FIJO RD$ 100,000.00 RD$ 100,000.00

--

Total Encargado Departamento de

Extensiones
1 RD$100,000.00

V
Departamento de Tecnologías de la

Información y Comunicación

Encargado Departamento de

Tecnologías de la Información y

Comunicación

FIJO 1 RD$90,000.00 RD$90,000.00
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CANTIDAD DE PUZAS

Total Encargado Departamento de

Tecnologías de la Información y

Comunicación

1 RD$90,000.00

V
Departamento Administrativo

Financiero
Encargado División Administrativa

Nombramiento

Temporal
1 RD$90,000.00 RD$90,000.00

Total Encargado División

Administrativa
1 RD$90,0D0.00

V División de Admisión e información
Encargada División de Admisión e

Información

Nombramiento

Temporal
RD$50,000.00 RD$60,000.00

Total Encargada División de

Admisión e Información
1 RD$60,00Ó.00

V División de Contabilidad Encargado División de Contabilidad FIJO RD$9a,000.00 RD$90,000.00

Total Encargado División de

Contabilidad
1 RD$90,000.00

V Sección de Compras y Contrataciones
Encargado interino de Sección de

Compras y Contrataciones
FIJO RD$45,000.00 RD$45,000.00

Total Encargado Interjno de Sección

de Compras y Contrataciones
1 RD$45,000.00

V
Departamento de Recursos Formativos

Digitales

Encargado interino Departamento de

Recursos Formativos Digitaies

Nombramiento

Temporal
1 RD$45,000.00 RD$45,000.00

Total Encargado Interino

Departamento de Recursos

Formativos Digitales

1 RD$45,000.00

V Sección de Servicios Generales
Encargado Sección de Servicios

Generales
FIJO 1 RD$49,700.00 RD$49,700.00

Total Encargado Sección de Servicios

Generales
1 RD$49,700.00

11! Departamento de Comunicaciones Gestor de Redes Sociales FIJO 1 RD$41,000.00 RD$41,000.00
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TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

Total Gestor de Redes Sociales 1 RD$41,000.00

1 Sección de Servicios Generales Mensajero FIJO 1 RD$22,000.00 RD$22,000.00

Total Mensajero 1 RD$22,000.00

IV Departamento de Comunicaciones Periodista
Nombramiento

Temporal
1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Periodista 1 RD$60,000.00

III Departamento de Comunicaciones Realizador Audiovisual FIJO 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00

Total Realizador Audiovisual 1 RD$50,000.00

II División Administrativa Recepcionista FIJO RD$30,000.00 RD$60,000.00

11
División de Coordinación de Eventos

Formativos
Recepcionista FIJO 1 RD$26,000.00 RD$26,000.00

Total Recepcionista RD$86,00p.00

V
Departamento de Planificación y

Desarrollo
Responsable de Equidad y Género FIJO RD$100,000.00 RD$100,000.00

Total Responsable de Equidad y

Género
1 RD$100,000.00

IV Subdirección General
Responsable de Ubre Acceso a la

Información
FIJO 1 RD$49,000.00 RD$49,000.00

Total Responsable de Libre Acceso a

la Información
1 RD$49,000.00

Confianza Dirección General Responsable de Seguridad RD$50,000.00 RD$50,000.00

- Total Responsable de Seguridad 1 RD$50.000.00

II Departamento de Extensiones Secretaria FIJO 1 RD$30,000.00 RD$30,000.00

Confianza Departamento de Formación Docente Secretaria FIJO 1 RD$70,000.00 RD$70,000;00

Confianza Dirección General Secretaria FIJO 1 RD$75,000.00 RD$75,000.00

Total Secretaria 3 _RD$175,000.00

SERVICIOS

DE

SEGURIDAD

Dirección General Seguridad
COMPENSACION

POR SEGURIDAD
4 RD$12,500.00 RD$50,000.00
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SALARIO POR CARGO

TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

SERVICIOS

DE

SEGURIDAD

Dirección General Seguridad
COMPENSACION

POR SEGURIDAD
4 RD$ 15,000.00 RD$60,000.00

SERVICIOS

DE

SEGURIDAD

Dirección General Seguridad
COMPENSACION

POR SEGURIDAD
1 RD$ 18,000.00 RD$ 18,000.00

Total Seguridad 9 RD$128,000.00

III Departamento Técnico Académico Soporte a usuarios FIJO 1 RD$45,000.00 RD$45,000.00

Total Soporte a usuarios 1 RD$45,000.00

III
Departamento Administrativo

Financiero
Soporte Administrativo FIJO 1 RD$41,000.00 RD$41,000.00

total Soporte Administrativo 1 RD$41,000.00

III
Departamento de Recursos Formativos

Digitales
Soporte Informático FIJO RD$37,000.00 RD$37,000.00

Total Soporte Informático 1 RD$37,000.00

III Departamento Jurídico Soporte Legal FIJO RD$45,000.00 RD$45,000.00

Total Soporte Legal 1 RD$45,000.00

III
Departamento de Tecnologías de la

Información y Comunicación
Soporte Técnico FIJO 1 RD$45,000.00 RD$45,000.00

Total Soporte Técnico 1 RD$45,000.00

Libre

Nombramie

nto y

Remoción

Subdirección General Subdirector de Educación a Distancia FIJO 1 RD$160,000.00 RD$160,000.00

Libre

Nombramie

nto y

Remoción

Subdirección General
Subdirectora de Mejoramiento

Institucional
FIJO 1 RD$160,000.00 RD$ 160,000.00
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Libre

Nombramie

nto y

Remoción

Subdirección General Subdirectora General FIJO RD$ 160,000.00 RD$160,000.00

Total Subdirectores RD$480,000.00

Sección de Servicios Generales Supervisor de Mantenimiento FIJO RD$30,000.00 RD$30,000.00

Total Supervisor de Mantenimiento RD$30,000.00

División de Coordinación de Eventos

Formativos
Técnico Académico FIJO RD$40,000.00 RD$80,000.00

Total Técnico Académico RD$80,000.00

Dirección General Técnico Administrativo FIJO RD$35,000.00 RD$35,000.00

Dirección General Técnico Administrativo
Nombramiento

Temporal
RD$40,000.00 RD$40,000.00

División de Coordinación de Eventos

Formativos
Técnico Administrativo

Nombramiento

Temporal
RD$45,000.00 RD$45,000.00

Sección de Compras y Contrataciones Técnico Administrativo
Nombramiento

Temporal
RD$45.000.00 RD$45.000.00

Departamento de Extensiones Técnico Administrativo
Nombramiento

Temporal
RD$45.000.00 RD$45,000.00

Departamento de Comunicaciones Técnico Administrativo
Nombramiento

Temporal
RD$45.000.00 RD$45,000.00

Departamento de Planificación y

Desarrollo
Técnico Administrativo FIJO RD$55,000.00 RD$55,000.00

Total Técnico Administrativo RD$310,000.00

División de Admisión e Información Técnico de Admisión e Información FIJO RD$4S,000.00 RD$45,000.00

Total Técnico de Admisión e

información
RD$45,000.00

Departamento de Recursos Humanos Técnico de Recursos Humanos FIJO RD$45,000.00 RD$90,OOO.OÓ"

Total Técnico de Recursos Humanos RD$90,000.00
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ADMINISTEIACIÓN PÚBUCA

GRUPO

OCUPACION

AL

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION AaUAL DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUCION: INSTITUO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

AREA CARGO TIPO DE PROVISION
NUMERO DE

PLAZAS
SALARIO POR CARGO

DATR/PRH- 001

AÑO 2025

TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

División de Desarrollo Curriculary

Docente
Técnico Didáctico Docente FIJO RD$30,000.00 RD$30.000.00

Departamento de Investigación e

Innovación
Técnico Didáctico Docente

Nombramiento

Temporal
RD$41,000.00 RD$41.000.00

Total Técnico Didáctico Docente RD$71.000.00

Sección de Compras y Contrataciones Técnico de Contabilidad
Nombramiento

Temporal
RD$45,000.00 RD$4S.000.00

Total Técnico de Contabilidad RD$45.000.00

Departamento de Comunicaciones
Técnico en Comunicaciones

Nombramiento

Temporal
RD$40.000.00 RD$40,000.00

Total Técnico en Comunicaciones
RD$40,000.00

Departamento de Tecnologías de la

Información y Comunicación
Técnico en Programación FIJO RD$37.000.00 RD$37.000.00

Total Técnico en Programación RD$37.000.00

Departamento de Tecnologías de la

Información y Comunicación
Web Master FIJO RD$54,450.00 RD$ 54,450.00

Total Web Master RD$S4,450.00

1- Cantidad de Empleados Activos_160,

2- Cantidad de Empleados de Carrera

Administrativa_40_

3- En licencia con disfrute de

sueldo_0

4- En licencia sin/c)ísfru
O

Cristian Sánche

Director General

<k
o

"O

c:-
=5Reyes
y'

Total general

Situación Laboral de Empleados

5- En Capacidad de Jubilación pero en

Servicio_11_

6- En Tramite de Jubilación Activos en

Servicio_1_

jte de Jubilación inactivos

0_

O

160 RD$7.087,600.00 RD$8,329,100.00

SEGURIDAD

FIJOS

TEMPORALES

RD$

RD$

RD$

178,000.00

6,535,100.00

1,616,000.00

RD$ 8,329,100.00



m
»—«*apTmii.ifiiinÍtKe

PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CREACIONES DE CARGOS V VACANTES

INSTITUCIÓN: INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUSUCA

DPRHI/PRH- 002

AÑO 2025

GRUPO

OCUPAOONAL Area CARGO OiEAQÓN VACANTE

NÚMERO DE

RAZAS

FORMA OE

COBERTURA

FECHA ESTIMADA

OE INGRESO

SALARIO

ESTIMADO

TOTAL SAUUtíO

ESTIMADO ANUJU.

(V DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION Analista de Innovación X 1 CONCURSO 01/04/2025 55.000.00 660,000.00

iV DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION E INNOVACION Analista de Investieación X 1 FIJO 01/05/2025 SS.000.00 605,000.00

IV DEPARTAMENTO JURIDICO Analista Legal X 1 FUO 01/05/2025 55,000.00 605.000.00

II DEPARTAMENTO DE EXTENSIONES Auxiliar Administrativo X 1 FUO 01/05/2025 30,000.00 330.000.00

IV DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION Administrador de Base de Datos X 1 FUO 01/05/2025 55.000.00 605,000.00

III DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE U INFORMACION Y COMUNICACION Soporte Técnico Informático X 1 FUO 01/05/2025 41.000.00 451,000.00

II OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION Auxiliar Administrativo X 1 FUO 01/05/2025 30.000.00 330.000.00

IV DIVISION DE COORDINACION DE U PROFESIONALIZACION Coordinador de Profestonalízaclón X L FUO 01/03/2025 55.000.00 715.000-00

IV DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Analista de Recursos Kumar>os X 1 CONCURSO 01/03/2025 55,000.00 715.000.00

IV DIVISION DE COORDINACION DE EVENTOS FORMATIVOS Oficia! Académico X 2 CONCURSO 01/03/2025 55.000.00 1.430.000.00

III DIVISION DE COORDINACION DE EVENTOS FORMATIVOS Técnico de Coordinación de Eventos Formativos X 2 CONCURSO 01/03/2025 41.000.00 1.066.000.00

III DIVISION ADMINISTRAUVA Técnico Administrativo X 1 FUO 01/03/2025 41,000.00 533,000.00

1 SECCION DE SERVICIOS GENERALES Choferes X 2 FUO 01/04/2025 24,000,00 576,000.00

1 SECCION DE SERVICIOSGENERALES Conserje X 1 FUO 01/04/2025 20,000.00 240.000.00

1 SECCION DE SERVICIOS GENERALES Ayudante de Mantenimiento X 2 FUO 01/03/2025 24,000.00 624.000.00

II SECCION DE SERVICIOS GENERALES Auxiliar Administrativo X 1 FUO 01/03/2025 30,000.00 390.000.00

II DIVISION OE ADMISION DE INFORMACION Auxiliar Administrativo X 1 FUO 01/06/2025 30.000.00 300.000.00

IV DIVISION DE FORMULACION. MONUOREO Y EVALUACION DE PPP Analista de Proyectos X 1 CONCURSO 01/07/2025 55.000.00 495.000.00

V DEPARTAMENTO OE PLANIFICACION Y DESARROLLO Encargado División de Cooperación Intemadonai X 1 FUO 01/06/2025 90.000.00 900.000.00

III DEPARTAMENTO DE FORMACION DOCENTE Técnico Administrativo X 2 FUO 01/03/2025 41,000.00 1.086,000.00

III DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES Gestor de Protocolo X 1 FUO 01/06/2025 41.000.00 410,000-00

V DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Encabado División de Contabilidad X l FUO 01/02/2025 90.000.00 1,260.000.00

III DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Técnico de Contabilidad X 1 FUO 01/05/2025 41,000.00 451,000.00

III DEPARTAMENTO TECNICO ACADEMICO Técnico didáctico docente X 1 FUO 01/07/2025 41.000.00 369,000.00

III DEPARTAMENTO TECNICO ACADEMICO Técnico de validación y acreditación X 1 FUO 01/07/2025 41.000.00 369,000.00

IV DEPARTAMENTOTECNICOACADEMICO [) E Kñk ^i4|h(a de acreditación X 1 FUO 01/03/2025 55,000.00 715,000,00

II DEPARTAMENTO TECNICO ACAafeMICO f] AU^fM^^^mistrativo X 1 FUO 01/05/2025 30.000.00 330,000.00

V DIRECCION GENERAL i / 9 Asesor X 2 FUO 01/04/2025 80.000.00 1,920,000.00

' í i /n éU /y '¡^ V\\
TOTALES 1,301,000.00 18,460,000.00

Clistian Sánchez Reyes
Director

General



PLANfFICACION DE RECURSOS HUMANOS

PLAN ANUAL DE CAPACITACION

AT>utmTTaiACWnvkijujca

INSTITUCION: Instituto Nacional de Administración Pública

DATR/PRH- 003

AÑO_2025_

TIPO DE CAPACITACION PROGRAMA DE CAPACITACIÓN AREA REQUIRIENTE

NUMERO DE

PARTICIPANTES

COSTO UNITARIO

ESTIMADO COSTO TOTAL ESTIMADO

Curso
Inducción a la Administración

Pública (Nivel ljlyll!)
Todas las áreas 40 RD$ RD$

Curso Trabajo en Equipo Sección de Servicios Generales 4 RD$ RD$ 4,371.00

Curso
Metodología de Investigación para

la Gestión Pública

Dpto. de Investigación e innovación y Dpto. Técnico

Académico
3 RD$ 30,000.00 RD$ 90,000.00

Curso Oratoria Div. de Coordinación de Eventos formatlvos 10 RD$ 15,000.00 RD$ 150,000.00

Curso Maestna de Ceremonias Dpto. de Comunicaciones, OAI, Dpto. de RRHH 5 RD$ 15,000.00 RD$ 75,000.00

Curso Redacción de Informes Técnicos Todas las áreas 15 RD$ RD$

Curso Innovación Dpto. de investigación e innovación y Dirección General 6 RD$ 20,000.00 RD$ 120,000.00

Curso Ética del servidor público Todo el personal 35 RD$ RD$

Curso Ortografía y Redacción Todas las áreas 14 RD$ RD$

Curso Planificación Dpto. de Planificación 3 RD$ RD$

Curso Habilidades de Liderazgo Todas las áreas 15 RD$ RD$

Curso Comunicación Asertiva Todas las áreas 4 RD$ RD$ 8,600.00

Curso Portal Transaccional Sección de compras y contrataciones 2 RD$ RD$

curso Resolución de Conflictos
Div. de Coordinación de Eventos Formatlvos y Servicios

Generales
13 RD$ RD$ 8,600.00
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

PLAN ANUAL DE CAPACITACION

INSTITUCION: Instituto Nacional de Administración Pública

TIPO DE CAPACITACION PROGRAMA DE CAPACITACIÓN AREA REQUIRIENTE

NUMERO DE

PARTICIPANTES

COSTO UNITARIO

ESTIMADO

DATR/PRH- 003

AÑO_2025.

COSTO TOTAL ESTIMADO

Curso

Curso

Cursos en Compras
Dpto. Administrativo Financiero y Div. de Compras y

Contrataciones
RD$ RD$

Excel Básico-intermedio-avanzado Todas las áreas RD$ RD$

Curso

Curso

Ofimática Todas las áreas 10 RD$ RD$

Capacitación sobre equidad y

género
Todas las áreas 30 RD$ RD$

Curso

Curso

Capacitación en temas de medio

ambiente
Todas las áreas 30 RD$ RD$

Entrevista por competencias Técnico académico, RR. HH. RD$ 20,000.00 RD$ 100,000.00

Curso Inteligencia Emocional

Dpto. Planificación y Desarrollo, Dpto. Técnico

Académico, Dpto. de Formación Docente, Sección de

servicios Generales

RD$ RD$

Curso Cursos de Contabilidad Div. De Contabilidad RD$ RD$

Curso Cursos en periodismo Dpto. de Comunicaciones RD$ 25,000.00 RD$ 50,000.00

Curso Cursos en Tecnología Dpto. de TIC RD$ 45,000.00 RD$ 225,000.00

Curso

Curso

Cursos sobre Salud Ocupacional Comité de Seguridad Ocupacional y todo el personal RD$ 30,000.00 RD$

Declaración de impuesto Div. de contabilidad RD$ 15,000.00 RD$

180,000.00

30,000.00

Diplomado
Gobemabilidad e Innovación

Pública
Todas las áreas RD$ 23,800.00 RD$ 47,600.00



A PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS DATR/PRH- 003

PLAN ANUAL DE CAPACITACION AÑO 2025

INSTITUCION: instituto Nacional de Administración Pública

NUMERO DE COSTO UNITARIO

TIPO DE CAPACITACÍON PROGRAMA DE CAPACITACIÓN AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO COSTO TOTAL ESTIMADO

Diplomado

Facilitador De Procesos De
^  ̂ . Dpto, de Formación Docente y Dpto. Técnico
Enseñanza Y Aprendizaje Centrado . .. .
^  ̂ . . Académico.
En El PartifinantP

15 RD$ RD$

Maestría Entomos virtuales de enseñanza Dpto. Recursos Formativos digitales 1 RD$ 400,000.00 RD$ 400,000.00

/I ñ 292 RD$ 638,800.00 RD$ 1.489.171.00

M-¡UT í  fI
Cristian Sánchez Reyes

Director General
i  \



m PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS DPRHI/PRH- 004

ADM|NISTI<ACI6N rOftUCA FORMULARIO RESUMEN AÑO 2025

INSTITUCIÓN: INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR AÑO

SUELDOS FIJOS RD$ 7,188,610.00 RD$ 86,263,320.00

SUELDOS PERSONAL TEMPORAL RD$ 1,777,600.00 RDS 21,331,200.00

SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO RD$ 2,700,000.00 RDS 16,200,000.00

SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS RD$ 2,550,000.00 RDS 30,600,000.00

COMPENSACIÓN POR SERVICIOS DE SEGURIDAD RD$ 198,000.00 RDS 2,376,000.00

SUELDO TRECE {SALARIO DE NAVIDAD) RD$ 9,164,210.00 RDS 9,164,210.00

INDEMNIZACIONES RD$ 1,400,000.00 RDS 1,400,000.00

VACACIONES NO DISFRUTADAS RDS 1,560,000.00 RDS 1,560,000.00

BONO POR DESEMPEÑO ECA RDS 2,594,821.17 RDS 2,594,821.17

INCENTIVO RENDIMIENTO INDIVIDUAL RD$ 6,371,388.83 RDS 6,371,388.83

INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES RDS 8,966,210.00 RDS 8,966,210.00

CAPACITACIÓN RDS 124,097.58 RDS 1,489,171.00

PERSONAL CON CARÁCTER EVENTUAL RDS 1,333,333.33 RDS 16,000,000.00

OTROS BENEFICIOS {PK^A RDS 235,000.00 RDS 2,820,000.00

iULn ^DS 46,163,270.92 207,136,321.00

'o\\
o\\
z

1

Director General
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

RErODucrDOMÍMCANA SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACIÓNPÜBLICA INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

DATR/PRH-001

AÑO_2025

GRUPO

OCUPACION

AL

AREA CARGO TIPO DE PROVISION
NÚMERO DE

PLAZAS
SALARIO POR CARGO

TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

IV
Departamento de Tecnologías de la

Información y Comunicación
Administrador de Red FIJO 1 RD$55,000.00 RD$55,000.00

Total Administrador de Red 1 RD$55,000.00

IV Departamento Técnico Académico Analista de Acreditación y Certificación
Nombramiento

Temporal
1 RD$50,000.00 RD$50,000.00

IV Departamento Técnico Académico
Analista de Acreditación y Certificación

FIJO 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00

Total Analista de Acreditación y

Certificación
RD$100,000.00

IV
División de Desarrollo Institucional y

Calidad en la Gestión
Analista de Calidad en la Gestión

Nombramiento

Temporal
1 RD$60,000.00. RD$60,000.00

Total Analista de Calidad en la

Gestión
1 RD$60,000.00

IV
Departamento de Planificación y

Desarrollo
Analista de Desarrollo Institucional FIJO RD$50,000.00 RD$50,000.00

Total Analista de Desarrollo

Institucional
1 RD$50,000.00

IV
Departamento de Investigación e

Innovación
Analista de Investigación

Nombramiento

Temporal
RD$50,000.00 RD$50,000.00

Total Analista de Investigación 1 RD$50,000.00

IV Sección de Compras y Contrataciones Analista de Compras y Contrataciones
Nombramiento

Temporal
RD$55,000.00 RD$55,000.00

Total Analista de Compras y

Contrataciones
1 RD$55,000.00

IV Departamento de Formación Docente Analista De Programación Académica
Nombramiento

Temporal
1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Analista De Programación

Académica
1 RD$60,000.00

IV Departamento de Recursos Humanos Analista de Recursos Humanos FIJO 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00

Total Analista de Recursos Humanos 1 RD$60,000.00


