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IDEICE-RR-HH-162-2023
16 de octubre, 2023

Licdo. Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Piblica (MAP)
Su despacho.

Att: Direccion de Relaciones Laborales
Distinguido sefior ministro:

Por intermedio de la presente, anexamos el acta constitutiva de los integrantes del Comité
Mixto de Seguridad y Salud del Ideice; este Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Administracién Pablica (Sistap), constituye un instrumento de apoyo al disefio de politicas
publicas y estrategias de organizacion dirigidos al cumplimiento de todos los requisitos
establecidos para la prevencion de riesgos laborales.

Esta solicitud tiene el objetivo de garantizar las condiciones y el medioambiente de trabajo
sano que se requiere para los servidores de este instituto.

Sin otro particular y reiterando nuestro agradecimiento a la atencion prestada, lo saluda
atentamente,

o

Carmen Carab
Directora Ejecutiv
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Anexo: Acta constitutiva del SISTAP.

Av. Francia No. 141 Gazcue, Santo Domingo, D.N.
RNC. 430-080-195
Tel.: +(809) 686-7152

00000 -
@ideicerd
www.ideice.gob.do




m Acta Constitutiva del Comité Mixto de Seguridad y Salud en el | PR-GDP-003-01
. Trabajo en la Administracién Pablica Version: 01
romprmmacionroniet | Fecha de emision: Febrero 2022 Pagina | de 2

@:delce

(mr a( |.1¢l

EPUBLICA DOMINICANA

5

EDUCACION

Los suscritos, todos mayores de edad, representantes de la Institucion y de los
Funcionarios o Servidores Publicos de INSTITUTO DOMINICANO DE
EVALUACION E INVESTIGACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA (IDEICE),
hemos constituido el Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad
con el articulo 5 y 6 de la Resolucién 09-2015 del Ministerio de Administracién Pablica
y los Articulos 6 hasta 6.5.11 de la Resolucién 04-2007 contenida en el Reglamento
522-06 Sobre Seguridad y Salud en el Trabajo de la Republica Dominicana.

a) Designacion de los Representantes de la Institucion.

Con fecha once (11) del mes de octubre del afio dos mil veintitrés (2023), la directora
ejecutiva, Carmen Caraballo, ha nombrado a los siguientes trabajadores como
representantes de la Institucion:

Titulares

Sra. Niurka Alfonsina Mora Crispin, Técnico de Evaluacion e Investigacion

Sr. Miguel William Almonte Fondeur, Auxiliar Administrativo

Sra. Lisandry Altagracia Henriquez Martinez, Tecnico de Recursos Humanos
Sra. Larissa Miguelina Jiménez, Enc. Departamento Administrativo y Financiero
Sr. Ronny Reyes, Enc. Seccion Servicios Generales

Sra. Dilcia Armesto, Enc. Centro de Documentacion

b) Elecci6én de los Representantes de los Funcionarios o Servidores
Publicos.

[ x |Elegidos por votaciéon de los trabajadores Designados por la
Asociacion de Servidores Pihblicos

Titulares
Sra. Niurka Alfonsina Mora Crispin, Técnico de Evaluacion e Investigacion
Sr. Miguel William Almonte Fondeur, Auxiliar Administrativo

Sra. Lisandry Altagracia Henriquez Martinez, Tecnico de Recursos Humanos

Sr. Ronny Reyes, Enc. Seccion Servicios Generales

Sra. Dilcia Armesto, Enc. Centro de Documentacion
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¢) Compromisos.

En lo adelante, nuestro Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo sera
responsable de impulsar la formulacién, desarrollo e implementacion del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Administracién Pablica (SISTAP), cumpliendo
con las funciones y deberes descritas en la Resolucién 113/2011, modificada por la
Resolucién No. 09-2015 del Ministerio de Administracién Piblica y el art. 6.5 del
Reglamento 522-06, sobre Seguridad y Salud en el Trabajo de la Reptblica
Dominicana.

d) Reuniones y reportes.
Este Comité Mixto se reunir4 por lo menos una vez al mes y reportard a la Direccion de
Relaciones Laborales del MAP, los planes, memorias, resultados de inspecciones

preventivas, reportes de accidentes con la respectiva investigacién, asi como las
actividades de promocién y formacién que se realicen en la implantacion del SISTAP.

A los Once (11) dias del mes de octubre del afio dos mil veintitrés (2023).
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