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Institucion:

Informe Trimestral de Ejecucion del Plan de Capacitacion

Departamento Aeroportuario

Fecha:

Trimestre correspondiente:

23/03/2024

Enero - Marzo 2024 (Primer Trimeste )

Momenclatura: INAP-FAC-003

Tipo:
Version:
Vigencia:
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Capacitacian = : Conacimientos/ Competencias a Zieler : cam_“fad c#,tidad Cantidad de | Costo Estimado
Area Requirente Capacitaciones Ejecutadas Participantes Participantes f e Costo Total
Programada desarrollar o fortalecer . " : ; Participante | por Participante
Geénero Femeninge | Género Masculino
Direccion de
Auditor SMS Administraciones Responsabilidad en &l manejo de sus funcionas,  [ASCA/IDAC 2 0 2 ROS14, 750,00 RO%29,500.00
Aeroportuarias
Aplicacidn del Enfoque a i
R'P bos &) 9 Direccidn de Planificacion AENG
IEEgDﬁ-?ﬂ os Sistemas o Desaedio Mejorar la metotilogh para la adiministiacion R T2 3 15 RD§4,500.00 RD§&7,500.00
de Gestian valoracion de riesgo.
Administracién Eficaz del |Departamento de Planificacion y organizacién eficaz del tlempo en CEAEIM 1 0 i RD$0.00 ROS0.00
Tiempo Recursos Humanos el area laboral
Entrevista de Seleccion  |Departamento de y
Efoctiva del Personal Recursos Humanas Efectividad on los avances o nnovaciones dul CEAFIM L o 1 RD$0.00 RD30.00
Departamento de Recursos Humanos
Reclutamiento y Departamento de ——
Seleccion de Fersonal e A— Efectividad en los svances 2 nnovationes del CEAFIM ? A P.jﬂ;-'-NTﬂ.q{, N 1 0 1 ROS0.00 ROS0.00
por Competencias Departzmento de Recursos Humanas sl qqg- ’r‘?%' \\
d ; g TOTAL RD$97,000.00
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Certifica a:

Katherine Martinez

Por haber participado en el curse taller oniine de
Reclutamiento y Seleccién de Personal por

Competencias, con una duracién de tres (03) horas.

Expedido en Sanio Domingo Este, Replbiica Dominicana,
an fecha 07 de Enero del afio 2024.
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ANC: 132-13425-7

Licda. Paola Lorenzo
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Ceontro de Asesoris
Finonclera Marselle

Certifica a;

Katherine Martinez

Por haber participado en el curso taller online de
Entrevista de Seleccion Efectiva del Personal,
con una duracion de tres (03) horas.

Expedido en Sante Bomingo Este, Repiblica Bominicana,
eh fecha 13 de Febraro del afio 2024,
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RNC: 132-134325-7

Psictioga General




Cantro de Asesoria
Financiera Marselle

Certifica a:

Denny Albania Ramirez

Por haber participado en el tailer online de

Administracién Eficaz del Tiempo
con una duracién de dos (02) horas.

Expedido en Santo Domingo, Republica Dominicana,
en fecha 02 de Marzo dei afic 2024,
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