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¥ REPUBLICA DOMINICANA

Direccién de Planificacion y Desarrollo
Divisiéon de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestién

MINUTA DE REUNION

INFORMACION DE LA REUNION

Unidad Organizativa responsable: Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo

Motivo de la reunién: Conformacion y eleccion del CMSST
Hora de
Fecha: 30/8/2024 Horadeinicio: 10:00 am  Finalizacién: 12:00 pm

ASISTENCIA

NOMBRE CARGO / INSTITUCION

Enc. Division de Servicios Generales
2 Enc. Division de Seguridad Fisica
3 Enc. Divisién de Cumplimiento

Normativo
4 Analista de Calidad M’&ﬁ)
5 Contadora K prmege My m/
6 Analista Estratégico | *—'XU;» L,\ Ll ?
7 Analista Operativo | Pk’ ‘./Jﬂﬂr e

TEMAS TRATADOS

1. Induccién al SISTAP.
2. Descripcién de funciones y responsabilidad del CMSST.
3. Eleccién del Presidente y Secretario del CMSST.
4. Induccién de los indicadores del SISMAP de implementacién del CMSST.
5. Seleccion del la fecha de las reuniones ordinarias del CMSST.
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Elaborar Plan de Trabajo del CMSST. CMSST 13/09/2024
Elaborar PACC 2025 del CMSST. CMSST 13/09/2024

Revisar e6l RH-MA-04 VOO Manual de CMSST 13/09/2024
Seguridad y Salud en el Trabajo. '
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Contactar a Yessica Ihoa, Analista del MAP,
para solicitar entrenamiento o capacitacién
sobre Seguridad y Salud Ocupacional.

G | 06/09/2024

Solicitar a la 4reas de RRHH, Servicios
Generales y Seguridad Fisica, que nos indiquen
cudl de los productos contemplados en su
PACC 2025, estan enfocados al SISTAP.

G 02/05/202%

Solicitar a TIC creacién de correo grupal con los
miembros de comité y grupo de Teams.

I/ 05/2024

Crear repositorio documental en la carpeta
compartida de las normas que impactan el
SISTAP.

06/09/2024

Fecha de préximo encuentro (si aplica):

Elaborado por:
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