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Cantidad Cantidad caxi
o 2 itaci ici Partici Cantidad d
Capacitacion Programada Area Requirente Conocimientos/ Competencias a desarrollar o fortalecer nu_....mn_nmn_o__mm 1ml_m_um:nmm m;_.n_vm-_nmm & .. .m = Estimado por Costo Total
Ejecutadas Género Género Participante o0
- 5 Participante
Femenino Masculino
Mejorar las herramientas de los participantes de su
Habilidades de comunicacion y comunicacién activa, para que sensibilicen al desarrollo de
= Recursos Humanos . : pgh s i 1 8 5 13 RD$1.000,00 RD$13.000,00
expresion oral actitudes de apertura, flexibilidad y asertividad en su
comunicacion interna y externa.
Formacion de evaluadores
Norma ISO-17021-1y Direccion Técnica Conocimiento de la Norma 1 20 10 30 RD$1.000,00 RD$30.000,00
documentos mandatorios
Fobmdcion:ds evaliidercs Direccion Técnica Conocimiento de la N 1 15 4 19 RD$1.000,00 RD$19.000,00
Norma 15189-version vigente Rl - o
Formacion de evaluadores
Norma 15189-version vigente Direccién Técnica Conocimiento de la Norma 1 8 5 13 RD$1.000,00 RD$13.000,00
(continuacion)
TOTAL RD$75.000,00
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