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o 12'813; NOMBREACCION ||\ or 00 ina DIEL‘L'E(? A COMPETENCIAS A CANTIDAD DE Tng;STRE PROVEEDOR|| APOTE | APORTE
||| Formaniva FORMATIVA OCUPACIONAL DESARROLLAR PARTICIPANTES || /oo UNITARIO|| TOTAL
E;:v‘(’;i ?2‘:" d(ie Conciencia social,
. . I:,1:,III:, |[Manejo de Relaciones Segundo JJOTRO
1 |[Curso excclt.?ncu} enla [[Presencial W, Ve interpersonales. 10 L imestce IINAP 2 20,000
experiencia de c L,
: omunicacion.
cliente
Disefio Grafico L, 1, Ik ?ﬁi“éﬁsﬁﬁlﬁc“’“’” Segundo
2 (Curso para redes Virtual iv:, Vv Comunicacidn efectiva. trimestre OTRO 20 20,000
sociales L .
Conciencia social,
] Manejo de relaciones
. [magen g B, T, 1T, |linterpersonales. Tercer OTRO
3 |[Piptomado [nstitucional Presencial v:,V: Comunicacion efectiva. trimestre  [[QualityGB 40 120,000
Conciencia social,
(Gestion de la
Informacion.
. o Integracion y
Virtualizacién de ||, . I, II:, I, .. Segundo  ||OTRO
4 |[Curso Azure Virtual V., v: ;eestmct_t}raclon. 1 trimestre  ||[TECREMA 50 0
Rnovacion y uso dela
tecnologia de forma
creativa,
Diplomado Innovacién
. Avanzado: . ., I, I, e Tercer OTRO
5 ||Diplomado Innovacion Virtual v, V- Creatm.dad. L 4 wimestre  |INTEC 45 180
; Pensamiento analitico,
Aplicada
Manejo de Pensamicnto Analitico. OTRO
6 llcurso Proyectos cfon Virtual I: ] II: ,.III: , Analts_ts C.l'}thO. 15 T?rcer TED- 20 300,000
Metodologias V., V: Organizacion. trimestre
A L . PUCMM
Agiles Planificacion.
. Gestion de riesgos I T Pensamiento Critico. Cuarto OTRO
7 |[Curso seglin la norma || Virtual l;f!' V’ ** ||Resolucién de 3 rimestre TEP- 35 105,000
ISO 31000, T problemas. Anélisis. PUCMM
Planificacion Y
Gestion Organizacion,
8 |[Diplomado ([Estratégica del Virtual L: ; I, m: : Inﬂue:}cu} Y 5 S?gundo INAP 3 19,264
: vV:3,v:2 Negociacién. trimestre
Cambio. . .
Pensamiento Analitico.
|| Conciencia Social.
Creatividad para . I, 1L, IIE:,  {Creatividad, Primer OTRO
9 |Gurso Marketing Virtual V:,V: Innovacion. I trimesire  ||Crehana ! 1,200
] Planificacién y
Planificacién Organizacidn, Vision
10|Curso  [[Estratégicaenta [[Virmal [ 1o IE.  pEstategiea g Tereer AP 2 21,708
e e IV:5,V:5 Pensamiento Analitico. trimestre
Gestion Pablica, A
Eficiencia para la
Calidad. Comunicacién
- S Liderar con e] Ejemplo,
11|[Curso Habilidadesde  fl o oy [l 10, 000, e micacin, 11 segundo {yre 4 1 15,920
Liderazgo v:2,V: 11 : trimestre
Desarrollo Relaciones.
Introduccion a Ia g}i‘;ﬁf::;on y Gestion
Gestion i, I, III:, S " Tercer OTRO
12}[Curso Financiera del Virtual v:,V: Pensamlfmo Critico. 4 trimestre CAPGEFI 0 0
Resolucion de
Estado
problemas.




o igggg NOMBREACCION ([0 oA COMPETENCIASA || CANTIDAD BE TR“;?TRE rrovEEDOR | ATOTE j|APORTE
FORMATIVA FORMATIVA OCUPACIONAL DESARROLLAR PARTICIPANTES || pooovmvan UNITARIO|| TOTAL
Planificacién y Gestion
Financiera
. . . I, IGO0, S . Tercer OTRO
13}|Curso Basico del SIGEF [{Presencial IV: , Ve Pensam1_e’nto Critico. |i3 \rimestre CAPGEFI 0 0
Resolucion de
problemas.
‘s Planificacién y Gestion
Formulacién Financiera
presupuestaria . I:,II:, 111z, . - Segundo  JOTRO
14||Curso orientada al Presencial IV:, Vi I’ensamt‘e’nto Critico. 1 rimestre  |CAPGEFI 0 0
Resolucion de
resultado
problemas.
. I . s . OTRO
15lraner TalI.er en temfls de Presencial I: . II: . nI:, Conctencq $001al. 1 C}larto Ministerio |0 0
equidad de género [V:,V: Responsabilidad. trimestre .
de la Mujer
Gestion de Ia
Informacion.
. — . Integracion y
16]|Curso Microsoft Power Virtual L Y 1L ,.HI. ' |ireestructuracidn, 2 Sf':gundo OTRO 45 90,600
Developer IV, V: L. trimestre Teorema
Innovacion y uso de la
tecnologia de forma
creativa.
Colaboracion. Liderar
. . .o |, LT, [lcon el Ejemplo. Tercer OTRO
17|[Curso Trabajo en equipo ||Presencial V-, V- Comunicacion. 10 trimestre INFOTEP 0 0
Desarrollo Relaciones.
Gestion de la
Informacion.
Integracion y
I, I, I, ‘s Tercer OTRO
18{|Curso Power BT Virtual IV, V- rcesiruct.l’:racmn. 3 imestre  [INFOTEP 0 0
Irovacion y uso de la
tecnologia de forma
creativa.
Gestion de la
Informacion.
Integracion y
. . I:, I, TIE, . Segundo  |[OTRO
19{|Curso Excel Virtual vV, Vi reestruct_t}racmn. 8 irimestre  |INFOTEP 0 0
Innovacion y uso dela
tecnologia de forma
' creativa.
Gestion Eficaz del||, ,. [:,1I: ,II:, |{Organizacion. Primer OTRO
20]Carso Tiempo Virtual vV:,V: Compromiso. 3 trimestre  {|[INFOTEP 0 0
[nnovacion.
. .. Pensamiento Analitico,
[dentificacion, Compromiso con los
ol llCurso  [Andlisis, Diseo vl oy (B I I Bp ecultados, Eficiencia ||10 Segundo o p 2 25,326
documentacion de IV:3,V:5 : trimestre
OCESO para la Calidad.
P : Planificacion y
Organizacion,
, Comunicacion.
Ltiqueta y . , I I, . Segunde  JJOTRO
22 (|Curso Protocolo Presencial IV:3,V:5 Desal:rollt_) Rela'cmnes. 4 wrimestre  INFOTEP 0 0
Conciencia social
Ges‘tmn de Eficiencia.
Calidad en la I, ML, 1L,  ||Planificacion Segundo
23 ||Curso Administracion | Virtual o caclony °E INAP o
o1 N IV:3,V: Organizacion. Visién trimestre
Plblica aplicado Estratéeica
al CAF gica.
Comunicacion,
hallcurso Entrevista por Presencial I, II:,III:, |{Desarrollo de Primer OTRO 0 0
s competencia IV:, V: relaciones. Inteligencia trimestre  ||[INFOTEP
Emocional,
. . I:,1I:,III., ||Comunicacion. Tercer OTRO
25 |[Curso Oratoria Presencial v:,V: Inteligencia emocional. 23 trimesire  {Enfoque 20 312,500
Redaccion y . ;
L \ ] . |[Planificacién y .
26[|Curso Presentacin de Virtual 0,12, I_H‘ Organizacion. 12 Primet INAD 1 21,708
Informes 2,IVi5,V:3 C .y trimestre
. . omunicacidn.
Técnicos.




|l miropa . ! DIRIGIDO A .  [TRIMESTRE N i
wof Aaon | Mommescctos lononol "Gruro | comrmmsansa | cammone | M ovenon| arote | o
FORMATIVA ‘ OCUPACIONAL g . Yl EJECUCION ' o
Gestion de la
Informacion.
L T . Integracion y g
27 ||Taller Microsoft 365 Presencial B 2 = j]]]' ' ||reestructuracion. 20 Prlmc_r TRO 0 0
V., V: o trimestre INAP
Innovacién y uso de la
tecnologia de forma
creativa.
Induceion a la Ty 3 Conciencia Social. s
28||Curso Administracion  |[Virtual i ) i ‘u_“l' 4 Pasion por el Servicio. |10 ll:lmcr INAP 0
SIS ; IV:6,V: i trimestre
Pablica Nivel 11. Innovacion.
Gestion de la
Informacion.
Integracion y
\ Programas de . I, 10, T o Segundo  [OTRO
s % Virt 2 4 ' ’ \ ¥ 0 0
29 pCurso Oficina irtial TV:, Ve rccstructltjracmn b trimestre INFOTEP
Innovacion y uso de la
tecnologia de forma
creativa.
b Conciencia Social. :
Comunicacion 2 I, 11, HI: : ; Primer OTRO
30{|Curso Efectiva Virtual VAR, Liderar con el Ejt':mplo. 7 R INFOTEP 0 0
Desarrollo Relaciones.
APORTE INAP: 88,006
Ul UMD .. W
~ .
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