06900049880

01/05/2018
11:29:58a.r
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Departamento de Recursos Humanos
ACCION DE PERSONAL PAGINA:1 de 1
NUMERO: 000961 Fecha De Actividad: 01/05/2018

ESTADO: Iniciada Fecha De Aprobacién:
Fecha de Ejecucién: 01/05/2018

DATOS DEL EMPLEADO

| Empleado: 5321 Cargo: SUPERVISORA
Nombre(s): YAREIMY Departamento: PLANEAMIENTO URBANO
Apellido(s): PUJOLS TAPIA Fecha Ingreso 19/08/2016
Identificaciéon: 40222359081 Némina: 7-Gestion Urbana, Planeacién y Regulacion Uso de Sue
Salario: 10,000.00

L DETALLE DE LA ACCION

DESIGNACIONES VACACIONES/PERMISOS SEPARACION DEL SERVICIO CAMBIOS/OTROS
() Entrenamiento () Licencia por Enfermedad ( ) Renuncia () Amonestacion
( ) Probatorio ( ) Vacaciones ( ) Despido ( ) Aumento de Sueldo
() Temporero () Maternidad ( ) Cancelacion () Traslado :
é ; ;g? St () Nacimiento de Hijo () Eliminacion Cargo g X))Ia‘jﬁ:nso o Promocion
( Jpasame BHET LS I § s ( }Perdds comet
() Reingreso () Terminacion de Contrato () Camb!o Designacion
( ) Reintegro | §Kuerle () Cambio de Designacién
() Jubilacion
() Suspencion
Salario : 10,000.00
Aumento: 8,000.00
Nuevo Salario: 18,000.00 Cargo: 489 ENCDA. INSPECCION, VERIFICA{SION Y CONTROL
Comentario: El Ayunt o2 o vmpal de San Crlstébal en representacuon del Alcalde José Nelson ¢ |Ilér7hadec]dldo
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COPIA: Auditoria / Contraloria/ Financiero/ Sec."General Administrativa / RRHH Expediente
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Departamento de Recursos Humanos
ACCION DE PERSONAL PAGINA:1 d
NUMERO: 000960 Fecha De Actividad: 01/05/2018

ESTADO: Iniciada Fecha De Aprobacion:
Fecha de Ejecucion: 01/05/2018

DATOS DEL EMPLEADO

Empleado: 5356 Cargo: TECNICA URBANISTA

Nombre(s): LEIDY MARIANELA Departamento: PLANEAMIENTO URBANO

Apellido(s): OVALLE MARTINEZ Fecha Ingreso 07/09/2016

Identificaciéon: 40220940320 Nomina: 7-Gestion Urbana, Planeacién y Regulacion Uso de !
Salario: 15,000.00

DETALLE DE LA ACCION

DESIGNACIONES VACACIONES/PERMISOS SEPARACION DEL SERVICIO CAMBIOS/OTROS
() Entrenamiento ( ) Licencia por Enfermedad ( ) Renuncia () Amonestacion
( ) Probatorio ( ) Vacaciones () Despido () Aumento de Sueld:
() Temporero () Maternidad () Cancelacion () Traslado
() Fio ( ) Nacimiento de Hijo () Eliminacion Cargo (x ) Ascenso o Promor
() Por Contrato () Muerte de un Familiar () Abandono () Multa
( ) Pasante () Matrimonio ; () Incapacidad () Perdida Carnet
() Reingreso () Terminacion de Contrato () Cambio Designaci
() Reintegro () Muerte () Cambio de Design:
() Jubilacion
( ) Suspencion
Salario : 15,000.00
Aumento: 3,000.00 ‘
Nuevo Salario: 18,000.00 Cargo: 488 ENCDA. URBANISMO Y PLANIFICACION

Comentario: El Ayuntamiento Municipal de San Cristobal en representacion del Alcalde José Nelson Gy
e egda de Urbanismo y planificacion, a partir de la fecha.
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COPIA: Auditoria / Contraloria/ Financiero/ Sec. General Administrativa / RRHH Expediente
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Departamento de Recursos Humanos
ACCION DE PERSONAL PAGINA:1 d
NUMERO: 000960 Fecha De Actividad: 01/05/2018
ESTADO: Iniciada Fecha De Aprobacion:
Fecha de Ejecucion: 01/05/2018
DATOS DEL EMPLEADO
Empleado: 5356 Cargo: TECNICA URBANISTA
Nombre(s): LEIDY MARIANELA Departamento: PLANEAMIENTO URBANO
Apellido(s): OVALLE MARTINEZ Fecha Ingreso 07/09/2016
Identificacion: 40220940320 Némina: 7-Gestién Urbana, Planeacién y Regulacién Uso de !
§a|ario: 15,000.00
DETALLE DE LA ACCION
DESIGNACIONES VACACIONES/PERMISOS SEPARACION DEL SERVICIO CAMBIOS/OTROS
() Entrenamiento () Licencia por Enfermedad ( ) Renuncia () Amonestacion
() Probatorio ( ) Vacaciones ( ) Despido () Aumento de Sueld
() Temporero () Maternidad ( ) Cancelacion () Traslado
() Fijo () Nacimiento de Hijo ( ) Eliminacion Cargo (x) Ascenso o Promox
§ (D0 CETELD () Muerte de un Familiar () Abandono T
{ ] Pasanta () Matrimonio : () Incapacidad () Perdida Camet
() Reingreso Thrminacion delentt () Cambio Designacit
( ) Reintegro E ; Meuertlgam SRR () Cambio de Design:
() Jubilacion
( ) Suspencion
Salario : 15,000.00
Aumento: 3,000.00 _
Nuevo Salario: 18,000.00 Cargo: 488 ENCDA. URBANISMO Y PLANIFICACION

Comentario: El Ayuntamiento Municipal de San Cristobal en representacion del Alcalde José Nelson G

j{lén ha deCldIdO
megda de Urbanismo y planificacion, a partir de la fecha. o .

COPIA: Auditoria / Contraloria/ Financiero/ Sec. General Administrativa/ RRHH Expediente



