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Ministerio al que pertenece Fecha:  23/9/2024
Provincia Monte Plata Municipio Majagual
Sector  Gestién Publica [l Municipal Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién ? si Il D
Proveedor: Instituto
! Departamento Tipo de Programa de Modshidad Competendia a Cantidad de Cantidad de Cantidad | ;Cudntos pertenecen Gupo ocupacional Mes de Nacional de Aporte Aporte total
quirente | prog Capacitaci6 . desarrollar participantes sexo | participantes sexo | total de ¥ cemera ol que pertenece | Ejecucién | Administracdn | unitario | del programa
Femenino Masculino participantes administrativa?
Varios Induccion a la pasion por el sevicio al
i octu INAP, .00 $0.00
V| departamentos | “°  |administracion publica vitual  |cludadano conciencia 5 5 X bre (NAP) s0
social,comunicacion
2 Ve Curso  |Etica,Deberes y Derechos virtual Rahonsporititdic s 5 X octubre (INAP) .00 s.09
departamentos ciudadana
3 Varas Curso |Inteligencia emocional virtual Liderar con el ejemplo 3 1 4 IILIX octubre (INAP) $0.00 $0.00
departamentos
4 Total: $
\“ \\\NN . Total Gral
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