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Plan de Capacitacion Anual
Planificacion de Recursos Humanos
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Institucién: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LAS GUARANAS
Ministerio al que pertenece Fecha: 25/9/2024
Provincia DUARE P las guaranas
Sector Gestién Publica x Municipal Salud
Cuenta con aulas para |a capacitacién ? Si x lo
Proveedor: Instituto
Cantidad de Cantidad de Cantidad | ;Cuéntos pertenecen
Departamento Tipo de Programa de Competencia a Grupo ocupacional Mes de Nacional de Aporte Aporte total
No. e e e Modalidad participantes sexo | participantes sexo |  total de a carrera e b del
Publica (INAP)
Administracién "
municipal y Conocimiento
< Induccion a la c basico sobre la
1 lervldus taller administracion publica Virtual il tacita 12 4 16 Ninguno LIy Octubre INAP $0.00 $0.00
administrativos y s
s publica
financiero
AT:Up-I :" Etica, deberes y
2 servicios taller Etles deberety peedn [ osdelos 12 4 16 Ninguno LILILY Octubre INAP $0.00 $0.00
22 derechos servidores
administrativos y e
fi publico:
Administracién
municipal y N | Atencion al
g Atencion al dano y "
3 urvudos taller calidad en el servicio . o 12 4 16 Ninguno [AIRIIAY Noviembre INAP $0.00 $0.00
administrativos y cliente
financiero
Total: $ -
Total Gral

Aprobado por Maxima Autgridad
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