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Plan de Capacitacion Anual
Planificacién de Recursos Humanos

Documento No.:

Fecha de emision:
Fecha de revision:

Version:
Institucion: JUNTA MUNICIPAL DE LA PENA
Ministerio al que pertenece Fecha: 27/9/2024
Provincia DUARTE Municipio SFM
Sector Gestion Piblica v Municipal Salud
Cuenta con aulas para la capacitacion ? Si .. ..0
Proveedor: Instituto
ntidad de Cantidad ntida rtenecen
Abe Departamento Tipo de Programa de Modalided Competencia a . u-..a-nn. ”ﬁ-_ n“__ nﬂiano“b. Grupo ocupacional Mes de Nacional de Aporte
requirente programa Capacitacion desarrollar ! ' ! Masc pertchpunses|  nimd Cin? al que pertenece Ejecucion b&:..:ﬂﬂln&: unitario
Publica (INAP)
Relaciones
R I licas,
1 SRS o it Virtual publioes, 7 2 9 2 WV IV Octubre INAP $0.00
Humanos administracion publica comunicacion,
liderazgo
Responsabilidad,
2 Rcursos Taller Etica, Deberes y Derechos Virtual 339.53.&0 Y 7 2 9 2 n/v/iv Noviembre INAP $0.00
Humanos organizacion en la
institucion
= Atencion al ciudad Servicio, eficiencia
3 RS0 Taller ancion & shiaadangy. Virtual y comunicacion al 7 2 9 2 /V/IV Noviembre INAP $0.00
Humanos calidad e el servicio g
cuidadano
Total:
Total Gral
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