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Evidencia mejora 1.3. Realizar la inducción a todos los encargados a través del INAP 

 

 

 



 

 

 

Evidencia mejora.  1.3. Realizar un evento a final del año donde se reconozcan 

empleados más eficientes de las diferentes áreas. 

 



 

 

Evidencia mejora. 2.1. Hacer una reunión con los responsables para poner en 

marcha dicho proceso. 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evidencia mejora 2.2. Hacer una reunión con el personal responsable de las áreas: 

Desarrollo Social y Participación Comunitaria y Gestión Ambiental para iniciar con los 

procesos de identificación de los puntos limpios. 



 



 

 

 



Evidencia mejora 3.3. Implementar un programa de distribución de uniformes 

para todo el personal, asegurando que cada empleado reciba adecuadamente su 

uniforme de trabajo. 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


