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RESOLUCION No. 22 /2024

Que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Ayuntamiento
Municipal de Yamasa.

EL CONCE]JO MUNICIPAL DE YAMASA

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucion ndm. 21/2024, de fecha 07 de
agosto del 2024, fue aprobada la estructura organizativa del Ayuntamiento del
Municipal de Yamasa.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa debe estar orientada en funcién
de la misién, objetivos y estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas
corrientes de gestion;

CONSIDERAND®O: Que la Ley nim. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero de
2008, que crea la Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de
Administracidon Publica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministerio de
Administracién Pablica a dirigir los distintos procesos de gestion del recurso humano
al servicio de la Administracion Publica Central y Descentralizada;

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal de Yamasa es una entidad
autonoma creada para realizar obras y servicios de bienestar social con caracter no
especulativo;

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal de Yamasi, debe contar con los
instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia fas funciones
para las cuales ha sido creado;

CONSIDERANDO: Que la Ley nim. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero de
2008, y que crea la Secretaria de Estado, hoy Ministerio de Administraciéon Publica
(MAP) establece que, corresponde a este Ministerio propiciar el fortalecimiento
institucional, garantizar el mds alto nivel de efectividad, calidad y eficiencia de la funcion
del Estado y asignar el respeto de los derechos de los servidores publicos; asi como
tampién, evaluar y proponer las reformas de las estructuras organica y funcional,




revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de organizacién y organigramas que
eleven para su consideracion los érganos y entidades de la Administracion Piblica.

La Constitucion de la Republica, proclamada en el 26 de enero del 2010;

La Ley ndm. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio
de 2007;

La Ley nim. 41-08 de Funcién Plblica y que crea la Secretaria de
Administracion Pablica, de fecha 16 de enero de 2008; y los Decretos No. 523-
09, 524-09, 525-09 y 527-09, todos de fecha 21 de julio de 2009, que aprueban
Reglamentos de Aplicacién de dicha Ley No. 41-08;

La Ley nim. 247-12, Organica de Administracion Publica, de fecha 9 de agosto
de 2012;

Ley nim. 567-05 del 13 de diciembre del 2005, de Tesoreria Nacional;

Ley ndm. 449-06, que modifica la Ley Nam. 340-06 del 18 de agosto de 2006,
sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones;

Ley nim. 423-06 del 17 de noviembre de 2006, sobre el Presupuesto para el
Sector Publico;

Ley nim. 5-07 del 8 de enero de 2007, que crea el Sistema integrado de
Administracién Financiera del Estado;

Decreto nim. 586-96 del 19 de noviembre de 1996, que establece los niveles
jerarquicos para las Estructuras Organizativas de las Instituciones del Sector
Plblico;

Decreto num. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés
nacional la profesionalizacion de la funcidn publica, y encarga al Ministerio de
Administracién Pibiica, el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de
integracion y coordinacién transversales en las dreas responsables de las
funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos,
informacion y estadisticas, planificacién, coordinacion y ejecucion de proyectos
de cooperacién internacional y tecnologias de la informacidn y comunicacién.




En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

Decreto nim. 56-10, del 6 de febrero de 2010, que establece el cambio de
denominacién de las Secretarias de Estado a Ministerio;

La Ley nam. 87-01 que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social, de
fecha 9 de mayo de 2001;

La Ley nim. 496-06 que crea la Secretaria de Estado de Economia,
Planificacion y Desarrollo, de fecha 28 de diciembre de 2006; y el Decreto nim.
231-07 de fecha 19 de abril de 2007, que establece el Reglamento Orgénico
Funcional de la Secretaria de Estado de Economia, Planificacion y Desarrollo;

La Ley nim. 498-06 que crea el Sistema Nacional de Planificacién e Inversion
Publica, de fecha 28 de diciembre de 2006; y el Decreto nim. 493-07 que
aprueba el Reglamento de Aplicaciéon No. | para la Ley ndm. 498-06 de
Planificacion e Inversion Pdblica, de fecha 30 de agosto de 2007;

La Ley nim. 423-06 Organica de Presupuesto para el Sector Plblico, de fecha
17 de noviembre de 2006; y el Decreto nim. 492-07 que establece el
Reglamento de aplicacion de la Ley Organica de Presupuesto del Sector
Pablico;

La Ley nim. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios,
Obras y Concesiones, de fecha |8 de agosto de 2006, modificada por la Lay
nam. 449-06; y su Reglamento de aplicacion nim. 490-07 de fecha 30 de agosto
de 2007;

La Ley nim. 13-07 de Control Jurisdiccional de la Actividad Administrativa del
Estado, que crea el Tribunal Contencioso Tributario Administrativo, de fecha 5
de febrero de 2007

El Decreto ndm. 516-05 que crea el Premio Nacional a la Calidad y el
Reconocimiento a las Practicas Promisorias en el Sector Publico, de fecha 20 de
septiembre de 2005;

La Carta |beroamericana de la Calidad en la Gestion Publica, aprobada por la X
Conferencia de Ministros de Administracion Piblica y Reforma del Estado, de
fecha 26 y 27 de junio de 2008;

La Carta lberoamericana de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica,
aprobada por la XI Conferencia Iberoamericana de Ministros de Administracion
Publica y Reforma del Estado, de fecha 25 y 26 de junio de 2009;




RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Organizacién y Funciones del
Ayuntamiento Municipal de Yamasd, anexo a la presente Resolucién, detallando las
funciones de todas las unidades organizativas que conforman la estructura organizativa
del ayuntamiento, aprobada por la Resolucién nim. 21-2024, de fecha 07 de agosto del
afic 2024.

ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones y actualizaciones de las
funciones de las areas organizativas del Ayuntamiento Municipal de Yamasa,
deberdn ser notificadas al Ministerio de Administracion Publica {MAP), para fines de
aprobacion.

ARTICULO 3: Se instruye a la Seccidn de Planificacion y Programacién Municipal y a
la Seccién de Recursos Humanos para que promueva la implementacion, evaluacién y
posteriormente, fa actualizacion del Manual de Crganizacion y Funciones.

DADA en la Sala de Sesiones del Honorable Ayuntamiento Municipal de Yamas3, a los
siete (07) dias del mes de agosto del afioc dos mil veinticuatro (2024).
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Titulo de la Unidad : Divisién de Planeamiento Urbano

|
Naturaleza de la Unidad : Sustantiva u Operativa Ef
Estructura Organica : Personal que la integra :
Relacion de Dependencia : Alcaldia
Relacion de Coordinacion : Con todas las unidades del Ayuntamiento

Organigrama:

Alcaldia

Vice-Alcalde (sa)

Division de
Planeamiento
Urbano

Objetivo General:

Garantizar el ordenamiento y control territorial a través de la coordinacion y formulacion
de planes, proyectos urbanisticos, uso de suelo y edificacion en las areas urbanas y

rurales del municipio, en cumplimiento del Art. 126 de la Ley No. 176-07 del Distrito

Nacional y de los Municipios.
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OFICINA DE
PLANEAMIENTO URBANO
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YAMASA, REP, DOM.

Funciones Principales:

= Coordinar y formular los proyectos municipales de caracter urbanistico.

= Articular las acciones de Planeamiento Urbano del Ayuntamiento Municipal con
los Distritos Municipales, conforme a las disposiciones relativas al planeamiento
urbano del municipio en su conjunto.

= Coordinar el proceso de realizacion de los estudios basicos e investigaciones de



Estructura de cargos:

Revisar y controlar el aislamiento, habitabilidad, estética y demds aspectos
funcionales de todos los proyectos de edificaciones y urbanizaciones, de acuerdo
con los tramites establecidos para su aprobacion de conformidad con las
normativas vigentes.

Determinar las dreas que deban ser objeto de remodelacion y confeccionar los
proyectos correspondientes.

Formular los planes de rehabilitacion de los barrios que asi lo ameriten.

Elaborar propuestas de politicas reglamentarias de zonificacion, edificaciones,
espacios publicos y vialidad.

Elaborar las reglamentaciones para el transito vehicular en el municipio.
Determinar las estructuras, areas y valor de las propiedades afectadas por los
diferentes proyectos urbanisticos.

Elaborar propuestas de reglamento de valorizacién y catastro acorde con los
proyectos de zonificacion.

Velar por el estricto cumplimiento de las normas establecidas, controlando el
desarrollo de los diferentes sectores del municipio.

Revisar, evaluar, corregir y actualizar periédicamente los planes de desarrollo
urbano.

Orientar a los agentes sociales y economicos que demanden las informaciones
propias del planeamiento urbano. - :
Coordinar con la divulgacién de los diferentes programas y proyectos relativos
al planeamiento urbano e instrumentar las vistas publicas y administrativas de
lugar.

Elaborar las normas y bases para las licitaciones de obras municipales.

Realizar cualquier funcion afin y complementaria que le sea asignada por su

superior inmediato.
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Encargado (a) Division de Planeamiento Urbano



