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Lineas Estratégicas

Estrategia Nacional de Desarrollo 2030
Ejes estratégicos

PMD Jarabacoa 2023-2033
Lineas estratégicas

Primer Eje, que procura un Estado Social
Democratico de Derecho: Un Estado social
y democratico de derecho, con instituciones
gue actdan con ética, transparencia y eficacia
al servicio de una sociedad responsable y
participativa, gue garantiza la seguridad vy
promueve la equidad, la gobernabilidad, la
convivencia pacifica y el desarrollo nacional y
local.

Linea estratégica 1, Institucional:

Municipio con un gobierno local democratico,
participativo, inclusivao, solidario ¥
transparente, promotor de equidad social,
bienestar y convivencia para la poblacidn, que
cuenta con un territorio  organizado vy
cohesionado.

Segundo Eje, que procura una Sociedad
con Igualdad de Derechos y
Oportunidades: Una sociedad con igualdad
de derechos y oportunidades, en la que toda
la poblacidn tiene garantizada educacion,
salud, vivienda digna y servicios basicos de
calidad, y gue promueve la reduccidn
progresiva de la pobreza y la desigualdad
social y territorial.

Linea estratégica 2, Social:

Municipio que promueve el bienestar vy
desarrollo a través de oportunidades para
todos vy todas, senvicios e infraestructura de
calidad y sus valores culturales.

Cuarto Eje, que procura una Sociedad de
Producciéon y Consumo

Ambientalmente Sostenible que Adapta al
Cambio Climatico: Una sociedad con cultura
de produccidon y consumo sostenible, que
gestiona con equidad y eficacia los riesgos y
la proteccion del medic ambiente v los
recursos naturales y promueve una adecuada
adaptacion al cambio climatico.

Linea estratégica 4, Medio Ambiente:
Municipio promotor de la calidad ambiental
sostenible, mediante el fortalecimiento del
uso amigable de los recursos naturales, la
gestion del riesgo y la adaptacién al cambio
climatico.
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Misién Municipal

Impulsar el desarrollo de Jarabacoa, mediante la efectividad de una
gestion dinamica, transparente, que rinde cuentas, promotora de
participacion ciudadana, que aprovecha las potencialidades, sociales,
ambientales y econdmicas del municipio, fomentando una mejor

calidad de vida para sus municipes.

Objetivos de la Gestion Municipal

Linea estratégica 1: Institucional
Municipio con un gobierno local democratico, participativo, inclusivo, solidario y
transparente, promotor de equidad social, bienestar y convivencia para la poblacion,
gue cuenta con un territorio organizado y cohesionado

Objetivos de la gestidon

11 | Fortalecer las capacidades institucionales y de gestion del Ayuntamiento como soporte
para la promocion del desarrollo del municipio.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE JARABACOA

1.2 | Crear e impulsar espacios para una participacion ciudadana organizada, con
capacidades, responsable, pertinente y efectiva orientada a contribuir al desarrollo del
municipio.

1.3 | Fomentar mecanismos para una eficaz coordinacién con el Gobierno central.

1.4 | Gestionar el ordenamiento del territorio para promover la cohesion territorial y
condiciones para el desarrollo socioeconémico.

1.5 | Promover mejores niveles de seguridad ciudadana y convivencia.

Linea estratégica 2: Social
Municipio que promueve el bienestar y desarrollo a través de oportunidades para
todos y todas, servicios e infraestructura de calidad y sus valores culturales

Objetivos de la gestion

21 Fomentar una educacién con calidad, en valores, inclusién y oportunidades.

2.2 | Fortalecer la salud y el bienestar, a través de la prevencién y la atencién oportuna a
toda la poblacion.

2.3 | Promover mejores condiciones de vida y oportunidades equitativas a los grupos
vulnerables del municipio.

2.4 | Afianzary promover la identidad cultural del municipio, como elemento promotor de
cohesién y desarrollo.

2.5 | Fomentar el deportey la recreacion para la cohesién social y territorial y el desarrollo.

2.6 | Ampliar la coberturay eficientizar los servicios publicos, basados en criterios de
inclusion.

27 | Mejorar la gestion de los residuos sélidos a través de la aplicacion del marco legal, la
coordinacion interinstitucional y la participacién ciudadana.

2.8 | Organizar adecuadamente la oferta de espacios publicosy la circulacién vehicular y
peatonal para garantizar el disfrute y la confortabilidad de usuarios.
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Linea estratégica 3: Economia
Municipio con una economia innovadora, competitiva y solidaria, generadora de
empleos y oportunidades, que aprovecha eficientemente sus potencialidades

ecoturisticas y agropecuarias

Objetivos de la gestion

31 Promover acciones para la recuperacion y dinamismo de la actividad agropecuaria.

3.2 | Consolidar la actividad turistica como eje de desarrollo del municipio.

3.3 | Implementar estrategias orientadas a una econdmica diversa e inclusiva que
responsa a las demandas del mercado y necesidades de la poblacién.

4] Ejecutar estrategias y mecanismos para la proteccion y sostenibilidad del medio
ambiente.
4.2 | Fortalecer la gestion del riesgo a fin de disminuir el impacto de eventos.

Objetivos de la gestién y programas/proyectos

Linea estratégica 1: Institucional

Municipio con un gobierno local democratico, participativo, inclusivo, solidario y transparente,
promotor de equidad social, bienestar y convivencia para la poblacion, que cuenta co n un

territorio organizado y cohesionado

Objetivos de la gestion

programas/proyectos

11

Fortalecer las capacidades institucionales y de
gestion del Ayuntamiento como soporte para la
promocioén del desarrollo del municipio.

1.1.1 Reforzamiento de las capacidades
administrativas y operativas del
Ayuntamiento.

11.2 Ampliacion de la definicion
y operacionalizacién de politicas
publicas inclusivas y sostenibles.

1.2 | Crear e impulsar espacios para una participacion | 1.2.1 Consolidacién y ampliacion
ciudadana organizada, con capacidades, de los mecanismos y espacios de
responsable, pertinente y efectiva orientada a participacion ciudadana en la gestion
contribuir al desarrollo del municipio. municipal.

1.2.2 Programa de apoyo al
fortalecimiento de las organizaciones
sociales.

1.3 | Fomentar mecanismos para una eficaz 1.3.1 Implementacién de mecanismos

coordinacién con el Gobierno central.

de coordinaciéon interinstitucional
Gobierno central-Gobierno Local.
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1.4 | Gestionar el ordenamiento del territorio para 1.4.1 Fortalecimiento de capacidades
promover la cohesion territorial y condiciones institucionales para la gestién del
para el desarrollo socioecondémico. ordenamiento territorial.
1.4.2 Formulacioén y aplicacion del Plan
Municipal de Ordenamiento Territorial,
bajo criterios de la Ley 368-22.
1.5 | Promover mejores niveles de seguridad 1.4.1 Optimizacion de los servicios

ciudadanay convivencia.

de los organismos de seguridad y
atencién a emergencias.

1.4.2 Fomento de |a participacion
ciudadana en temas de seguridad.

Linea estratégica 2: Social
Municipio que promueve el bienestar y desarrollo a través de oportunidades para todos y
todas, servicios e infraestructura de calidad y sus valores culturales

Objetivos de la gestion

programas/proyectos

2.1 | Fomentar una educaciéon con calidad, en valores, | 2.1.2 Impulsar la educacion técnica
inclusion y oportunidades. vocacional.

2.2.2 Promocién de mejores
condiciones de salud colectiva.
2.1.3 Promocién de oportunidades
para el acceso a estudios
universitarios.

2.2 | Fortalecer la salud y el bienestar, a través de 2.2.1 Mejoramiento de la calidad de los
la prevencion y la atencion oportuna a toda la servicios de salud publica.
poblacion.

2.2.2 Promocién de mejores
condiciones de salud colectiva.

2.3 | Promover mejores condiciones de vida y 2.3.1 Definicién, aprobaciony
oportunidades equitativas a los grupos aplicaciéon de politicas para la
vulnerables del municipio. superaciéon de la vulnerabilidad social.

2.4 | Afianzary promover la identidad cultural 2.4.1 Fortalecimiento institucional para
del municipio, como elemento promotor de la promocidn de la cultura.
cohesidon y desarrollo.

2.4.2 Implementacion de acciones
para la identificacién, protecciéony
conservacion del patrimonio cultural y
natural local.

2.4.3 Definicion e implementacion de
politicas y acciones para el fomento
de la cultura e identidad local.

2.5 | Fomentar el deporte y la recreacién para la 2.5.1 Fortalecimiento institucional para

cohesion social y territorial y el desarrollo.

la promocion de la recreaciény el
deporte local.

2.5.2 Definicidon e implementacion
de politicas para el fomento de la
recreacion y el deporte.

2.5.3 Mejoramiento y construccién de
instalaciones deportivas.




2.6

Ampliar la cobertura y eficientizar los servicios
publicos, basados en criterios de inclusion.

2.6.1 Mejoramiento de los servicios de
cementerio y funerarios.

2.6.2 Promocién de la prestaciéon
adecuada y oportuna de los servicios
de mercado y matadero municipales

2.6.3 Eficientizacion y diversificacion
en la provisién de energia para
garantizar calidad del servicio.

2.6.4 Mejoramiento de la oferta del
servicio de telecomunicaciones.

2.6.5 Ampliacion de la coberturay
mejoramiento de la calidad de los
servicios de agua potable, residualesy
pluviales.

2.6.6 Participacion ciudadana para la
mejora de la calidad de los servicios
municipales.

27

Mejorar la gestién de los residuos soélidos a través
de la aplicaciéon del marco legal, la coordinacién
interinstitucional y la participacion ciudadana.

2.71 Gestiéon del manejo integral

de los residuos sdlidos, a través del
reforzamiento de las capacidades
institucionales, el mejoramiento del
servicio de recogida, la disposicién
final, el manejo productivoy la
integracion de la ciudadania.

2.8

31

Organizar adecuadamente la oferta de espacios
publicosy la circulacion vehicular y peatonal
para garantizar el disfrute y la confortabilidad de
usuarios.

2.8.1 Reforzamiento de las
capacidades

institucionales del Ayuntamiento
orientadas a mejorar la movilidad.

2.8.2 Ampliaciéon de la infraestructura
para el mejoramiento de la circulaciéon
peatonal y vehicular, y la interconexion
municipal e intermunicipal.

2.8.3 Promocioén de la oferta de
espacios publicos para la interaccion
social y el disfrute.

Linea estratégica 3: Economia
Municipio con una economia innovadora, competitiva y solidaria, generadora de empleos
y oportunidades, que aprovecha eficientemente sus potencialidades ecoturisticas y

agropecuarias

Objetivos de la gestion

Promover acciones para la recuperaciony
dinamismo de la actividad agropecuaria.

programas/proyectos

3.11 Promover acciones para la
revitalizacion y diversificacion de la
agricultura y la ganaderia.

3.1.2 Proyecto orientado a la
recuperacion y diversificacién de la
actividad ganadera.

32

Consolidar la actividad turistica como eje de
desarrollo del municipio.

3.21 Promocion para el
fortalecimiento

de las capacidades interinstitucionales
para la definicion del perfil

3.2.2 Implementacién de acciones
para el posicionamientoy la
consolidacion de la actividad turistica.
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3.3

Implementar estrategias orientadas a una

econdmica diversa e inclusiva que responsa a
las demandas del mercado y necesidades de la

poblacién.

3.3.1 Fortalecimiento institucional del
Ayuntamiento para la promocién del
desarrollo econdmico.

3.3.2 Implementacion de acciones
orientadas a la sostenibilidad del
desarrollo econémico.

41

Ejecutar estrategias y mecanismos para la

proteccion y sostenibilidad del medio ambiente.

4.1.1. Ampliacién de las capacidades
del Ayuntamiento frente a la gestion
ambiental.

4.1.2 Implementacién de
acciones orientadas a garantizar
la preservacion de los recursos
naturales.

4.2

Fortalecer la gestién del riesgo a fin de disminuir

el impacto de eventos.

4.2.1 Ampliacion de capacidades
institucionales para la gestién del
riesgo.

4.2.2 Integracion ciudadana para la
gestion de emergencias y del riesgo




Acciones de Competencia Municipal

1.1 Fortalecer las
capacidades
institucionales

y de gestiéon del
Ayuntamiento
como soporte
para la promocion
del desarrollo del
municipio.

111 Reforzar las
capacidades

administrativas
y operativas del
Ayuntamiento.

Establecer acciones permanentes de capacitacion
y actualizacion de servidores.

Establecer la Gestion por Resultados (GpR) como
mecanismo para el logro de objetivos de los planes
Yy ejecuciones municipales.

Incorporar servidores publicos al Sistema de
Carrera Administrativa Municipal.

Institucionalizar politica de reconocimientos a
servidores municipales.

Implementar carta compromiso al ciudadano.

Fomentar la cultura de transparencia y rendicion de
cuentas.

Definir y aplicar mecanismos y normativas para el
incremento de ingresos propios.

Actualizar Pagina web institucional para garantizar
mayores niveles de transparencia y participacion
ciudadana.

Implementar mejoras en la Gestion de las TIC.

Implementar mejoras en los canales de
informaciéon y comunicacion entre el ayuntamiento
y la ciudadania.

11.2 Ampliar la
definicidon de

politicas publicas.

Reorganizar departamento de género y definir
politicas de género.

Definir, aprobar e implementar politicas publicas de
juventud y adolescencia.

Definir, aprobar e implementar politicas publicas
para la cohesion territorial y social.

Desarrollar plan para el aprovechamiento de
oportunidades de programas del Gobierno central
y la cooperacion internacional.

11.3 Mejorar la
infraestructura
institucional.

Identificar, titular y definir usos de las propiedades
del Ayuntamiento aun no recuperadas.

Ampliar y readecuar la sede del Ayuntamiento y su
correspondiente dotacion mobiliaria y tecnoldgica,
acorde con las demandas de la administracion
local.

Mejorar o construir instalaciones comunitarias y
dotarlas de mobiliario.
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1.2 Crear e
impulsar
espacios para
una participacion
ciudadana
organizada, con
capacidades,
responsable,
pertinentey
efectiva orientada
a contribuir al
desarrollo del
municipio.

1.2.1 Consolidacion
y ampliaciéon de
los mecanismos

y espacios de
participacion
ciudadanaen la
gestion municipal.

Fortalecer el Departamento de Desarrollo Social y
Participacion Comunitaria.

Reforzar y consolidar la participacion ciudadanay
ejecucion de obras del Presupuesto Participativo
Municipal.

Disefar, aprobar y poner en marcha reglamento
para la gestion del 4% dirigido a programas de
educacioén, géneroy salud (Ley 176-07, art.21.d).

Disefiar, aprobar y poner en marcha reglamento
para el Registro Municipal de Organizaciones sin
Fines de Lucroy fondo concursable (Ley 176-07,
arts. 227-228).

Promover Ayuntamiento Juvenil e Infantil (AJl).

Crear e implementar estrategia municipal para la
difusiéon y conocimiento de los derechos de nifios,
nifas y adolescentes.

Conformar, aprobar y poner en marcha Comisiéon
permanente de género.

Conformary poner en marcha del Consejo
Municipal de la Juventud.

Fortalecer el Consejo de Desarrollo Municipal.

Promover la celebracion de Cabildos Abiertos en el
territorio municipal.

Establecer jornadas de visitas de estudiantes al
ayuntamiento.

Definir y aplicar estrategias para mejorar el
conocimientoy la participacion ciudadana en el
presupuesto municipal (Ley 176-07, art.324).

1.2.2 Programa

de apoyo al
fortalecimiento de
las organizaciones
sociales.

Fortalecer a las organizaciones sociales,
comunitarias y ciudadania para incrementar su
participacion e incidencia ante la gestion municipal.

Fomentar y capacitar a lideres y lideresas sociales.

Instituir concurso anual municipal “Barrios y
comunidades saludables”.

Institucionalizar concurso ciudadano para la
promocion de la participaciéon ciudadana.

Apoyar en la creacién del “Foro Comunitario”
como espacio para el didlogo entre organizaciones
comunitarias, sociales y otras, asi como con el
ayuntamiento e instancias del Gobierno central.

Promover la incorporaciéon de las organizaciones
sociales segun la Ley 122-05.

Promover la creacion de comités de
mantenimientos de obras para la protecciény
conservacioén de instalaciones municipales.

Definir mecanismos para facilitar el uso de medios
de comunicacién por parte de organizaciones
sociales/comunitarias.




1.3 Fomentar
mecanismos
para una eficaz
coordinacion
con el Gobierno
central.

1.31
Implementacion
de acciones
orientadas

a mejorar la
coordinacion

y ejecucion de
acciones con el
Gobierno central.

Conformar mesa municipal de coordinacion
institucional con sectoriales del Gobierno central.

Instalar Casa Comunitaria de Justicia o instancia
similar.

Disefar y aplicar mecanismo para la
sistematizacién y consolidacion de datos y
estadisticas del municipio.

Promover la ampliacién y difusiéon de actividades
interinstitucionales de apoyo a la ciudadania (p.e.:
jornadas médicas, odontoldgicas, inscripcion en
programas sociales, registro de nacimiento).

1.4 Gestionar el
ordenamiento

del territorio

para promover la
cohesidn territorial
y condiciones
para el desarrollo
socioeconémico

1.41
Fortalecimiento
de capacidades
institucionales
para la gestion
del ordenamiento
territorial.

Fortalecer las capacidades técnicas y tecnolégicas
del Departamento de Planeamiento Urbano.

Actualizar y definir los limites urbanos del centro
urbano de Jarabacoa.

Definir y aplicar nomenclatura y numeracion
urbana.

Revisar, actualizar y definir ordenanza para el
usufructo de espacios publicos y dreas comunes de
edificaciones.

Revisar y actualizar reglamento de construccion
de edificaciones e incorporar medidas relativas a la
adaptacion al cambio climatico.

Crear y poner en marcha Oficina Municipal de
Catastro.

1.4.2 Formulacion
y aplicacién del
Plan Municipal de
Ordenamiento
Territorial, bajo
criterios de la Ley
368-22.

Formular de manera participativa Plan Municipal
de Ordenamiento Territorial (PMOT) para el
municipio de Jarabacoa, el cual integre sus distritos
municipales y las zonas rurales.

Definir los reglamentos de aplicacion, mecanismos
de seguimiento, y procesos de veeduria ciudadana
a la implementacion del PMOT.

Difundir y socializar el PMOT a desarrolladores,
profesionales del &rea y ciudadania.

Definir procesos de evaluacién del PMOT para
periodo de 10 afos.

1.5 Promover
mejores niveles
de seguridad
ciudadanay

convivencia.

1.5.1 Optimizacion
de los servicios de
los organismos
de seguridad

y atencidn a
emergencias.

Gestionar recursos econémicos y materiales
orientados a mejorar condiciones de los
organismos de seguridad y atencion a
emergencias.

Disefar, aprobar y aplicar resoluciéon para el
impulso de la seguridad ciudadana, convivencia y
cultura de paz.

1.5.2 Fomentar
participacion
ciudadana en
la promocidon
de la seguridad
ciudadana.

Reorganizar y poner en funcionamiento la Mesa de
Seguridad Ciudadana y Género.

Disefiar plan de accién para la seguridad
ciudadana, con énfasis en la prevencion.
Priorizando estrategias contra el microtrafico de
drogas, la violencia de género e intrafamiliar y la
delincuencia juvenil.

Desarrollar plan de accién para la formacioén
y disposicién de mediadores de conflictos y
promotores de paz social.

Difundir campanas de concientizacion sobre
valores ciudadanos.
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Linea estratégica 2: SOCIAL

Municipio que promueve el bienestar y desarrollo a través de oportunidades para todos y todas,
servicios e infraestructura de calidad y sus valores culturales

Educacion
Objetivos de Proyecto Acciones especificas
desarrollo
211 Impulso ala Implementar jornadas permanentes de capacitaciéon

21 Fomentar una educacién técnica para la creacidon de Mipymes y pequefas empresas
educacioéon con calidad, | vocacional. familiares.
en valores, inclusion L . .

Y 2.1.2 Promocién de Institucionalizar oferta de becas de grado y posgrado

oportunidades. ) - , - .
P oportunidades para | orientadas a las areas ambientales, turismo y

el acceso a estudios | desarrollo sostenible para estudios universitarios de

universitarios. mujeres jovenes, poblacion ubicada en zonas rurales
y de escasos recursos econémicos.
Salud
Objetivos de Proyectos Acciones especificas
Desarrollo

2.2 Fortalecer lasalud | 2.2.1 Promocioén de Institucionalizar y poner en marcha la Mesa local para

y el bienestar, a través | mejores condiciones | la promocidon de la Salud.

de la prevenciony la de salud colectiva.

Implementar plan municipal para la promociény

atencién oportuna a o o 3
P sensibilizacion de la vida saludable.

toda la poblacion.
Realizar jornadas trimestrales de salud dirigidas a
poblacién vulnerable.

Poblacién vulnerable

Objetivos de Proyectos Acciones especificas
desarrollo
2.3 Promover mejores | 2.3.1 Definicion, Disefiar y aprobar resolucion municipal para la
condiciones de vida aprobaciéony promocién de la inclusidn social, politica y econdmica
y oportunidades aplicacion de de poblaciones socialmente vulnerables del
equitativas a los politicas para la municipio.
grupos vulnerables del | superacion de la

Mejorar las condiciones socioecondmicas y promover
la inclusién de mujeres cabeza de hogar, personas
con discapacidad y adultos mayores en espacios de
toma de decisiones.

municipio. vulnerabilidad social.




Cultura

Objetivos de
desarrollo

Proyectos

Acciones especificas

2.4 Afianzary
promover la identidad
cultural del municipio,
como elemento
promotor de cohesidn
y desarrollo.

2.4.1 Fortalecimiento
institucional para

la promocién de la
cultura.

Fortalecer el Departamento de Cultura del
Ayuntamiento.

Fortalecer la Semana Aniversario como espacio para
la promocidn de los valores culturales identitarios
locales.

Rescatar, reforzar y promover la Banda de MdUsica
Municipal.

Fomentar la creacién de grupos folcléricos en el
municipio.

Crear y poner en servicio la Escuela de Artes.

Crear la Fototeca Municipal.

2.4.2
Implementacion

de acciones para

la identificacion,
protecciony
conservacion del
patrimonio cultural y
natural local.

Identificar y difundir el inventario patrimonial cultural
y natural del municipio.

Aprobar resolucion para la declaratoria y medidas
de proteccién del patrimonio cultural y natural
municipal.

Realizar jornadas de sensibilizacion y concientizacion
sobre la importancia del patrimonioy su
conservacion para la identidad local en centros
educativos y comunidades.

2.4.3 Definicion e
implementacion de
politicas y acciones
para el fomento de
la cultura e identidad
local.

Organizar la Comisién Cultural Municipal.

Formular e implementar de manera participativa
el Plan Cultural Municipal y la potencializacion de la
cultura como recurso para la actividad turistica.

Implementar acciones para la sensibilizacion,
educacion y fomento de la cultura e identidad
municipal.

Impulsar el posicionamiento nacional de los
Festivales de las Flores y Poesia de la Montafay la
organizacién de nuevos festivales.

Disefar y difundir la Agenda anual de Cultura
Municipal.

Instituir programa para la formacién e insercién
laboral de gestores culturales.
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Deporte y recreacion

Objetivos de
desarrollo

Proyectos

Acciones especificas

2.5 Fomentar el
deportey la recreacion
para la cohesiéon

social y territorial y el
desarrollo.

2.51 Fortalecimiento
institucion al para

la promociéon de

la recreaciony el
deporte local.

Fortalecer el Departamento de Deporte del
Ayuntamiento.

Reforzar y visibilizar a nivel nacional el Maratén de
la Montanay las actividades recreativas en Semana
Santa.

Fortalecer el Festival de gimnasia ritmica.

Fortalecer el Festival de Baton Ballet municipal.

Fomentar la formacidon del voleibol a nivel profesional.

Fomentar la practica del ajedrez y juegos de tablero a
la poblacion infantil y adolescente.

Reorganizar y ampliar las rutas peatonales para el
ejercicio.

Institucionalizar agenda de actividades recreativas y
de integracion para las zonas rurales.

Implementar agenda de actividades para la
recreacion de personas adultas mayores.

2.5.2 Definicion e
implementacion
de politicas para
el fomento de la
recreaciony el
deporte.

Conformar la mesa local para el fomento,
fortalecimiento y planificacién de las actividades
deportivasy recreativas.

Definir el plan anual de recreacion y de actividades
deportivas.

Implementar estrategias orientadas a promover la
integracion de la ciudadania en disciplinas deportivas
y en actividades recreativas.

Promover la formacién de entrenadores de diferentes
disciplinas deportivas.

Impulsar eventos deportivos y recreativos para el
fomento de la cohesidn social y territorial.

2.5.3 Mejoramiento
y construccion

de instalaciones
deportivas.

Mejorar las instalaciones del Multiuso Andrés Dilonex.




Servicios
Objetivos de Proyectos Acciones especificas
desarrollo
2.6 Ampliar la 2.6.1 Mejoramiento Construir nuevo cementerio municipal.

coberturay eficientizar

los servicios publicos,

basados en criterios de

inclusion.

de los servicios
de cementerios y
funerarios.

Readecuar, remodelar o reconstruir el Cementerio de
La Trinchera.

Readecuar espacialmente el Cementerio Municipal.

Construir el cementerio para el Distrito Municipal
Buena Vista.

Reconstruir 'y mejorar las condiciones de los
cementerios de Manabao, La Ciénaga y Los Dajaos

Construir, equipar y poner en funcionamiento las
Funerarias Municipales para Jarabacoa, Buena Vista y
Manabao.

Desarrollar plan de accién para la atencién y asistencia
social funeraria.

2.6.2 Promocion

de la prestacion
adecuaday
oportuna de

los servicios de
mercado y matadero
municipales.

Construir, dotar y regular nuevo mercado municipal.

Construir, dotar y regular nuevo matadero municipal,
segln normativa existente.

Estudiotécnico paradefinir usufructo futuroadecuado
de actuales edificaciones de mercado y matadero
municipal.

Definicidn reglamento para la prestacion éptima de
servicios de mercado y matadero para los Distritos
Municipales.

2.6.3 Eficientizaciony
diversificacion en la
provision de energia
para garantizar
calidad del servicio.

Dotar y dar mantenimiento al alumbrado publico en
calles y otros espacios publicos.

Aprobar y aplicar de resolucién que promueva y
fortalezca el uso de energias renovables a nivel
urbanoy rural.

2.6.4 Mejoramiento
de la oferta

del servicio de
telecomunicaciones.

Ampliar la cobertura de la red de wifi publica.

Promover e implementar programa de inclusién
digital.

2.6.5 Ampliacion

de la coberturay
mejoramiento de

la calidad de los
servicios de agua
potable, residualesy
pluviales.

Aprobary aplicar reglamentacion para regular la
instalacion de pozos tubulares.

2.6.6 Participacion
ciudadana para la
mejora de la calidad
de los servicios
municipales.

Fomentar la concientizacién ciudadana sobre el uso
de los servicios publicos y las instalaciones que los
proveen.

Promover la veeduria ciudadana de los servicios
publicos municipales.
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2.7 Mejorar la gestion
de los residuos
sélidos a través de la
aplicaciéon del marco
legal, la coordinacion
interinstitucional

y la participacion
ciudadana.

2.71 Gestion del
manejo integral

de los residuos
sélidos, a través

del reforzamiento
de las capacidades
institucionales, el
mejoramiento del
servicio de recogida,
la disposicion final, el
manejo productivo
y la integracién de la
ciudadania.

Formular, aprobar y aplicar Plan Municipal de Gestidn
Integral de Residuos (PMGIR), para todo el territorio
municipal, segun Ley 225-20.

Definir e implementar acciones para el manejo
adecuado de residuos en las comunidades rurales.

Implementar sistema para el cobro del servicio de
recoleccion de residuos solidos.

Aprobar ordenanza municipal para regular la
clasificacion, recoleccidn selectiva y disposicion final
de residuos, consensuada entre los tres gobiernos
locales.

Estudio para determinar factibilidad de la gestiéon
productiva y econdmica de los residuos sélidos.

Promover y aplicar politicas para la organizacion de
los recicladores informales.

Realizar campanas de sensibilizacion y de educacion
ciudadana para el manejo adecuado de residuos
sélidos desde el origen.

Establecer concurso municipal para el
reconocimiento de comunidades con buen manejo
de los residuos solidos.

Espacios publicos y Circulacién vehicular y peatonal

Objetivos de desarrollo

Proyectos

Acciones especificas

2.8 Organizar
adecuadamente la
oferta de espacios
publicosy la
circulaciéon vehicular
y peatonal para
garantizar el disfrute y
la confortabilidad de
usuarios.

2.8.1 Reforzamiento
de las capacidades
institucionales del
Ayuntamiento.
orientadas a mejorar
la movilidad.

Crear Oficina Municipal de Movilidad Urbana.

Aplicar Plan Municipal de Movilidad Urbana que
integre acciones de apoyo a la actividad turistica.

Instalar sefalizacién vertical y horizontal de vias
publicas urbanasy rurales.

Rotular calles en la zona urbana.

Realizar estudio y llevar a cabo acciones para la
peatonalizacion permanente y temporal de calles
céntricas de la zona urbana.

Disefar, aprobar y ejecutar ordenanza para regular la
circulacion y uso de espacios publicos de vehiculos en
las zonas rurales (orientado a Four Wheel y vehiculos
pesados).

Organizar y capacitar motoconchos para la
prestacion de un mejor servicio.

Implementar programa municipal de educacién vial.

2.8.2 Ampliacion de
la infraestructura
para el
mejoramiento

de la circulacion
peatonal y vehicular,
y la interconexién
municipal e
intermunicipal.

Implementar acciones para la construcciéony
reconstruccién de acerasy contenes.

Implementar acciones para la recuperacion,
mejoramiento y mantenimiento preventivo de
caminos vecinales.

2.8.3 Promocioén de
la oferta de espacios
publicos para la
interaccioén social y el
disfrute.

Construir Paseo corredor del Buhonero, sobre el
arroyo Yerbabuena.

Fortalecer el mantenimiento de parques y otros
espacios publicos.

Crear patronatos para la conservacion de los parques
y espacios publicos recreativos.




Linea estratégica 3: ECONOMIA
Municipio con una economia innovadora, competitiva y solidaria, generadora de empleos y

oportunidades, que aprovecha eficientemente sus potencialidades ecoturisticas y agropecuarias

3.1 Promover acciones
para la recuperacién

y dinamismo de la
actividad agropecuaria.

3.1.1. Promover acciones
para la revitalizacién

y diversificacién de la
agricultura y la ganaderia.

Levantamiento y mapeo de actividades
agropecuarias en las comunidades
rurales del municipio.

3.2 Consolidar la
actividad turistica como
eje de desarrollo del
municipio.

3.2.1 Promocion para

el fortalecimiento

de las capacidades
interinstitucionales para
la definicion del perfily la

oferta turistica del municipio.

Reorganizar y fortalecer ClUster Turistico
de Jarabacoa.

Formular e implementar de manera
participativa Plan estratégico para
el desarrollo del turismo integral e
inclusivo, 2024-2030.

3.2.2 Implementacién

de acciones para el
posicionamientoy la
consolidacion de la actividad
turistica.

Aprovechar adecuadamente la
produccion del sector secundario
(produccion de alimentos,
agroindustrias, elaboracién de
artesanias, otras) por parte de la
actividad turistica.

Capacitar a taxistas y motoconchos,
para mejorar servicios que prestan a la
poblacién e incrementar la movilidad
turistica.

3.3 Implementar
estrategias orientadas a
una economia diversa e
inclusiva que responda
a las demandas del
mercado y necesidades
de la poblacién.

3.3.1 Fortalecimiento
institucional del
Ayuntamiento para la
promocién del desarrollo
econdémico.

Crear, aprobar, reglamentar y dar en
funcionamiento la Oficina Municipal de
Desarrollo Econdmico Local.

Crear mesa asesora local para el
desarrollo econdmico local.

Crear programa de orientacion laboral y
bolsa de empleo municipal.

3.3.2 Implementaciéon de
acciones orientadas a la
sostenibilidad del desarrollo
econdmico.

Promover la creacidén de asociacion de
productores de Jarabacoa.

Disefar y ejecutar estrategia de
insercion laboral para jovenes.

Fomentar politicas para la integracion y
promocién del desarrollo econdmico de
las zonas rurales.

Promover la identificacidony
aprovechamiento de nichos locales de
desarrollo.

Formular e implementar plan de
marketing del municipio.
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Linea estratégica 4: Medio Ambiente
Municipio promotor de la calidad ambiental sostenible, mediante el fortalecimiento del uso amigable
de los recursos naturales, la gestion del riesgo y la adaptacion al cambio climatico

Objetivo de desarrollo

Proyectos

Detalle de la demanda

4.1 Ejecutar estrategias

y mecanismos para la
proteccidén y sostenibilidad
del medio ambiente.

411 Ampliacién de
las capacidades

del Ayuntamiento
frente a la gestidon

Fortalecer capacidades humanas, técnicas,
tecnoldgicas de la Unidad de Gestiéon Ambiental.

Conformar de Mesa asesora interinstitucional
para la preservacion ambiental municipal.

ambiental.
Implementacion de acciones para la reduccién de
la contaminaciéon sénicay visual.
Elaborar estudio de evaluacion ambiental
estratégica del municipio.

412 Sensibilizar y educar a la ciudadania y poblacion

Implementacion
de acciones
orientadas a
garantizar la
preservacion

de los recursos
naturales.

estudiantil sobre proteccién del medio ambiente
y control de la contaminacion.

4.2 Fortalecer la gestion del
riesgo a fin de disminuir el
impacto de eventos.

4.2.1 Ampliaciéon
de capacidades
institucionales
para la gestion del
riesgo.

Definir, reglamentar, aprobar e implementar
unidad o area responsable de la gestion de
riesgos en el ayuntamiento.

Fortalecer capacidades humanas, técnicas,
tecnoldgicas del Comité Municipal de Prevencion,
Mitigacion y Respuesta.

4.2.2 Integracion
ciudadana para

la gestion de
emergencias y del
riesgo.

Capacitar a organizaciones comunitarias para la
prevenciéon y manejo de emergencias.

Institucionalizar simulacros de emergencia en
instituciones, sector comercial y comunidades.

Sensibilizar y concientizar a la ciudadania sobre
Cambio Climatico y gestion del riesgo.




