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Distinguido sefior Alcalde:

Le remitimos la Resolucion Num. 016-2019 que aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones del Ayuntamiento del Municipio de Villa Jaragua y que ha sido refrendada
por este Ministerio de Administracion Publica (MAP).

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas instituciones han venido realizando

para el logro de los objetivos institucionales y por consiguiente, del Estado que
representamos.

Sin més por el momento, aprovechamos la oportunidad para saludarle.

Atentamente,
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CC. - Direccién de Anilisis del Trabajo y Remuneraciones, MAP
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Resolucion No.016/2019.

Mediante la cual se prueba el Manual de Organizacion y Funciones del Ayuntamiento
Municipal de Villa Jaragua.

COMSIDERANDO: Que la estructura organizativa del Ayuntamiento Municipal de Villa Jaragua
(U o debe estar orientada en funcién de la misién, objetivos y estrategias institucionales, tomando en
| U s <. cuenta las modernas corrientes de gestion;

. CONSIDERANDO: Que el Manual de Organizacion y Funciones del Ayuntamiento Municipal de
- Villa Jaragua, tiene por finalidad dotar a la institucion de un instrumento de gestion que contribuya
- ‘al fortalecimiento y desarrollo institucional

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal de Villa Jaragua, debe contar con los
instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia las funciones para la cual
ha sido creada.

CONSIDERANDO: Que la Ley Niim. 41-08, que crea el Ministerio de Administracion Publica,
estau.ace en su articulo 8, numeral 12, que esta es la institucion encargada de evaluar y proponer
las reformas de las estructura organica y funcional de la administracion publica. Asimismo, revisar y
aprobar los manuales de procedimiento, de organizacién y de organigramas que eleven para su
consideracién los organos y entidades de la administracion publica.

VISTOS:

Constitucion de la Republica Dominicana, proclamada por la Asamblea Nacional el 26 de
pqero del 2010.

Gm. 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio del 2007.

am. 340-06 del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
icios, Obras y Contrataciones.

T s

Ley NOm. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Ley Organica de Presupuesto para el
sector Publico.

- Ley Num. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica.

k_ - Ley Num. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de

s Y

ZOATRT pay Administracion Financiera del Estado.

P § - Ley Nam. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio del 2007.

- % @ - Ley Num. 41-08 del 16 de enero del 2008, de Funcién Puablica del 16 de enero de 2008,
S & que crea la Secretaria de Estado de Administracion Publica.

- Ley Nam. 247-12 de fecha 09 de agosto 2012, Organica de Administracion Pablica

- Decreto Nim. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la
profesionalizacion de la funcién publica, y encarga al Ministerio de Administracion Publica,
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el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de integracion y coordinacion
transversales en las areas responsables de las funciones juridico-legales, administrativo-
financieras, recursos humanos, informacion, estadisticas, planificacion, coordinacion y
ejecucion de proyectos de cooperacion internacional y tecnologia de la informacion y
comunicacion.

. Resolucién No. 02-2018, de fecha 26 de enero del afio 2018, que aprueba la Estructura
Organizativa del Ayuntamiento del Municipio de Laguna Salada.

El Concejo de Regidores del Ayuntamiento de Villa Jaragua, en uso de
nuestras facultades legales, dictaminamos de la siguiente manera:

ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Ayuntamiento Municipal
de Villa Jaragua, con el objetivo de dotar a la institucion de un instrumento de gestion que
contribuya al fortalecimiento y desarrollo institucional

ARTICULO 2: Conforme a la presente Resolucién se consigna anexo al Manual de Organizacion
Funciones, en el cual se detallan las funciones de todas las areas que conforman la estructura
organizativa del Ayuntamiento Municipal de Villa Jaragua, aprobada por la Resolucion
NGm. 011-2019 de fecha 28 de Mayo del afio 2019, de este organismo.

ARTICULO 3: Las creaciones, modificaciones, supresiones y actualizaciones de las funciones de
unidades organizativas del Ayuntamiento Municipal de Villa Jaragua, deberan ser notificadas al
Ministerio de Administracién Publica (MAP), para fines de su aprobacion.

ARTICULO 4: Se instruye al Seccion de Planificacion y Programacion, para que promueva la
implementacion, evaluacion y actualizacion sistematica del Manual de Organizacion y Funciones.

La presente Resolucion que se aprueba, sustituye y deroga cualquier otra Resolucion que
le sea contraria.

DADA: En el Salon de Actos y Sesiones Ing. Héctor Rafael Peguero Méndez, del
Ayuntamiento Municipal de Jaragua, provincia Bahoruco, a los 8 dias del mes de junio del
afio 2019, afios 175 de la Independencia y 156 de la Restauracion.

Aprobada por:/ /\

Alfredo A. Carrasco, M.A.
Alcalde Municipal
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Lic. Ide)/Manugl Cuevas Florian
Presidepte del Concejo de Regidores

“Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica
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