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Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Competencias del Consejo

Econémico y Social Municipal

RESOLUCION No. 011-2024

CONSIDERANDO: Que el Consejo Municipal, como 6rgan9 colegiado. del
Ayuntamiento, cuyo rol es estrictamente normativo y de fiscalizacion, se reunidé en
Sesion Ordinaria No. 12, de fecha 3 de diciembre del afio 2024.

IDERANDO: Que el articulo 252, parrafo II, de la Ley No. 176-07 del Distrito
y los Municipios dispone que, “mediante resoluciéon, se regularan la
funcionamiento y competencias de los Consejos Comunitarios”.

No. 176-07 en sus articulos 52, parrafo I; 227; y 252, parrafo II; la
el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica; y el
e aprueba el Reglamento de Aplicacion No. 1 para la Ley No.

presentado por el Alcalde Municipal, el Presidente
tes de organizaciones locales, que contiene una
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A : | Consejo Econdémico
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Competencms de
y Social Municipal del Municipio de Loma de Cabrera

Capitulo I: Disposiciones Generales

! i
Articulo 1. Ambito de Aplicacion: Este reglamento establece I”E‘:::E;’:;:c‘;“e; P;Zi:
organizacién, funcionamiento y competencias del Cons€J© loves 17607 y 498-06
Municipal del Municipio de Loma de Cabrera, conforme 2 las ley )

asi como al Decreto No. 493-07.

Capitulo II: Finalidad y Funciones del Consejo Econémico Y Social Municipal

b

Articulo 1. Finalidad: Promover la participacion ciudadana en el disefio de politicas

puiblicas, planificacién y toma de decisiones para la gestion municipal.

Articulo 2. Funciones:
:_ a) Discutir y proponer estrategias de desarrollo.

Fomentar la participacion de las organizaciones locales en la solucion de problemas

el desarrollo territorial.

ectos de inversion y presentarlos a las instancias correspondientes.

los proyectos del Presupuesto Participativo.

gt

S, representantes de
mentales presentes
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Articulo 5. Eleccion. reali ja por la Asamblea
ros de la Junta Directiva serd 2 a las dos terceras

: ) i
General, reunida como asamblea eletfmomma, bajo un qub"um tes en la Asamblea.
partes de la matricula, por mayoria simple de los miemb\'oie {5 realidad local y los

Previamente se establecerd una estructura que represe”

diferentes sectores del municipio.

La eleccién de los miemb

ol Consejo Municipal y del

A excepcion del Alcalde Municipal, del representante participativo, quienes se
Coordinador del Comité de Seguimiento del Presupuest©
iembros con voz y voto-

integran automaticamente como ml

: - octiva desempehara
Parrafo 1. Una vez electos, los integrantes de la Junta Plff’dc"“'a/o remosidos crlle :\\118
funciones por un periodo de dos afios. Solo podran ser gustituidos ¥ s
cargos por:

&3 Aol Tres (3) ausencias consecutivas o cinco (5) alternas sin justificacion,
orevia convocatoria.

v‘#} ki g

afo II. De las reuniones. La Junta Directiva se reunira mensualmente de manera

'y, extraordinariamente, las veces que sea necesario.
9. @ A

isiones de Trabajo. La Junta Directiva podréa establecer comisiones de
imiento a actividades especificas que requieran atencion.
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junto con la unidad

cion&l
o 0S.

u
onales-

onales ¥ de Desarrollo

d) Participar en la formulacién del presupuesto insti
responsable, alineando los aspectos estratégicos con los P

e) Monitorear la ejecucion de programas y proyectos insti‘“""i
f) Evaluar el impacto de los Planes Estratégicos Instituci
Municipal.

Capitulo IV: Atribuciones de 1a Junta Directiva

~ Articulo 8. Atribuciones:
a) Coordinar actividades del Consejo.
1’:) Representar al Consejo ante instituciones nacionales € internacionales.
¢) Aprobar reglamentos internos.

‘ ’%upérvisar la ejecucion de proyectos y programas.

6 V: De los Miembros de la Junta Directiva

oordinador:
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Articulo 13. Secretario de Organizacion:
4 Promueve la participacién de organizaciones ¥ actualiza los registros de

los integrantes.

Articulo 14. Secretario de Prensa y Propaganda:

. Difunde las actividades del Consejo, promuev® el plan de trabajo y

gestiona relaciones publicas.

Articulo 15. Vocales:

. Asisten en las funciones de los direct
excepto las del Coordinador y Subcoordinador.

ivos ¥ cubren vacantes temporales

CAPITULO VI: INTEGRANTES DEL CONSEJO

iculo 16. Integracion:
Los representantes son elegidos por sus organizaciones y no reciben

~”

Rl

echos de los integrantes:

cipar con voz y voto, proponer iniciativas, recibir informacion y ser
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Se aplica por vi
P actividadeg
Contradictorias a 108 fines del Consejo,

omisiones ét;
é .
ticas o usurpacion de funciones

Articulo 21. Comité de Disciplina:

L]
Formado por tres integrantes, define sanciones progresivas desde

amo : -
nestaciones hasta la pérdida de la membresia

CAPITULO VII: ASAMBLEA

Articulo 22-23. Definicién e integracion:
ejo y sus acuerdos son obligatorios. Los

> Es el 6rgano supremo del Cons .
6n por escrito-

miembros ausentes pueden delegar representaci

culo 24-25. Convocatoria y quorum:

- La convocatoria debe hacerse
‘rum minimo es de un tercio de los miembro

de antelacion. El

con al menos dos dias
a hora de espera.

s 0 los presentes tras un

‘'ompetencia de la Asamblea Ordinaria:

robar planes, resoluciones, y modificaciones reglamentarias; realizar

actividades.

de la Asamblea Extraordinaria:

entos y planes, nombrar o revocar miembros de la Junta

embros activos mediante notificacion

: Scanned with
CamScanner’


https://v3.camscanner.com/user/download

® Las organizacio i
S nes inte A
las actividades del Consejo. grantes pueden gestionar © aportar recursos para

Articulo 30. Cooperacion:

. Entidades nacionales e internacionales pueden asistir con VOZ pero sin
voto y apoyar proyectos del Consejo.

CERTIFICACION

Los miembros del Consejo Econémico y Social Munic
certifican que este reglamento fue aprobado en la Asamblea

diciembre de 2024.
i ’
h ﬁ' émé«a

ristian Pascual Bonifacio

ipal de Loma de Cabrera
General celebrada el 3 de

77 A N TaeN

>/ R i
ristian Manuel Taveras ES'DEf‘C-" - Lic.

Secretario
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