
 
 

Minuta de Capacitación 

Taller sobre Reducción de Riesgo y Adaptación al Cambio Climático dirigido a 
miembros del Consejo de Desarrollo, Cuerpo de Bomberos y autoridades del 

ayuntamiento de Azua. 

Fecha:  27 de diciembre, 2024.  | Lugar: Ayuntamiento de Azua. | Hora:  9:00 am – 1:00 pm  

Coordinador: Ing. Bienvenido Jiménez, Director Técnico, Ayuntamiento de Azua 

 

Objetivo general 

Fortalecer los conocimientos y brindar herramientas prácticas al Consejo de Desarrollo 
del municipio de Azua y al cuerpo de bomberos para fortalecer sus capacidades en la 
gestión de riesgos y adaptación al cambio climático, con el fin de reducir la vulnerabilidad 
de la comunidad ante eventos climáticos extremos y otros desastres. 

 

Objetivos especificos 

1. Capacitar a los participantes en los principios fundamentales de reducción de 
riesgos y adaptación al cambio climático. 

2. Promover la sensibilización sobre las vulnerabilidades climáticas locales y la 
importancia de las acciones preventivas. 

3. Establecer bases para un plan conjunto de acción que integre a ambas entidades en 
la gestión de riesgos. 

 

Desarrollo del Taller 

1. Apertura: 

o Bienvenida por parte de la vicealcaldesa del municipio y presentación de los 
objetivos del taller. 



 
o Breve diagnóstico de la situación climática y los riesgos en Azua, a cargo del 

licenciado Domingo García.  

2. Temas Principales Abordados: 

o Introducción al cambio climático y su impacto en el contexto local.  

o Identificación de riesgos específicos del municipio: inundaciones, sequías y 
deslizamientos. 

o Estrategias de adaptación al cambio climático aplicables a nivel comunitario. 

o Rol del Consejo de Desarrollo y del cuerpo de bomberos en la reducción de 
riesgos y respuesta ante emergencias. 

3. Dinámicas Participativas: 

o Trabajo en grupos: Elaboración de mapas de riesgos locales. 

o Simulación: Respuesta ante un evento climático extremo, coordinada entre 
los equipos. 

o Discusión abierta: Propuestas de acciones preventivas a corto, mediano y 
largo plazo. 

4. Cierre: 

o Resumen de los puntos clave tratados y compromiso de los participantes. 

Acuerdos finales 

1. Capacitaciones continuas: Realizar encuentros periódicos para actualizar 
conocimientos y reforzar estrategias. 

2. Creación de un plan conjunto: Elaborar un plan de acción para la reducción de 
riesgos y la adaptación al cambio climático con la participación de ambas entidades. 

3. Designación de responsables: Nombrar equipos de trabajo que lideren acciones 
específicas en prevención y respuesta a emergencias. 

4. Evaluación de recursos: Gestionar el apoyo técnico y financiero necesario para 
implementar las medidas propuestas. 

5. Colaboración interinstitucional: Fortalecer la comunicación y cooperación entre el 
Consejo de Desarrollo y el cuerpo de bomberos. 



 
 

Conclusiones y Recomendaciones 

1. Conclusiones: 

o El taller logró sensibilizar a los participantes sobre la necesidad de actuar de 
manera coordinada para enfrentar los desafíos del cambio climático. 

o La integración de conocimientos técnicos y experiencias locales resultó clave 
para identificar soluciones prácticas. 

2. Recomendaciones: 

o Dar continuidad a las capacitaciones mediante un programa estructurado. 

o Fomentar alianzas con instituciones académicas y organizaciones 
especializadas en gestión de riesgos. 

o Incorporar recursos tecnológicos para mejorar el monitoreo y la respuesta 
ante eventos climáticos. 

 

Elaborado por: 

 

 

Ing. Bienvenido Alberto Jiménez  
Director Técnico 
Ayuntamiento de Azua 
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Participantes del Taller sobre Reducción del Riesgo de Desastre y Adaptación
al Cambio Climático, realizado en fecha 27 de diciembre de 2024, en el Ayuntamiento de Azua



Interacción entre participantes en el Reducción del Riesgo de Desastre y Adaptación
al Cambio Climático, realizado en fecha 27 de diciembre de 2024, en el Ayuntamiento de Azua


