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Azua de Compostela, Rep. Dom. 
26 de Febrero de 2025. 

 
 
Señor:  
Lic. Sigmung Freund  
Ministro 
Ministerio de Administración Pública (MAP) 
Su despacho 
 
Asunto: Remisión de informe de avances del Plan de Mejora 
 
 
Distinguido Ministro; 
 
Reciba un cordial y afectuoso saludo. En esta ocasión, tenemos a bien remitirle el 
informe de avances del Plan de Mejora Institucional correspondiente al periodo 
julio-diciembre 2024, En este informe, le damos a conocer los esfuerzos y logros 
alcanzados hasta el momento, reflejando un 90% de cumplimiento de acciones de 
mejoras establecidos para el periodo 2024-2025. 
 
Este informe evidencia ell compromiso del Ayuntamiento de Azua de Compostela 
con la mejora continua y la implementación de buenas prácticas en la gestión 
pública municipal. A través de diversas acciones, hemos logrado avanzar 
significativamente en la optimización de nuestros procesos internos y en el 
fortalecimiento de la capacidad institucional. 
 
Agradecemos el acompañamiento técnico del equipo del MAP asignado al 
Ayuntamiento del municipio de Azua.  
 
Atentamente, 
 
 
 

_________________________ 
Tatiana Noboa 

Coordinadora del Comité de Calidad 
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RESUMEN DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA: 
 

No.  Acción de Mejora  Indicador Nivel de 
Cumplimiento 

1 
No se evidencia la conformación del Consejo 
de Desarrollo Municipal integrado por actores  
claves del municipio. 

Consejo de Desarrollo Municipal 
conformado y liderando la  
formulación del PMD. 

100% 

2 

No se evidencia revisiones de la misión, visión y 
valores para adaptarlo a los cambios en el 
entorno externo para asegurar el  efectivo 
funcionamiento del ayuntamiento y su 
preparación para nuevos desafíos. 

Misión, visión y valores revisados 
y adaptados a la gestión 
municipal. 

100% 

3 

No se cuenta con una política de recursos 
humanos para el reclutamiento, promoción, 
remuneración, desarrollo, delegación, 
responsabilidades, recompensas y la 
asignación de funciones gerenciales 

Manual de políticas y 
procedimientos de Recursos 
Humanos por áreas socializado. 

100% 

4 
No se cuenta con un manual y políticas de 
recursos humanos que consideren principios 
de la buena gestión. 

Manual de políticas y 
procedimientos de Recursos 
Humanos por áreas socializado. 

100% 

5 
No se cuenta con evidencias de acciones de 
socialización del organigrama y manual de  
organización y funciones con todo el personal 

Manual de Organización y 
Funciones socializado con el 
personal.  

100% 

6 
No se evidencia la planificación e 
implementación del Presupuesto participativo 
Municipal. 

Presupuesto Participativo 
Municipal para el 2025 aprobado  100% 

7 
No se evidencia el involucramiento de los 
grupos de interés en la formulación de los 
planes de gestión municipal. 

Concejo de Regidores, 
Representantes del Consejo de 
Desarrollo y Juntas de vecinos 
participan en la formulación del 
PMD 2025-2028. 

100% 

8 
 

No se evidencia la conformación de la 
Comisión Permanente de Género que 
promueva políticas municipales para la 
igualdad y la equidad de género. 
 

Conformada y con plan de acción 
diseñado la Comisión 
Permanente de Género 

60% 
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9 
No se evidencia el funcionamiento de la 
asociación de servidores públicos (ASP) del 
Ayuntamiento de Azua. 

Asociación de Servidores 
Públicos (ASP) Conformada con 
la asistencia del MAP. 

100% 

10 
No se evidencia la definición y aplicación de un 
sistema de evaluación del desempeño de los 
recursos humanos. 

Diseñado e implementado un 
Sistema de evaluación del 
desempeño. 
 

100% 

11 
No se evidencia la participación de la 
comunidad en la elaboración del presupuesto 
participativo municipal. 

Asambleas comunitarias y de 
bloques realizadas previa a la 
aprobación del PPM. 

100% 

12 
No se evidencia de la publicación en al página 
web de información presupuestaria de forma 
sencilla y de manera entendible y accesible 

Presupuesto Municipal 
publicado en el portal web del 
ayuntamiento. 

100% 

13 
No se cuenta con un sistema de indicadores de 
resultados para monitorear la eficacia de los 
proceso. 

Diseñado y puesto en marcha un 
sistema de monitoreo de la 
gestión. 

50% 

14 
No se evidencia la opinión de los munícipes 
sobre la calidad de los servicios que brinda la 
institución. 

Diseñada encuesta sobre los 
servicios públicos municipales.  50% 

15 
No se evidencia la promoción de la 
accesibilidad a los productos y servicios de la 
organización. 

Productos y servicios accesibles 
a población. 100% 

16 
No se cuenta con evidencias de reuniones con 
los encargados de área para socializar los 
avances en el SISMAP Municipal. 

Encargados participan en 
reuniones de socialización de 
avances en el Sismap municipal.  

100% 

17 

No se evidencia la aplicación de técnicas para 
recoger y procesar los datos obtenidos sobre 
las necesidades presentes y futuras, así como 
las opiniones de los munícipes. 

Diseñado instrumento para 
recoger y procesar los datos.  65% 

Total 90% 
 

 
 
 
 
 

Tatiana Noboa 
Coordinadora del Comité de Calidad 
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INFORME DE AVANCE DEL PLAN DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL CAF 

Julio - Diciembre 2024 
 

Área de 
mejora: 

No se evidencia la conformación del Consejo de Desarrollo 
Municipal integrado por actores claves del municipio. 

Acción de 
mejora: 

Conformar el Consejo de Desarrollo Municipal Integrado por Actores 
Claves del Municipio.  

Responsable: Secretaria General  % Cumplimiento 100% 
 
 
 
 
 
 
Actividades 
realizadas:  

1. Elaboración de Mapeo de actores claves del municipio.  
2. Convocatoria de encuentro con representantes de instituciones 

y organizaciones definidas en el reglamento de ley 498-06 de 
Planificación e inversión pública.  

3. Celebración de asamblea de Conformación del Consejo de 
Desarrollo Municipal o Concejo Económico y Social del municipio 
de Azua.  

4. Aprobación del reglamento de funcionamiento interno del 
Consejo de Desarrollo Municipal.  

5. Sesión de aprobación por parte del Concejo de Regidores del 
Consejo de Desarrollo Municipal. 

6. Notificación de conformación del Consejo de Desarrollo 
Municipal al Viceministerio de Ordenamiento Territorial y 
Desarrollo Regional del MEPYD.  

 
Evidencias del proceso 

 
 
1. Resolución del Concejo de Regidores que aprueba la creación del Consejo de 

Desarrollo Municipal.  
https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/63863484142016307
3-2.01_06-14_Resolucion-que-crea-el-CDM-ayunt,-Azua.pdf 
 

2. Acta de juramentación del encuentro de creación del CDM. 
https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/63863484142000683
3-2.01_06-14_Acta-de-Juramentacion--CMD-ayunt,-Azua.pdf 
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Área de 
mejora: 

No se evidencia revisiones de la misión, visión y valores para 
adaptarlo a los cambios en el entorno externo para asegurar el 
efectivo funcionamiento del ayuntamiento y su preparación para 
nuevos desafíos. 

Acción de 
mejora: 

Implementar un proceso periódico y participativo para revisar y 
actualizar la filosofía organizacional  

Responsable: Recursos Humanos   % Cumplimiento 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Elaboración y aplicación de instrumento para revisar la 
misión, visión y valores.  

2. Actualización de misión, visión y valores institucionales en el 
portal web del ayuntamiento.  

3. Colocación de misión, visión y valores institucionales en el 
área de recepción del ayuntamiento.  

4. Inclusión de aspectos de la filosofía organizacional en el 
material de inducción de personal. 

Evidencias del proceso 
 

1. Imágenes de recepción del ayuntamiento.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Enlace de portal web. 
           https://ayuntamientoazua.gob.do/quienes-somos/ 
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Área de mejora: 

No se cuenta con una política de recursos humanos para el 
reclutamiento, promoción, remuneración, desarrollo, delegación, 
responsabilidades, recompensas y la asignación de funciones 
gerenciales. 
 

Acción  de 
mejora: 

Desarrollar e implementar una política de recursos humanos que 
cubra las distintas etapas de la gestión humana. 

Responsable: Dirección Técnica /Recursos Humanos   % Cumplimiento: 100% 
 
 
 
 
 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Taller con asesor de la Contraloría General de la República 
en el marco del proceso de implementación de las Normas 
Básicas de Control Interno (NOBACI). 

2. Mesa de trabajo para la elaboración del Manual de 
Procedimiento y Norma de Recursos Humanos del 
Ayuntamiento de Azua. 

3. Sesión extraordinaria del Concejo de Regidores para 
aprobación del Manual de Procedimiento y Norma de 
Recursos Humanos.  

4. Taller de socialización del Manual de Procedimiento y Norma 
de Recursos Humanos 

Evidencias del proceso 
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Área de mejora: No se cuenta con un manual y políticas de recursos humanos que 
consideren principios de la buena gestión. 

Acción  de 
mejora: 

Insertar principios para la buena gestión en la politica de recursos 
humanos. 

Responsable: Dirección Técnica /Recursos Humanos   % Cumplimiento: 100% 
 
 
 
 
 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Taller con asesor de la Contraloría General de la República 
en el marco del proceso de implementación de las Normas 
Básicas de Control Interno (NOBACI). 

2. Mesa de trabajo para la elaboración del Codigo de Ética del 
Ayuntamiento de Azua. 

3. Sesión extraordinaria del Concejo de Regidores para 
aprobación del Codigo de Ética. 

4. Taller de socialización del Codigo de Ética.  
Evidencias del proceso 
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Área de mejora: 

No se cuenta con evidencias de acciones de socialización del 
organigrama y manual de organización y funciones con todo el 
personal. 

Acción  de mejora: Implementar un programa de socialización y capacitación con 
los servicios municipales. 

Responsable: Recursos Humanos   % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Diseño, validación y programación de calendario de 
socialización de politicas internas del ayuntamiento. 

2. Taller de Socialización del  Organigrama y Manual de 
Organización y Funciones del Ayuntamiento de Azua. 

Evidencias del proceso 
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Área de mejora: 

No se evidencia la planificación e implementación del 
Presupuesto participativo Municipal. 

Área de mejora: No se evidencia la participación de la comunidad en la 
elaboración del presupuesto participativo 
municipal. 

Acción  de 
mejora: 

• Implementar el Presupuesto Participativo Municipal. 
• Organizar asambleas comunitarias para el presupuesto 

participativo. 
Responsable: Dirección Técnica / Unidad PPM   % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Taller de capacitación del equipo técnico del PPM 2025. 
2. Aprobación de la Resolución que aprueba el fondo de 

Disponibilidad Financiera. 
3. Elaboración y difusión de calendario de asambleas PPM.  
4. Realización de Asambleas Comunitarias. 
5. Realización de Asamblea d Bloques/Municipal 
6. Realización de Cabildo Abierto para la aprobación de los 

proyectos del PPM 2025. 
7. Elaboración de analisis de prefactibilidad.  

Evidencias del proceso 
 

1. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638725917380747843-PPM-
2025,-REGLAMENTO,-AZUA.pdf 

2. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638725918509642478-PPM-
2025,-RESOLUCION-CABILDO-ABIERTO,-AZUA.pdf 

3. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638725919180680618-PPM-
2025,-RELACION-OBRAS-Y-PARTICIPANTES-POR-GENERO,-AZUA.pdf 

4. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638725919649509813-PPM-
2025,-ACTA-ASAMBLEA-ZONAL-O-DELEGADOS,-AZUA.pdf 

5. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638725919896794816-PPM-
2025,-ACTA-ASAMBLEA-COMUNITARIA,-AZUA.pdf 

6. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638746905878863299-PPM-
2025,-INFORME-DE-PREFACTIBILIDAD,-AZUA.pdf 

7. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638747892875986091-PPM-
2025,-ACTA-ASAMBLEA-FOCALIZADA,-AZUA.pdf 

8. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638725925065945154-PPM-
2025,-RESOLUCION-CABILDO-ABIERTO,-AZUA.pdf 

9. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638725928823524337-PPM-
2025,-CRONOGRAMA-OBRAS,-AZUA.pdf 

10. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638726175252136484-PPM-
2025,-RESOLUCION-APRUEBA-FONDOS,-AZUA.pdf 
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Área de mejora: 

No se evidencia el involucramiento de los grupos de interés en la 
formulación de los planes de gestión municipal. 

Acción  de 
mejora: 

Diseñar una metodología participativa para la Formulación del 
PMD 2025-2028. 

Responsable: Oficina de Planificación  % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Conformación de Comité Técnico para la Formutación del 
Plan Municipal de Desarrollo 2025- 2028.  

2. Aprobación de Resolución que aprueba el inicio de 
formuación del Plan Municipal de Desarrollo.  

3. Encuentro con el Consejo de Desarrollo para la elaboración 
del Diagnostico y la Formulación Estrategica 

4. Diseño de Cuestionario Digital para la priorización de las 
lineas de acción del PMD 2025-2028. 

Evidencias del proceso 
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Área de mejora: 

No se evidencia la conformación de la Comisión Permanente de 
Género que promueva políticas municipales para la igualdad y la 
equidad de género. 
 

Acción  de 
mejora: 

Crear la Comisión Permanente de Género 
 

Responsable: Vicealcaldía.  % Cumplimiento: 60% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Coordinación con el Ministerio de la Mujer para la 
conformación de la Comisión Permanente de Género. 

2. Taller de sensibilización de funcionarios muncipales sobre 
igualda de género.  

Evidencias del proceso 
 
 
 

 
 

1. https://www.facebook.com/share/p/15RkbYmwh3/ 
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Área de mejora: 

No se evidencia el funcionamiento de la asociación de servidores 
públicos (ASP) del Ayuntamiento de Azua. 

Acción  de 
mejora: 

Reactivar y fortalecer la ASP. 
 

Responsable: Dpto. Recursos Humanos   % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Solicitud de Asistencia al Ministerio de Administración Pública. 
2. Celebración de Asamblea de reactivación de la Asociación 

de Servidores Públicos del Ayuntamiento de Azua.  
Evidencias del proceso 

 
1. https://www.sismap.gob.do/Municipal/uploads/evidencias/638624445914920197-

AMAZUA.pdf 
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Área de mejora: 

No se evidencia la definición y aplicación de un sistema de 
evaluación del desempeño de los recursos humanos. 

Acción  de 
mejora: 

Implementar un Sistema de evaluación del desempeño. 
 

Responsable: Dpto. Recursos Humanos   % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Entrenamiento con el equipo del MAP. 
2. Llenado de formularios. 
3. Socialización de calendario y metodología de evaluación.  
4. Aplicación de evaluaciones de desempeño 2024 al personal 

del ayuntamiento de Azua. 
Evidencias del proceso 
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9
CANTIDAD DE EMPLEADOS MILITARES : 1

No. CÉDULA NOMBRE Y APELLIDO CARGO
FECHA DE
INGRESO

EDAD SEXO 
PUNTUACIÓN 

OBTENIDA

1 1000660736 FRANCISCO CLAUDIO CANO AGRAMONTE PRENSA RADIAL 31/11/2020 48 M 83

2 40226039218 GRABIEL VEGA TRINIDAD TECNICO CAMAROGRAFO 9/1/21 29 M 97

3 40224708574 RAYNER STARLIN MONTERO CASTILLO EDITOR Y CAMAROGRADO 7/1/21 30 M 96

4 1000642080 JUAN SANTANA DE LA ROSA EDITOR RELACIONES PUBLICAS 2/1/23 46 M 100

5 1001058336 SMAILYN ANTONIO NOLASCO FOTOGRAFO 6/1/24 37 M 99

6 1000905412 MARIANNY ELIZABETH DE  LA CRUZ AUXILIAR ARCHIVO 6/20/24 40 F 81

7 1001172228 JUANA ALTAGRACIA RAMIREZ MANCEBO AUXILIAR ARCHIVO FIJO 6/10/20 31 F 89

8 1000161867 MERCEDES AURELINA VALDEZ TECNICO 4/24/20 49 F 95

9 1001136314 JHON MICHAEL LORENZO BELTRE AUXILIAR DE INFORMATICA 7/1/23 31 M 79

10 1001129301 DIONARYS ELIZABET FELIZ TECNICA REGISTRO CIVIL 8/3/22 34 F 82

11 1000898997 KELLY ALTAGRACIA VARGAS GONZALEZ SECETARIA 8/1/20 42 F 94

12 100001749 ZOILA UBELINA GONZALEZ GOBERNADORA PACIO MUNICIPAL 7/1/24 61 F 90

13 1001139185 ODRY ANYELY TJEDA AYBAR AMA DE LLAVES 6/9/20 38 F 88

14 1000123650 CARIBEL POLANCO MATOS SECRETARIA ADMINISTRATIVA 8/14/20 35 F 89

15 100056834 JESUS ENCARNACION POLICIA MUNICIPAL 5/21/20 70 M 97

16 40226165385 BARTOLO DE JESUS PINEDA RAMIREZ POLICIA MUNICIPAL 2/18/21 33 M 90

17 1000968543 ROBERTO ANDRES PEREZ ORTIZ POLICIA MUNICIPAL 6/1/24 39 M 95

18 1001143401 DOMINGA MARIA MORA MENDEZ POLICIA MUNICIPAL 6/1/20 35 F 85

19 1000782712 MAIKEL RUBIN MORA MENDEZ POLICIA MUNICIPAL 10/12/22 47 M 85

20 1000207165 TOMAS RAMIREZ POLICIA MUNICIPAL 6/16/20 58 M 90

21 1000842656 MILDRE JOSEFA OVANDO POLICIA MUNICIPAL 6/1/24 44 M 90
22 105045389 VICTOR MANUEL MELO SIMONO POLICIA MUNICIPAL 11/4/20 68 M 80
23 10600040777 RAFAEL ANTONIO SILVERIO POLICIA MUNICIPAL 5/4/22 69 M 87
24 1000026334 JUAN AUGUSTO DIAZ POLICIA MUNICIPAL 6/19/20 57 M 84
25 1000982445 WHISTHER STARLIN MATOS GIL POLICIA MUNICIPAL 6/1/20 35 M 80
26 1000482206 JUALIANA MARIA PEREZ FILPO POLICIA MUNICIPAL 5/20/20 49 M 97
27 1001067782 KATERIN AURELINA MENDEZ RAMIREZ POLICIA MUNICIPAL 8/6/20 35 F 90
28 1000486546 ALTAGRACIA MARITZA CIPRIAN MATOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/1/20 62 F 80
29 1000072015 ROSA ESTELA  SENCION SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/6/20 62 F 80
30 40240134557 YANNELI FULCAR DE LOS SANTOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/1/20 29 F 90
31 40213639368 YUDELKY ALEXANDRA CALDERON GUZMAN SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/4/24 22 F 70
32 1000530988 MARITZA PEREZ SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/1/20 54 F 90
33 1000031045 SELIDA RAMIREZ NOVA SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/1/20 56 F 80
34 1001130150 MARTHA YRIS PINALES MANCEBO SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 12/1/21 34 F 70
35 40242078125 MILANDINA PEÑA SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/9/20 39 F 90
36 1001123791 MAYRA MATOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 12/1/21 32 F 90
37 1001117876 ESTEFANIA GIL GONZALEZ SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/1/24 33 F 100
38 1000161768 NELLY ARCADIA TEJEDA SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 7/10/24 54 F 80
39 1000486546 ANGELICA MARGARITA MONTILLA MATOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 6/1/20 61 F 70
40 1001107604 GENARA ANTONIA RIVERA SALVADOR MERCADO 6/23/23 34 F 84
41 1000779338 MARIA MERCEDES  RAMIREZ MERCADO 10/1/20 53 F 83
42 1000014017 ALFONSO ALCALDIO BRITO MERCADO 8/1/20 54 M 76
43 1000646263 CARMEN NELIA DE OLEO MERCADO 10/1/20 59 F 79
44 1000910404 JUANA ALIZANDRA NAUT LEMBERT MERCADO 10/1/20 42 F 78
45 1001181179 MAXIMO ALBERTO CONTRERAS MERCADO 7/2/20 32 M 77
46 40248417582 DAHIANA RAMIREZ MERCADO 10/1/20 28 F 82
47 1000043065 CRISTOBALINA RAMIREZ MERCADO 9/30/23 62 F 81
48 10600079833 ANA SEVERINO DIAZ MERCADO 10/1/20 39 F 79
49 1000043341 RAFAEL RAMIREZ MERCADO 7/17/23 65 M 87
50 40240896098 MALOULOUR JOSEPH ALENTE MONEXIAL MERCADO 5/1/22 27 M 87

CANTIDAD DE SERVIDORES EN NÓMINA:

CANTIDAD DE SERVIDORES EVALUADOS:

272

272
CANTIDAD DE AYUDAS SOCIALES: 138

CANTIDAD DE EMPLEADOS EN LICENCIAS:

PERÍODO EVALUADO
DESDES: ENERO 2024  - HASTA: 

FEBRERO 2025 
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE AZUA

CANTIDAD DE AUTORIDADES ELECTAS:
CANTIDAD DE EMPLEADOS EN TRAMITE DE PENSIÓN Y JUBILACIÓN:

13
51

PROVINCIA: AZUA
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CANTIDAD DE EMPLEADOS MILITARES : 1

No. CÉDULA NOMBRE Y APELLIDO CARGO
FECHA DE
INGRESO

EDAD SEXO 
PUNTUACIÓN 

OBTENIDA
51 1001036050 EDGAR EMILIO TEJEDA MERCADO 8/20/20 51 M 81
52 1001057593 ALTAGRACIA JOSEFINA DE LOS SANTOS GUZMAN MERCADO 11/1/20 39 M 81
53 1001085081 ANTONIO RAMIREZ REYES MERCADO 10/11/22 34 M 90
54 40220029645 RAYSA ELIZABETH REYES TEJEDA SECRETARIA 11/21/22 35 F 93
55 1001181294 SAIRA GUILLERMO SABA ANALISTA RRHH 3/8/22 31 F 96
56 1000915940 ALBERTO NINA RAMIREZ ASISTENTE 6/1/24 40 M 95
57 40225038096 NELSI MARIA PIMENTEL PEREZ SECRETARIA EJECUTIVA 6/20/24 28 F 90
58 12500010546 JUAN DEL ROSARIO RAMIREZ MENSAJERO 4/26/21 34 M 87
59 40215201811 DIMELI ANTONIA MENDEZ ALCANTARA SECRETARIA 6/18/20 25 F 88
60 1000138619 TAINA KIRALEZA OVIEDO MARCHENA SUB ENCARGADA PROTOCOLO 5/3/22 48 F 88
61 1001163151 LUIS MANUEL ESTEPAN DIAZ MENSAJERO 9/3/21 30 M 88
62 40242648364 LEYMEL FIGUEREO MINYETTY ENCARGADO DE LS JUVENTUD 3/27/23 26 M 71
63 1001011061 OSCAR MANUEL GUERERO ENCARGADO DESARROLLO SOCIAL 5/21/20 32 M 86
64 1000184539 EUGENIO SANCHEZ AUDITOR DE PAGOS 6/1/24 50 M 99
65 1000946036 EMILY GUZMAN ROMAN ENCARGADA DE PROTOCOLO 6/1/24 37 F 84
66 1000907608 HELEN YADIRA MELO SANCHEZ GERENTE FINANCIERA 6/1/24 40 F 99
67 1000885762 DOMINGO GERMAN GARCIA BENITEZ ENC. DIVISION DE PLANIFIACION 5/21/20 50 M 96
68 1000795490 ROCIO EMILIA RUIZ GARRIDO TESORERA MUNICIPAL 5/23/20 49 F 91
69 108865304 TEOFILO RAFAEL NOVA MARTINEZ ENC ORNATO Y LIMPIEZA 6/1/24 54 M 98
70 1000759462 ESQUIOBAR MORETA VICENTE ENCARGADO POLICIA 6/1/24 40 M 85
71 1000663060 JERFI FERMIN MORILLO AGRAMONTE DIRECTOR JURIDICO 4/26/20 48 M 80
72 1000479467 SAURY OVANDO DE LOS SANTOS ENCARGADO VERTEDERO 6/1/24 49 M 89
73 1000088292 JOSE DOLORES SENCION ENC DE SEGURIDA 6/1/24 56 M 87
74 1000801215 PEDRO JULIO LAJARA MARTINEZ ENCARGADO DE INFORMATICA 6/21/24 35 F 84
75 40222928232 ANGI ROSILIS PEGUERO ENCARGADA ALMACEN 6/1/24 30 F 80
76 40225311352 YOKIRA ESTEFANY RAMIREZ MATOS ENCARGADA DE COMPRAS 6/20/24 36 F 93
77 40223642519 JOSE FRANCISCO BOBADILLA MINYETTY ENCARGADO REGISTRO CIVIL 6/10/20 29 M 80
80 1000356129 LUIS FELIPE VIDAL BOVES ENCARGADO RELACIONES PUBLICA 6/1/24 53 M 96
81 40226506745 YOADIRA RAMIREZ ENC LIBRE ACCESO A LA INFORMACION8/1/23 32 M 77
82 1300336334 RUBERT EDILIO GERONIMO MINYETTY ENCARGADO MERCADO 6/1/20 49 M 84
83 1000102572 MILAGROS URRACA ESPINAL ENCARGADA DE CULTURA 2/1/23 62 F 73
84 1000569838 MILCIADES RAMIREZ ENCARGADO DEL CEMENTERIO VIEJO12/31/21 63 M 63
85 10600051311 SANDRA IVELISSE MARTINEZ RAMIREZ ENCARGADA DE RECAUDACIONES 5/1/20 70 F 85
86 1000917060 ROMNIS ALBERTO LEYBA ALCANTARA COORDINADOR 5/21/20 56 M 78
87 1001083037 JIMENEZ ARAUJO BENITE ALBERTO DIRECTOR TECNICO 6/20/24 38 M 98
88 1000796381 ALTAGRACIA CESARINA OVIEDO SOTO ENCARGADA RECURSOS HUMANOS 6/10/24 42 F 90
89 40213917814 ELIANA ANDREINA ROMAN BRITO ENC PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 4/1/20 34 F 84
90 40236747883 CRIS ANGELA PUJOLS CARRASCO SECRETARIA 10/1/20 35 F 72
91 10600065121 RAFAEL  SORIANO RAMIREZ AYUDANTE 11/2/20 42 M 80
92 1001210341 FRANCIS AMAURYS GERALDO ROSARIO OBRERO 11/2/20 36 M 80
93 1000066389 JUAN RAMON PEREZ PEREZ OBRERO 6/1/20 40 M 85
94 1000131555 NELSON RAFAEL GONZALEZ GONZALEZ ASISTENTE 6/27/24 48 M 88
95 40234288948 KIRSY ROBERT ALCANTARA BRITO SECRETARIA 10/12/22 28 F 88
96 114250384 HENRY ANDERSON ALBAREZ MATOS ELECTRICISTA 6/1/24 43 M 70
97 1000182301 ANTONIO SALVADOR MEJIA GENAO CHOFER 6/1/24 61 M 70
98 1000941755 JOSE ANTONIO GUZMAN CHOFER D CAMION 6/1/24 74 M 74
99 1000733988 SANTIAGO APOLINAR CUSTODIO REYES MANTENIMIENTO DE CATAMARAN 8/1/23 45 M 70
100 1000766343 HENRY REYES FERRERA CHOFER 6/1/24 45 M 70

CANTIDAD DE SERVIDORES EN NÓMINA:

CANTIDAD DE SERVIDORES EVALUADOS:

272

272
CANTIDAD DE AYUDAS SOCIALES: 138

CANTIDAD DE EMPLEADOS EN LICENCIAS:

PERÍODO EVALUADO
DESDES: ENERO 2024  - HASTA: 

FEBRERO 2025 
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE AZUA

CANTIDAD DE AUTORIDADES ELECTAS:
CANTIDAD DE EMPLEADOS EN TRAMITE DE PENSIÓN Y JUBILACIÓN:

13
51

PROVINCIA: AZUA
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CANTIDAD DE EMPLEADOS MILITARES : 1

No. CÉDULA NOMBRE Y APELLIDO CARGO
FECHA DE
INGRESO

EDAD SEXO 
PUNTUACIÓN 

OBTENIDA
101 40227046238 DEURY ALTAGRACIA DIAZ RAMIREZ CHOFER DE CAMION DE BRIGADA 6/1/24 31 M 74
102 1001131877 ARISTIDES MARTINEZ AYUDANTE DE CAMION 6/1/24 32 M 75
103 1000127827 VICTOR MONTERO PIÑA CHOFER DE MERCADO 6/1/24 61 M 61
104 40238104950 LUIS RAMON BAEZ CONTRERA CHOFER DE CAMION DE BRIGADA 6/17/24 26 M 70
105 40214924769 REYNALDO CRISMEL MEJIA OPERAR DE BOUDORCER 9/15/23 26 M 70
106 40215176161 JOHANSELL DE LA CRUZ FELIZ CHOFER TESORERIA 6/1/24 21 M 83
107 100014536 ANDRES SORIANO MEJIA MENSAJERO TESORERIA 7/1/20 55 M 55
108 40214063469 JOHANNY MILAGROS MATOS ASISTENTE TESORERIA 9/1/20 25 F 97
109 1000153195 FRANCISCO BUENAVENTURA SEGURA ESCANIO CAJERO 1/1/22 66 M 95
110 1800445569 MARINO MONTERO PEREZ SERENO 6/15/23 53 M 80
111 1001184538 RAFAEL ALEXIS FIGUEREODE LA CRUZ SEGURIDAD VERTEDERO 6/1/24 50 M 80
112 1001005394 MANUEL ANTONIO MATOS PUJOLS VIGILANTE 7/1/20 61 M 86
113 1000117463 MIGUEL ANTONIO MORETA VIGILANTE 11/25/20 42 M 86
114 100105460 JOSE ESTELING ARIAS SANCHEZ SEGURIDAD VERTEDERO 12/1/21 55 M 83
115 10600049695 JOSE ALTAGRACIA MINYETTY SEGURIDAD NOTURNO 5/1/21 72 M 86
116 1000277010 PAULINO BAEZ HEREDIA SERENO VERTEDERO 7/1/24 50 M 86
117 1001032943 JOSE ALTAGRACIA NOVA NOVA SERENO VERTEDERO 7/15/21 55 M 70
118 1000873438 JOSE MIGUEL BELTRE SERENO 5/20/20 60 M 86
119 1000220119 RAFAEL  ERNESTO FERRERO SEGURIDAD VERTEDERO 7/1/24 52 M 86
120 40227207814 ANGEL MANUEL ORTIZ SORIANO SERENO 6/1/24 26 M 80
121 1000581486 NELSON HOMERO FELIZ VIGILANTE 8/1/20 63 M 84
122 40227180128 ARIEL DE OLEO VIGILANTE 5/19/20 M 89
123 1001054640 JOSE GALNIEL NUÑEZ PIMENTEL SEGURIDAD 2/11/21 58 M 75
124 1001105426 MARCIAL RAMIREZ VIGILANTE 10/1/20 50 M 75
125 1000010742 MANUEL ANTONIO PEREZ VIGILANTE 5/20/20 50 M 85
126 1000082972 DEURY RAMIREZ SERENO VERTEDERO 8/1/21 31 M 75
127 1000128866 GILBERTO ELPIDIO ROMAN SEGURIDAD 12/21/21 45 M 83
128 1000164705 RAFAEL HERNESTO MATOS AYBAR CUSTODIA EN LA ERMITA 3/1/22 40 M 80
129 1000719185 CONFESOR PEREZ SERENO MERCADO 2/1/22 60 M 80
130 1001198553 JOSE ESTERLIN SANCHEZ PUJOLS SEGURIDAD 12/1/20 42 M 80
131 1000637460 NICOLES EMILIO FERRERAS VIGILANTE 5/24/20 50 M 90
132 40210474272 OTONIEL DIAZ SEGURIDAD TRANSPORTACION 5/24/23 29 M 83
133 1000692881 WILDEN ANDRES PANIAGUA DIAZ OBRERO 7/1/20 47 M 71
134 4023369935 LUIS MARIO  TERRERO SUERO OPERADOR RETROPALA 1/5/23 49 M 90
135 1000857472 WILKIN PUJOLS BELTRE ENC DE PARQUES 6/1/24 51 M 99
136 1000794139 CESAR MELENDEZ PEÑA OPERADOR  OPERADOR 11/2/20 45 M 90
137 1000779437 CARLOS JULIO DE LOS SANTO SILVERIO CAPATAZ 2/1/20 45 M 98
138 1001151784 RAFAEL MARCIAL MENDEZ OBRERO 2/1/21 50 M 72
139 1000637155 JAIME MENDEZ FELIZ OBRERO 8/1/20 60 M 96
140 1001147915 BERNALDO LARA JIMENEZ SUB ENCARGADO MEDIO AMBIENTE11/1/20 61 M 97
141 1000061828 ANGEL PEDRO MARIA SANTANA QUEZADA SUB ENCARGADO MEDIO AMBIENTE11/1/20 53 M 93
142 1000714392 RICHAR ALTAGRACIA SUAZO RIVERA SUPERVISOR 5/24/20 52 M 89
143 1000109817 HECTOR ANTONIO HERRA RAMON OBRERO 11/1/20 49 M 96
144 1000970762 RAMON DEL CARMEN RAMIREZ ASUNTOS GENERALES 6/1/20 53 M 90
145 1000147130 QUICO DEL JESUS SANCHEZ DE LA CRUZ SUPERVISOR 6/1/20 60 M 89
146 1000034205 JOSE EURIPEDES VALDEZ SUPERVISOR 6/10/20 68 M 87
147 1000107670 LUIS RAFAEL  ESCALANTE SUPERVISOR 6/26/20 64 M 79
148 1000072635 ABEL RADHAMES ACEVEDO MATOS SUPERVISOR 6/1/20 65 M 97
149 1000079440 MANUEL DE LA CRUZ LEON SUPERVISOR 6/1/20 61 M 96
150 4800754691 JOSE DELVI RAMOS CANDELARIO SUPERVISOR 6/1/24 49 M 88
151 1000110252 JOSE ANTONIO MANCEBO MEDRANO OBRERO 7/1/20 61 M 97
152 1001117892 FRANCOS DEL VILLAR BRITO SUPERVISOR 9/1/22 36 M 88
153 1001157161 ENMANUEL PEÑA SUPERVISOR 6/1/24 40 M 87
154 1000021475 ALEJANDRO MONTERO MONTERO OBRERO 6/1/20 43 M 84
155 1000834638 VICTOR MANUEL RIVAS GARCIA SUPERVISOR 3/1/21 39 M 87
156 1000613230 ALFREDO ARTURO SENCION CALDERON SUPERVISOR 3/1/21 42 M 87
157 1000895282 PALOUSKI ALBERTO SENCION CALDERON JARDINERO 2/1/21 30 M 83
158 1001188398 FRANK LUIS BELTRE RAMIREZ SUPERVISOR 2/1/22 46 M 85
159 1000351096 JOSE ANTONIO TERRERO SUPERVISOR ENTRADA AZUA 6/1/24 64 M 82
160 22400503110 WANDER ALCIBIADES CUSTODIO MELO SUPERVISOR 6/1/20 36 M 85

CANTIDAD DE SERVIDORES EN NÓMINA:

CANTIDAD DE SERVIDORES EVALUADOS:

272

272
CANTIDAD DE AYUDAS SOCIALES: 138

CANTIDAD DE EMPLEADOS EN LICENCIAS:

PERÍODO EVALUADO
DESDES: ENERO 2024  - HASTA: 

FEBRERO 2025 
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE AZUA

CANTIDAD DE AUTORIDADES ELECTAS:
CANTIDAD DE EMPLEADOS EN TRAMITE DE PENSIÓN Y JUBILACIÓN:

13
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CANTIDAD DE EMPLEADOS MILITARES : 1

No. CÉDULA NOMBRE Y APELLIDO CARGO
FECHA DE
INGRESO

EDAD SEXO 
PUNTUACIÓN 

OBTENIDA
161 1000036242 VICTOR MANUEL PATRICIO OBRERO 4/26/20 38 M 87
162 1320000613 MANUEL EMILIO PUJOLS PUJOLS OBRERO 7/1/20 65 M 65
163 1000603230 ANGEL ANTONIO GARRIDO SORIANO OBRERO 1/1/21 68 M 75
164 40227159130 YENNY MATOS MEJIA RECOLECTORA 9/26/22 35 M 80
165 1000019479 RAMON ALICIA DE LOS SANTOS OBRERA 6/1/24 52 M 89
166 1001030061 LEYDIN RAFAELA MENDEZ PEÑA BARRENDERA 6/1/20 39 F 80
167 1000017846 RAFAELA ADRIANA ROSSO OBRERA 6/1/20 68 F 80
168 40226209498 JUSTINA MEJIA RECOLECTORA 9/1/22 80 F 60
169 1060831600 CRIMILDA ELIZABETH HERRA ROMAN BARRENDERA 6/5/20 45 F 89
170 1000967727 ROSA NIDIA PUJOLS CONSERJE 9/1/22 71 F 89
171 1001120110 LUCITANIA QUEZADA ROSSO RECOLECTORA 1/3/23 42 F 90
172 1000941615 ANA ELSA BELTRE ROSSO BARRENDERA 7/15/20 41 F 80
173 1000772515 SONIA MARGARITA MONTILLA OBRERA 6/1/20 48 F 90
174 1000711828 MARTHA ESTELA PEREZ OBRERA 5/18/20 47 F 90
175 1000054260 LIA JAQUELINE GARIDO ARIAS BARRENDERA 6/1/20 58 F 80
176 10001885693 ALTAGRACIA PEREZ OBRERA 6/1/20 57 F 80
177 1000936672 ANA CELESTE GUZMAN ROMAN BARRENDERA 6/29/22 54 F 87
178 1000087724 ELIA MARTHAM OBRERA 6/9/20 57 F 92
179 1000150464 MILEDYS MATOS PYJOLS BARRENDERA 9/1/20 58 F 90
180 1000871002 ALTAGRACIA CLARIMILDA FELIZ RECOLECTORA 5/18/20 47 F 85
181 1000166494 JUANA AVELINA PUJOLS NUÑEZ BARRENDERA 9/1/20 63 F 90
182 1000769180 LIMERIS JIMENEZ OBRERA 6/1/20 61 F 90
183 1000262327 MARIS ROSANNA REYES BARRENDERA 6/1/24 56 F 80
184 1000043073 DOLORES RAMIREZ CONSERJE 9/1/22 57 F 90
185 40223166618 YINAIRIS VICKIARYS BELTRE ROSSO RECOLECTORA 12/1/22 32 F 80
186 1000492254 AMANCIA JOSEFINA RAMIREZ OBRERO 6/1/24 87 F 59
188 1000023927 ANGELA RUIZ BARRENDERA 7/14/24 53 F 90
189 10001064714 DANIELA NEFTALINA RAMIREZ RECOLECTORA 11/3/23 35 F 80

190191 1000663029 JOSE LUIS JIMENEZ RAMIREZ OBRERO 7/1/20 50 M 80
192 1000046928 ALTAGRACIA GARCIA OBRERO 6/1/20 52 F 80
193 1000090348 IRIS MIGDALIA DIAZ AGRAMONTE BARRENDERA 1/3/23 56 F 87
194 40227620602 MARIA ALTAGRACIA MATEO BELTRE BARRENDERA 3/1/23 51 F 90
195 1000486892 ESMEIDA ESTHER PEREZ RECOLECTORA FIN DE SEMANA 7/24/23 56 F 90
196 40222884294 RADHAISA MIRARAYA SANTANA BEROA SECRETARIA 8/2/22 33 F 97
197 1000907558 LUISA DEL CARMEN RIVERA PAYANO BARRENDERA 12/1/22 52 F 90
198 1000133866 ALTAGRACIA MARGARITA RUIZ QUEZADA RECOLECTORA 3/1/23 59 F 90
199 1000076404 ANA YRIS ORTIZ CIPRIAN BARRENDERA 6/1/20 62 F 90
200 40236932535 MARIA DE LA CLARIDAD PINEDA RAMIREZ OBRERA 6/1/20 27 F 90
201 10001155152 JOSE MIGUEL ENCARNACION FERRERA JARDINERO 6/15/23 35 F 90
202 1000468072 MARCIA BELTRE OBRERA 6/9/20 65 F 89
203 1000071249 RAFAEL RAMIREZ OBRERA 6/1/20 63 M 90
204 1000871002 ALTAGRACIA MARCELINA ROSSP LEBRON OBRERA 6/6/20 54 F 88
205 1001048709 FELIX YONATAN SORIANO TORRES OBRERO 7/1/20 39 M 90
206 1001133584 ALFONSO CESPEDES OBRERO 6/1/20 47 M 90
207 1000952075 EDGAR JIMENEZ PEREZ OBRERO 7/15/20 41 M 80
208 1000492064 ZENEIDA PUJOLS OBRERO 6/15/20 55 F 90
209 1000725240 JENNY ALEXANDRA MATEO BARRENDERA 1/26/23 56 F 90
210 1000808228 ALTAGRACIA MIGUELINA SANCHEZ JIMENEZ OBRERA 7/21/20 57 F 90
211 1000870202 VILMANIA ALTAGRACIA ROSARIO OBRERA 6/1/20 50 F 80
212 1000166338 CRISTOBALINA PUJOLS OBRERA 6/7/20 62 F 80
213 1000221299 ARELIS ALTAGRACIA NUÑEZ BARRENDERA 9/1/20 65 F 90
214 1000989671 EIMY NISALY BAEZ MONTILLA RECOLECTORA 3/26/23 59 F 80
215 40241245808 GEORGE LUIS FELIZ RAMIREZ OBRERO 6/1/20 48 M 85
216 1000582682 LUIS ERNESTO RAMIREZ JARDINERO 8/1/20 53 M 83
217 1000125367 RICARDO ALBERTO ALCANTARA SORIANO OBRERO 8/1/20 60 M 87
218 12600011162 VICENTE AMARANTE RAMIREZ OBRERO 7/1/20 59 M 86
219 1001203437 YORDAN DARIEL CARRASCO SANCHEZ OBRERO 7/1/20 39 M 86
220 100115152 JOSE MANUEL DE LOS SANTOS PERDOMO SUPERVISOR 6/10/20 40 M 80

CANTIDAD DE SERVIDORES EN NÓMINA:

CANTIDAD DE SERVIDORES EVALUADOS:

272

272
CANTIDAD DE AYUDAS SOCIALES: 138

CANTIDAD DE EMPLEADOS EN LICENCIAS:

PERÍODO EVALUADO
DESDES: ENERO 2024  - HASTA: 

FEBRERO 2025 
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE AZUA

CANTIDAD DE AUTORIDADES ELECTAS:
CANTIDAD DE EMPLEADOS EN TRAMITE DE PENSIÓN Y JUBILACIÓN:

13
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CANTIDAD DE EMPLEADOS MILITARES : 1

No. CÉDULA NOMBRE Y APELLIDO CARGO
FECHA DE
INGRESO

EDAD SEXO 
PUNTUACIÓN 

OBTENIDA
221 100008946 SONNIS ERNESTO CORDERO OBRERO 8/1/20 45 M 80
222 1001035565 JUSTA DEL JESUS PEREZ BATISTA OBRERA 6/1/20 39 F 70
223 1000141893 FEDERICO ANTONIO CHALAS OBRERO 8/1/20 57 M 70
224 40246017566 SANDRA YULIZA ENCARNACION OBRERO 6/1/20 50 F 70
225 1000861060 KENIA ALEXANDRA LEBRON CONSERJE 6/3/20 45 F 75
226 1000955722 GLORIA YOMAIRA MATEO PEREZ RECOLECTORA 12/7/21 41 F 70
227 1000898492 FRANCISCA PEREZ RAMIREZ OBRERA 7/15/20 46 F 70
228 40226967186 LEONARDA OVANDO CONSERJE 5/24/20 49 F 70
229 1000785426 EDDY ANTONIO VICTORIANO OBRERO 9/16/20 58 M 70
230 1000034403 LUIS ERNESTO FIGUEREO SUPERVISOR 5/1/20 60 M 70
231 1000125334 TERESA MARIA AGRAMONTE PUJOLS OBRERA 6/1/20 62 F 70
232 1000021491 CALENDARIA MONTERO MONTERO SUPERVISORA 12/31/21 61 F 70
233 1001030186 NELSON LUIS PATRICIO SEPERVISOR 3/1/22 49 M 73
234 40233479928 YAIT CLAUDETTE SENCION OVANDO SUPERVISOR 6/1/23 39 F 78
235 1000672640 SAIRA MILAGROS NUÑEZ GRATEO SUPERVISORA 4/1/21 40 F 75
236 1001045275 STARLIN ROMAN ANTONIO MEDRANO SORIANO OBRERO 3/1/21 36 M 73
236 1000047090 DAYSI MARIA GERONIMO BAEZ OBRERA 7/1/20 50 F 74
237 1000634061 FRANQUELIS ANTONIO LEBRON OBRERO 6/1/20 39 M 78
238 1000529238 ANGEL MARIA DIAZ OBRERO 5/24/20 50 M 76
239 1200249504 RAFAEL SANTANA OBRERO 5/24/20 49 M 76
240 40233790704 SAMUEL FELIZ RAMIREZ OBRERO 5/1/21 39 M 92
241 1000949287 ELADIO RAUL SANCHEZ DE LOS SANTOS OBRERO 7/1/20 51 M 86
242 1000904860 YUNKI JHONATAN SUAZO MONTILLA OBRERO 7/1/20 46 M 81
243 1001075884 KELVIN MANUEL SORIANO SANCHEZ OBRERO 7/1/20 48 M 94
244 1000930196 HANSEL ERNESTO RAMIREZ AGRAMONTE OBRERO 7/1/20 49 M 85
245 40223522760 HAROLD AGUSTIN BRITO OBRERO 7/1/20 55 M 84
246 1000936953 EDUARDO NOVA PATRICIO OBRERO 7/1/20 50 M 86
247 1001205671 RAMON FRANKELIN MEJIA SANCHEZ OBRERO 5/4/21 51 M 90
248 10600068430 YSMAEL DIAZ OBRERO 6/1/20 49 M 90
249 1000908739 KENDRY ELIECER SANCHEZ SNCHEZ CHOFER DE MOTOR 6/1/24 48 M 86
250 15400007033 ROIFY RAMIREZ FIGUEREO SERVICIOS GENERALES 7/1/20 34 M 70
251 100028278 MIGUELINA SANCHEZ BARRENDERA 8/1/20 60 F 70
252 1000068377 ANDRES CORDERO OBRERO MUNICIPAL 6/1/20 70 M 70
253 1000651644 LUIS ANTONIO CORDERO OBRERO MUNICIPAL 6/1/20 69 M 70
254 1000102549 ALTAGRACIA MINYETTY OBRERO 6/1/20 49 M 70
255 1000721280 MARIA JIMENEZ OBRERA 7/1/20 40 M 70
256 1000117216 DANIEL ADOLFO MENDEZ MATOS ORNATO 6/1/20 53 M 75
257 100611499 RAMON SILVERIO OBRERO 5/24/20 56 M 70
258 1000586584 RAFAEL ANTONIO ROSSO OBRERO 5/24/20 50 M 70
259 1001191772 LISBETH JOSEFINA PATRICIO RECOLECTORA FIN DE SEMANA 7/24/23 36 F 60
260 1000129690 FATIMA MARIBEL AGRAMONTE OBRERA 6/9/20 33 F 60
261 10000078624 ENERSIDA VALENZUELA SEGURA CONSERJE 11/1/21 43 F 60
262 1000286466 FRANCISCO DE LAS MERCEDES SENCION OBRERO MUNICIPAL 8/1/20 51 M 60
263 1000355766 RUFO ERNESTO SILVERIO BARRENDERO 5/24/20 43 M 60
264 1000009967 MERCEDES AYDA MERCEDES OBRERA MUNICIPAL 9/1/20 33 F 60
265 1000433035 CECILIA LEMOS MENDEZ CONSERJE 7/1/20 41 F 60
266 1000957892 NIURCA MARGARITA PEREZ BARRENDERA 1/26/23 55 F 60
267 10092021 ROBERSON RAUL DE LOS SANTOS MENDEZ PINTOR 9/1/21 46 M 70
268 1000803500 HECTOR JOSE VARGAS AGUILAR INSPECTOR 6/1/20 57 M 70
269 1000738441 REYMUNDO MINYETTY AYUDANTE ALBAÑILERIA 7/1/24 48 M 70
270 10700017238 LETICIA BELTRE ANALISTA 11/1/23 32 F 72
271 1001085917 LUIS ESTEBAN PUJOLS RAMIREZ ENC. ORDENAMIENTO TERRITORIAL4/24/20 34 80
272 40226192140 MILAGROS ALTAGRACIA MENDEZ CONSERJE 8/20/20 34 F 60

CANTIDAD DE SERVIDORES EN NÓMINA:

CANTIDAD DE SERVIDORES EVALUADOS:

272

272
CANTIDAD DE AYUDAS SOCIALES: 138

CANTIDAD DE EMPLEADOS EN LICENCIAS:

PERÍODO EVALUADO
DESDES: ENERO 2024  - HASTA: 

FEBRERO 2025 
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE AZUA

CANTIDAD DE AUTORIDADES ELECTAS:
CANTIDAD DE EMPLEADOS EN TRAMITE DE PENSIÓN Y JUBILACIÓN:

13
51

PROVINCIA: AZUA
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Área de mejora: 

No se evidencia de la publicación en al página web de 
información presupuestaria de forma sencilla y de manera 
entendible y accesible. 
 

Acción  de 
mejora: 

Mejorar la comunicación y transparencia en la web municipal. 
 

Responsable: Dpto. Recursos Humanos   % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Publicación del presupuesto municipal 2025 en el portal de 
transparencia del Ayuntamiento.  

2. Publicación del balance general 2024 de gestión de residuos.  
3. Publicación de boletines trimestrales, mural informativo, redes 

sociales y noticias en la sección de transparencia del portal 
web del ayuntamieento.  

Evidencias del proceso 
1. https://ayuntamientoazua.gob.do/transparencia/documentos/2025-presupuesto-de-

ley/ 
2. https://ayuntamientoazua.gob.do/transparencia/documentos/publicaciones/ 
3.  
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Área de mejora: 

No se cuenta con un sistema de indicadores de resultados para 
monitorear la eficacia de los procesos. 
 

Acción  de 
mejora: 

Desarrollar e implementar un sistema de indicadores de resultados. 
 

Responsable: Dirección Técnica   % Cumplimiento: 50% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Revisión de los instrumentos de planificación vigentes. 
2. Diseño del Sistema de Monitoreo y Evaluación 

Evidencias del proceso 

 
 

Mecanismo	de	mejora	continua	

• Análisis trimestral: Evaluar tendencias y desviaciones. 
• Acciones correctivas: Rediseñar rutas, optimizar costos, y ajustar políticas según resultados. 
• Actualización de metas: Adaptar objetivos según las condiciones y prioridades del municipio. 

 
 

 
Área de mejora: 

No se evidencia la opinión de los munícipes sobre la calidad de 
los servicios que brinda la institución. 
 

Acción  de 
mejora: 

Establecer encuestas regulares de satisfacción ciudadana. 

Responsable: Dirección Técnica   % Cumplimiento: 50% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Elaborado el instrumento de satisfacción de la ciudadania 
con el servicio de Prevención y extinción de incendios. 

2. Elaborado el calendiario de aplicación de instrumento.  
Evidencias del proceso 

Enlace de acceso: 
https://forms.gle/QJPSPXnrLfHsd8Am6 
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Área de mejora: 

No se evidencia la promoción de la accesibilidad a los productos 
y servicios de la organización. 

Acción  de 
mejora: 

Productos y servicios accesibles a población. 

Responsable: Dirección Técnica   % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

1. Implementación de campaña en los barrios de promoción 
de los servicios de alcaldía a cargo de los resposanbles de ;as 
áreas operativas.  

2. Publicación de servicios en el portal web del ayuntamiento.  
Evidencias del proceso 
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1. https://ayuntamientoazua.gob.do/category/servicios/ 
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Área de mejora: 

No se cuenta con evidencias de reuniones con los encargados de 
área para socializar los avances en el SISMAP Municipal. 
 

Acción  de 
mejora: 

Institucionalizar reuniones mensuales para el seguimiento del 
SISMAP Municipal. 
 

Responsable: Dirección Técnica   % Cumplimiento: 100% 
 
Acciones 
desarrolladas 

3. Remisión de oficio de oficialización de reuniones de 
siguimiento sismap.  

Evidencias del proceso 
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Área de mejora: 

No se evidencia la aplicación de tecnicas para recoger y 
procesar los datos obtenidos sobre las necesidades presentes y 
futuras, así como las opiniones de los munícipes. 

Acción  de 
mejora: 

Implementar un Sistema de gestión de datos sobre necesidades 
de los munícipes. 

Responsable: Dirección Técnica   % Cumplimiento: 65% 
Acciones 
desarrolladas 

1. Diseño de instrumento para recoger y procesar los datos 
mediante encuesta digital y fisica. 

Evidencias del proceso 
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