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PLAN DE CAPACITACION 2025

Institucion : Junta de Distrito Municipal De Chirino
Ministeno al que pertencce: Ministerio de Administracion Pablica (MAP)

Provincia: Monte Plata
Sector: Junta de Distnito

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Pasion por el Servicio al

Responsabilidad.

indadano. Conciencia Social |3

' |[Ejemplo. Comunicacién.

olaboracién. Liderar con el

sarrollo Relaciones.

Pasion por el Servicio al

wdadano. Eficiencia. 7.
omunicacion.

I: 2,11 2, HI: 3|[Servicio al Ciudadano.
ntegridad y Respeto.
Desarrollo Relaciones

omunicacion. Pasion por el

ntegridad/Respeto.

Resultados. Planificacion y

ompromiso Con Los

rganizacion. Responsabilidad.

TIPO DA i
CION
Nol  AccioN NOMBRE ACCH
FORAATIA FORMATIVA
I &(‘uno Scguridad Ciudadana. [Virtual
2 {Curso Trabajo en Equipo. Virtual
Atencion al Cindadano
3 [Curso y Calidad en el Virtual
Servicio.
4 [Curso Cortesia Telefonica. Virtual
Fundamentos del
Sistema Nacional de
5 [Curso Compras y Virtual
Contrataciones
PGblicas,
Microsoft Excel
. Basico Virtual

AL 1 fIntegracién y reestructuracion.
Innovacion y uso de la
tecnologia de forma creativa.

ti6n de la Informacion.
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Nomenclatura INAP-FAC-001
Tipo: Formulano

Vigencia: 7/7/2023
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