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Introduccion

El presente informe tiene como objetivo rendir cuentas sobre las actividades y la situacion
financiera de la Asociacion de Servidores Publicos del Ayuntamiento de Altamira durante el
afo 2024. A pesar de los desafios enfrentados, se han tomado medidas para mejorar la
gestion y el manejo de recursos de la asociacion.

|. Aportes Recibidos
Durante el aiio 2024, la Asociacion de Servidores Publicos recibio los siguientes aportes:

o Aporte del Ayuntamiento: Se recibié un total de 3,000 pesos por parte de la
administracion del Ayuntamiento de Altamira. Este aporte fue destinado a la
creacion de un fondo inicial para la asociacion.

« Compra de Sello: Se asignaron 1,500 pesos para la compra de un sello oficial de la
asociacion, lo que permitira formalizar documentos y comunicaciones oficiales.

2. Situacion Financiera

A pesar de los aportes recibidos, la asociacion no pudo llevar a cabo actividades durante el
ano 2024. Las razones principales son las siguientes:

» Falta de Recursos: La asociacion no contaba con suficientes recursos financieros para
organizar actividades, ya que no se realizaron descuentos en las néminas de los
miembros de la asociacion que pudieran servir como aporte a la misma.

o Descuentos en Némina: Durante el afo 2024, no se implementaron descuentos en
las néminas de los miembros, lo que limito la capacidad de la asociacion para generar
ingresos adicionales.

3. Proyecciones para el Ao 2025

Con el objetivo de mejorar la situacion financiera y operativa de la asociacion, se han
tomado las siguientes medidas para el afio 2025:

o Implementacién de Descuentos en Nomina: A partir de 2025, se comenzaran a
realizar descuentos en las néminas de los miembros de la asociacion. Esto permitira



generar un fondo adicional que sera utilizado para la organizacion de actividades y
proyectos en beneficio de los servidores publicos.

o Apertura de Cuenta Bancaria: Se esta en proceso de creacion de una cuenta bancaria
para la asociacion. Esta medida contribuird a una mejor gestion y manejo de los
recursos, facilitando la transparencia y el control financiero.

4, Conclusiones

A pesar de los desafios enfrentados en 2024, la Asociacion de Servidores Publicos del
Ayuntamiento de Altamira estd comprometida con su mision de apoyar a los servidores
publicos y mejorar la gestion de recursos. Con la implementacion de descuentos en némina
y la apertura de una cuenta bancaria, se espera que en 2025 se puedan llevar a cabo
actividades que beneficien a todos los miembros de la asociacion.

Agradecemos a todos los miembros por su paciencia y compromiso, y esperamos un ano
2025 lleno de oportunidades y logros para nuestra asociacion.

Atentamente,
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