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INFORME DE RESULTADO DEL ANALISIS REALIZADO A LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTE AL 1ER. TRIMESTRE 2025.
JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL TAVERA,

PROV. LA VEGA.

El presupuesto municipal aprobado para el afio 2025 ascendi6 al monto de
RD$40,709,450.009.

Segun analisis realizado a la ejecucion presupuestaria por destino de fondos, estructura
programatica y clasificador presupuestario, determinamos que los porcentajes aplicados
estan acorde con lo establecido en el art.21 incisos a, ¢, d, de la Ley 176-07, que establece
hasta un 25% para gastos de Personal, hasta un 31% para servicios municipales diversos, al
menos un 40% en Gastos de Capital e Inversion y un 4% para programas educativos, de salud
y género, como se muestra en el siguiente cuadro, columna #9.
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Gastos de personal 8,472,371.89] 519 2,047,767.25 | 25% 205,506.25 | 31% 1,928,410.30 22% 38,138.00
Senicios municipales diversos 10,688,075.74| 26% 2,555,576.15 | 31% 224,393.75 34% 2,852,172.23 33% -5,213.24
Gastos de capital e inversion 20,173,843.32] 50% 3,384,011.00 | 41% 211,925.00 | 32% 3,554,448.74 41% 537,197.21
Prog. Ed., Género y Salud 1,375,159.14 3% 329,583.60 4% 12,375.00 2% 305,010.44 4% 50,486.87
Total=====p 40,709,450.09| 100% 8,316,938.00 | 100% 654,200.00 | 100% 8,640,041.71 100% 620,608.84

Cabe destacar, que el parametro de comparacion utilizado para determinar el cumplimiento
porcentual de la aplicacion de los fondos fue del total de los ingresos y gastos del Subsidio
Ordinario del Estado e Ingresos Propios, acumulados al trimestre.
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