1 AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO
PRIMER SANTIAGO DE AMERICA 1495

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

INFORME SOBRE PESA]JE DE RESIDUOS SOLIDOS DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO

La Direccion Gestion Integral de Residuos S6lidos-GIRS del Ayuntamiento Municipal del
Santiago, informa sobre las toneladas generadas por recolectoras de residuos sélidos y el
Ayuntamiento de Santiago durante el trimestre enero, febrero, marzo 2025.

El sistema de pesaje se encuentra ubicado en la instalacion de la Planta de Valorizacion
Cilpen Global Business, Vertedero de Rafey.

La ultima calibracién del se realizo6 el 5 de mayo de 2024.

La proxima calibracion se llevara a cabo el 5 de mayo de 2025.

RNC: 4-02-00236-4 Av. Juan Pablo Duarte #85, La Trinitaria. Santiago, Republica Dominicana.
Teléfono: 829-582-6611
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SERVICIOS Y PESAJES CARDENAS, S.R. l

Lider en Sistemas de Pesajes

REPORTE DE CALIBRACION DE BALANZAS J
| copico [oo1-2024 | [FECHADEL REPORTE |  18/05/2024
CLIENTE _ [CILPEN GLOBAL BUSINESS CONTACTO: | 829-448-3436

DIRECCION |ECO PARQUE RAFEY SANTIAGO, REP. DOM, LUGAR DE CALIBRACION: [SANTIAGO
ATENCION [ING. JAVIER LUCIANO

[ PATRONES UTILIZADOS |
CERTIFICATE NUMBER : |LMV-084-2023 TRAZABILIDAD:|INDOCAL
MARCA:|[TROMER RANGO: |25 kg
CERTIFICATE NUMBER : |LMV-076-2023 TRAZABILIDAD: [INDOCAL
MARCA:|TROMER RANGO:|25 kg

[METODO: | CALIBRACION POR COMPARACION |

[ DATOS EQUIPO DEL CLIENTE |
LOCALIZACION: SANTIAGO USO: P-CAMIONES #2
MARCA: BILANCIAI MODELO: DD700
SERIE: 255205 TIPO: CAMIONERA
CAPACIDAD: 80.000 kg _ RESOLUCION: 10 kg
PESO PESO DIFERENCIA INDICACION
ESTANDAR INDICADO FINAL
(ka) (kg) (kg) (kg)
1___ 10,000 ] I (] I A 10.000

| LOS RESULTADOS SOLO SE RELACIONAN CON EL EQUIPO DESCRITO EN ESTE DOCUMENTO |

OBSERVACIONES/RESULTADO REPARACION
NO TENIAMOS INDICACION INICIAL, YA QUE A LA BALANZA SE LES REALIZO UN
MANTENIMIENTO, LUEGO DE INSTALAR COPAS. BASES, MODULOSY CELDAS, PROCEDIMOS
-~ A CALIBRAR QUEDANDO LA BALANZA 100% CALIBRADA

_ JOSE L. CARDENAS FECHA: 18/05/2024

PROXIMA CALIBRACION: 18/05/2025

ENCA.RGADO DPTO DE BALANZAS

[ — FINAL DEL REPORTE —|

Fax: 809-372-1878 « Email.: spcardena@claro.net.do * RNC: 130-32457-3

I ——— —— rr— T ———— S— " T T ———

\_Manzana 41 No. 33-B, Las Caobas, Sto. Dgo,, Oeste, R.D. » Apdo. Postal 4887 » Tel.: 809-561-0660 _/
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
RESUMEN GENERAL TRIMESTRAL ENERO-MARZO 2025
VERTIDO EN VERTEDERO RAFEY

MES AMS CONSORCIO ROGER COMLURSA URBALUZ
ENERO 989.31 2,805.20 6,852.17 10,418.99
FEBRERO 560.74 4,462.59 5,915.28 8,684.09
MARZO 533.11 5,923.30 6,165.00 922751
TOTAL TRIMESTRAL ENERO-MARZO 2025
AMS 2,083.16
CONSORCIO ROGER ETK 13,191.09
COMLURSA 18,932.45
URBALUZ 28,330.59
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COMPLEJO PARA EL TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS VERTEDERO RAFEY

FPRIMER SANTLAGO [DE AMMEBEIIC.A Vass

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

(GIRS)

CENTRO DE FISCALIZACION ¥ CONTROL

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SANTILAGO

RESUMEN DEL MES
MTS: ENERO 2025

= e MECANIZADOS T NERAL
K b - TON % 3 N
MI O1/ENERO/2025 22.30 13.40% > 0.00% 2230 13.40% .00 EXTEY S TR ) £6.50"%) 166.40
] DUENFRO/025 37.70 1.72% = 0.00%] 3770 1.72%) 61.16 7.65% 76154 5.28%, 799,24
v D3/ENERO/2025 26.33 3.39% = 0.00%] 2638 3.39%) 13.39 5.56% 730.60 96.51% 776.97
S D4/ENERO/2025 33.60 ~431% - 0.00% \B60 | 431%) 56.58 8.57% 746,45 55.59% 780.08
D D5/ENERO/2025 — 37.33 9.90% z D.00% 1733 9.00%, 14,33 T1.76% 339.77 | 50, 377.10
L D6/ENERO/2025 22.11 3.11% 5 0.00% 211 s.xlﬁral 5586 7a5% 589,55 56,397, 71166 |
M D7/ENERO/2025 33,40 5.81% = 0.00% 1940 5.64%, 55.41 725% 716.33 S4.16% 760.73
M1 D8/ENERO/2025 35.48 4.61% = 0.00%, 35.48 3.61%) 62.68 s34 734,10 | 93,307 769,58
[} D9/EN ERO/2025 36.59 4.82% : 0.00% 482 a1.99 5] 72229 . 95.18%] 758,88
v 1/ENEROV2025 3146 121% = 0.00% 3146 1.21%, 14,36 5.94% 715.39 5,79%) 786,85
S T/ENERO/2025 36.86 527% = 0.00% 36.86 4& 78.58 1.5%] 662.99 | 0 95,79 |
D TJENERO/2025 2591 T1.63% = 0.0 2301 11.63%] 112 2457 219.62 88377 248,53
3 TIENERO/2025 33.42 433% = 0.00% 3342 4.33%] B0.20 10.39% 738,37 %5677, 771.79
M 1/ENERO/2025 32.63 0% - 0.00% 3263 4.01%] 90,74 11.15% 781.15 93,90, 813.78 |
MI 1S/ENERO/2025 20.59 3.80% = oo 359 3.50%, 94.43 1% 74940 95,207 778.99 |
] TH/ENERO/2025 32.61 347 = 0.00% 3261 AT 84.54 T1.55% §97.15 5.53%) 729.76
v 17/ENERO/2025 32.88 4.26% = 0.00% 3288 4.26% 95.25 12.35% 738,08 93.74%) 770,96 |
5 TWENERO/2025 26.00 At = 000 ] 1.51% 9242 1497 5922 95.36%) 61_2._-_;
D T9/ENERO/2025 14.72 577 = 0.00% a7 5.77%) 18.01 18.81% 2045 0270 255.17
L 20/ENERD/2025 21.20 257% = 0.00% EED 157 12676 15.31% 506,44 W7 A% 827.73
M 2I/ENERO/2025 25.89 3.01% = 0.00% 25.89 391% ; a7 148.17 30,05% 710.13 06,0570, 739.02
™I 2VENERO/2025 33.17 37 - 0.00% 33.17 .37% 23938 S5 3[0.49]  46.18% 135.85 n—u: 72572 95.62%) W
] 2JENERD/2025 1352 Sat, 3 0.00% ) Sal% 32954 25.60% 505 a6t 159.82 19.85%, 760.25 803.77
v 2UENERD /2025 50.99 7.73% - 0.00% $0.09 7.73% 241.71 30.657% 356.18]  45.16% 12983 16.6% 72772 0.2 788.71
S 25/ENERO/2025 34.28 7.10% = 000%] 3528 | 7A0% .27 11.23% 2472 36.86% 11988 24.81% 413.87 92.90%) 183.15
D 26/ENERD/2025 32.64 12.71% = 0.00% ~ 3260 1271%) 56.77 2.10%, 9561  37.23% 7181 27.96% 24.22 §7.29%) 256.86
L 27/ENERD/2025 25.65 3.11% - 0.00% 25.65 3.11%) 280.56 33.98%] :m.wl 47.55% 126.95 15.37% $00.41 96.59%0) 826,06
M 28/ENERD/2025 30.13 3.50% = 0.00% 30.13 3.50% 274.76 32.05% 02| 47.22%) 14474 16.99% 82172 | 9646%] 85185 |
MI “29/ENERD/2025 33.24 4.35% = 0.00% 35.24 1.35% 274.06 | 35.89% 333.21]  43.63%, 12517 16.13% 73047 | 95.eE%| 76371
] 30ENERO/2025 23.33 2.77% - 0.00% 533 277% 204.31 34.91% 363.47]  43.41% 161.99 19.21% $19.77 7 2%, 843.10
SO/FECHA! 25.26 3.20% = 0.00% 25.26 320% 26445 33.50% 353.75]  d4.82% 145.98 ~18.48% 761.08 96.50% 789,34 |
TOTALES 99931 | 4.70% = 0.00%] o, 585217 | 32.53%] 10418.99]  49.15% 2,805.20 3270 20,076.37 | 95.30%[ 21,065.68
DIAS TRABAJADOS 31.00 - 31.00 31.00 31.00 31.00 31.00 31.00
PROMEDIO DIARIO 31.91 #DIV/0! 31.91 221.04 336.10 90.49 647.62 679.54
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COMPLEJO PARA EL TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS VERTEDERO RAFEY
CENTRO DE FISCALIZACION Y CONTROL

PRIMER SANTIAGO DE AMERICA 1495

GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

(GIRS)

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO

RESUMEN DEL MES
FEBRERO 2025

S OVFEBRERO/2025 20.10 265% = 0.00% 20.10 2.65%) 243.08 32.00% 36832 48.55% 127.09 16.75% 73849 | 97.35%

D 02 FEBRERO/2025 2318 W0.17% > D00, — 28] 10.07% 5188 2.80% 106.99]  49.07% 36.97 16.96% 19581 508"

L 03/FEBRERO/2025 3056 3.52% > D.00% 30.56 3.52%) 255,66 386.11|  44.49% 165.51 19.077% 83728 | 96.43%

M D4/FEBRERO/2025 2743 3.57% : D00, 27.43 239.34 367.43]  47.86% 133.46 17.30% 73023 | 96.43%

MI 05/FEBREIRO/2025 226k 279% 5 000" 2264 2.79% 2715 38045[_ 46.89% 13678 16.56% 75380 | 97.21%

] 0&/FEBRERO/2025 3852 3.75%) = ; 38.52 1.75% 27171 33772 41.04% 157.29 19.53% 6672 |  95.22%

v 07/FEBRERO/2025 1.9 236% > 17.92 2.36%) 229.09 319.96] 42.11%, 192.77 "2537% 74182 | %60%] 75904 |
3 DS/FEBRERO/2025 2362 3.44% = 23.62 3.43%] 201.26 288.08]  42.01%, 172.82 25.20% 66216 | %656%|  685.78|
D D9/FEBRERO/2025 2149 5.42% . 2149 504 15.77] 44.60% 6170 ] 2a.09%] 23961 ] 0158%]

L 10/FEBRERO/2025 17.9 1.95% - 17.96 | uﬂl 296.30 386,05 _42.51% 207.78 2.58% 89016 | 98.02% 908.
M 11/FEBRERO/2005 2079 2.65% B 2079 _'E 22369 347.45]  44.28% 19280 24.57% ]
M TUTEBRERO/2025 2071 2.62% > 20.71 2.62%] 253.66 38.19]  44.08% 167.41 21.19% 76926 | 97.38%

] T/FEBRERO/2005 T6.06 2.12% - 16.06 2.12% 21850 369.21]  48.66% 154.97 2042% 74248 | 97.88%

v TAFEBRERO/2025 12.02 1.75% 2 T_n 1.75% 24229 32710 _#aza% 157.13 21.25% 72652 | 98.25%)

3 15/FEBRERO/2025 042 3.05% : .42 | 3.05% 19811 207.26]  44.33% 15478 B.®% 650.15 | 96.95%

D 1FEBRERO/2005 1073 150% = 10.73 1.54%) 1637 97.01]  43.74% 57.20 30.30% 20105 | 95.16%

T 17/FEBRERO/2005 2578 3.05% - 25.78 3.05% 26156 35974 42.49% 199.50 23.57%, $2080 | 96.95%,

™M INFEBRERO/2025 2157 2.68% - 257 2.68%) 24036 397.61]  45.94% 193.17 22.90% 82108 | 97305 B43.71
MI 19/FEBRERO/2025 1643 2.03% . 16.43 24021 373.70]  46.17%, 179.00 22.12%, 79291 | 97.97% S0934
] 20/FEBRERO/2025 1954 ~2.46%, - 19.54 2.46% 217.94 12.73% 213.00 2709, 76686 |  9754%| 78620 ]
v 21/FEBRERO/2025 1518 2.43% - 18,18 2.43% 22140 33.35% 176.94 23.64% 73035 | WIarw| 74853 |
s 2JFEBRERO/2025 .82 3.03% z 24.82 3.93%) 187,64 ;i 36.20%] 190.03 30.12%, 06,08 | 96.07%

D 23/FEBRERO/2025 .59 3.10% - 6,50 3.10° 38,66 91.84] 43.16% 65.72 30.55% 20622 | 96.90%,

L 24/FEBRERO/2025 17.98 2.15% - 17.98 2.15% 23055 375—53{ 11.98% 210.90 25.26% §16.97 | 97857,

M 25/FEBRERO/2025 20.80 242% ~20.80 2.42% 21680 399.64] 45.30% 20162 23.50% 87D | 9758%|  857.90
M1 26/F EBRERO/2025 T5.51 2.29%) 18.51 2.20%, 250.35 | 39275]  aL19% 197 21 24.41% TRIAL | 97.71%]

] 27/FEBRERO/2025 10,93 1.73% 7093 1.73% 17465 292.97|  16.29% 15138 24.39% €22.00 | 98.27%

v 28/FEBRERO/2025 14.76 1.83% E 14.76 1.83%) 255.00 313.86] 42.50% 19466 24.08%, Te352| 9817
N/A 29/FEBRERO/2025 = SDIV/0! = = HDIVD! 5 0.00] 5DIV/0! = ZDIVAN - | sovi
N/A SO/FEBRERO/2025 ~ | _uDIviol - = |_sDIva! = 0.00] HDIV/0! = |_spivar = | sDIvior

| B BT = - | %DV = 0.00] #DIV/0! s DIV £DIV/0!
TOTALES 560.74 2.86% - 360,74 2.86%| 5,915.28 8684.09] 44.26%[ 446259 2274%] 1906196 | 97.14%
DIAS TRABAJADOS 28.00 - 28.00 28.00 28.00 28.00 28.00
PROMEDIO DIARIO 20.03 #DIV/0! 20.03 211.26 310.15 159.38 680.78
LIC. ANGER . ZARZUE
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COMPLEJO PARA EL TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS VERTEDERO RAFLY ‘\_/
RESUMEN DEL MES
MES: MARZO 2025
e e i
S OLMARZO2025 30.33 0.00% 30,38 000 21119 30,69 16525 35.64% 201.38 29.26% 657.51
D D2MARZOZ025 706 0.00% 0.00% 7.06 53.36 0.00% 019 16607 5847 A0 21697 |
T 03/MARZO/2028 26.79 312% 0.00% 2679 312 241.35 IB05 7145 33.21%, 220.07 35607 S3287 |
™M DAMARZO/ 2025 19.00 785 0.00% 19.00 EX] 253.70 39107 179,50 33.51%, 219.79 Tare] 85279 ]
M1 “OSMARZO2025 19.00 T32%) = .00 T9.00 231 P 3053 5744 T3.40%) 195,71 T76%]  804.56 |
] DEMARZO/2025 2526 3.27% - 0,00 2526 3279 1335 38507 138,99 13.82% 185,63 20Tu| 74747
v D7MARZO/2025 25.90 358 = 0.00% 7590 17031 23.56% 71342 |
5 DEMARZ0/2025 = Tai% - 0.00%) 931 188,96 27,387 580,36 |
D DOMARZ /2025 17.35 765% = D.00% 1735 930 057" 20931
L TMARZ0/2025 3716 331% = D.00" 716 186.29 B.22% 77524 |
™M TUMARZD2025 115 153% g D.00 7% 1196 168,89 21.06% 78937
™I TIMARZO2025 3716 301% = 0.00% 27,16 258.74 25.63% 576,66 |
] TSMANZOR025. 3171 273% = 0.0 2171 21595 AT S
v TUMARZO2025 2490 3.64%) = D.00% 24.90 22061 26.33% $13.0
S TSMARZO2025 1499 1.22% = 0.00% 1 19630 29.55%) 519,22
D TAMARZORZ02S To.01 P32 3 0.00% 601 X S
L TIMARZO2025 1826 216 s 0.00% 1526 22994 27.36%) §22.27
™M “IUMARZO2025 1310 1.56%. = D00%: 13.10 22198 263670 82890
M TIMARZO2025 941 Ti1% . D.00% 941 21339 25.90% F1L50 |
7 T 20MARZOR2025 [X3] 2.60% = D00 941 228.85 6T 317.68 |
v 2UMARZO/2025 7. 3.07% = D.00% 72 203,60 3775 73361 |
S 2UMARZO2025 T6.28 100.00%| = 0.007% 16.28 214,09 097%] 67401 |
D TUMARZOZ025 [E53] T00.00% o 0.00%, 14.25 36.21 35.28% 250.10 |
L 2UMARZO2025 a0 53.98% = 000% a7 22671 35.95 %) 516,63 |
™M “ISMARZORNS 3366 2.70% = 0.00% 24,66 236,84 35917, 58951 |
™M1 26/MARZO/2025 18.49 215% = 0.00% 1849 | 22467 35 68% E
7 ZMARZO/ 2025 1301 S 24% = 0.00% 301 23433 T.38% 12.79
v 2AMARZO/2025 1221 145% = 0.00% 1221 245.90 29427 523.61 |
5 2MARZO2025 16.29 2200 v 0.00% 18529 21035 29.06% 704,98 |
D IO/MARZO/2025 .95 179% : 0.00% 995 5191 T006%]  210.08 |
~ 3103/2028 10.08 6.87%) = 0.00%, 10.08 211,09 Wok| 52191 |
T g A A “ 415 4 ] T - Rl .. ’— 7>7 ?A,_‘ - __;-:l; = — e ,-A_‘ 7:.' - i - A i 2 - 4 o b et — E A8 g & - 3
DIAS TRABAJADOS 31.00 = 31.00 31.00 3100 31.00 31.00
FROMEDIO DIARIO 17.20 - 17.20 198.87 29766 191.07 687.61
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LICTANGERY M. ZARZUELA
DIRECCION-GIRS
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