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MINUTA: Taller de capacitación gestión de riesgos y cambio climático 
20/03/2025 

 
 
Participantes:  Alcalde Municipal, Vicealcaldesa, Consejo de Desarrollo 

municipal, Presidente de Sala Capitular, Comité técnico de 
Planificación Municipal, OMPP, Bomberos, Defensa Civil, Policía 
Municipal, Asociación de Pescadores, Iglesias, Juntas de vecinos). 

 
 

Agenda 
1. Registro de participantes 

2. Palabras bienvenidas: Lic.  Andrés Adames  

3. Explicación del Objetivo de la Actividad: Lic. Anyelo Rivera 

4. Presentación sobre GRDyCC 

 Marco Jurídico de la GRDyCC en RD 
 Definición de Riesgo, prevención, planificación vs improvisación 
 Grupos de trabajo identifican en mapa zonas vulnerables del territorio 

de Maimón.  
5. Espacio para preguntas 

6. Acuerdos y Compromiso  

7. Cierre 

 

Resultados esperados dentro de Taller: 
 Registro de participantes firmado CDM01-F01 
 Entendimiento de los temas de la GRDyCC 
 Próximos pasos aclarados, Compromisos y acuerdos. 
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DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

1. Registro de Participantes (10:00 p.m.) 

     A las 10:00 p.m., se realizó  el registro de todos los participantes.  

 2. Palabras de Bienvenida (10:10 p.m.) 

La palabra de bienvenida estuvo a cargo por el señor Andrés Adames  

3. Explicación del Objetivo de la Actividad (10:20 p.m.) 

Las autoridades locales capacitan a sus instituciones y a la población de su territorio en los 
temas de Gestión de Riesgos, Prevención de Desastres y Cambio Climático.  Municipal, 
según lo establecido en la Ley 147-02 Sobre Gestión De Riesgos. Además, la 
responsabilidad que tienen los gobiernos locales en la formación de las estructuras 
integrales de planificación municipal. 

4. Presentación sobre la Gestión de Riesgos y Desastres y Cambio Climático (GRDyCC) 
(10:25 p.m.) 

1. Inicio de la Presentación - 10:25 a.m. El Sr. Anyelo Rivera da inicio a su presentación 
educativa sobre la Gestión de Riesgos y Desastres y Cambio Climático (GRDyCC). Comienza 
con una introducción general a los temas clave, explicando la relevancia de la gestión 
adecuada de riesgos para reducir el impacto de desastres naturales y crisis relacionadas 
con el cambio climático. Esta presentación tiene como objetivo sensibilizar a los asistentes 
sobre la importancia de estar preparados y contar con estrategias eficaces para mitigar 
riesgos en la comunidad. 

2. Marco Jurídico de la GRDyCC en la República Dominicana: El Sr. Rivera aborda las 
leyes y políticas nacionales que guían la gestión de riesgos en la República Dominicana. 
Explica el marco normativo que regula las acciones preventivas, de mitigación y respuesta 
ante desastres. Destaca la Ley No. 147-02 sobre la Gestión de Riesgos, así como las políticas 
nacionales de adaptación al cambio climático, y subraya cómo estas normativas se aplican a 
nivel local, afectando directamente a las comunidades en términos de preparación, 
respuesta y recuperación frente a situaciones de emergencia. Se menciona, además, la 
importancia de contar con una coordinación eficiente entre las instituciones 
gubernamentales y los organismos locales para implementar estas políticas de manera 
efectiva. 
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3. Definición de Riesgo, Prevención, Planificación vs Improvisación: En este punto, se 
profundiza en las definiciones de "riesgo", "prevención" y "planificación". El Sr. Rivera 
aclara que un "riesgo" se refiere a la probabilidad de que ocurra un evento adverso que 
pueda afectar la seguridad, salud o bienestar de una comunidad. La "prevención" consiste 
en las acciones tomadas antes de que ocurra el desastre, buscando reducir la 
vulnerabilidad. A continuación, se aborda la diferencia crítica entre "planificación" e 
"improvisación". La planificación implica la creación de estrategias y la implementación de 
medidas preventivas con antelación, lo que permite mitigar los efectos de los desastres. En 
contraste, la improvisación ocurre cuando no hay preparación adecuada, lo que genera 
respuestas caóticas y, generalmente, menos efectivas durante una emergencia. El Sr. Rivera 
destaca la necesidad de priorizar la planificación a largo plazo y la prevención para reducir 
la vulnerabilidad frente a los desastres. 

4. Identificación de Zonas Vulnerables en Maimón: Se lleva a cabo una actividad 
interactiva en la que los grupos de trabajo, utilizando un mapa del territorio, identifican y 
marcan las zonas vulnerables del municipio de Maimón. Se analizan diferentes factores de 
riesgo, como la cercanía a áreas propensas a inundaciones, deslizamientos de tierra o zonas 
expuestas a eventos climáticos extremos. Esta actividad tiene como objetivo ayudar a los 
participantes a visualizar las áreas de mayor riesgo, identificar puntos críticos y fomentar 
un enfoque colaborativo en la gestión de riesgos a nivel local. Al finalizar, se discuten las 
posibles medidas de mitigación y las estrategias de intervención que podrían 
implementarse en las zonas vulnerables identificadas. 

5. Espacio para Preguntas (11:00 p.m.) 

El Sr. Anyelo Rivera estuvo disponible para responder a las inquietudes de los 
participantes, brindando más detalles sobre la implementación de las leyes y políticas en la 
República Dominicana, así como ejemplos prácticos de cómo aplicar las estrategias de 
prevención y gestión de riesgos en la comunidad de Maimón. También se proporcionaron 
aclaraciones sobre la identificación de zonas vulnerables y la importancia de contar con un 
plan estructurado para mitigar riesgos antes de que ocurran. 

Este espacio fue clave para fomentar una mayor comprensión y asegurar que los 
participantes se sintieran cómodos para compartir sus inquietudes y opiniones, 
contribuyendo a una discusión más abierta y constructiva sobre la gestión de riesgos y 
cambio climático a nivel local. 

6. Conclusiones  

A las 11:15 p.m., procederemos con la selección y designación del equipo técnico. Aquí, 
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tendrás la El taller de capacitació n sóbre la gestió n de riesgós y cambió clima ticó realizadó 
en Maimó n permitió  a lós participantes adquirir un cónócimientó prófundó sóbre la 
impórtancia de la prevenció n, la planificació n y la identificació n de zónas vulnerables frente 
a lós desastres naturales. A trave s de la presentació n educativa y las actividades 
interactivas, se destacó  la relevancia de cóntar cón un marcó nórmativó só lidó, cómó la Ley 
Nó. 147-02 sóbre Gestió n de Riesgós, y la necesidad de aplicar pólí ticas de adaptació n al 
cambió clima ticó a nivel lócal. Adema s, se fórtaleció  la cólabóració n entre las instituciónes 
gubernamentales, órganismós lócales y la cómunidad para desarróllar estrategias eficaces 
de mitigació n y respuesta ante emergencias. 

El espacio para preguntas facilitó un diálogo abierto que permitió aclarar dudas y 
consolidar compromisos sobre los próximos pasos a seguir en la implementación de 
medidas de gestión de riesgos en el municipio. Este taller no solo proporcionó 
herramientas clave para reducir la vulnerabilidad ante desastres, sino que también reforzó 
el compromiso de todos los actores locales para trabajar de manera coordinada, 
garantizando así un entorno más seguro y resiliente frente a los desafíos del cambio 
climático. 

Oportunidad de formar parte del equipo encargado de llevar a cabo las acciones derivadas 
de este evento. Cada miembro del equipo tendrá tareas específicas, y tu participación es 
crucial para asegurar que las soluciones identificadas durante la actividad se implementen 
de manera efectiva. 

7. Acuerdos y Compromiso 

 Identificación de Zonas Vulnerables: Los participantes acordaron seguir 
trabajando de manera colaborativa para actualizar y monitorear el mapa de zonas 
vulnerables en Maimón, asegurando que se incluyan áreas propensas a 
inundaciones, deslizamientos de tierra y otros riesgos climáticos. 

 Fortalecimiento de la Planificación Local: Se comprometieron a promover la 
planificación adecuada para la gestión de riesgos, priorizando la prevención y la 
preparación a largo plazo, en lugar de depender de la improvisación en situaciones 
de emergencia. 

 Coordinación Institucional: Los asistentes acordaron fortalecer la coordinación 
entre las diferentes instituciones y organismos locales (como la Alcaldía, el Comité 
Técnico de Planificación Municipal, Bomberos, Defensa Civil, Policía Municipal, y 
otras entidades), con el fin de implementar de manera eficiente las políticas de 
gestión de riesgos y cambio climático en la comunidad. 

 Creación de un Equipo Técnico de Gestión de Riesgos: Se designó un equipo 
técnico encargado de elaborar un plan de acción detallado para la gestión de riesgos 
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y cambio climático, que será responsable de coordinar las actividades de mitigación 
y respuesta ante desastres. 

 Compromiso con la Sensibilización Comunitaria: Se comprometieron a organizar 
campañas de sensibilización dirigidas a la comunidad para aumentar el 
conocimiento sobre los riesgos locales y las medidas preventivas que deben 
adoptarse, de manera que los ciudadanos estén mejor preparados ante eventos 
adversos. 

 Seguimiento de los Próximos Pasos: Los participantes acordaron establecer una 
hoja de ruta con los próximos pasos a seguir, con fechas específicas para evaluar los 
avances en la implementación de las estrategias y garantizar la continuidad de los 
esfuerzos en la gestión de riesgos y cambio climático. 

 Implementación de Medidas de Mitigación: Se comprometieron a adoptar 
medidas concretas de mitigación en las zonas identificadas como vulnerables, 
asegurando que estas acciones se ejecuten de manera prioritaria. 

 Evaluación y Actualización Regular: Se acordó realizar evaluaciones periódicas 
para revisar y ajustar las estrategias de gestión de riesgos y cambio climático, 
garantizando que se mantengan actualizadas frente a los nuevos desafíos y 
situaciones emergentes. 

8. Cierre (11:30 p.m.) 

Finalmente, a las 11:30 p.m., cerramos la actividad. Durante el cierre, se resaltó la 
importancia de su participación y el trabajo conjunto para la gestión de riesgos. Se 
agradeció su presencia y colaboración, y se reafirmó el compromiso de continuar 
trabajando juntos para mejorar la seguridad de Maimón. 
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El Sr. Adames realiza la bienvenida a los presentes, así mismo resalto la importancia 

de tener el manejo y conocimiento en gestión de riesgos. 
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El Sr. Anyelo Rivera inicia con  el desarrollo de la actividad. 

 

El Sr Anyelo Rivera, presentando los objetivos del taller. 
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Interacción con las instituciones presentes. 
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Invitación formal al taller 
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Listados de recibidos de las instituciones invitadas. 
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Listado de asistencia de las instituciones presentes. 
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