AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TAMBORIL

INFORME DIAGNOSTICO SOBRE LA SITUACION DE LA POBLACION
VULNERABLE EN TAMBORIL - 2025

l. Introduccion

El presente informe diagndstico tiene como propdsito analizar la situacion de
los grupos mas vulnerables en el municipio de Tamboril, provincia Santiago. Se
enfoca en cuatro sectores prioritarios: envejecientes, adolescentes, mujeres y
personas con discapacidad. Esta evaluacion busca servir como base para el
disefio de politicas publicas inclusivas y estrategias municipales que impulsen
la equidad social y el desarrollo humano sostenible.

Tamboril, reconocido por su relevancia econémica y cultural en laregion Norte,
presenta importantes desafios sociales que afectan a sectores histéricamente
marginados. Identificar sus necesidades es fundamental para garantizar su
participacién activa en la vida municipal y su acceso igualitario a oportunidades
y servicios.

I. Perfil Demogréfico del Municipio de Tamboril (2025)
. Poblacidn total estimada: 104,382 habitantes
« Distribucién por género:
o Hombres: 51,690 (49.5%)
o Mujeres: 52,692 (50.5%)
. Poblacién infantil (menores de 15 afios): 34.9%

. Poblacién envejeciente (mayores de 65 afios): 13.6%



. Tasa de embarazo adolescente (12 a 17 afios): 11.8%

. Tasa de analfabetismo en poblacién mayor de 15 afios: 10.2%
. Tasa de analfabetismo en jévenes (15 a 24 aiios): 3.2%

. Centros escolares publicos: 58

. Centros escolares privados: 21

. indice de paridad de género en la tasa de analfabetismo juvenil (15 a
24 aiios): 64.3%

. Porcentaje de mujeres en cargos electivos municipales: 29.4%
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lll. Hallazgos Claves por Sector Vulnerable
1. Envejecientes
. Representan el 13.6% de la poblacion.

« Requieren atencién prioritaria en salud, seguridad social y espacios de
integracién comunitaria.

. Existe una baja cobertura de programas especificos para este grupo, lo
que evidencia la necesidad de politicas mas inclusivas.

2. Mujeres
« Conforman el 50.5% de la poblacion.

. La tasa de embarazo adolescente es del 11.8%, lo cual refleja
limitaciones en educacién sexual y prevencion.

. Persisten casos de violencia de género y desigualdad en la participacion
politica y econdmica.



. Se requiere fortalecer programas de empoderamiento y formacion

técnica.

3. Personas con discapacidad

. Enfrentan barreras de acceso a educacion, empleo e infraestructura

inclusiva.

. Lamayoria no esta integrada en el sistema productivo ni recibe atencion

especializada.

« Esfundamental promover programas de inclusion social y sensibilizacion

comunitaria.

4. Adolescentes

« Un 34.9% de la poblacién son menores de 15 afios, lo que resalta la
necesidad de fortalecer el sistema educativo y de salud.

« Aunque la tasa de analfabetismo juvenil es baja (3.2%), existen retos en
la desercidn escolar y la falta de oportunidades técnico-vocacionales.

« El embarazo temprano y el desempleo juvenil los colocan en situacién
de vulnerabilidad socioecondmica.

e IV. Estrategia y Programa de Accién

Programa

Atencion Integral a
Envejecientes

Desarrollo Integral
para Adolescentes

Empoderamiento de
Mujeres

Inclusion de Personas
con Discapacidad

Objetivo
Brindar atencion
médica, psicologica y
social a adultos
mayores.

Reducir la desercion
escolar y riesgos
sociales.

Promover la igualdad
de género y
participacion activa.

Fomentar la integracion

plena en la vida social y

laboral.

Actividades
Jornadas de salud, actividades
recreativas, asistencia

domiciliaria, creacion de hogares
de dia.

Talleres vocacionales, becas,
acceso a salud mental, campafias
contra el embarazo precoz.

Charlas educativas, formacion
técnica, prevencion de violencia,
fomento del liderazgo femenino.
Adaptacion de espacios publicos,
capacitacion, acceso a empleo
digno, sensibilizacion
comunitaria.
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