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No. Programa de Capacitación      Mes de Ejecución Estatus Observaciones
Cantidad Eventos formativos 

contenidos en el Plan 

1
DISEÑO EJECUCION EVALUACION DE PROYECTOS 11

2
CONTABILIDAD

3
IMNOVACION EN LA ADMNISTRACION PUBLICA 
MUNICIPAL

En Proceso Programas Logrados

4
GESTION DE CALIDAD EN LA ADMINISTRACION 
PUBLICA APLICADA AL  CAF

Julio Logrado 4

5
GESTION DEL CONOCIMIENTO EN LAS 
INSTITUCIONES PUBLICAS

6
TRABAJO EN EQUIPO Mayo Logrado % de avance

7
DESARROLLO ORGANIZACIONAL 36

8
MANEJO EFECTIVO DEL TIEMPO

9
FUNDAMENTOS DEL SISTEMA NACIONAL DE 
COMPRAS Y CONTRATACIONES

10
INDUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA Mayo Logrado

VIRTUAL

11
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Junio Logrado
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Responsable Recursos Humanos
Firma y Sello


