Apuntamiento del Municipio de Castillo

“Castillo... Tierra del Mejor Cacao del Planeta™
RNC: 4-04-00025-1

RESOLUCION No. 06-2025, que aprucba el Manual de Organizacion v Funciones del
Ayuntamiento del Municipio de Castillo.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CASTILLO

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucién nim. 05-2025, de fecha 02 de mayo del
2025, fue aprobada la modificacion de la estructura organizativa del Ayuntamiento del
Municipio de Castillo.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa debe estar orientada en funcion de la
mision, objetivos v estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes
de gestion;

CONSIDERANDO: Que la Ley nim_41-08 de Funcion Publica. del 16 de enero de 2008,
que crea la Secretaria de Estado de Administracion Pablica, hov Ministerio de
Administracion  Pablica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministerio de
Administracion Publica a dirigir los distintos procesos de gestion del recurso humano al
servicio de la Administracion Publica Central v Descentralizada;

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento del Municipio de Castillo es una entidad
autonoma creada para realizar obras v servicios de bienestar social con cardcter no
especulativo;

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento del Municipio de Castillo, debe contar con los
instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia las funciones para
las cuales ha sido creado:

CONSIDERANDO: Que la Ley niim. 41-08 de Funcion Pablica, del 16 de enero de 2008,
¥ que crea la Sccretaria de Estado, hoy Ministerio de Administracion Publica (MAP)
establece que, corresponde a este Ministerio propiciar el fortalecimiento institucional,
garantizar el mds alto nivel de efectividad, calidad y eficiencia de la funcion del Estado v
asignar el respeto de los derechos de los servidores pablicos; asi como también, evaluar v
proponer las reformas de las estructuras organica y funcional, revisar v aprobar
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manuales de procedimiento y de organizacion y organigramas que cleven para su
consideracion los drganos y entidades de la Administracion Publica.

VISTOS:
La Constitucion de la Republica, proclamada el 13 de junio del 2015;

La Ley mim. 176-07 del Distrito Nacional v los Municipios, de fecha 17 de julio de 2007;
Ley nim. 200-04, de Libre Acceso a la Informacion Publica, del 13 de abril de 2004;
Ley nim. 567-03, del 13 de diciembre de 2005, de Tesoreria Nacional;

Ley nmum. 423-06, Ley Organica de Presupucsto para el Sector Piblico, del 17 de
noviembre de 2006;

Ley nim. 449-06, del 06 de diciembre de 2006, que modifica la Ley Nam. 340-06 sobre
Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras v Concesiones;

Ley nam. 498-06, del 27 de diciembre del 2006, que instituye el Sistema Nacional de
Planificacion ¢ Inversion Plblica v deroga la Ley Nam. 55, del afo 1965 y el Decreto Niim.
685-00, del afio 2000;

Ley nim. 5-07, del 05 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de Administracion
Financiera del Estado;

Ley mim. 10-07, del 08 de enero de 2007, que instituye el Sistema Nacional de Control
Interno;

Ley nim. 41-08, de Funcion Piblica, del 16 de enero de 2008 y crea la Sccretaria de Estado
de Admimstracion Pablica-SEAP, hoy Ministerio de Administracion Publica;

Ley num, 247-12, Ley Organica de Administracion Phblica, que establece los principios
rectores y reglas basicas de la organizacion v funcionamiento de la Administracion Publica,
asi como las normas relativas al gjercicio de la funcion administrativa por parte de los
organos y entes que conforman la Administracion Pablica del Estado;

Decreto nim. 468-03, que aprueba y establece el Manual General de Cargos Civiles
Comunes Clasificados del Poder Ejecutivo, de octubre del 20035;




Decreto nium. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la
profesionalizacion de la funcion pablica;

Decreto nim, 527-09, que aprueba el Reglamento de Estructura Organizativa, Cargos v
Politica Salarial del Sector Publico;

Resolucion nim. 05-09, del Ministerio de Administracion Publica (MAP), del 4 de marzo
del 2009, que modifica el Instructivo para el Andlisis Disefio de Estructuras Organizativas
en el Sector Pablico:

Resolucion niam, 194-2012, del Ministerio de Administracion Plblica (MAP), del 1ro. de
agosto de 2012, que aprueba la Estructura Organizativa y de Cargos de las Oficinas de
Acceso a la Informacion (OAL);

Resolucion nam, 14-2013, del Ministerio de Administracion Publica (MAP). del 11 de abril
de 2013, quec aprucba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades
Institucionales de Planificacion vy Desarrollo (UTPyD):

Resolucion num, 51-2013, del Ministerio de Administracion Publica (MAP), del 3 de
diciembre de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC):

Resolucion nim. 30-2014, del Ministerio de Administracidn Plablica (MAP). del Iro. de
julio de 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades

Juridicas en el Sector Pablico;

Resolucion nam. 068-2015, del 01 de septiembre del 2015, que aprucba los Modelos de
Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos del Sector Pablico;

Resolucidén nim. 05-2025, del 02 de mayo del 2025, que aprueba la modificacion de la
Estructura Organizativa del Ayuntamiento del Municipio de Castillo;

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:
RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprucba ¢l Manual de Organizacion y Funciones del Ayuntamiento
del Municipio de Castillo, ancxo a la presente Resolucion, detallando las funciones de




todas las unidades organizativas que conforman la estructura organizativa del
ayuntamiento, aprobada por la Resolucion No. 05-2025 de fecha 02 de mayo del afio 2025.

ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones y actualizaciones de las
funciones de las dreas organizativas del Ayuntamiento del Municipio de Castillo, deberan
ser notificadas al Ministerio de Administracion Pablica (MAP), para fines de aprobacidén.

ARTICULO 3: Se instruye a la unidad de Planificacion v Programacion Municipal v a la
de Recursos Humanos para que promueva la implementacion, evaluacion y posteriormente.
la actualizacion del Manual de Organizacion y Funciones.

DADA en la Sala de Sesiones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Castillo, a los
dos (02) dias del mes de mayo del afio dos mil veinticinco (2025);

)

. Ramon Orlando ﬁesﬁs G.

Secretario del Concejo
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