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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE

LOS ALCARRIZ0S
17 de septiembre 2025
AL: Concejo Municipal de Regidores
ViA: Sr. Primitivo Niiiez - Presidente

ASUNTO: Remision de Informe Trimestral CESM - Julio-Septiembre 2025
Honorables sefiores Regidores:

Nos permitimos remitir a su digno despacho el Informe Trimestral de Rendicion de Cuentas del Consejo
Econdémico y Social Municipal (CESM) de Los Alcarrizos, correspondiente al perfodo julio-septiembre del
afio 2025.

Este documento recoge los principales avances alcanzados en materia de gestion municipal, participacion
ciudadana y coordinacion interinstitucional, destacando:

o Mejoras en la recoleccién de desechos sélidos y desarrollo de acciones educativas de concienciacién

comunitaria.

« Socializacion del Plan Municipal de Desarrollo (PMD 2025-2028) con lideres comunitarios.

o Visitas técnicas y levantamientos en cafiadas criticas (La Pifia, Pueblo Nuevo y Savica).

o Consultas comunitarias para la construccion del POA 2026, integrando propuestas sociales y
juveniles.

o Reuniones de articulacion con el Viceministerio de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Regional
(VIOTDR) en proyectos de planificacién territorial e infraestructura vial.

El informe tiene como propdsito presentar al Concejo Municipal los resultados de este trimestre,
sistematizados en coherencia con el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2025-2028) y el Plan Operativo
Anual (POA) 2025, asi como reflejar los avances en el disefio del POA 2026. Estamos convencidos de que la
continuidad de estos espacios de dialogo y rendicién de cuentas contribuiré a consolidar la transparencia,
la confianza ciudadana y el fortalecimiento de la gestion municipal.

Agradecemos la atencién prestada y quedamos a_dis
complementaria. .

posicién para ampliar cualquier informacion

"SI N

Atentamente,

Danilo Kafael A7),
Presidente- Cghsejo Econdmico y Social Municipah{CESM),,.

de Los Alcartizos



AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL MUNICIPAL (CESM)
INFORME EJECUTIVO - RENDICION DE CUENTAS
TRIMESTRE JULIO-SEPTIEMBRE, ANO 2025

FECHA DE EMISION DEL INFORME Dia:

DESCRIPCION DEL PROGRAMA 0 PROYEC

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Rendicion de cuentas Trimestrales Consejo
Econémico y Social Municipal (ECSM)

Tipo de la Actividad: Informe Ejecutivo

Periodo: Julio-Septiembre 2023

ORGANO REGULADOR Y DE Viceministerio de Ordenamiento Territorial y

DEFENSORIA: Desarrollo Regional (VOTDR)

LUGAR DE IMPLEMENTACION: CESM, Ayuntamiento Municipal de Los Alcarrizos
(AMA)

RESPONSABLE DE LA ELABORACION: Danilo Rafael Santos Presidente CESM

INFORME TRIMESTRAL DE RENDICION DE CUENTAS, CORRESPONDIENTE AL PERIODO JULIO-
SEPTIEMBRE ANO 2025

Rendido en la Reunién Trimestral Ordinaria del Consejo Econémico y Social Municipal (CESM), el
miércoles 17de septiembre del afio 2025, en presencia del Concejo Municipal -de Regidores-.

Presentacion:

Sefiores miembros del Concejo Municipal de regidores, representado por su Presidente, sefior
Primitivo Nuilez, Licda. Maria Castillo Coordinadora del Consejo Econémico y Social Municipal
(CESM)

Nos dirigimos a ustedes con el propésito de entregar el informe correspondiente a los primeros
meses del afio 2025, relativo al seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo
(PMD 2025-2028) y del Plan Operativo Anual (POA), enfocandonos principalmente en la
ejecucion de los programas y proyectos cuya gestion es responsabilidad de este Ayuntamiento.

Actividades

Taller de actualizacion del PMD 2025-2028

El Viceministro de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Regional (VIOTDR), Domingo Matias,
realizé la juramentacion del Consejo Econdémico y Social Municipal (CESM) para el periodo 2024-
2028.

Este acto forma parte del proceso de fortalecimiento institucional y de gobernanza participativa,
que busca garantizar la inclusién de los distintos sectores sociales, econémicos y comunitarios en
la planificacion, el ordenamiento territorial y el desarrollo sostenible del municipio.



La juramentacion del CESM constituye un paso fundamental para consolidar los mecanismos de
dialogo, concertacion y corresponsabilidad en la gestion municipal, en cumplimiento conla Ley 176-
07 del Distrito Nacional y los Municipios, asi como con los lineamientos del Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo.

El Alcalde Municipal, Danilo Rafael Santos, particip6 activamente en el acto de juramentacién del
Consejo Econémico y Social Municipal (CESM) para el periodo 2024-2028, realizado por el
Viceministro de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Regional (VIOTDR),

Domingo Matias.

La presencia del Alcalde reafirma el compromiso de la gestion municipal con el fortalecimiento de la
participacion social y el desarrollo sostenible del municipio. EI CESM se constituye en un espacio de
diadlogo y concertacion entre autoridades locales, sectores sociales, econdmicos y comunitarios,
orientado a la construccién de politicas publicas mas inclusivas y efectivas.




Se realizo la prueba dindmica de la Linea 2C del Metro de Santo Domingo, encabezada por el Presidente
de la Republica, Luis Abinader. En la actividad particip6 el Alcalde del Municipio de Los Alcarrizos,
Junior Santos, quien acompafi6 al mandatario en este importante recorrido.

La prueba constituye un hito clave en el proceso de puesta en funcionamiento de la Linea 2C, obra
estratégica para la movilidad urbana, que impactara de manera directa a miles de ciudadanos,
especialmente en el municipio de Los Alcarrizos y zonas aledarias.

Este avance marca un paso decisivo en la consolidacion de un sistema de transporte moderno, seguro y

eficiente, en consonancia con las politicas publicas orientadas a mejorar la conectividad y la calidad de
vida de la poblacion.

Ayuntamiento de Los Alcarrizos, en coordinacién con el Ministerio de Obras Publicas, dio inicio al
proceso de asfaltado en el sector Vicente de los Santos, calle 2da, precisamente en los alrededores
de la Escuela Basica Espejo Camila Henriquez Fe y Alegria, la cual sera entregada en los préximos
dias por el presidente Luis Abinader.

Con esta jornada se avanza en la mejora de las vias de acceso, garantizando mayor movilidad,
seguridad y embellecimiento para toda la comunidad.
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El sociélogo y catedratico Alejandro Abreu, presidente del Consejo Nac10nal de Drogas (CND)
realizé una visita oficial al Ayuntamiento de Los Alcarrizos, donde fue recibido por el alcalde
Junior Santos para ultimar los detalles de un trascendental acuerdo de colaboracion
interinstitucional.

El acuerdo contempla una agenda de cooperaciéon que contribuira al fortalecimiento del
ordenamiento territorial con un enfoque preventivo, integrando acciones educativas, deportivas y
culturales como herramientas para mejorar la calidad de vida de la poblacién.

Es importante resaltar que Se estdn desarrollando proyectos orientados a la creacién e
implementacion de los Consejos de Desarrollo Barriales, asi como a la formulaciéon de Planes de
Desarrollo Sectoriales, con el objetivo de fortalecer la participacion comunitaria, articular las
demandas sociales y garantizar una planificacién mas inclusiva y efectiva en el municipio de Los
Alcarrizos.

24

El alcalde Junior Santos, recibié en su despacho a los dlputados de la C1rcunscr1pc1on 5 de Santo
Domingo, encuentro en el que presento las principales ejecutorias de su gestiéon hasta la fecha y
entreg6 formalmente el Plan Municipal de Desarrollo (PMD 2025-2028), con el objetivo de
fortalecer la articulacion entre el gobierno local y el Congreso Nacional.

En el marco del Plan Municipal de Desarrollo
(PMD), el municipio de Los Alcarrizos ha
impulsado un proceso de planificacién
participativa junto al Consejo Econémico y
Social Municipal (CESM). Dicho proceso
incluy6 la seleccion de los representantes de
la sociedad civil y la integracion activa de las
organizaciones sociales del territorio,
permitiendo  identificar = de  manera
coordinada las necesidades prioritarias de la
poblacién. Estos insumos han sido
incorporados al PMD, asegurando que la
planificacion estratégica municipal responda
a las demandas reales de la comunidad y
fortalezca la gestiéon para el desarrollo local
sostenible




Composicion del Consejo Econémico y Social Municipal (CESM) 2024-2028

Municipio de Los Alcarrizos

I MIEMBROS

|| SUPLENTES

Nombre

Sector que representa

Danilo Rafael Santos

Alcaldia es quien preside el Consejo

Maria Castillo

Educacion- es la Coordinadora del Consejo

Carlos Reyes

Sociedad Civil es el Secretario del Consejo

Amparo Criséstomo Payan

Asociacién de Comerciante (ASOCODIA)

Raquel Argentina Burgos P.

MIRSA RECICLE

Victor Saturnino Salazar

Agropecuaria la Unién

Sintia Elisabeth Fabian R.

Junta de Vecinos

Papito Salvador Contreras

CODELA

Juan Popa Sanchez

Cooperativas Empresariales

José Ramon Solano

Iglesia Catdlica

Juan Manuel Mesa Hernandez

Fundacion de persona Discapacitada

Santa Rodriguez Martinez

Club de madres

Narda Inelia Sepulveda Rosario

Educacién Pre- Universitaria

Ramén Capois King

Iglesia Evangélica

Génesis Santos

Asociacién Dominicana de Profesores (ADP)

Yajaira Katherine Mejia

Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y
Agrimensores. (CODIA)

SUPLENTES

Alexis Guzman

Asociacién de Comerciante (ASOCODIA )

Bernardo A. Lépez Sanchez

Educacién Superior

Juan Carlos Batlles

Grupo Antonio P. Hache

José Jairo Severino Colegio de abogado

Rubén Dario Nuiiez Junta de Vecino Villa Linda
Genaro de la Cruz Morel COCDELA

Luisa Garcia Gil Cultura

Anny Altagracia Trinidad Iglesia Catdlica

Rosa Paula Alvarez Lanf Genero

Engels Moisés Cuevas

Educaciéon Pre-Universitaria

Héctor Steven Pérez A

Programa de Liderazgo Educativo

Hillari A. Ulloa

Huellita Desesperada

Belinda Elizabet Cepeda Diaz

Iglesia Evangélica Confraternidad de los Pastores

Eudy Pérez del Jesus

Sindicatos de Motores (ASOMOPA)

Firmas del acta del proceso de juramentacién del Consejo Econémico Social Municipal (CESM)




“Comunitarios participan en mesa de trabajo como parte del proceso de actualizacién y formulacion del Plan
Municipal de Desarrollo de Los Alcarrizos 2025-2028.”

A continuacidn, presentamos los cuatros ejes fundamentales del Plan Municipal de Desarrollo PMD
2025-2028 del municipio de Los Alcarrizos. Estos ejes constituyen la base estratégica sobre la cual se
organizan las acciones, proyectos y programas, y reflejan las prioridades identificadas de manera
participativa con la comunidad, las instituciones publicas, la sociedad civil organizada del municipio de Los
Alcarrizos

oDS

16 st

Y,

Metas ODS

16.6 Crear
instituciones
eficacesy
transparentes
que rindan
cuentas.

Eje estratég

Objetivos

Lograr una
planificaciéon
institucional
articulada y
orientada a
resultados

ico: Fortalecimiento Institucional

Linea Estratégica: Consolidar las capacidades del gobierno municipal para una gestién moderna, planificada, transparente, eficiente y centra
en el ciudadano.

Lineas de Accion/Proyectos

e Implementacion,
seguimiento y monitore del
Plan Municipal de
Desarrollo (PMD)

e Elaboracidon y aplicacion del
Plan Operativo Anual (POA)

. Establecimiento de un
sistema de monitoreo, en
base a la gestion de
indicadores para evaluacion
orientada a resultados

Indicadores

Porcentaje de
implementacién de
los indicadores del
PMD.

Porcentaje de
cumplimiento de
metas anuales del
POA del
Ayuntamiento

Instituciones

Involucradas
Ayuntamiento
Municipal de Los
Alcarrizos (AMA)
Ministerio de
Economia
Planificacién y
Desarrollo (MEPyD)




16.6 Crear Propiciar el Desarrollo de un Plan de Ndmero de Ayuntamiento
instituciones fortalecimiento del Capacitacién continua del servidores publicos Municipal de Los
eficacesy talento humano y la personal municipal capacitados Alcarrizos (AMA)
transparentes | cultura Disefio e implementacion de anualmente. Ministerio de
que rindan organizacional un plan de desarrollo de Porcentaje de Administracion
cuentas. capacidades implementacion del Publica (MAP)
Evaluaciones periddicas de plan de capacitacion Liga Municipal
desempefio del personal del Dominicana (LMD)

Ayuntamiento.

Porcentaje del

personal del

ayuntamiento

evaluado que arroja

resultados

satisfactorios en el

desempefio.
16.6 Crear Contribuir a la Implementacién de sistemas Numero de Ayuntamiento
instituciones mejora de la de control interno y procedimientos Municipal de Los
eficacesy transparencia, la transparencia revisados y Alcarrizos (AMA)
transparentes | calidady los Fortalecimiento del Comité actualizados. Ministerio de
que rindan sistemas de gestion de Calidad Municipal Numero de auditorias | Administracién
cuentas. interna Desarrollo de un modelo de internas realizadas Publica (MAP)

gestion de la calidad. anualmente. Camara de Cuentas

Revisién y mejora de Nivel de de Republica

procedimientos internos cumplimiento de las Dominicana
recomendaciones de Direccion General de
auditoria. Contabilidad
Porcentaje de Gubernamental
implementacién del Direccion General de
Plan de Mejora del Presupuesto
Modelo CAF Contraloria General

de la Republica
16.7 Garantizar | Participacién Fortalecimiento del Consejo Porcentaje de Ayuntamiento

la adopcion en

ciudadana efectiva y

Econdémico y Social

implementacion de

Municipal de Los

todos los fortalecimiento del Municipal los proyectos del Alcarrizos (AMA)
e | DliVeles de Consejo de Capacitacién en roles y PMD. Viceministerio de
16 s decisiones Desarrollo Municipal funciones de los Ndmero de Ordenamiento
L inclusivas, representantes sociales encuentros territorial VIOTDR-
participativas y Realizacién de encuentros ciudadanos de MEPyD
representativa de rendicién de cuentas y rendicion de cuentas | Liga Municipal
s auditoria social realizados. Dominicana (LMD)
Implementacién de una Niumero de Organizaciones
metodologia para la organizaciones comunitarias
consolidacién del comunitarias
Presupuesto Participativo y representadas en el
la calidad de la Consejo Econémico y
participacion. Social Municipal.
Conformacion de los Porcentaje de
Comités de Desarrollo implementacién de
Barrial las agendas
Disefio e implementacion de estratégicas barriales.
agendas estratégicas para el Porcentaje de
desarrollo barrial. ejecucion del
Consolidacion de los presupuesto
Cabildos Abiertos participativo.
Capacitacion sobre Numero de comités
ciudadania activa enfocada de desarrollo barrial
en asociaciones conformadosy
comunitarias de base activos.
Nivel de satisfaccion
ciudadana con los
mecanismos de
participacion.
16.6 Crear Promover el Monitoreo de indicadores Porcentaje de Ayuntamiento
instituciones cumplimiento del SISMAP Municipal cumplimiento de los Municipal de Los
eficacesy normativo y Acompafiamiento técnico indicadores del Alcarrizos (AMA)
transparentes | alineamiento con el para cerrar brechas de SISMAP Municipal. Viceministerio de
que rindan SISMAP municipal cumplimiento Nivel de Ordenamiento
cuentas. Elaboracion de resoluciones posicionamiento del territorial VIOTDR-
y ordenanzas clave Ayuntamiento en el MEPyD
SISMAP. Ministerio de
Administraciéon
Publica (MAP)
Sistema de

Monitoreo de la




Linea Estratégica: Consolidar las capacidades del gobierno municipal para una gestion moderna, planificada, transparente, eficiente y centra
en el ciudadano.

oDS Metas ODS Objetivos Lineas de Accion/Proyectos Indicadores Instituciones
Involucradas
Administracién
Piblica (SISMAP-
Municipal)
16.6 Crear Modernizacién Implementacién de sistemas Ndmero de tramites Ayuntamiento
Ty | instituciones tecnoldgica y digital digitales para tramites municipales Municipal de Los
@ | eficacesy de la gestion municipales disponibles en linea. Alcarrizos (AMA)
!! transparentes municipal Creacién de plataforma Porcentaje de Ministerio de
que rindan virtual para servicios y servicios municipales | Administracién
cuentas. 16.6 consultas ciudadanas digitalizados. Publica (MAP
Crear Uso de software para la Nimero de usuarios Oficina
instituciones gestién del catastro, que acceden ala Gubernamental de
eficaces y presupuesto y personal plataforma virtual. Tecnologia de la
transparentes Informacién y la
que rindan Comunicacién
cuentas. (OGTIC)
Ministerio de
Administracién
Publica (MAP)
Liga Municipal
Dominicana (LMD)
Direccion General de
Impuestos Internos
(DGIT)
16.7 Mejorar la calidad de Formacién del personal en Numero de Ayuntamiento
16 Psen Garantizar la la atencién y el trato atencidn al usuario y servidores Municipal de Los
O | adopcién en al ciudadano empatia municipales Alcarrizos (AMA)

>,

todos los
niveles de
decisiones
inclusivas,
participativas y
representativa
S

Establecimiento de
protocolos de servicio y
canales de quejas y
sugerencias

Medicién de la satisfaccion
del ciudadano con los
servicios municipales

capacitados en
atencion al usuario.
Porcentaje de quejas
y reclamados
tramitadas y
resueltas.

Nivel de satisfaccién
del ciudadano con los
servicios municipales
(segtn encuestas).

Ministerio de
Administraciéon
Publica (MAP

Liga Municipal
Dominicana (LMD)
Escuelas de
Formacién Municipal




E

e Estratégico: Desarrollo Social

Servicios Basicos con calidad y eficiencia

Linea Estratégica: Garantizar servicios sociales y basicos accesibles, eficientes y de calidad, con enfoque en la en la equidad, la prevencion y la inclusién de
grupos vulnerables.

oDS

ABMPOINEL
ESAEARENTD

Metas ODS

6.2 lograr el
acceso a
servicios de
saneamiento e
higiene
adecuados y
equitativos

12.5 Reducir la
generacion de
desechos
mediante
prevencion,
reduccion,
reciclado y
reutilizacion

Objetivos

Mejorar la cobertura y
calidad de los servicios
basicos urbanos

Lineas de

Acciéon/Proyectos

Conexion de redes
de agua potable en
sectores
vulnerables
Capacitacién sobre
manejo y
clasificacién de
residuos sélidos en
escuelas y
comunidades.
Construccion de
planta de
tratamiento de
aguas residuales.

Indicadores

Porcentaje de viviendas con
acceso a agua potable.

Numero de sectores con redes de
agua mejoradas.

Numero de personas capacitadas
en manejo de residuos sélidos.

Instituciones

Involucradas
Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos
Corporacién de Acueducto
y Alcantarillado de Santo
Domingo (CAASD)
Compaiiia Eléctrica del Sur
(EDESUR)
Ministerio de Educacion
(MINERD)
Ministerio de Medio
Ambiente Recursos
Naturales.

[

Al

11.1 asegurar el
acceso de todas
las personas
servicios basicos
adecuados,
seguros y
asequibles y
mejorar los
barrios
marginales

Propiciar
infraestructura
adecuada para servicios
sociales y comunitarias

Construccién y
habilitacién de
mercado municipal
Readecuacion de
funerariay
cementerio
municipal
Construccién de
centro cultural y
biblioteca
comunitaria
Recuperacién y
mantenimiento de
parques y areas

Numero de obras construidas y
rehabilitadas (mercado, funeraria,
cementerio, puentes, parques).
Nivel de satisfaccion ciudadana
con los servicios publicos
municipales.

Numero de espacios comunitarios
habilitados para el uso social y
cultural.

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Ministerio de

Obras Publicas y
Comunicaciones (MOPC)
Ministerio de Industria y
Comercio y MiPymes
(MICM)

Instituto Nacional de
Proteccién de los Derechos
del Consumidor (Pro-
Consumidor).

recreativas
i 1.3 Poner en Fortalecer la atencién Desarrollo de Nimero de beneficiarios del Ayuntamiento Municipal
g 2z préactica a nivel integral a poblacién Programa Programa Municipal de Asistencia | de Los Alcarrizos (AMA)
s nacional vulnerable del Municipal de a grupos vulnerables. Consejo Nacional de
sistemas y municipio Asistencia a Ndmero de hogares en pobreza Personas Envejecientes
medidas Personas extrema apoyados con medidas (CONAPE)
apropiadas de Envejecientes y con municipales. Servicio Nacional de Salud
proteccion social Discapacidad (SNS)
para todos Construccién y Administradora de
operacion de Subsidios Sociales (ADESS)
centro de Gabinete de Politica Social
rehabilitacion Consejo Nacional de
motora Consejo Nacional de
Acciones de apoyo Discapacidad, (CONADIS)
a hogares en
situacién de
pobreza extrema
(bonos, alimentos,
techos)
g s 3.7. Acceso Desarrollar una Programas Numero de campafas educativas Ayuntamiento Municipal
HHEE universal a los estrategia de reduccién educativos en salud implementadas. de Los Alcarrizos (AMA)
—W\' servicios de de embarazos en sexual y Numero de adolescentes Ministerio de Salud Publica
salud sexual y adolescentes, adicciones reproductiva atendidos por servicios y Asistencia Social,

3 Vicesu

reproductiva,
planificacién
familiar,
informacién y
educacién, y la
integracion de la
salud
reproductiva

3.5 Fortalecer la
prevenciony el
tratamiento del
abuso de
sustancias
adictivas,
incluido el uso
indebido de
estupefacientes y
el consumo
nocivo de alcohol

y violencia intrafamiliar

Campaiias de
prevencion del
consumo de drogas
y violencia
Creacion de
comités
comunitarios de
proteccién
Atencion
psicosocial a
adolescentes en
riesgo

psicosociales.

Numero de comités comunitarios
de proteccién conformados.
Porcentaje de reduccién de
embarazos adolescentes
reportados.

(MISPAS)

Consejo Nacional Para la
Nifiez (CONANI)
Ministerio de la Mujer
Ministerio de Educacién
(MINERD)




Linea Estratégica: Garantizar servicios sociales y basicos accesibles, eficientes y de calidad, con enfoque en la en la equidad, la prevencién y la inclusion de
grupos vulnerables.

oDS

TRABAID DECBTE
Y CRECINIENTO
ECONONED

Metas ODS

8.6 Reducir la
proporcién de
jovenes que no
estan empleados
y no cursan
estudios ni
reciben

Objetivos

Propiciar estrategias
orientadas a crear

mayores oportunidades
de inclusién, formacién

y participacion de la
Juventud

Lineas de
Accién/Proyectos
Programa
municipal de
formacién técnico-
vocacional para
jovenes
Fomento de
liderazgos juveniles
através de clubesy
redes comunitarias
Creacién la Casa de
la Juventud con
servicios
integrados
Torneos deportivos
y actividades
culturales
permanentes como
medio de
integracién y

Indicadores

Numero de jévenes beneficiados
por programas técnico-
vocacionales.

Cantidad de disponibles en la Casa
de la Juventud.

Numero de actividades culturales
y deportivas ejecutadas.

Instituciones

Involucradas
Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Instituto Nacional de
Formacién y Capacitacion
del Magisterio
(INAFOCAM)
Instituto Nacional de
Formacién Técnico
Profesional (INFOTEP)
Ministerio de la Juventud
Ministerio de Educacion
(MINERD)

prevencion
3.5 Fortalecer la Desarrollar estrategias Desarrollo de Nidmero de actividades educativas | Consejo Nacional de
prevencion y el orientadas a reducir los programas sobre prevencion de adicciones. Drogas (CND)

tratamiento del
abuso de
sustancias
adictivas,
incluido el uso
indebido de
estupefacientes y
el consumo
nocivo de alcohol

riesgos asociados al
consumo de drogas y
otras adicciones como
amenazas sociales

comunitarios de
prevencion del
consumo de drogas
y alcohol

Charlas educativas
sobre adicciones y
salud mental
dirigidas a jovenes
y familias
Activacion de redes
juveniles y clubes
deportivos como
espacios de
prevencion
Coordinacién con
organismos de
salud y seguridad
para intervencion
temprana en casos
criticos

Numero de redes y clubes
comunitarios activos como
espacios de prevencion.

Numero de intervenciones
realizadas en coordinaciéon con
autoridades de salud y seguridad.

Ministerio de La Juventud
Ministerio de Deportes
Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos
Direccién Nacional de
Control de Drogas (DNCD)

3.8 Lograr la
cobertura
sanitaria
universal, en
particular la
protecciéon
contra los riesgos
financieros, el
acceso a
servicios de
salud esenciales
de calidad y el
acceso a
medicamentos y
vacunas seguros,
eficaces,
asequibles y de
calidad para
todos

Ampliar la cobertura y
calidad de los servicios

de salud en todos los
niveles.

Fortalecimiento de
las Unidades de
Atencion Primaria
(UNAP)
Equipamiento y
mejora del Hospital
Dr. Vinicio Calventi
y centros
especializados
Ampliacién de
servicios de salud
preventivay
comunitaria

Nimero de UNAP mejoradas y en
funcionamiento.

Nivel de equipamiento del
Hospital Vinicio Calventi y centros
especializados.

Numero de servicios de salud
preventiva implementados a nivel
comunitario.

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Servicio Nacional de Salud
(SNS)

Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social
(MISPAS)

Programa de
Medicamentos Esenciales y
Central de Apoyo Logistico,
PROMESECAL

3.5 Fortalecer la
prevenciény el
tratamiento del
abuso de
sustancias
adictivas,
incluido el uso
indebido de
estupefacientes y
el consumo
nocivo de alcohol

Promover la practica del
deporte y el desarrollo

de disciplinas
deportivas

Mejoramiento de
canchas, multiusos
y estadios de
béisbol y
baloncesto
Promocién de ligas
comunitarias de
voleibol, artes
marciales y ajedrez
Organizacion de
torneos Inter
barriales e
intercolegiales
Apoyo a talentos
deportivos locales
Construccién de
casa del ajedrez y
apoyo a esta
disciplina.

Numero de canchas, estadios y
espacios deportivos mejorados.
Numero de torneos deportivos
realizados.

Numero de talentos deportivos
apoyados por el ayuntamiento.
Numero de ligas y clubes
deportivos funcionando.

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Ministerio de Deporte y
Recreacién (MIDEREC)
Clubes deportivos y Ligas
Comunitarias




Linea Estratégica: Garantizar servicios sociales y basicos accesibles, eficientes y de calidad, con enfoque en la en la equidad, la prevencién y la inclusion de
grupos vulnerables.

(0)) Metas ODS
16.3 Promover el
estado de
derecho en los
planos nacional e
internacional y
garantizar la
igualdad de
accesoala
justicia para
todos16.3 Promo
ver el estado de
derecho en los
planos nacional e
internacional y
garantizar la
igualdad de
accesoala
justicia para
todos

16 PAL JUSTICIA
EMSTITUCIONES
SOUDAS

>,

Objetivos

Lineas de
Accién/Proyectos

Indicadores

Linea Estratégica: Prom¢vor ung ionde |-e 1 S Numero-d
los sectores productivos del muni:ipio

(0))

TRABAID DECENTE
¥ CRECINBNTO
ECOHONMICO

o

TRABAID DECENTE
1 CREGHENTO
ECONONICO

o

TRABAID DECENTE
1 CREGINENTO
ECOHONIED

o

OuSTRLS
INKOYALIGN E

INFRAESTRUCTURL.

TRABAID DECENTE
1 CREGINENTO
ECOHONIED

o

OuSTRLS
INKOYALIGN E

INFRAESTRUCTURL.

Metas C

DS Objetivos

[umero de a:

Instituciones
Involucradas

) de Interion

8.2 Lograr niyeles redpsfoatriales-de Numengseizapidnebeaferias « PoligjaNagipaalferias
més elevados|/de  seglhédpdcidad ObseprathrioiMyyieinabsieiones MinjstgHqdtitali§ocomerciald
productividad ®  Corfqrodciéuivdey Seguristadrciales MinistgriodsdaMisghente
econdmica mediantdos fajoinésdal del o | Nimgsoaltarinflicits deadiddode | |o MinigtaHodal pryantsres
la diversificadion, la seginiganicipio en el donbétoiatinncidtapara Cluh%%éi‘é@‘?ﬁ@(‘!%orados arddes
modernizacidn ciudadana Jornadas productores locales Juntgg deeeigRzacion.
tecnolégicayfla  de ¢apacitaciony e Apoyo al desarrollo o Sistendtd de beneficiarios|de
innovacién, elevadognediacion agropecuario en zonas programas de apoyo
de productividad comunita,lria sobre rurales del municipio agropecuario.

promoci6n de una e  Ampliacién y reubicacion . Superficie (m?) habilitada

cultura de paz hacia la Circunvalacién de para zonas francas y

* Clupes deportivos y la Zona Franca actividades industriales

8.3 fomentar |a cult u%ﬁl@ﬁ)‘&oy apoyar | e Creacién de un centro de e  Nuamero de emprendedores
formalizacion y el esPa@Pélﬂfjrendimie nto apoyo al emprendedor atendidos por el Centro de
crecimiento de las PTeV§ngE¥Astollo de las e Programas de formacién Apoyo al Emprendedor.

hs y lasformagioy uEsMicale

S GO S G G

microempres v 3 técnica y empresarial para e  Porcentaje de
pequeiias y mle@liana§Tepcion de_ un jovenes y mujeres emprendimientos apoyados
empresas, indluso  Obsgrvatorio e Acceso a microcréditos que acceden a microcrédjtos.
mediante el apceso amupicipal de para iniciativas locales e Ntmero de mujeres y
servicios fina 1Cier055?g“r'dad e  Fomentar el cooperativismo jovenes capacitados en
ciudadana y la asociatividad emprendimiento.
e  Crear cdmara de comercioy ||®  Numero de cooperativas|o
produccién de Los asociaciones formalizaddgs
Alcarrizos con acompafiamiento
municipal.

. Numero de actividades
econdmicas, comerciales|o de
capacitacion impulsadas [por
la Camara de Comercio y|
Produccién de Los Alcartiizos
en el afio calendario.

8.5 lograr el empleo Contribuir a e  Alianzas con INFOTEP e e  Numero de personas /
pleno y prodyctivo y mejorar las instituciones de formacion capacitadas mediante C
el trabajo decente competencias técnica alianzas con INFOTEP y gtras | I
para todas lag laborales y la e  Insercién laboral de jévenes entidades. I
mujeres y los empleabilidad mediante pasantfas y e Porcentaje de jévenes I
hombres, incluidos los programas de primer insertados laboralmente tras | !
jovenesy las personas empleo pasantias o programas de

con discapacifdad, asi primer empleo.

como la igualdad de . Numero de ofertas laborales
remuneracion por gestionadas o canalizadas

trabajo de igyal valor por el Ayuntamiento.

9.4 modernizar la Consolidacién del e  Desarrollo de un parque e  Numero de empresas /
infraestructura y municipio como industrial y logistica atraidas o instaladas en ¢l C
reconvertir las destino industrialy | e Promoci6n del municipio parque industrial/logistito. (
industrias para que logistico como espacio para e Nuamero de normativas o| I
sean sostenibjles, inversién empresarial disposiciones municipalds I
utilizando los e Adecuaciéon de normativas aprobadas con impacto en la (
recursos con mayor para atracciéon de industrias atraccién de inversiones (
eficacia y . Apertura de oficina para industriales. .
promoviendo|la agilizar titulacién de . Tiempo promedio de (
adopcion de terrenos y propiedades tramitacién de titulos de (
tecnologias y propiedad con apoyo de |la I
procesos indystriales oficina habilitada. (
limpios

. Porcentaje de avance en ¢l
desarrollo del parque
industrial y de logistica.

8.3 fomentar Incrementar la . Ordenamiento de los . Numero de comercianteg /
la formalizacién y el seguridad y espacios publicos para el capacitados en manejo C
crecimiento de las formalizacién del comercio informal financiero y normativas I
microempresps y las comercio . Capacitacion a sanitarias. I
pequefias y medianas comerciantes en manejo e  (Cantidad de espacios I
empresas, indluso financiero, higiene y publicos reorganizados gara I
mediante el acceso a normativas el comercio formal. I
servicios finapcieros e  Fortalecimiento del e  Porcentaje de mejoras en la !

mercado municipal y sus infraestructura del mercado

condiciones municipal.

. Fomentar acceso a . Numero de MIPYMES
MIPYMES formalizadas tras procesps

de acompafiamiento.

9.4 Promovie
adopcioén de
tecnologias y
procesos indy
limpios y
ambientalme
racionales

Fomento de la
innovacion, la
sostenibilidad
productiva y la
economia circul

hdo la

striales

nte

ar

. Promoci6n de
emprendimientos verdes y
sostenibles

. Formacién en reciclaje,
revalorizacién y
aprovechamiento de
residuos

. Numero de emprendimig
verdes o circulares apoy4
por el Ayuntamiento.

. Numero de personas
formadas en reciclaje,
sostenibilidad y
aprovechamiento de
residuos.

ntos
dos

L o e e by et . N Ml




Linea Estratégica: Garantizar servicios sociales y basicos accesibles, eficientes y de calidad, con enfoque en la en la equidad, la prevencién y la inclusion de
grupos vulnerables.

0oDS Metas ODS

Objetivos

Lineas de
Accién/Proyectos

Indicadores

e  Apoyo ainiciativas de

innovacion tecnolégica con
impacto local

. Construccion de un centro

tecnolégico

. Creacion de observatorio

econdémico para posibles
inversiones.

Instituciones
Involucradas

. Numero de personas

beneficiadas por activid
del centro tecnolégico

municipal durante el afio|
e  Numero de estudios o
informes producidos por]

Observatorio Econémico
Local.

1

Fortalecida la seguridad

ciudadanay la
convivencia
comunitaria

11.4 Redoblar
los esfuerzos
para proteger y
salvaguardar el
patrimonio
cultural y natural
del mundo

Fortalecer la cultura
local, la identidad
comunitariay la
recuperacion de la
memoria histdrica

. CreaciondelaCasa | e

de la Cultura de Los
Alcarrizos.

. Fomento de
actividades

artisticas, festivales |

culturales y
expresiones
urbanas

. Publicacién de

materiales sobre la .

historiay
tradiciones de Los
Alcarrizos

. Apoyo a grupos
culturales

comunitarios y .

artistas locales.

. Consolidacién del
Carnaval Barrial de
Los Alcarrizos.

Porcentaje de funcionamiento
operativo de la Casa de la Cultura
segln estandares establecidos
(programacion, personal,
horarios, mantenimiento).
Numero total de actividades
culturales organizadas o apoyadas
por el Ayuntamiento en el afio
(teatro, musica, danza, literatura,
artes plasticas, etc.).

Numero de publicaciones
culturales (impresas o digitales)
elaboradas y distribuidas
anualmente sobre la historia,
tradiciones o expresiones
culturales del municipio.
Cantidad de barrios participando
en festivales y carnavales
barriales

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Ministerio de Cultura
Archivo General de la
Nacién

Escuelas

Grupos comunitarios y
Organizaciones culturales

Eje Estraté

Eje Estratégico: Economia y Productividad Local

ico: Ordenamiento Territorial y Sostenibilidad Ambiental

Linea Estratégica: Promover un uso racional, seguro y sostenible del territorio que contribuya al bienestar colectivo, la resiliencia ambiental y el
desarrollo equilibrado del municipio.

(0))) Metas ODS
S

11.3 aumentar la
urbanizacién
1 inclusiva y

il sostenible y la
Eé capacidad para la

i planificacién y la

gestion
participativas,
integradas y
sostenibles de los
asentamientos
humanos en todos
los paises

2

Objetivos

Garantizar un
Mayor control del
crecimiento
urbano y uso
adecuado del suelo

Lineas de Acciéon/Proyectos

Disefio e implementacién de un

Plan de Ordenamiento
Territorial del municipio
Digitalizacion del catastro
municipal

Elaboracién de normativa para

uso y clasificacion del suelo.
Disefio e implementacién de
experiencia piloto de

Reorganizacién Urbanistica de

Los Alcarrizos

Indicadores

. Porcentaje de avance en la
elaboracién e
implementacién del Plan
de Ordenamiento
Territorial.

. Porcentaje del territorio
municipal con catastro
digitalizado y
georreferenciado.

. Nimero de normativas de
uso de suelo elaboradas y
aprobadas.

. Numero de barrios o
sectores intervenidos
mediante planes piloto de
reorganizacién urbanistica.

Instituciones

Involucradas
Viceministerio de
Ordenamiento Territorial
del MEPyD
Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Cooperacion
Internacional

11.2 Proporcionar
PEr| accesoa sistemas
‘i de transporte

Eé seguros,
rFy .
" 1| asequibles,

accesibles y
sostenibles para
todos y mejorar la
seguridad vial, en
particular
mediante la
ampliacion del
transporte
publico.

Contribuir a la
movilidad urbana
segura, ordenada y
accesible

Disefio e implementacién de un

plan vial urbano

Reordenamiento del transito y

sefializacién

Plan de par vial en la calle
Duarte y calles alternas
Redisefio de rutas
intermunicipales para la

mejora del flujo del transito y
aprovechamiento del teleférico

Construccion de puente en el
sector Chavén La Fe
Construccion de puente ¢/
Central y ¢/ Triste
Construccion de paso a

desnivel en la Autopista Duarte

frente a Modesto.
Conclusion de la Avenida de

Circunvalacién interna de Los

Alcarrizos

. Porcentaje de ejecucién del
Plan Vial Urbano.

. Numero de intersecciones
urbanas con nueva
sefializacién y
ordenamiento vial.

. Ndmero de obras de
infraestructura vial
construidas (puentes,
pasos a desnivel, calles
rehabilitadas).

e  Tiempo promedio de
desplazamiento en rutas
clave antes y después de
las intervenciones.

. Cantidad de calles
rotuladas.

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Instituto Nacional de
Trénsito y Transporte
Terrestre

Instituto Nacional de
Transito y Transporte
Terrestre (INTRANT)
Ministerio de Obras
Publicas y
Comunicaciones (MOPC)
Organizaciones de
choferes y motoristas del
municipio




Linea Estratégica: Promover un uso racional, seguro y sostenible del territorio que contribuya al bienestar colectivo, la resiliencia ambiental y el
desarrollo equilibrado del municipio.

(0)))
S

127

X

Metas ODS

12.5 reducir
considerablement
e la generacién de
desechos
mediante
actividades de
prevencion,
reduccién,
reciclado y
reutilizacion

Objetivos

Contribuir a
mejorar la
infraestructura y
gestion de residuos
s6lidos

Lineas de Acciéon/Proyectos

recoleccién y disposicién de
residuos

Implementacién de programas

de reciclaje comunitario
Educacién ambiental en
escuelas y barrios

Fortalecimiento del sistema de

Indicadores

Porcentaje de
cumplimiento de la
frecuencia de rutas para la
recoleccion de los residuos
sélidos.

Cantidad de toneladas
recicladas trimestrales a
través de programas
comunitarios.

Namero de actividades
educativas realizadas
sobre gestion de residuos y
medio ambiente.

Nimero de puntos de
reciclaje instalados y en
funcionamiento.

Instituciones

Involucradas
Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MMRN)
Ministerio de Educacion
(MINERD)
Liga Municipal
Dominicana

13 it

<

13.1 Fortalecer la
resiliencia y la
capacidad de
adaptacién a los
riesgos
relacionados con
el clima y los
desastres
naturales en todos
los paises

Promover
estrategias de
reduccién de
riesgos y mayor
resiliencia ante
desastres naturales

Elaboracién del mapa de
riesgos y plan de gestion de
riesgos municipales
Capacitacién comunitaria en
prevencion y respuesta
Simulacros en zonas
vulnerables

Numero de personas
capacitadas en prevencion
y gestion de riesgos.
Numero de simulacros de
emergencia realizados por
afio.

Numero de comunidades
con planes de respuesta
comunitaria frente a
desastres.

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Comision de Operaciones
de Emergencia (COE)
Defensa Civil

Cuerpo de Bomberos

15.1 velar por
conservacion,
restablecimiento y
el uso sostenible
de los ecosistemas
terrestres y los
ecosistemas
interiores de agua
dulce y los
servicios que
proporcionan, en
particular los
bosques, los
humedales,
internacionales

Garantizar la
preservacion de
recursos naturales
y zonas de valor
ecoldgico

Proteccion y limpieza de
cafiadas y fuentes hidricas
Reforestacién en zonas
degradadas
Implementacién de viveros
municipales y corredores
ecolégicos

Recuperacién del Arroyo
Lebrén

Conservacion de la Cuenca
hidrografica del Rio
Manoguayabo-Lebroén
Incentivar el uso del parque
ecolégico.

Numero de cafiadas y
fuentes hidricas
intervenidas para limpieza
y proteccion.

Numero de arboles
plantados en acciones de
reforestacion.

Numero de viveros o
corredores ecoldgicos
habilitados y mantenidos.
Porcentaje de avance en la
recuperacion del Arroyo
Lebrén y conservacion de
la cuenca del rio
Manoguayabo.

Numero de usuarios del
parque ecoldgico por
trimestre.

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos
Naturales (MMRN)

6 PO
ESAAEAMENTD

v

6.4 Aumentar
considerablement
e el uso eficiente
de los recursos
hidricos en todos
los sectores y
asegurar la
sostenibilidad de
la extraccién y el
abastecimiento de
agua dulce para
hacer frente a la
escasez de agua y
reducir
considerablement
e el numero de
personas que
sufren falta de
agua

Propiciar acceso
universal y
sostenible a
servicios
ambientales
bésicos (agua,
saneamiento,
energfa)

Construccién de planta de
tratamiento de aguas
residuales

Promocién de energia limpia
en espacios publicos

Mejoramiento de redes de agua

potable en sectores sin
cobertura

Numero de sectores con
redes de agua potable
rehabilitadas o instaladas.
Porcentaje de avance en la
construcciéon y
funcionamiento de la
planta de tratamiento de
aguas residuales.

Numero de instalaciones
publicas equipadas con
sistemas de energia
renovable.

Porcentaje de poblacién
beneficiada con mejoras en
servicios de aguay
saneamiento.

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Corporacion de
Acueducto y
Alcantarillado de Santo
Domingo (CAASD)
Compafiia Eléctrica del
Sur (EDESUR)

11.3 aumentar la
urbanizacién
inclusiva y
sostenible y la
capacidad para la
planificacién y la
gestion
participativas,
integradas y
sostenibles de los
asentamientos
humanos en todos
los paises

Contribuir a un
mayor control del
crecimiento
urbano y uso
adecuado del suelo

Digitalizacion del catastro
municipal

Elaboracion de normativa para

uso y clasificacion del suelo.
Disefio e implementacién de
experiencia piloto de

Reorganizacién Urbanistica de

Los Alcarrizos

Programa de iluminacién y
mantenimiento de espacios
publicos.

Porcentaje del territorio
municipal con catastro
digitalizado.

Numero de normativas
municipales sobre uso y
clasificacién del suelo
elaboradas y aprobadas.
Numero de sectores
intervenidos con
experiencias piloto de
reorganizacion urbanistica.
Porcentaje de avance en la
implementacién del plan
piloto de reorganizacién
urbanistica.

Numero de luminarias
publicas instaladas o
rehabilitadas.

Porcentaje de espacios
publicos incluidos en

Ayuntamiento Municipal
de Los Alcarrizos (AMA)
Ministerio de Economia
Planificacién y Desarrollo
(MEPyD)

Direccion General de
Catastro Nacional (DGCN)
Instituto Nacional
Geogréfico (ING)
Compaiiia Eléctrica del
Sur (EDESUR)




Linea Estratégica: Promover un uso racional, seguro y sostenible del territorio que contribuya al bienestar colectivo, la resiliencia ambiental y el
desarrollo equilibrado del municipio.

oD Metas ODS Objetivos Lineas de Acciéon/Proyectos Indicadores Instituciones
S Involucradas
planes de mantenimiento
urbano.

Eje Estratégico No. 1: Fortalecimiento institucional
Linea estratégica: Consolidar las capacidades del gobierno municipal para una gestiéon moderna, planificada,
transparente, eficiente y centra en el ciudadano. Eficiente y centra en el ciudadano.

1.1.1. Implementacidn, seguimiento y monitoreo del Plan

1.1. Fortalecer las | Municipal de Desarrollo (PMD) Todo el periodo 300,000
capacidades
recaudadorasdel | 117 Elaboracién y aplicacién del Plan Operativo Anual (POA) | Todo el periodo 200,000
Ayuntamiento
mediante la
. L 1.1.3. Disefio de cartera de Proyectos de infraestructuras para .
implementacion alianzas con organismos interr{acionales b Todo el periodo 200,000
de estrategias ’
modernas y
eficientes. fie 1.1.4 Establecimiento de un sistema de monitoreo, en base a la 6 meses 400000.00
recaudacién gestion de indicadores para evaluacién orientada a resultados. T
1.2 Propiciar el 1.2.1 Desarrollo de un Plan de Capacitacién continua del
fortalecimiento personal municipal 6 meses 600,000.00
del talento
humano y la 1.2.2 Disefio e implementacién de un plan de desarrollo de
cultura capacidades 6 meses 1,200,000.00
organizacional
1.2.3 Evaluaciones periddicas de desempefio Todo el periodo 200,000.00
1.3 Contribuirala | 1.3.1 Implementacion de sistemas de control interno y
mejora de la transparencia Todo el periodo 1,000,000.00
transparencia, la
c.alldad y los 1.3.2 Fortalecimiento del Comité de Calidad Municipal Todo el periodo 400,000.00
sistemas de
gestién interna 1.3.3 Desarrollo de un modelo de gestion de la calidad. Todo el periodo 800,000,00
1.3.4 Revision y mejora de procedimientos internos Todo el periodo 800,000.00
1.4 Participacién 1.4.1 Fortalecimiento del Consejo Econémico y Social Todo el periodo
ciudadana efectiva | Municipal 700,000.00
y fortalecimiento
del Consejo de 1.4.2 Capacitacién en roles y funciones de los representantes | Todo el periodo
Desarrollo sociales 1,200.000.00
Municipal
1.4.3 Realizacién de encuentros de rendicién de cuentas y Todo el periodo
auditoria social 900,000.00
1.4.4 Implementacion de una metodologia para la Todo el periodo
conslo!ldacllron del Presupuesto Participativo y la calidad de la 1,600,000.00
participacion.
1.4.5 Conformacioén de los Comités de Desarrollo Barrial 1 afio 2,000,000.00

1.4.6 Disefio e implementacion de agendas estratégicas | 1 afio 8 meses

para el desarrollo barrial. 1,000.000.00
1.4.7 Consolidacién de los Cabildos Abiertos Todp el 500,000.00
periodo
1.4.8 Capacitacion sobre ciudadania activa enfocada en | Todo el
asociaciones comunitarias de base periodo 1,200,000.00
1.5 Promover el | 1.5.1 Monitoreo de indicadores del SISMAP Municipal | Todo el
- . 300,000.00
cumplimiento periodo
normativo y 1.5.2 Acompafiamiento técnico para cerrar brechas de | Todo el
alineamiento cumplimiento periodo 2,200,000.00
con el SISMAP
municipal 1.5.3 Elaboracién de resoluciones y ordenanzas clave 1 afio 400,000.00
1.6 1.6.1 Implementaci6n de sistemas digitales para 2 afios
Modernizacién | tramites municipales 1,200,000.00
tecnolégica y
digital de la 1.6.2 Creacién de plataforma virtual para servicios y 1 afio 6 meses

consultas ciudadanas 1,300,000.00




gestion 1.6.3 Uso de software para la gestion del catastro, 2 afios
municipal presupuesto y personal 1,500,000.00
1.7. Mejorar la 1.7.1 Formacién del personal en atencién al usuarioy | 6 meses
calidad de la empatia 400,000.00
atencion y el
trato al 1.7.2 Establecimiento de protocolos de servicio y 6 meses
ciudadano canales de quejas y sugerencias 200,000.000
1.7.3Medicién de la satisfaccién del ciudadano conlos |1 afoy 4
servicios municipales meses 1,200,000.00

Eje Estratégico No. 2: Desarrollo Social y Servicios Basicos con calidad y

eficiencia.

Linea estratégica: Garantizar servicios sociales y basicos accesibles, eficientes y de calidad, con enfoque en la en la equidad, la
prevencion y la inclusién de grupos vulnerables. Y centra en el ciudadano.

periodo

Obietivos Costo Afos de ejecucion
Estr;tégicos lineas de accidon y Proyectos Duracién | estimado (en [ 202 [ 202 | 202 2028
RDS) 5 | 6 | 7
2.1 Mejorar la 2.1.1 Ampliacion del servicio de abas.tec1m1ento c.le agua } 553,189,526.00
. potable en 11 sectores de Los Alcarrizos y Pantoja. 3 afios
cobertura y calidad de
losbserv1c105 bésicos 2.1.3 Construccion de planta de tratamiento de aguas . 180,000.000.0
urbanos residual 3 afios 0
in;?raestructuraProplaar 2.2.1 Construccién y habilitacién de mercado municipal 3 afios 81,000.000.00
adecuada para | 2.2.2 Readecuacion de funeraria y cementerio municipal 2 117,000,000.0
servicios sociales 'y 00
comunitarias. 2.2.3 Construccién de centro cultural y biblioteca 16.000.000.00
comunitaria 3 afios e 0
2.2.4 Recuperacién y mantenimiento de parques y areas Todo el
recreativas periodo 3,000,000.00
2.3 Fortalecer la 2.2.5 Desarrollo de Programa Municipal de Asistencia a Todo el
atencién integral a Personas Envejecientes y con Discapacidad iod 6,000,000.000
poblacién vulnerable periodo
del municipio 2.2.6 Construccion y operacion de centro de
rehabilitacién motora
Acciones de apoyo a hogares en situacién de pobreza 3 afios 17,500,000.00
extrema (bonos, alimentos, techos)
2.2.7 Reparacién de viviendas vulnerables en el
municipio de Los Alcarrizos. 2 afos 25,220,000.00
2.4. Desarrollar una 2.4.1 Programas educativos en salud sexual y Todo el
estrategia de reduccion | reproductiva . 6,000,000.00
de embarazos en periodo
adolescentes, 2.4.2 Campafias de prevencién del consumo de drogas y Todo el
adicciones y violencia | violencia riod 1,800,000.00
intrafamiliar periodo
2.4.3 Creaci6n de comités comunitarios de proteccién 1 afio 1,600,000.00
2.4.4 Atencidn psicosocial a adolescentes en riesgo ;‘gﬁg;é 1,900,000
2.5 Propiciar 2.5.1 Programa municipal de formacién técnico- Todo el
estrategias orientadas | vocacional para jévenes eriodo 5,000,000.000
a crear mayores p
oportunidades de 2.5.2 Fomento de liderazgos juveniles a través de clubes Todo el
inclusién, formaciény |y redes comunitarias eriodo 14,000,000.00
participacion de la p
Juventud 2.5.3 Creacion la Casa de la Juventud con servicios
integrados 2 afios 2,200,000.00
2.5.4 Torneos deportivos y actividades culturales Todo el
permanentes como medio de integracién y prevencion periodo 3,000,000.00
2.6 Desarrollar 2.6.1 Desarrollo de programas comunitarios de Todo el
estrategias orientadas | prevencion del consumo de drogas y alcohol eriodo 2,000,000.00
a reducir los riesgos P
asociados al consumo | 2.6.2 Charlas educativas sobre adicciones y salud mental Todo el
de drogas y otras dirigidas a j6venes y familias ; 1,000,000
adicciones como periodo
amenazas sociales 2.6.3 Activacion de redes juveniles y clubes deportivos Todo el
como espacios de prevencion periodo 1,600,000.00
2.6.4 Coordinacion con organismos de salud y seguridad Todo el
para intervencién temprana en casos criticos periodo 800,000.000
2.7 Ampliar la 2.7.1 Fortalecimiento de las Unidades de Atenci6on Todo el
coberturay calidad de | Primaria (UNAP) 12,300,000.00




o Costo Aiios de ejecucion
Objetivos z o a2 .
21 lineas de accion y Proyectos Duracion | estimado (en | 202 [ 202 | 202
Estrategicos 2028
RD$) 5 | 6 | 7
los servicios d‘e salud 2.7.2 Eq.ulpamlento y mg]o.ra del Hospital Dr. Vinicio ) 256,000,000.0
en todos los niveles. Calventi y centros especializados 2 afios 0
2.7.3 Ampliacion de servicios de salud preventiva y
comunitaria 2 afios 7,000,000.00
2.8 Promover la 2.8.1 Mejoramiento de canchas, multiusos y estadios de Todo el
préctica del deportey | béisbol y baloncesto . 5,000,000.00
periodo
el desarrollo de
disciplinas deportivas | 2.8.2 Promocidn de ligas comunitarias de véleibol, artes Todo el
marciales y ajedrez periodo 800,000.00
2.8.3 Organizaci6n de torneos Inter barriales e Todo el
intercolegiales periodo 2,000,000.000
2.8.4 Apoyo a talentos deportivos locales Toc%o el 1,200,000.00
periodo
2.8.5Construccion de casa del ajedrez y apoyo a esta
disciplina. 3 afios 5,000,000.00
2.9 Fortalecida la 2.9.1 Implementacién de programas de vigilancia
seguridad ciudadanay | comunitaria y redes barriales de seguridad 2 afios 1,300,000.00
la convivencia
comunitaria 2.9.2 Creacién de comités de seguridad ciudadana,
capacitacién y mediacién comunitaria sobre cultura de 2 afios 900,000.00
paz
2.9.3 Clubes deportivos y culturales como espacios de
prevencién y formacion juvenil Todo;l 12,800,000.00
2.10 Fortalecer la periodo
f:ultu?a local, ] !a 2.9.4 Creacion de un observatorio municipal de
identidad comunitaria | geoy ridad ciudadana 2 afios 2,300,000.00
y la recuperacién de la
memoria histérica. Iy - =
2.10.1 Creacién de la Casa de la Cultura de Los Alcarrizos. 1 afio 11,200,000
2.10.2 Fomento de actividades artisticas, festivales Todo el
culturales y expresiones urbanas, artistas locales periodo 6,000.000.000
2.10.3 Publicacién de materiales sobre la historia y Todo el
tradiciones de Los Alcarrizos periodo 4.000,000.000
2.10.4 Apoyo a grupos culturales comunitarios. Todo el
periodo 2,800,000.00
2.10.5 Consolidacién del Carnaval Barrial de Los Todo el
Alcarrizos. periodo 5,000,000.00
2.11 Fortalecer la | Ampliacién de los Planteles educativos para iniciales Prof.
Infraestructura Vinicio Valenzuela Pérez, Juana Saltitopa, Camila Todo el 101.239551.0
Educativa del | Henriquez-Fe y Alegria, Evaristo Brito Reyes, Jests de periodo e '5
Municipio a los fines de | Nazaret-Palmarejo, Socorro Sanchez, Norge Botello
garantizar nuevas aulas | Fernandez, Ana Luisa Andujar-Fe y Alegria
y areas de servicios de | Construccion de un politécnico orientado a estudiantes de
los Centros Educativos. | los sectores Canta La Rana, Invi, Obras Publica, Lebrén, La 3 afios 36,
Torre, Chavon y La FE entre otras comunidades del 000,000.00

municipio.




Eje Estratégico No. 3: Economia y Productividad Local

Linea estratégica: Promover una economia local inclusiva, sostenible y diversificada, que fomente el empleo digno, el emprendimiento y el
fortalecimiento de los sectores productivos del municipio.

Objetivos . < i Costo Afios de ejecucién
Zon lineas de accion y Proyectos Duracién | estimado (en
Estratégicos RDS$) 2025|2026 | 2027 | 2028
3.1 Fortalecer la 3.1.1 Organizacién de ferias productivas y exposiciones
; . . Todo el
capacidad productivay | comerciales Periodo 4,000,000.00
comercial del municipio
3.1.2 Establecimiento de redes de comercializacién para Todlo el 1,200,000.00
productores locales periodo
3.1.?? Ap.oyo al desarrollo agropecuario en zonas rurales del 2 afios 11,800,000.00
municipio
3.1.4 Ampliacién y reubicaciéon hacia la Circunvalacion de la
Zona Franca 3 afios 549,000.000.00
3.2 Promover y apoyar 3.2.1 Creacion de un centro de apoyo al emprendedor .
el emprendimiento y 3 aflos 8,000,000.000
desarrollo de las 3.2.2Programas de formacién técnica y empresarial para Todo el
MIPYMES locales jovenes y mujeres . 1,800,000,.00
periodo
3.2.3 Acceso a microcréditos para iniciativas locales Todro el 80,000,000.00
periodo
3.2.4 Fomentar el cooperativismo y la asociatividad Tod’o el 1,150,000.000
periodo
3.2.5 Crear camara de comercio y produccién de Los
Alcarrizos 4 afios 1,900,000.00
3.3 Contribuir a mejorar | 3.3.1 Alianzas con INFOTEP e instituciones de formacién
las competencias técnica 6 meses 200,000.00
laborales y la
empleabilidad 3.3.2 Insercidn laboral de jovenes mediante pasantias y
rogramas de primer empleo Todo el 670,000,.000
prog p P periodo ! "
3.4. Consolidacion del 3.4.1 Desarrollo de un parque industrial y logistica .
municipio como destino 4 afios 147,000.000.00
industrial y logistico 3.4.2 Promocién del municipio como espacio para inversién
. Todo el
empresarial . 9,000,000.00
periodo
3.4.3 Adecuacion de normativas para atraccion de industrias 2 afios 200,000.00
3.4.5 Apertura de oficina para agilizar titulacién de terrenos y
propiedades 1 afio 400,000.00
3.5 Incrementar la 3.5.1 Ordenamiento de los espacios publicos para el comercio
seguridad y informal 2 afios 400,000.00
formalizacién del
comercio 3.5.2 Capacitacion a comerciantes en manejo financiero,
higiene y normativas Todoel 850,000.00
g y periodo ’ )
3.5.3 Fortalecimiento del mercado municipal y sus
condiciones 2 afios 12,000,000.00
3.5.4 Fomentar acceso a MIPYMES Tod_o el 700,000,00
periodo
3.6. In.crementar la 3.6.1 Promocién de emprendimientos verdes y sostenibles Tod_o el 1,000,000.00
seguridad y periodo
formalizacién del 3.6.2 Formacion en reciclaje, revalorizacién y Todo el
comercio aprovechamiento de residuos periodo 1,200,000.00
3.6.3 Apoyo a iniciativas de innovacién tecnoldgica con
impacto local Todoel 2,000,000.00
periodo ! ’ ’
3.6.4 Construccion de un centro tecnolégico 3 afios 723,000,000.00
3.6.5 Creacion de observatorio econdémico para posibles
inversiones. 2 afios 3,200,000.00
3.1 Fortalecer la 3.1.1 Organizacion de ferias productivas y exposiciones
: . . Todo el
capacidad productivay | comerciales Periodo 4,000,000.00
comercial del municipio
3.1.2 Establecimiento de redes de comercializacién para Toc?o el 1,200,000.00
productores locales periodo
3.1.3 Apoyo al desarrollo agropecuario en zonas rurales del 2 afios 11,800,000.00

municipio




Eje Estratégico No. 4: Ordenamiento Territorial y Sostenibilidad Ambiental

Linea estratégica: Promover un uso racional, seguro y sostenible del territorio que contribuya al bienestar colectivo, la resiliencia ambiental y
el desarrollo equilibrado del municipio.

Objetivos . v > _Costo Afios de ejecucion
2o Lineas de accion y Proyectos Duracién | estimado (en
Estratégicos RDS$) 2025|2026 | 2027 | 2028
4.1 Garantizar un 4.1.1 Disefio e implementacién de un Plan de Ordenamiento
Mayor control del Territorial del municipio 6 meses 6,000,000.00
crecimiento urbano
y uso adecuado del | 4.1.2 Digitalizacion del catastro municipal lafo6 16,000,000.00
suelo meses
4.1.3 Elaboracién de normativa para uso y clasificacién del
suelo 6 meses 150,000.00
4.1.4 Dls.eno.e, 1mplemo/3nt.ac1on de experiencia piloto de 2 afios 3,000,000.00
Reorganizacion Urbanistica de Los Alcarrizos
4./1.5. Programa de iluminacién y mantenimiento de espacios Tod.o el 3,000,000.00
publicos. periodo
4.1.6 Reconstruccion infraestructura vial urbana del Todo el 278,000,061.26
municipio de Los Alcarrizos. periodo
4.2 Qqntrlbu1r ala 4.2.1 Disefio e implementacién de un plan vial urbano lafo6 14,000,000.00
movilidad urbana meses
segur.a, ordenaday | 4.2.2 Reordenamiento del transito y sefializacion 1lafio 6 6,000,000.00
accesible meses
4.2.3 Plan de par vial en la calle Duarte y calles alternas 1 afio 6 2,000,000.00
meses
4.2.4 Redisefio de rutas intermunicipales para la mejora del 1 afio 6
flujo del transito y aprovechamiento del teleférico meses 1,800,000.00
4.2.5 Construccién de puente en el sector Chavén La Fe
6 meses 5,000,000.00
4.2.6 Construccién de puente ¢/ Central y c/ Triste 1 afio 3 7.000,000.00
meses
4.2.7 Construccién de paso a desnivel en la Autopista Duarte
frente a Modesto. 4 afios 200,000.000.00
4.2.8 Conclusién de la Avenida de Circunvalacién interna de
Los Alcarrizos 2 afos 150,000,000.00
4.2.9 Facilitar la movilidad en la Calle San Rafael con la
Circunvalacién eliminando muro préximo a la industria de 2 anos 4000,000.00
cerveza
4.3 Contribuir a 4.3.1 Fortalecimiento del sistema de recoleccién y disposicién
mejorar la de residuos 2 afios 12,000,000.00
infraestructura y
gt]as.tlon deresiduos | 4.3.2 Implementacién de programas de reciclaje comunitario To@o el 1,300,000.00
sélidos periodo
4.3.3 Educaciéon ambiental en escuelas y barrios Tod_o el 800,000.00
periodo
4.3.2 Capacitacién sobre manejo y clasificacién de residuos
blid 1 idad Todoel 1,600,000.00
sélidos en escuelas y comunidades. periodo ,600,000.
4.4 Promover 4.4.1 Elaboracién del mapa de riesgos y plan de gestién de <
: . L. 1afo 6
estrategias de riesgos municipales 2,800,000.00
2 . meses
reduccién de riesgos
y mayor resiliencia | 4.4.2 Capacitaciéon comunitaria en prevencién y respuesta Todo el 1.2000.000
ante desastres periodo ! i
tural i
naturales 4.4.3 Simulacros en zonas vulnerable Tod_o el 1,600,000.00
periodo
4.5 Garant_llzar la 4.5.1 Proteccién y limpieza de cafiadas y fuentes hidricas Tod_o el 2.000,000.00
preservacién de periodo
recursos naturales y | 4.5.2 Reforestacién en zonas degradadas Todo el 1,800,000.00
zonas de valor periodo
ecolégico 4.5.3 Implementacion de viveros municipales y corredores
ecologicos 2 afios 2,300,000.00
4.5.4 Recuperacion del Arroyo Lebréon .
3 afios 20,300,000.00
4.5.5 Conservacion de la Cuenca hidrografica del Rio Todo el
Manoguayabo-Lebréon periodo 7,000,000.00
4.5.6 Incentivar el uso del parque ecolégico. Toc?o el 400,000.00
periodo
4.5.7 Ampliacion sistema de saneamiento cafiada Villa Linda,
municipio de Los Alcarrizos, caiada de (calle obvia) cafiada de 2 afios 104,891,883.00

la 12 Alcarrizos viejo




Conclusion

El presente informe refleja los avances alcanzados por el Consejo Econdmico y Social
Municipal (CESM) de Los Alcarrizos durante el trimestre julio-septiembre 2.0.25. I..c’)s
resultados obtenidos demuestran un progreso sostenido en materia de participacion
ciudadana, ordenamiento territorial, movilidad urbana y servicios municipales,
evidenciando la importancia de la articulacion interinstitucional y el compromiso
comunitario en la gestion del desarrollo local.

Sin embargo, persisten desafios relacionados con el saneamiento integral, la equidad
social y el fortalecimiento de las capacidades comunitarias, los cuales demandan
esfuerzos continuos y estratégicos. La consolidacién de estos logros dependerd de
mantener la transparencia, la rendicién de cuentas y la eficiencia en la ejecucién de los
planes y proyectos priorizados, asegurando que la gestién municipal responda
efectivamente a las necesidades reales de la poblacién.
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El Consejo Econémico y Social Municipal (CESM) agradece profundamente a todos los
miembros del Concejo de Regidores, a las organizaciones sociales, comunitarias y
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las juntas de vecinos, las asociaciones de comerciantes, las instituciones educativas,
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propuestas han enriquecido el Plan Municipal de Desarrollo PMD y fortalecido la
gobernanza participativa en nuestro municipio.

Este esfuerzo colectivo constituye la base para seguir construyendo un Alcarrizos
mas inclusivo, sostenible y préspero para todos.
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