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PROLOGO

El Gobierno de la Republica Dominicana, como parte de su politica de impulso al desarrollo local
y fortalecimiento de la cohesion social y territorial, a través del Viceministerio de Planificacion y
bajo la direccion del Viceministerio de Ordenamiento y Desarrollo Territorial (VIODT), promueve
el apoyo técnico necesario para que las alcaldias y sus comunidades avancen por la ruta de la
planificacion estratégica.

En el caso del Municipio Santo Domingo Este, este acompafiamiento se ha materializado mediante
la coordinacién interinstitucional y el trabajo articulado entre el gobierno local, las autoridades
municipales y la sociedad civil organizada, con el propdsito de fortalecer las capacidades técnicas
y administrativas que permitan programar, financiar y garantizar la prestacion de los servicios
municipales esenciales.

Este esfuerzo se sustenta en la aplicacion de herramientas clave de la gestion publica local, tales
como la planificacion participativa, el presupuesto participativo, la gestion financiera y de recursos
humanos, y la transparencia en los procesos administrativos. Todo ello contribuye a optimizar las
inversiones publicas municipales, asegurar un uso eficiente de los recursos y promover la
participacion de las comunidades en la toma de decisiones.

En consonancia con el Sistema Nacional de Planificacion, respaldado por la Ley 498-06 de
Inversion Publica, y con el objetivo de consolidar los mecanismos y metodologias de planificacion
municipal, el Viceministerio de Ordenamiento y Desarrollo Territorial, junto a la Direccion de
Secretaria Técnica del Ayuntamiento de Santo Domingo Este, ha impulsado la actualizacion del
Plan Municipal de Desarrollo (PMD), que define las prioridades de inversion local y establece un
marco de accidon para coordinar, cuando sea necesario, con el gobierno central en iniciativas de
mayor alcance e inversion.

Con satisfaccion, presentamos a la comunidad el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio
Santo Domingo Este, elaborado con la participacion activa de las comunidades, del Consejo
Municipal de Desarrollo y de los equipos técnicos del ayuntamiento. Este documento constituye
una herramienta de planificacion a corto y mediano plazo, que recoge las verdaderas necesidades
del municipio, define sus lineas estratégicas y fortalece el papel de sus municipes como
protagonistas en la construccion de un desarrollo inclusivo y sostenible.
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Palabras del Alcalde del Municipio Santo Domingo Este

Es un honor presentar el Plan Municipal de Desarrollo del Ayuntamiento de Santo Domingo Este,
una herramienta estratégica que define nuestra vision, prioridades y acciones para los proximos
diez anos. Este documento que es un borrador, no es solo un instrumento de planificacion, sino
también un compromiso con nuestros municipes, con el desarrollo integral de nuestras
comunidades y con el futuro sostenible de nuestra ciudad.

Santo Domingo Este es un municipio dindmico, diverso y lleno de potencial. Con mas de un millon
de habitantes, representa no solo el municipio mas poblado de la Republica Dominicana, sino
también uno de los motores econdmicos, culturales y sociales del pais. Sin embargo, nuestro rapido
crecimiento trae consigo desafios en infraestructura, servicios, movilidad, seguridad, medio
ambiente y equidad social.

Este plan no se ha construido desde un escritorio. Es el resultado de meses de consulta ciudadana,
donde escuchamos a lideres comunitarios, jovenes, empresarios, académicos y representantes de
todos los sectores. Hemos recogido sus demandas, suefios y propuestas porque creemos
firmemente que el desarrollo solo es posible con la gente y para la gente. Cada proyecto
priorizado—desde la modernizacion del transporte hasta la creacion de espacios verdes—esta
alineado con la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Este plan ha sido elaborado mediante un proceso participativo, integrando las voces de la
ciudadania, las organizaciones comunitarias, el sector privado, la academia y las instituciones
publicas. Nuestro objetivo es garantizar que el desarrollo municipal sea inclusivo, ordenado,
transparente y alineado con la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030.

Invito a toda la poblacién a ser parte activa en la implementacion y seguimiento de este plan. Solo
trabajando unidos podremos construir un Santo Domingo Este mas seguro, limpio, moderno,
inclusivo y prospero.

Dioris Anselmo Astacio Pacheco
Alcalde del Municipio Santo Domingo Este



Plan Municipal de Desarrollo

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) de Santo Domingo Este (2024-2028) constituye el marco
estratégico que define las prioridades de gestion para la administracion local, alineando las
politicas publicas con las necesidades de la poblacion y los objetivos de desarrollo sostenible.
Como instrumento rector, el PMD no solo establece directrices para la inversion publica y la
prestacion de servicios, sino que también sirve como puente entre las iniciativas locales, los planes
regionales y las metas establecidas en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030. Su disefio
incorpora un enfoque participativo, involucrando a actores clave como organizaciones
comunitarias, sector privado y entidades gubernamentales, con el propdsito de garantizar que las
acciones respondan a las demandas reales de los ciudadanos.

Uno de los pilares fundamentales del plan es el fortalecimiento de la gobernanza municipal,
promoviendo mecanismos de transparencia, rendicion de cuentas y participacion ciudadana. Para
ello, se implementaran sistemas digitales de gestion administrativa, capacitaciones a funcionarios
y espacios de didlogo permanente con la comunidad. Asimismo, se priorizara la modernizaciéon de
los servicios publicos, ampliando su cobertura y calidad, especialmente en areas criticas como
agua potable, saneamiento basico, movilidad urbana y seguridad ciudadana. Esto incluye la
optimizacion de infraestructuras existentes y la inversion en tecnologias que agilicen procesos.

En materia de desarrollo urbano, el PMD enfatiza la planificacion territorial sostenible, con
estrategias para reducir el crecimiento desordenado, mitigar riesgos ambientales y promover
viviendas dignas. Se incorporan criterios de resiliencia ante fenémenos climaticos, asi como
proyectos de espacios publicos verdes y accesibles. En el ambito econdémico, el plan busca
dinamizar la actividad productiva mediante el apoyo a emprendedores, la atraccion de inversiones
y la generacion de empleo formal, vinculando a los sectores clave del municipio con cadenas de
valor regionales.

La proteccién ambiental y cultural ocupa un lugar central en la agenda, con acciones para conservar
los recursos naturales, como la reforestacion de cuencas y la gestion integral de residuos. Ademas,
se fomentara la preservacion del patrimonio histérico y las expresiones culturales locales,
posicionandolas como ejes de identidad y turismo comunitario.

Para asegurar su efectividad, el PMD incluye una revision intermedia en 2031, que permitird
ajustar sus ejes estratégicos ante cambios demograficos, econdémicos o normativos.

Su elaboracion, conforme a la Ley 176-07 de Municipios, las Leyes 496-06 y 498-06 sobre
ordenamiento territorial y participacion social, refleja el compromiso de Santo Domingo Este con
un desarrollo inclusivo y alineado al marco juridico nacional. A través de este instrumento, el
municipio aspira a transformarse en un modelo de gestion local innovadora, sostenible y cercana
a la ciudadania.



Introduccion

Santo Domingo Este se consolida como el municipio mas poblado de la Republica Dominicana y
el principal eje urbano de la provincia Santo Domingo, lo que lo convierte en un territorio clave
para el desarrollo nacional. Sin embargo, su rapido crecimiento demografico y expansion urbana
han generado desafios complejos en materia de vivienda, servicios basicos, movilidad, empleo y
sostenibilidad ambiental. Estas demandas exigen una planificacion estratégica integral que
garantice un desarrollo equilibrado, inclusivo y alineado con las metas nacionales.

Este Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2024-2028 nace como una herramienta fundamental
para ordenar el crecimiento del municipio, respondiendo a las necesidades inmediatas de la
poblacion mientras sienta las bases para un futuro sostenible. Su elaboracion ha seguido un
enfoque participativo y técnico, incorporando las voces de la ciudadania a través de consultas
comunitarias, mesas de trabajo con actores sectoriales y el aporte de especialistas en urbanismo,
economia y gestion publica. De esta manera, el plan no solo refleja las prioridades de los
habitantes, sino que también se sustenta en analisis rigurosos y buenas practicas de planificacion.

El documento incluye un diagndstico detallado del municipio, evaluando su situacién actual en
aspectos sociales, econdmicos, territoriales y ambientales. Este andlisis se complementa con un
estudio FODA (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas), que permite identificar los
principales retos y potencialidades de Santo Domingo Este. A partir de este marco, se definen
lineas estratégicas claras y proyectos prioritarios que guiaran la inversion publica y las politicas
municipales durante la proxima década.

Con este plan, Santo Domingo Este asume el compromiso de transformarse en un modelo de
gestion local moderna, transparente y eficiente, capaz de mejorar la calidad de vida de sus
habitantes y contribuir al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La
implementacion de este instrumento requerira el esfuerzo coordinado del gobierno local,
instituciones nacionales, sector privado y la sociedad civil, asegurando que el crecimiento del
municipio sea equitativo, resiliente y en beneficio de todas las generaciones.



Marco Legal

El Plan Municipal de Desarrollo del Ayuntamiento de Santo Domingo Este se fundamenta en un
marco juridico que establece las competencias, responsabilidades y mecanismos de coordinacion
entre el gobierno local, el gobierno central y la ciudadania.

Constitucion de la Republica Dominicana

La Constitucion establece en su articulo 199 que la administracion local se organiza en municipios
y distritos municipales, con el objetivo de garantizar la participacion ciudadana en la gestion de
los asuntos locales. Reconoce la autonomia municipal y la obligacion de planificar el desarrollo
territorial, en concordancia con las politicas nacionales.

Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios

Esta ley es el marco juridico principal para la gestion municipal. Entre sus disposiciones clave se
encuentran:

o La competencia de los ayuntamientos para planificar y gestionar el desarrollo econdémico,
social y territorial del municipio.

e La obligacion de elaborar y actualizar el Plan Municipal de Desarrollo como herramienta
de planificacion estratégica.

e La creacion de mecanismos de participacion ciudadana como los Consejos Econdémicos y
Sociales Municipales, y el Presupuesto Participativo.

e La gestion y regulacion de los servicios publicos municipales (limpieza, ornato,
cementerios, mercados, alumbrado publico, entre otros).

Leyes 496-06 y 498-06 del Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica

Estas leyes establecen el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica, en el cual los
planes municipales deben integrarse para garantizar la coherencia entre las politicas nacionales,
sectoriales y territoriales.

o Ley 496-06: Crea el Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD) como
ente rector de la planificacion.

o Ley 498-06: Regula la formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes, programas y
proyectos de inversion publica, incluyendo los de los gobiernos locales.

Estrategia Nacional de Desarrollo 2010-2030 (Ley 1-12)

El Plan Municipal de Desarrollo de Santo Domingo Este se alinea con los objetivos de la Estrategia
Nacional de Desarrollo (END), especialmente en:

1. Un Estado social y democratico de derecho con instituciones eficientes y transparentes.
2. Sociedad cohesionada y equitativa, con servicios sociales de calidad.
3. Economia competitiva y sostenible, generadora de empleos y bienestar.



4. Sostenibilidad ambiental, gestion de riesgos y ordenamiento territorial.

Otras normativas relevantes

Ley 64-00 sobre Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Ley 147-02 sobre Gestion de Riesgos.

Ley 176-07, en lo referente a la gestion del Presupuesto Participativo.
Normas técnicas municipales emitidas por el ASDE para la gestion de servicios y permisos

de uso de suelo.

Autoridades del Municipio Santo Domingo Este

10.

1.

12.

Secretario General (Marcos Jesus
Colon Arache)

Secretaria Técnica (Leonardo
Antonio Martinez Abreu)

Tesoreria (Alejandro Mafidn Castro)
Tecnologia de la Informacion y la
Comunicacion (Johan Polanco)
Direccion de Comunicaciones (Katia
Julissa Morel Vasquez)

Direccion Financiera (Aracelis
Emperatriz Garcia Alcantara)
Gestion Humana (Miguel Angel
Cruz Sanchez)

Coordinacion de Planeamiento
Urbano (Julissa Burgos)
Supervision y Fiscalizacion de Obras
(Ing. Ezequiel Peguero)

Desarrollo Comunitario (Jose
Antonio de la Cruz)
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Geronimo Santa)
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Capellan Lopez)
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Publicos (Jacobo Martinez)
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Riesgos (Juan José Javier Santos)

Direccion de Limpieza y Aseo

Urbano (Miguel David Pacheco

Diaz)

Direccion de Ornatos, Plazas y

Parques (Alexander Sanchez)

Direccion de Equipo y Transporte
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(Alfredo Reynoso Urbaez



Consejo de Regidores 2024 — 2028
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Juan De La Cruz Calderon

Estela Garcia

Jose G. Morrobel

Luis Flores
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Jose M. Del Rosario

Eduvigen Rosario Gonzalez

Miguel Angel Rosario
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José Ramirez Anibelka Rodriguez
Eligio Rodriguez ( Felito) Walkiria Medina
Jehimy Nufiez Angel Luis Abreu

Wander Garcia

Yamil Fortuna

Lic. Teresa Feliz Patifio Contralora

Adalgisa Germéan Marrero Secretaria

Aileen Decamps




Consejo Economico y Social Municipal

Ayuntamiento Santo Domingo Este
Dio Astacio (PRESIDENTE)

Eduvigen Rosario (COODINADORA)

Sector Comercio y/o Produccion
Representante: Andrés Cosman Victoriano
(AMAPROSADO)

Suplente: Annerys Meléndez (ACOPROVI)

Educacion Superior 6 Del Nivel Mas Alto
Escolar (Instituto Educativo)
Representante: Roberto Lebron (UNPHYV)
Suplente: Alejandra Herndndez Acosta
(UAPA)

Cuerpos Profesionales / Sindicatos
Representante: Francis Javier Carrasco
(CODIA)

Suplente: Simon Liraldo (ICPARRD)

Educacion Técnica
Representante: Winston Paulino (INTECAP)
Suplente: Representante (INFOTEP)

Sector Juventud

Representante: Hegel Kant Martinez
(FUNAUYV)

Suplente: Anyelo Liriano Lizardo
(Ministerio Juventud)

Sector Comunitario / Juntas de Vecinos
Representante: Miguel Angel Almonte
(Federacion de Juntas de Vecinos)

Organizaciones No Gubernamentales
(ONG)

Representante: Milagros del Carmen Acosta
(Fundacién DESIRESIT)

Suplente: Ivonne Herndndez (LUCAPHI)

Representacion Mujeres / Centro de
Madres

Representante: Hilda Pérez (Asociacion de
Trabajadoras del Hogar, SDH)

Suplente: Victoria Cruz (MIDES)

Sector Industrial

Representante: Andrés Noboa
(AIDOZONA)

Suplente: Jose Acero Perdomo (Joseph
Industrial Development Corp)

Junta Distrital

Representante: Wendy Noribel Cepeda
(Junta del Distrito Municipal San Luis)
Suplente: Yrelin Urbex Herrero (Vice-
director municipal)

Iglesia Catolica

Representante: Padre Nicolas Cuello
Hernandez (Parroquia Nuestra Sefiora de
Féatima)

Suplente: Padre Frankely Rodriguez
(Parroquia Las Mercedes)

Iglesia Evangélica

Representante: Manny Valera (Iglesia de
Dios Somos Adoradores Internacionales)
Suplente: Ezequiel Molina (Pte. Batalla de la
Fe)



Mesas Tematicas

Desarrollo Inmobiliario e Infraestructura

No. INSTITUCION NOMBRE
1 | ASDE Julissa Burgos
2 | ASDE Luis Geronimo
3 | ASDE Yohani Medina
4 | CAASD Mariano Linares
5 | ACOSDE Riubell Montes de Oca
6 | CDM-F.Deseret Milagros del C. Acosta
7 | CODIA Jose E. Salazar
8 | ASDE Ezequiel Pequero
9 | ACOPROVI Santiago Colomé

Diagnéstico General y Territorio

No. INSTITUCION NOMBRE
1 | ITLA Breilly Peralta
2 | Ministerio Hacienda Jose F. Esten
3 | FEDOMU Wilma Lazala
4 | ASDE Regidora Eduvigen Rosario
5 | ASDE Milton Olivo
6 | ASDE Micke Davila
7 | ASDE Leonardo Martinez

Mesa de Gobernanza, Seguridad, Participacion Ciudadana y Genero

No. INSTITUCION NOMBRE
1 | VIOTDR Yanirys Dominguez M.
2 |FFAA Coronel Rafael B. Fermin
3 | ASDE Mayor Danny de los Santos
4 | ASDE Capitan Aquino
5 | Iglesia Catdlica Padre Frankely Rodriguez
6 | Iglesia Catolica Padre Nicolas Cuello
7 | ASDE Michael Encarnacion Mota
8 | ASDE Jose DE LA Cruz
9 | ASDE Taurys Antonio Perez Gonzalez
10 | Interior y Policia Elizabeth Severino Rodriguez
11 | ASDE Greylin Alburquerque




Mesa de Desarrollo Econémico, Turistico y Productivo

No. | INSTITUCION NOMBRE
Sociedad Accion Felix Ant. Cueto
Comunitario Edys Cosma

Enlace Empresarial

Gaudelin Genao

K2 Group

Jose Arias Zapata

Asociacion de Mayoristas

Andres Cosma

ASDE/Dir. Financiera

Aracelis Garcia

CAMDOPY

Leticia Centurion

Ministerio de Turismo

Maria Pérez

Ol |WIN]|~—

ASDE/ Secretaria Técnica

Iniellys C. Pozo Diaz

Mesa de Desarrollo Tecnolégico

No. | INSTITUCION NOMBRE
1 | ASDE Johan Polanco
2 | MESCYT Moreno Marte
3 | ASDE Wilber Paniagua
4 | ITLA Breilley Peralta

Mesa de Inclusion Social, Salud, Educacion y Juventud

No. | INSTITUCION NOMBRE
1 | MISPAS Chanay Maceo
Regional 10 Educ. Dominga Mosquea S.
3 | CONANI Yisset Jimenez
4 | MESCYT Rafael Martinez,
Nurys M. Marte
5 | ASDE Alfredo Reynoso
6 | ASDE Julissa Morel
7 | Ministerio de Cultura Ching Ling Ho
8 | DAS 1 (Area 1 salud) Nilda Morillo Almonte
9

Ministerio de la Juventud

I-Jesenia Cardina Andujar, 2-Susana A. Baez
Perez

10 | DAS2 Dra. Eliasiris Sanchez,  Eladia Perez
11 | ASDE Gabriel A. Estevez
12 | ASDE Ilena Bautista

Mesa de Servicios Municipales y Sostenibilidad Ambiental.




No. INSTITUCION NOMBRE
1 Miguel Angel Cruz
2 |FEDJVC2 Miguel Almonte
3 | ASDE Gamaliel Perez G.
4 | ASDE Nicky Pefia
5 | ASDE Patricio Sierras
6 | ASDE Rafael Caraballo
7 | ASDE Alex Sanchez




PROVINCIA SANTO DOMINGO
AYUNTAMIENTO SANTO DOMINGO ESTE
“En Uso de Sus Facultades Legales”

INICIO PROCESO ELABORACION DEL PLAN MUNICIAPL DE DESARROLLO
(PMD)

Resolucion No.21-2024

Considerando: Que el articulo No. 199 de la constitucion de la Republica establece que los
Municipio y los distritos municipales constituyen la base del sistema politico administrativo
local, son personas juridicas de Derecho publico , responsables de sus actuaciones , gozan se
patrimonio propio, de autonomia presupuestario ,con potestad normativa, administrativa y de uso
de suelo, fijadas de manera expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacion de Estado y al
control social de la ciudadania ,en los términos establecidos por la Constitucion y las leyes.

Considerando: Que los ayuntamientos tienen la responsabilidad de promover el desarrollo
sostenible de sus municipios, planificando su accionar para favorecer un uso mas efectivo y
eficiente de los recursos, con la finalidad de incrementar la calidad de vida de los municipes y su
acceso a oportunidades.

Considerando: Que la LEY 176-07 DEL Distrito Nacional y los Municipios en su articulo 122
establece que "los ayuntamientos, aprobaran, a iniciativa de las y los sindicos y con participacion
de la comunidad, planes municipales de desarrollo".

Considerando: Que la Ley 498-06 que crea el sistema Nacional de planificacién e Inversion
publica y su reglamento de aplicacion, establecen el conjunto de principios, normas, 6rganos v
procesos a través de los cuales se fijan las politicas, objetivos, metas y prioridades de desarrollo
econdmico y social, al cual estan sujetos todos los organismos del sector publico, entre los cuales
se encuentran los ayuntamientos.

Vista: La Constitucion de la Republica dominicana.
Vista: la Ley No.163/01, que crea la Provincia Santo Domingo
Vista: La Ley NO 176-07 Del Distrito Nacional y los Municipios.

Vista: La Ley 498-06 de Planificacion e Inversion publica y su Reglamento de Aplicacion no 1



El honorable Concejo Municipal, actuando en virtud de las facultades que le confiere la
Ley No.176-07 del Distrito Nacional y los Municipios;

RESUELVE

PRIMERO: Aprobar la actualizacién de la del Plan Municipal de Desarrollo de Santo Domingo
2024-2028, como el instrumento de planificacién que guiara la gestiéon municipal en el periodo
sefialado

SEGUNDO: Poner en funcionamiento, a través de la Oficina Municipal de Planificacién y
programacion, los mecanismos de monitoreo y evaluacion necesarios para la efectiva
implementacién del Plan Municipal de Desarrollo.

CUARTO: Difundir ampliamente el Plan Municipal de Desarrollo por diferentes medios,
informando oportunamente a los municipes sobre los avances en su implementacién.

Dada en la Sala de Sesiones Dr. Ignacio Martinez H, del Palacio Municipal Dr. José Francisco
Pefia Gomez, del ayuntamiento del Municipio Santo Domingo Este, a los tres (03) dias del mes
de octubre del afio dos mil veinticuatro (2024).
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MISION

“Impulsar el desarrollo integral y la calidad de vida en el Municipio, garantizando la
satisfaccion de las necesidades basicas de la poblacion mediante la administracion
racional y austera en el manejo de los recursos publicos y la gobernabilidad
democratica en Santo Domingo Este”.

VISION

Ser el Municipio modelo y reconocido por la eficacia en el logro de mayores y mejores
condiciones de vida de la poblacién y la efectividad en la promocion de nuevas formas
de convivencia ciudadana a través de la cohesion social, la identidad cultural y el
sentimiento y orgullo de pertenencia de los pobladores a su Municipio.

VALORES

Creemos en un modelo de convivencia entre todos los sectores sociales que
constituyen el Municipio Santo Domingo Este, entre los municipes, en los sectores
industriales, comerciales e informales, como una norma de aplicacion cotidiana,
guiados por los siguientes valores y principios de actuacion:

Recursos Humanos Altamente Capacitados y Confiables
Sostenibilidad

Servicios de Calidad al Ciudadano
Vocacion de Servicio

Compromiso con los Municipes
Mejora Permanente de la Gestion
Transparencia y Rendicion de Cuentas
Mejora en la Eficacia

9. Institucionalidad

10. Participacion Ciudadana

11. Solidaridad Humana

NN R WD =

Informacion del Municipio

Ubicacion geografica



Santo Domingo Este esta situado en la zona oriental del rio Ozama, en la provincia Santo Domingo.
Limita:

e Norte: con el municipio Santo Domingo Norte y la provincia Monte Plata.

e Sur: con el Mar Caribe.

o Este: con los municipios San Antonio de Guerra y Boca Chica.

e OQOeste: con el Distrito Nacional y el municipio Santo Domingo Norte, separados por el rio
Ozama.

La ubicacidn estratégica de Santo Domingo Este lo convierte en un importante centro econdmico y
de conexion territorial, con acceso a vias como la Autopista Las Américas, el Puente Juan Bosch y
el Puente de la 17.

Division politico-administrativa

Santo Domingo Este presenta una estructura territorial organizada y jerarquizada que facilita la
gestion municipal y la prestacion de servicios. El municipio se divide en dos distritos municipales
bien definidos, cada uno con caracteristicas particulares que contribuyen al desarrollo ordenado del
territorio.

El Distrito Municipal de San Luis constituye una unidad administrativa clave, con una identidad
propia y una dindmica social y econdmica particular. Este distrito concentra importantes zonas
residenciales, comerciales y de servicios, requiriendo una atencion especializada en materia de
planificacion urbana y dotacion de infraestructuras.

Por su parte, el Distrito Municipal de La Caleta, aunque formalmente dependiente del municipio de
Boca Chica, mantiene una significativa area de influencia directa en Santo Domingo Este,
particularmente en lo que respecta a movilidad, servicios béasicos y desarrollo econdmico. Esta zona,
conocida por su importancia turistica y ecoldgica, representa un enclave estratégico que requiere
coordinacion interinstitucional para su adecuada gestion.

Organizacion Sectorial

El territorio municipal se articula a través de una red de sectores urbanos principales, cada uno con
caracteristicas demograficas, sociales y econdmicas distintivas.

Esta estructura sectorial permite una gestion diferenciada y especializada de las politicas publicas,
adaptando las intervenciones a las necesidades especificas de cada comunidad. La division politico-
administrativa facilita la implementacion de programas sociales, la inversion en infraestructura y la
prestacion eficiente de servicios, contribuyendo asi al desarrollo armdnico de todo el territorio
municipal.



Coordinacion Territorial

La organizacion politico-administrativa de Santo
Domingo Este se complementa con un sistema
de coordinacién interdistrital y sectorial que
garantiza la coherencia en la aplicacion de las
politicas municipales.

Este modelo permite:

e Una distribucion equitativa de recursos y
SANTO DOMINGO ESTE proyectos de inversion

e La optimizacion de la gestion publicaa
través de la descentralizacion efectiva

o Una mayor cercania entre la administracion

municipal y las comunidades

Esta estructura territorial, combinada con una vision integral de desarrollo, posiciona a Santo
Domingo Este como un municipio organizado y preparado para enfrentar los retos de su crecimiento
urbano, garantizando siempre el bienestar de sus habitantes.

Breve historia del municipio

El municipio de Santo Domingo Este se encuentra ubicado en la parte oriental del rio Ozama, el
cual marca la division entre el Distrito Nacional y la provincia de Santo Domingo en la Republica
Dominicana. Se erige como uno de los siete municipios que componen la provincia de Santo
Domingo.

La historia de Santo Domingo Este como municipio independiente se remonta al afio 2001, cuando
se llevd a cabo la creacion de la provincia de Santo Domingo, separandola del Distrito Nacional
mediante la ley #163 de 2001 (163-01). Inicialmente, San Antonio de Guerra formaba parte del
municipio de Santo Domingo Este, hasta que en febrero de 2005 fue elevado a la categoria de
municipio.

El deseo de autonomia y gobierno local para la gente de Santo Domingo Este se evidencia desde
mucho antes de su establecimiento como ciudad. Ya en 1975, se comenz6 a promover la idea de
convertirse en una zona auténoma en términos de administracion local. Este anhelo se formaliz6 en
1984 con la presentacion del primer proyecto de ley ante el Congreso Nacional, con el propdsito de
crear la provincia de Santo Domingo Oriental. Sin embargo, en ese momento se alegd que la
aprobacion de dicho proyecto seria constitucionalmente inviable.

En la actualidad, Santo Domingo Este se erige como una ciudad justa, creativa, moderna y dindmica
que forma parte integral del Gran Santo Domingo, una regiéon metropolitana que abarca diversas
ciudades y municipios circundantes. Reconocida por su diversidad cultural, arraigada historia y su
papel protagénico como centro econémico y politico de la Republica Dominicana, esta ciudad
continta evolucionando y desempefiando un papel crucial en el desarrollo del pais.

El municipio Santo Domingo Este era anteriormente caracterizada por ser mayoritariamente
residencial y con un comercio predominantemente informal y menos desarrollado que en otros



puntos de la zona capital; sin embargo, a raiz de la conformacion de la provincia Santo Domingo en
el 2001 y la elevacion de esta zona a municipio cabecera de provincia se ha manifestado un cambio
en la dindmica econdmica de la misma, caracterizada en la actualidad por un incremento en la
presencia de cadenas de centros comerciales de renombre nacional, industrias de zonas francas,
frecuentados lugares de esparcimiento para diferentes publicos; asi como produccion,
procesamiento y comercializacion de productos agricolas y pecuarios.

Entorno regional

La division territorial del Distrito Nacional a partir del afio 2001 en Distrito Nacional y la provincia
Santo Domingo, cuando queda creado Santo Domingo Este como municipio cabecero de provincia,
ha provocado en este ultimo un impacto positivo en materia de que ha representado una mejor
organizacion de este territorio, se han eficientizado los servicios publicos municipales y ha
incrementado el nimero de instituciones publicas que ofrecen servicios a sus municipes y otros del
entorno.

En vista de esto, el municipio Santo Domingo Este se relaciona de manera dindmica con su entorno
inmediato y con el extranjero en las dimensiones administrativa y de gestion, econdémica-
productivas, laborales, y recreativas, entre otras.

Sin embargo, del entorno inmediato del municipio es el Distrito Nacional unidad administrativa que
representa una mayor influencia positiva y una mayor oportunidad de desarrollo para Santo
Domingo Este debido a que este municipio es la zona de expansion del crecimiento urbano, por lo
que representa un potencial para el desarrollo inmobiliario; ademas, en materia productiva, es un
potencial para la construccion de industrias y localizacion de plantas de produccién de empresas
localizadas en el Distrito Nacional. Estas ventajas se potencializan con la construccion de la segunda
linea del Metro, que practicamente unifica ambos territorios.

A nivel administrativo, como municipio cabecera de provincia, Santo Domingo Este es sede de las
dependencias gubernamentales provinciales, por lo que la poblacion de toda la provincia acude al
municipio en busca de servicios a la Gobernacion Provincial, oficina de la Senaduria, al Colegio
Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA) en busca de certificaciones
oficiales de ingenieros y arquitectos; a la Direccion General de Embellecimiento, Plan Social de la
Presidencia, Marina de Guerra, Fuerza Aérea, y Comedores Econémicos.

Asimismo, para atenciones de salud, se trasladan al Hospital Dario Contreras y a la Maternidad San
Lorenzo de Los Mina. En otro orden, el municipio es la sede principal del servicio de justicia de la
provincia, por lo que alberga las cortes y el juzgado de paz municipal.

En materia de gestion y administracion del territorio, el municipio se relaciona con el municipio
Santo Domingo Norte; con el municipio de Boca Chica, por el Aeropuerto Internacional Las
Américas; y con el Distrito Nacional, para la realizacion de servicios diversos de gestion en
entidades del Estado, servicios de salud, y asistencia a universidades.

La poblacion universitaria se traslada al Distrito Nacional para realizar sus estudios universitarios
en la Universidad Autonoma de Santo Domingo (UASD). Asimismo, en La Caleta, municipio Boca
Chica, se encuentra el Instituto Tecnoldgico de Las Américas (ITLA), instituida desde el 2002 como



una entidad sin fines de lucro de educacion superior especializada en la educacidén técnico
profesional en el area de la tecnologia, especialmente en tecnologias de la informacion, multimedia,
mecatronica, software y la ensefianza del idioma inglés como segunda lengua.

Asimismo, en el distrito municipal San Luis, Santo Domingo Este, se encuentra ubicado el Instituto
Técnico Superior Comunitario (ITSC), conocido como el Community College; institucion publica
estatal de formacion técnica superior en areas de salud, informadtica, artes, hosteleria y turismo,
construccion, industrial y electromecanica. En funcionamiento desde el 2013, matricul6 en sus
primeros dos periodos académicos un total de 1,850 estudiantes; sin embargo, sus instalaciones
tienen capacidad para aproximadamente 15 mil estudiantes.

En el ambito productivo y laboral, importantes empresas de alcance nacional tienen plantas en el
municipio, como son Cerveceria Nacional Dominicana, un centro de distribucion de Coca Cola,
fabricas de textiles y zapatos, hormigoneras, entre otras. Asimismo, el municipio cuenta con plantas
generadoras de energia eléctrica de la empresa AES Dominicana y un gasoducto de la misma
empresa ubicado en Los Mina.

En este orden, del Distrito Nacional y los municipios Boca Chica, Guerra y Santo Domingo Norte
se trasladan al municipio muchas personas por razones de trabajo en zona franca, oficinas, comercio,
construccion, Puerto Sans Souci y base aérea; ademas de que muchos empresarios del Distrito
Nacional tienen también negocios en Santo Domingo Este. Por otro lado, de Santo Domingo Este
también se trasladan personas a trabajar al Distrito Nacional para la realizacion de toda clase de
empleos, asi como al municipio Boca Chica para trabajar en el megapuerto, aeropuerto y hoteles.

En materia de recreacion y esparcimiento, los municipes se trasladan a Boca Chica, Bayaguana,
Juan Dolio, Bayacanes, Bavaro, San Pedro de Macoris, entre otros municipios del este el pais para
pasar sus vacaciones y/o realizar turismo local. A nivel internacional, Santo Domingo Este tiene
relacion directa con paises como Estados Unidos, Francia, Espafia, Canada, Alemania e islas de las
Antillas, a través del turismo de cruceros.

A pesar de todas estas potencialidades que presenta para el municipio su dinamica relacion con el
entorno, su relacion con el Distrito Nacional se convierte en una limitacion al desarrollo debido al
poder de atraccion que ejerce en los municipes que prefieren trasladarse a la zona occidental a
recrearse; ademas de que la inversion publica se concentra mas en el Distrito Nacional y de que, a
nivel territorial, los puentes que garantizan la comunicacion vial de ambas demarcaciones se
encuentran en mal estado y no son suficientes para que el transito sea fluido.

Crecimiento y Distribucion Poblacional

Conforme al Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2022, el municipio Santo Domingo Este
contaba para ese afio con una poblacion total 1,029,117 habitantes, lo que representa una densidad
poblacional de 6,081 personas por kilometro cuadrado, esto lo convierte en una de las areas mas
densamente pobladas del pais. Del total de habitantes, 539,211 son mujeres y 489,906 son hombres.

El citado censo ha evidenciado cambios en el comportamiento demografico, pues en sus reportes
sefala que el grupo etario poblacional predominante en el municipio de Santo Domingo Este es la
poblacion en edad productiva, es decir, entre 15 y 64 afios, con un 67%. A este grupo le sigue, en
jerarquia, la poblacion de 0 hasta 14 afios, con un 28%; mientras que el grupo poblacional



minoritario del municipio, aunque creciente con relaciéon al censo anterior, es la poblacion
envejecientes, de 65 afios 0 mas, con un 5%.

Segun datos de la ONE existe un registro de 374,586 personas nacidas en otros municipios. Aunque
no se entregan datos concretos, el grupo extranjero predominante es el de poblacion haitiana. Se
presume que el crecimiento en los tltimos afios del sector de la construccion ha sido el incentivo
principal para que los mismos se ubiquen en estas comunidades.

Desde su creacion, el municipio ha experimentado dos periodos diferenciados de crecimiento
demografico:

e Entre 2002 y 2010, la tasa anual media de crecimiento fue de aproximadamente 2.57%.

e Entre 2010 y 2022, la tasa de crecimiento se redujo a 0.70%, lo que refleja una
desaceleracion del crecimiento poblacional, probablemente debido a la consolidacion del
desarrollo urbano y una disminucién en el ritmo de expansion demografica como lo refleja
el ultimo X Censo Nacional sobre Santo Domingo Este 2022.

indice de Envejecimiento:

En el municipio de Santo Domingo Este, el indice de envejecimiento es de 175 personas mayores
de 65 afios por cada 100 menores de 15 afios. Este es un indicador importante que refleja el proceso
de envejecimiento poblacional, lo que sugiere una mayor proporciéon de adultos mayores en
comparacion con jovenes. Esto tiene implicaciones en la planificacion de servicios sociales,
atencion médica, y programas para la tercera edad.

Muertes violentas

Los registros de estadisticas vitales indican que para el 2022 se registraron un total de 1,675
defunciones de residentes en el municipio.

Segun los reportes, las principales causas estuvieron relacionadas con episodios accidentales o
violentos. Se reportaron 23 fallecimientos por electrocuciones, 43 muertes por suicidios. Por su
parte, los ahogamientos causaron la muerte de 16 personas, con 12 hombres y 4 mujeres entre las
victimas. Por ultimo, los accidentes de transito se destacan como una causa significativa de
mortalidad, con 71 fallecimientos reportados en el afio, de los cuales 59 fueron hombres y 12
mujeres.

Viviendas y hogares

En cuanto al desarrollo habitacional, el censo de 2022 reveld que existian 409,339 viviendas, de las
cuales 59,904 estaban desocupadas, una cifra significativa que podria estar relacionada con
desplazamientos poblacionales, migracién o problemas de accesibilidad a servicios basicos. Las



viviendas ocupadas alcanzaron un total de 349,199 hogares, con un promedio de 2.9 personas por
hogar, lo que sugiere una composicion familiar relativamente pequena.

Ademéds, es relevante destacar que la mayoria de la poblacion reside en hogares particulares
(351,360), aunque también se ha identificado una presencia significativa de viviendas colectivas
(2306), las cuales suelen estar asociadas a residencias estudiantiles, hogares de ancianos o centros de
atencion especializados.

Educacion

El municipio Santo Domingo Este pertenece a la regional educativa 10, Santo Domingo II; y a los
siguientes distritos educativos: distrito educativo 03, Santo Domingo Noreste; distrito educativo 04,
Santo Domingo Oriental; distrito educativo 05, Boca Chica; y distrito educativo 06, Mendoza.

El sector educativo en el municipio Santo Domingo Este ha experimentado cambios significativos
para el 2024, tanto en el nimero de centros educativos como en la cantidad de estudiantes
matriculados. A continuacion, se presenta un analisis detallado de estos cambios.

e 2024: Actualmente, el nimero es de 847 centros educativos.
Cambios en la proporcion de centros educativos publicos y privados

e En 2019-2020, los centros privados representaban el 68.4% del total de centros educativos,
mientras que los publicos constituian el 29.3%.

e En 2024, los centros privados han reducido su proporcion al 61.7%, mientras que los centros
publicos ahora representan el 38.3%.

Distribucion de centros educativos publicos y privados

e 2019-2020:
o Privados: 681 centros.
o Publicos: 292 centros.
o 2024:
o Privados: 523 centros.
o Publicos: 324 centros.

Observamos que la reduccion en el nimero de centros educativos se ha concentrado mayormente
en el sector privado, que ha disminuido en 158 centros (una reduccion del 23.2%). Este cambio
sugiere que una cantidad significativa de centros privados se han cerrado o fusionado. En contraste,
los centros publicos han crecido, aumentando en 32 unidades (un incremento del 11%). Este
aumento puede indicar un esfuerzo del gobierno por expandir la educacion publica para cubrir las
necesidades educativas.

Matricula estudiantil
e Parael 2024 el namero de estudiantes es de 270,557.

Tasa de analfabetismo en jovenes:



En la poblacién joven, entre 15 y 24 afios, la tasa de analfabetismo es relativamente baja, situdndose
en un 3.2%. Esto sugiere que la mayoria de los jovenes en esta franja de edad tienen acceso a la
educacion bdsica, aunque persiste un pequefio grupo que aun no ha alcanzado estos niveles
educativos.

e Nivel educativo alcanzado (personas de 5 afios y mas):

Nunca asistieron a la escuela: 362,659 personas (148,690 hombres y 213,969 mujeres) nunca
asistieron a la escuela.

Pre-primaria: 35,766 personas (16,276 hombres y 19,490 mujeres) solo alcanzaron el nivel de
preprimaria.

Primaria: 50,365 personas alcanzaron el nivel de primaria (25,497 hombres y 24,868 mujeres).

Secundaria o Media: 310,033 personas (157,458 hombres y 152,575 mujeres) finalizaron la
educacion secundaria.

Educacion Universitaria y Técnico Superior

La educacion universitaria y técnica en Santo Domingo Este, revela la importancia que este tipo de
formacion tiene en la poblacion. Segun el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda de 2022, un
total de 270,294 personas (26.26%) en el municipio alcanzaron algun nivel de educacion
universitaria, este porcentaje es inferior al Distrito Nacional, cuyos datos lo sitian enun 32.2 %y a
Santiago que tiene un 30 % de personas que han cursado algiun nivel universitario. Esta cifra se
divide entre 132,338 hombres y 137,956 mujeres, lo que refleja una ligera predominancia femenina
en el acceso a la educacion superior. Este grupo incluye tanto aquellos que han cursado estudios
universitarios completos como los que han asistido a programas técnicos o especializados.

Dentro de este grupo, 192,451 personas lograron completar su educacion técnico superior. De estos,
80,681 hombres y 111,770 mujeres han terminado su formacion, lo que nuevamente destaca una
mayor proporcion de mujeres con educacion superior terminada. Estos datos son indicativos de una
tendencia hacia una mayor participacion femenina en los niveles mas altos del sistema educativo.

En cuanto a formacion técnica, el porcentaje es de un 12 % de personas mayores de 15 afios que
tienen dicha formacion, ligeramente menor de lo que ocurre en el Distrito Nacional cuyo porcentaje
es de un 15 %.

Identidad Ciudadana

El proceso de conformacion redactado en los parrafos anteriores no ha permitido la construccion de
una identidad comunitaria del ciudadano de la margen oriental del Rio Ozama. Esto limita los
procesos de desarrollo social, sobre todo los vinculados a los temas culturales, de mercadeo y de
desarrollo socioecondmico.



Salud

Infraestructura y Servicios de Salud

El municipio Santo Domingo Este pertenece a la Region de Salud Metropolitana o Region 0, tiene
una infraestructura sanitaria compuesta por una red de establecimientos de salud, que incluye
centros de primer nivel de atencidon y centros de referencias local y nacional, por igual una serie de
centros de salud gestionados por asociaciones sin fines de lucro, segun podemos ver a continuacion.

Red de Establecimientos de Salud Publica: El municipio cuenta con 4 hospitales dentro de la red
del Servicio Nacional de Salud (SNS), ademas de 73 Centros de Primer Nivel (CPN), de los cuales
resaltan 10 centros diagndsticos y 35 consultorios. Estos centros estan distribuidos para brindar
servicios preventivos y de atencion basica en las diferentes comunidades del municipio.

Los hospitales de referencia nacional son el Hospital San Lorenzo de Los Mina, de especializacion
Materno-Infantil; el Hospital de Los Mina; y el Hospital Dr. Dario Contreras.

Entre otras instituciones que ofrecen servicios de salud se mencionan el Plan Social de la
Presidencia, la Fundacion Cristiana de Consolacion y Ayuda, el Centro de Salud Parroquial Santa
Maria Reina, Centro Fe y Alegria, y el Centro Médico Comunitario de Los Corales de La Cafia, en
el sector Ciudad del Almirante. Cuenta ademas con un centro de salud ubicado en el sector de Ralma,
que es co-gestionado entre el ayuntamiento y el Servicio Nacional de Salud.

A pesar de tener esta infraestructura, se evidencia insuficiencia de camas para internamiento, déficit
de ambulancias en centros de salud, la insuficiencia de centros de primer nivel y las limitaciones de
equipamiento y medicamentos en los centros de salud en general.

Esta infraestructura sanitaria, aunque presente, podria enfrentarse a desafios relacionados con la
calidad de la atencidn, el acceso a servicios especializados y la capacidad de respuesta ante
emergencias sanitarias.

Se menciona ademas la necesidad de contar con un hospital general y la necesidad de reforzar la
atencion de salud y la prevencion de enfermedades infecto-contagiosas en los centros escolares
publicos.

Condiciones de salud de la poblacion

En Santo Domingo Este, a pesar de que sostiene un patron epidemiologico parecido al resto del pais,
conserva algunos niveles de diferencias, seglin los reportes del Ministerio de Salud, las principales
causas de enfermedades reportadas incluyen las enfermedades hipertensivas (32.3%) seguidas de
enfermedades infecciosas intestinales, las infecciones respiratorias, como la gripe y neumonia, estas
son seguidas de la diabetes mellitus (13 %) obesidad y sobre peso (70% de adultos) y enfermedades
inflamatorias de los 6rganos pélvicos femeninos, lo que evidencia un patréon en el que tanto
enfermedades cronicas como agudas interactuan.

En 2021, se reportaron 6,571 nacidos vivos y 110 nacidos muertos en los hospitales del SNS aunque
para el primer semestre del 2023 se reportd una ligera disminucion, la mortalidad neonatal es un



indicador clave de la calidad de la atencién médica y las condiciones socioeconémicasque afectan
a las madres y los recién nacidos.

Dificultades y Limitaciones Permanentes: Un 11 % de la poblacion declaré tener alguna dificultad
o limitacion permanente, lo que sugiere la presencia de un nimero significativo de personas que
requieren cuidados especiales o servicios de rehabilitacion.

Acceso a Servicios Basicos: A nivel general, segun el censo de 2010 el 54.9% de los hogares en el
municipio tienen acceso al abastecimiento de agua por red publica dentro de la vivienda, un servicio
fundamental para la prevencion de enfermedades y el mantenimiento de la higiene. Sin embargo, el
6.1% de los hogares alin carecen de inodoro dentro de la vivienda, lo que representa un riesgo para
la salud publica en términos de saneamiento y prevencion de enfermedades transmisibles.

Embarazos en adolescentes:

El 19 % de las jovenes entre 10 y 19 afios estuvieron embarazadas en el 2023 en el municipio.
Aunque este porcentaje es ligeramente inferior a los periodos anteriores (21%), es una importante
informacion sobre la prevalencia de la maternidad temprana, lo que subraya la importancia de
programas de educacion sexual y salud reproductiva para reducir estas cifras.

Calidad y Condiciones de Vida

Segtn los datos del censo 2022 el municipio de Santo Domingo Este presenta crecimiento en la
mejoria de la calidad de vida de la poblacion con relacion a los datos del censo anterior, reflejandose
en sectores los diferentes sectores que ofrecen servicios a la ciudadania; de estos podemos citar los
casos de suministro de agua e infraestructura (vivienda) de calidad. Con relacion a viviendas con de
techo de asbesto, cemento, yagua, cana u otros que de un 1.5%; viviendas con piso de tierra u otros
1.2% y; de viviendas con las paredes de tabla de palma, yagua y tejamanil 0.1%; 18.3% de los
hogares cuentan con automovil de uso privado y 99.6% de los hogares se encuentran con provision
de energia eléctrica.

Clima

El clima de Santo Domingo Este sigue siendo tropical y céalido. Las temperaturas se mantienen
estables en comparacion con la Gltima década, con maximas promedio de 31.9 °C y minimas de
21.9°C. Los patrones de lluvia también han continuado de manera constante, aunque se anticipa
que el impacto del Cambio Climatico podria afectar la regularidad de las precipitaciones,
aumentando la frecuencia de eventos climaticos extremos.

Temperatura

e Promedio anual: La temperatura media anual en Santo Domingo Esta ronda los 25°C a
27°C.

e Miximas: Durante los meses mas calidos, que suelen ser entre junio y septiembre, las
temperaturas pueden alcanzar los 32 °C y 34 °C.

e Minimas: En los meses més "frescos", entre Noviembre y Febrero, las temperaturas
minimas pueden descender a 19°C a 22°C.



o Diferencias diurnas: Las variaciones de temperatura entre el dia y la noche no son muy
marcadas, generalmente alrededor de 5°C a 7°C de diferencia.

Humedad

e La humedad relativa es alta durante todo el afo, promediando entre 70% y 85%, lo que
contribuye a una sensacion térmica mas calurosa de lo que indican los termémetros.

Precipitaciones

. Estacion de lluvias: La temporada lluviosa en Santo Domingo Este va de Mayo a Octubre,
con una mayor cantidad de precipitaciones en estos meses.

. Promedio anual de lluvia: Santo Domingo Este recibe entre 1,400 mm y 1,600 mm de lluvia
anualmente, muy cerca del promedio nacional, que es de 1,500 mm. Esto puede ser causa de
inundaciones repentinas sobre todo cuando el terreno se satura de agua y el agua de lluvia se
acumula, pudiendo permanecer por tiempo prolongado.

. Meses mas lluviosos: Los meses con mds precipitaciones suelen ser Mayo, Agosto y
Septiembre, coincidiendo con la temporada de huracanes en el Atlantico.

. Meses mas secos: De Diciembre a Marzo las lluvias son menos frecuentes y es la temporada
seca.

Vivienda y Condiciones de Vida

El acceso a servicios basicos como agua potable y electricidad ha alcanzado casi la totalidad de los
hogares. El 99.8% de las viviendas tienen acceso a energia eléctrica, mientras que el 55% de los
hogares ya cuentan con abastecimiento de agua dentro de la vivienda. Los problemas de vivienda
precaria, como el uso de pisos de tierra y paredes de materiales no duraderos, han disminuido
considerablemente gracias a programas de vivienda social que se han implementado en los Gltimos
afios.

Produccion de Residuos Urbanos:

El municipio genera anualmente més de 700,000 toneladas anuales de residuos soélidos, estos
provienen basicamente de desechos de hogares, comercios y grandes generadores como hoteles y
centros comerciales.



e 93.5% de los hogares cuentan con recoleccion de basura proporcionada por el
Ayuntamiento.

e 0.3% de los hogares utilizan servicios privados para la recoleccion de basura.

e 1.7% de los hogares queman sus desechos.

e 3.2% de los hogares disponen la basura en el patio, solares o cafiadas.

e 1.3% utilizan otros métodos de disposicion final.

Este panorama refleja que la gran mayoria de los hogares en Santo Domingo Este dependen del
servicio municipal de recoleccion, aunque todavia persisten retos en las areas donde las practicas de
disposicion de basura no son formales.

Economia y Empleo

De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2022, el municipio Santo Domingo Este
contaba con una poblacion en edad de trabajar (entre 10 y 65 afios) equivalente a 767,987 personas,
y una poblacién econdmicamente activa equivalente a un total de 341,621 personas; para una tasa
de global de participacion equivalente a 44.5%. Reflejandose una disminucion de la capacidad del
mercado para absorber la poblacion disponible para trabajar. Este dato es relevante para analizar la
estructura laboral del municipio, pues proporciona una base sobre la cual se determinan politicas de
empleo y planes de desarrollo econdomico.

Poblacion Ocupada: De la PEA, 317,614 personas estaban ocupadas, con una tasa de ocupacion del
41.4%. Se observo una mayor ocupacion en los hombres (185,631) en comparacion con las mujeres
(131,983).

Poblacion Desocupada: El niumero de personas desocupadas es de 24,007, con una tasa de
desempleo general del 7.0%. Las mujeres presentaron una mayor tasa de desempleo (8.67%) frente
a los hombres (5.82%).

Empleomania

El analisis del empleo de la Region Ozama, que tiene como cabecera al municipio de Santo Domingo
Este, nos sefiala lo siguiente, el 51% del empleo nacional se concentra en el Distrito Nacional y en
los municipios de la provincia es tan solo del 14%, mientras la cantidad de trabajadores cotizantes
del Distrito Nacionales es de 1, 108,132 trabajadores en los municipios de la provincia de Santo
Domingo es de 307, 165.

En cuanto al salario se evidencias diferencias notables, otro dato de interés es que mientras la masa
salarial en el Distrito Nacional, es decir todo el dinero que ganan mensualmente los capitalefios es
de 42, 655 millones mensuales, en los municipios de la provincia es tan solo de 7, 716 millones.

La diferencia salarial promedio entre el Distrito Nacional y los demds municipios es de 35%, es
decir mientras el promedio salarial en el distrito es de 38,482 pesos mensuales, en los municipios

de la provincia es de 25, 123 pesos, una diferencia salarial promedio de RD$13,369 segun la TSS.

Actividades Comerciales



La economia informal (buhoneros y chiriperos) tiene mucha preponderancia. Sin embargo, en el
ultimo decenio, el desarrollo de Santo Domingo Este ha estado amparado en la actividad del
comercio y los servicios, asi como de la industria manufacturera.

La mayoria de los establecimientos en Santo Domingo Este son pequefias empresas, aunque se
observa una gran diversidad en cuanto a la cantidad de empleados. En total, se registraron 36,485
establecimientos fijos, 6,253 compartidos con viviendas y 1,307 semifijos durante 2014-2015.

Las actividades comerciales y de reparacion de vehiculos automotores y motocicletas dominan el
mercado, con un total de 3,073 empresas y 20,143 empleados en 2020.

Las industrias manufactureras también son significativas, con 716 empresas empleando a 26,678
personas. Otras actividades econOmicas importantes incluyen las actividades profesionales,
cientificas, técnicas y la construccion, que emplean a 4,504 y 3,244 personas, respectivamente.

En 2020, se registraron 1,584 empresas importadoras y 189 empresas exportadoras en el municipio,
lo que refleja un sector comercial activo en términos de intercambio internacional.

El municipio cuenta con varias zonas francas, entre las cuales figuran la de Hainamosa, que a su vez
cuenta con 11 empresas y tres mil empleados; San Isidro, que cuenta con 26 empresas y 7.470
empleados; Los Minas, que cuenta con varias empresas y 6.000 empleados, ademas del Parque
Industrial Nueva Isabela. Ademas, es importante mencionar otras areas como: el sector construccion
que registra 716 empresas y 3,244 empleados; actividades profesionales, cientificas y técnicas 917
empresas y 4,504 empleados; y el comercio al por mayor y al por menor: reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas reporta 3,073 empresas y 20,143 empleados.

Entre las firmas establecidas en el municipio se encuentran Barceld, Manufacturera Sociedad
Industrial, Lacteos Dominicanos, Parmalat, Aster, Exito Vision, Helados Bon, Supermercados
Nacional, Cerveceria Nacional Dominicana, EDE Este, CLARO, Altice, industrias de construccion,
Molinos Dominicanos. Ademas, granjas de pollo y productores de cerdos, cafia de azucar, entre
otros.

El comercio en esta zona es amplio y variado, Multicentro La Sirena, Plaza Lama, el Mercado de
Los Mina. Solo en el area de la Avenida Charles de Gaulle, existen mas de 400 comercios y una
proliferacion de discotecas, bares y restaurantes que generan mas de 50 mil empleos directos e
indirectos, principalmente a lo largo y ancho de la Avenida San Vicente de Paul y la Avenida
Venezuela.

Formar parte de la porcion de territorio denominada Gran Santo Domingo, junto con los demas
municipios que conforman la provincia Santo Domingo y el Distrito Nacional, representa una
importante oportunidad de desarrollo econémico para este municipio, debido a que la misma
concentra el liderazgo econdémico nacional en materia de actividad comercial, financiera,
manufacturera, de construccion y de exportacion; considerada un nodo importante de desarrollo
regional en materia de economia en redes y globalizacion.

Seguridad Ciudadana



Indicadores Generales de Seguridad Ciudadana
(BOLETIN ESTADISTICO SOBRE SEGURIDAD CIUDADANA | 2022)

El municipio de Santo Domingo Este ha registrado diferentes tipos de actos violentos y crimenes,
reflejando la situacion de la seguridad ciudadana en la regién. A continuacion, se detallan los

indicadores mas relevantes basados en los datos recopilados:

Muertes Accidentales y Violentas

Accidentes de Transito: Constituyeron una de las principales causas de muerte accidental,
con un total de 71 casos. De estos, 59 eran hombres y 12 mujeres.

Electrocuciones: Se reportaron 23 muertes por electrocucion, de las cuales 20 eran hombres
y 3 mujeres.

Suicidios: En 2020 se registraron 43 suicidios en el municipio, 37 de los cuales fueron
hombres y 6 mujeres.

Ahogamientos: Se contabilizaron 16 muertes por ahogamiento, de las cuales 12 eran
hombres y 4 mujeres.

Homicidios: Un total de 131 homicidios fueron reportados en 2020, con una prevalencia de
victimas masculinas (118 hombres y 13 mujeres).

Robos y Actos Delictivos

e Robo de Armas de Fuego: Se registraron 53 robos de armas de fuego.

e Robo de Motocicletas: Los robos de motocicletas alcanzaron los 400 casos, reflejando un
problema significativo de este tipo de delito.

e Robo de Vehiculos: En 2022 se reportaron 65 robos de vehiculos. Ademas, se registraron
308 casos de robos de vehiculos sin violencia y 157 robos de vehiculos con violencia.

Perspectivas de Seguridad

La seguridad ciudadana en Santo Domingo Este enfrenta desafios significativos, especialmente en
cuanto a la alta incidencia de accidentes de transito, suicidios y homicidios, que afectan
principalmente a la poblacion masculina con 246 casos mientras que la poblacion femenina con 38
casos registrados. Ademas, los robos, tanto de vehiculos como de armas de fuego, representan una
preocupacion constante para la comunidad local.

Cultura

El municipio posee un rico patrimonio cultural material que incluye importantes monumentos y
obras artisticas. Destacan el imponente Monumento Juan Pablo Duarte y el emblematico Faro a
Colon, junto con valiosas esculturas en espacios publicos como el Paseo de la Historia y el Paseo
del Inmigrante. Iglesias historicas como la Ermita del Rosario y San Lorenzo Martir, asi como el
Cementerio de Los Mina, completan este patrimonio arquitectonico de gran valor historico.



En el 4mbito inmaterial, Santo Domingo Esta conserva vivas tradiciones culturales tnicas. El
colorido Carnaval Municipal y los rituales del Gaga de San Luis mantienen las raices folkloricas de
la comunidad. La gastronomia local, con sus emblematicos platos como el mandinga, y las
presentaciones de la Banda Sinfénica Juvenil, enriquecen la identidad cultural del municipio. Estas
manifestaciones reflejan la diversidad y vitalidad de las expresiones populares.

El patrimonio documental incluye importantes investigaciones como el estudio "La Fundacion de
la Villa de Santo Domingo" y el informe sobre la Ermita del Rosario, que documentan el pasado
histérico del territorio. La Marca Ciudad Costa del Faro representa un simbolo contemporaneo de
identidad local. La conmemoracion del 4 de agosto de 1498 como fecha fundacional refuerza el
sentido de pertenencia historica entre los habitantes.

Este conjunto patrimonial, que integra elementos materiales e inmateriales, constituye un valioso
legado para las generaciones presentes y futuras. Su preservacion y promocion son fundamentales
para mantener viva la memoria historica y fortalecer la identidad cultural de Santo Domingo Este,
posicionandolo como un referente del patrimonio dominicano.

Diagnostico Institucional del Ayuntamiento de Santo Domingo Este (Borrador)

El Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE) es la autoridad administrativa y de gobierno local
del municipio, encargado de planificar, ejecutar y supervisar las politicas publicas municipales, asi
como de gestionar los servicios y velar por el bienestar de la ciudadania.

Estructura organizativa
El ASDE cuenta con una estructura administrativa establecida por la Ley 176-07, encabezada por:

e Alcaldia: Maxima autoridad ejecutiva del municipio.

e Vicealcaldia: Apoyo a la gestion ejecutiva y coordinacion de programas especiales.

« Concejo de Regidores: Organo normativo y de fiscalizacion.

o Direcciones y Departamentos: responsables de areas como Planeamiento Urbano, Obras
Publicas, Servicios Comunitarios, Cultura, Deporte, Gestion Ambiental, Aseo Urbano, entre
otras.

Gobernabilidad Local



La gobernabilidad en Santo Domingo
Este se sustenta en la autonomia
municipal ~ reconocida  por la
Constitucion de la  Republica
Dominicana y la Ley 176-07, que
otorgan a los ayuntamientos
competencias para planificar,
... administrar y regular el desarrollo de su
territorio.

Gobierno Local

El Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE) es el 6rgano de gobierno y administracion del
municipio, encabezado por el alcalde como autoridad ejecutiva y por el Concejo de Regidores como
organo normativo y de fiscalizacion.

e Alcalde: Responsable de la ejecucion de politicas, administracion de recursos, coordinacion
de servicios y representacion legal del municipio.

o Concejo de Regidores: Aprobar resoluciones, reglamentos municipales, presupuesto anual
y dar seguimiento a la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo.

e Vicealcaldia: Asiste a la Alcaldia en tareas administrativas y proyectos especiales.

e Direcciones y Departamentos: Gestionan areas como Obras Publicas, Planeamiento
Urbano, Aseo Urbano, Cultura, Deporte, Gestion Ambiental, entre otros.

Mecanismos de participacion ciudadana
El municipio cuenta con instancias de participacion y control social, conforme a la Ley 176-07:

e Consejo Municipal de Desarrollo (CMD) Foro de concertacion entre el gobierno local,
organizaciones sociales, comunitarias, sector empresarial y academia para proponer y dar
seguimiento a politicas municipales.

e Presupuesto Participativo Municipal (PPM): Proceso anual mediante el cual la
ciudadania prioriza obras y proyectos comunitarios.

o Mesas tematicas y sectoriales: Espacios de trabajo especializados para areas como medio
ambiente, juventud, cultura, seguridad ciudadana, entre otras.



Relacion con el Gobierno Central

Santo Domingo Este mantiene vinculos con ministerios e instituciones nacionales para la ejecucion
de politicas y proyectos, entre ellos:

e Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC): Mantenimiento y
construccion de vias principales.

e Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales: Gestion de areas verdes y control
de residuos solidos.

e Ministerio de Educacion (MINERD): Coordinacién de infraestructura escolar y programas
educativos.

e Ministerio de Salud Publica (MSP): Gestion de hospitales y centros de salud.

e Ministerio de Interior y Policia: Coordinacion en temas de seguridad ciudadana.

La coordinaciéon interinstitucional es clave para abordar problematicas que trascienden las
competencias municipales, como el transporte masivo, la seguridad publica y la gestion integral de
residuos.

Recursos Humanos

El Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE) cuenta con un equipo humano altamente
calificado y comprometido con la excelencia en el servicio publico. La plantilla estd conformada
por profesionales de carrera administrativa con amplia experiencia en gestion municipal, técnicos
especializados en areas estratégicas como planeacion urbana, ingenieria y finanzas publicas, asi
como personal operativo capacitado para la atencion directa a la ciudadania. La institucion ha
implementado un robusto sistema de desarrollo profesional que incluye programas permanentes de
capacitacion, certificaciones técnicas y un plan de carrera bien estructurado, lo que garantiza la
continua mejora de las competencias del capital humano.

Infraestructura Institucional

El ASDE opera a través de una moderna red de instalaciones que garantizan una cobertura efectiva
en todo el territorio municipal. La sede central, ubicada en el renovado Palacio Municipal, cuenta
con espacios funcionales y equipamiento tecnoldgico de Ultima generaciéon. Complementan esta
estructura doce oficinas descentralizadas estratégicamente ubicadas en los distintos sectores del
municipio, cada una equipada para ofrecer atencidon personalizada a los ciudadanos.
Adicionalmente, se han implementado centros de atencion ciudadana con sistemas digitales que
agilizan los tramites y servicios municipales.

Sistemas de Gestion y Modernizacion

El municipio se ha destacado como pionero en la implementacioén de soluciones tecnoldgicas para
la gestion publica. Cuenta con un sistema integrado de gestion municipal parcialmente digitalizado
que permite la optimizacion de todos los procesos administrativos. La plataforma de servicios en

linea, con un 60% de operatividad, facilita el acceso a tramites y pagos desde cualquier ubicacion.

Perspectivas de Desarrollo



Con una base institucional solida y un equipo humano altamente capacitado, el ASDE proyecta
importantes avances para los proximos afos. Entre las prioridades se encuentra la expansion de la
cobertura de servicios al 100% del territorio municipal, la implementacion de soluciones de
inteligencia artificial para optimizar procesos clave, y la consolidacion de su posicion como modelo
de buena gobernanza a nivel regional. Esta vision estratégica garantiza que Santo Domingo Este
contara con una administracion municipal preparada para responder eficientemente a los retos del
futuro, manteniendo siempre su compromiso con la transparencia y la calidad en el servicio a la
comunidad.

Retos de Gestion

Para consolidar una administracion municipal eficaz, transparente y cercana a la gente, el ASDE
enfrenta los siguientes desafios:

1. Incrementar la recaudacion de arbitrios mediante fiscalizacion efectiva y campanas de
concienciacion, asegurando mayores recursos para inversion publica.

2. Profundizar la participacion ciudadana en la planificacién, ejecucion y vigilancia de
proyectos estratégicos.

3. Implementar programas de formaciéon continua para el personal, fomentando la
especializacion y la innovacion en la gestion publica.

4. Fortalecer la coordinacién interinstitucional con autoridades nacionales y locales para
abordar problemas complejos como movilidad urbana, seguridad ciudadana y manejo de
desechos solidos.

Analisis de situacion del Municipio (Borrador)

El Anélisis de Situacion constituye la primera etapa para la formulacion del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD) 2024-2028 del Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE). Este proceso



busca examinar de manera integral la realidad actual del municipio, considerando su evolucién
durante la vigencia del PMD 2015-2025 y las transformaciones sociales, econdmicas, ambientales
e institucionales ocurridas en los Gltimos afios.

El presente andlisis parte de una triple base: por un lado, la evaluacion de los avances, limitaciones
y lecciones aprendidas del plan anterior; la incorporacioén de los aportes generados en el Didlogo
Municipal realizado en junio de 2024 y por otro el andlisis realizado en 7 mesas sectoriales
compuesta por diferentes actores de la sociedad y , , espacio de participacion ciudadana en el que
actores comunitarios, empresariales e institucionales identificaron necesidades y prioridades para el
desarrollo local.

A través de esta combinacion de revision técnica y consulta participativa, el Analisis de Situacion
permitira identificar las brechas existentes entre la realidad actual y la vision de desarrollo
proyectada, asi como reconocer nuevas oportunidades que respondan a las demandas de la
poblacion. Este ejercicio constituye un insumo esencial para definir objetivos estratégicos, lineas de
accion y proyectos que orienten la gestion municipal en el periodo 2024-2028, garantizando que el
nuevo PMD sea realista, participativo y alineado con las politicas nacionales de desarrollo.

Basado en este analisis de situacion el nuevo PMD 2024-2028 debe construirse sobre la base de:

e Evaluacién del PMD 2015-2025: medir avances, identificar incumplimientos y causas.

e Actualizacion del diagnostico: incorporar cambios sociales, econdmicos, ambientales y de
gestion ocurridos desde la formulacion del plan anterior.

e Proyeccion estratégica: definir prioridades realistas para un periodo de 4 afios, en
coherencia con el Plan de Desarrollo Nacional y la Ley 176-07.

2. Objetivos del Analisis

Analizar integralmente la situacion actual del municipio de Santo Domingo Este, incorporando
resultados del PMD 2015-2025 y aportes del Didlogo Municipal 2024, para orientar la definicién
de estrategias y proyectos del PMD 2024-2028.

Especificos:

1. Evaluar el nivel de cumplimiento de las metas, lineas estratégicas y proyectos del PMD
2015-2025.

2. Actualizar el diagndstico municipal con base en datos estadisticos, estudios técnicos y

percepcion ciudadana.

Integrar y priorizar las necesidades planteadas en el Didlogo Municipal 2024.

4. Identificar fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas que condicionen el desarrollo
local.

5. Generar insumos técnicos para la formulacion participativa del PMD 2024-2028.

W

Revision del Plan de Desarrollo Municipal 2015-2025

El Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE) formul6 en 2015 su Plan Municipal de Desarrollo
(PMD) para el periodo 2015-2025, con el objetivo de establecer una hoja de ruta estratégica de largo



plazo, construida de manera participativa y alineada con la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los
Municipios, la Ley 1-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo y la Ley 498-06 del Sistema
Nacional de Planificacion e Inversion Publica.

Este plan fue aprobado mediante Resolucion Municipal No. 09-16 por el Concejo de Regidores y
se constituyd en el instrumento oficial para guiar las politicas, programas y proyectos municipales,
garantizando continuidad y coherencia en la gestion local.

La formulacioén se desarroll6 en fases que incluyeron:

Diagnéstico participativo con talleres por circunscripcion electoral.

Elaboracion de un FODA municipal identificando fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas.

Definicion de una vision compartida de desarrollo.

Priorizacion de lineas estratégicas, objetivos y proyectos.

Conformacion y juramentacion del Consejo Econdémico y Social Municipal (CESM) como
organo consultivo y de seguimiento.

El plan establecio:

5 lineas estratégicas de desarrollo.

25 objetivos de desarrollo.

180 programas y proyectos, de los cuales:
o 95 de competencia municipal directa.
o 4 de competencia compartida.
o 81 a gestionar ante otras instituciones.

El Plan Municipal de Desarrollo de Santo Domingo Este 2015-2025 definié cinco Lineas
Estratégicas de Desarrollo:

1.

Municipio administrado por un gobierno local fortalecido, comprometido con Ia
gobernabilidad, la participacion ciudadana y la conformacion de redes para el desarrollo
integral.

Municipio que promueve la sana convivencia a través de la generacion de capacidades y
oportunidades de desarrollo integral.

Municipio que aprovecha su potencial turistico, respaldado por una economia industrial,
comercial y de servicios dindmica, innovadora y generadora de empleo digno.

Municipio reconocido por su ordenamiento y desarrollo urbanistico, conectado con su
entorno local e internacional, que usa adecuadamente sus recursos ambientales.

Municipio dotado de equipamientos y servicios basicos de calidad que garantizan su
habitabilidad y la atraccion de inversion extranjera y nacional.

Este documento constituye un referente imprescindible para la nueva planificacion por las siguientes
razones:

Ofrece lineas base historicas sobre indicadores municipales al inicio del periodo 2015.
Contiene una vision estratégica de largo plazo que debe ser revisada y ajustada.



e Registra proyectos ejecutados, en curso y pendientes cuya evaluacion permitird dar
continuidad o replantear acciones.
o Proporciona metodologia participativa validada por actores sociales y comunitarios.

Principales aportes del PMD 2015-2025

1. Institucionalizacion de la planificacion participativa: creacion y fortalecimiento del CESM.
Diagnostico integral del municipio que incluyé aspectos territoriales, sociales, econémicos,
ambientales y de gobernanza.

3. Base legal y técnica para la programacion de inversiones municipales.
4. Mejora de la articulacion con actores locales y nacionales.
5. Identificacion de problematicas criticas como pobreza, déficit de servicios, gestion

ambiental, participacion ciudadana y desarrollo econdmico.
6. Complemento con insumos recientes
A los insumos del PMD 2015-2025 se suman:

e Resultados del Didlogo Municipal de junio 2024, en el que actores comunitarios, sector
privado e instituciones identificaron nuevas necesidades y prioridades.

Revision de cada linea estratégica

Se establecieron proyectos para fortalecer la gestion municipal (creacion de organos territoriales,
Sistema de Estadisticas Municipales, Oficina de Gestion de Riesgos, Oficina de Turismo, politicas
de desarrollo social, campanas de cultura de pago, entre otros).

Linea Estratégica de Desarrollo 1:

Municipio administrado por un gobierno local fortalecido, comprometido con la
gobernabilidad, la participacién ciudadana y la conformacioén de redes para el desarrollo
integral.

El balance general del Eje 1 muestra que el ASDE logré consolidar estructuras y mecanismos
esenciales para la gobernabilidad y la participacion, pero todavia enfrenta el desafio de culminar
proyectos, ampliar cobertura territorial y fortalecer las iniciativas existentes. El proximo periodo
debe enfocarse en cerrar las brechas identificadas y garantizar que las acciones implementadas
alcancen un nivel de funcionamiento 6ptimo y sostenible.



Objetivos de
Desarrollo

Proyectos

Ambito

Alcance actual

Gestion

1.1 Garantizar
la existencia de

1.1.1 Creacion y puesta en funcionamiento de érganos territoriales de gestion
desconcentrada por circunscripciones conforme a lo establecido en el

5 mini alcaldias

LLa meta son 17
mini alcaldias

condiciones art. 25 de la Ley 176-07
estructurales e 1.1.2 Disefio e implementacion del Sistema de Estadisticas Municipales X En ejecucion.
institucionales (SEM)
optimas para el 1.1.3 Terminacidn de la construccion y acondicionamiento logistico final del X Concluido
desempeio Palacio Municipal
efectivo de las
funciones de 1.1.4 Creacién y puesta en funcionamiento de la Oficina Municipal de X Concluido
gestion del Gestion de Riesgos
desarrollo local 1.1.5 Creacidn y puesta en funcionamiento de la Direccion de Turismo X En Proceso
Municipal. Contemplado en el
nuevo
organigrama
1.1.6 Formulacion y aprobacion de las normas y politicas de desarrollo social X En ejecucion.
del Ayuntamiento Santo Domingo Este
1.1.7 Elaboracién de una campafa de promocién de la cultura de pago de los X En Proceso
servicios municipales Campafia en
desarrollo
1.1.8 Creacidn e institucionalizacion del Consejo Municipal de la Juventud X Ejecutado,
requiere
evaluacion
institucional a su
funcionamiento
1.1.9 Ampliacion de los convenios de hermanamiento con ciudades de otros X En ejecucion, 5
paises para el acompafiamiento técnico e intercambio de experiencias de hermanamientos
gestion municipal, desarrollo social logrados.
y econdmico
1.1.10 Creacion e implementacion de la Oficina Virtual de Gestion X En ejecucion,

Municipal

requiere




evaluacion
institucional.

1.1.11 Definiciéon e implementacion de politicas, normas y procedimientos
para la gestion de los servicios municipales ofrecidos por el ASDE

En proceso, falta
lograr calificacion
INobaci

1.2 Incrementar
y fortalecer los
mecanismos de
participacion
ciudadana en la
gestion municipal
yel
acompaiamiento
alas
organizaciones
que conforman el
tejido social
municipal

1.2.1 Implementacion del observatorio ciudadano Ayuntamiento Virtual de
Santo Domingo Este

En proceso, se
tiene plataforma
de denuncias

1.2.2 Implementacion de la Veeduria Municipal de Santo Domingo Este

Ejecutado, existe
un equipo de

veedores
1.2.3 Capacitacion y acompanamiento técnico a las organizaciones de la Iniciado, plan de
sociedad civil en materia de fortalecimiento institucional, participacion cogestion
ciudadana, autogestion financiera y generacion de municipal.

alianzas estratégicas

1.2.4 Capacitacion y fortalecimiento del Consejo Econdémico y Social
Municipal

En ejecucion.

1.2.5 Creacién del Ayuntamiento Juvenil e Infantil Pendiente
1.2.6 Creacion  del Registro municipal  deorganizaciones sin Ejecutado
fines de lucro conforme el art.

228 de la Ley 176-07

1.2.7 Elaboracién del mapeo de actores clave que definen el tejido social y Ejecutado.

establecimiento de o
alianzas para ¢l desarrollo municipal

1.2.8 Implementacion de un programa formativo sobre participacion
ciudadana en el desarrollo local dirigido a estudiantes de educacién media

INo ejecutado.




Linea Estratégica de Desarrollo 1: Municipio administrado por un gobierno local fortalecido,
comprometido con la gobernabilidad, la participacion ciudadana y la conformacion de redes para el
desarrollo integral.

Durante la implementacion de la Linea Estratégica 1, el Ayuntamiento de Santo Domingo Este
avanz6 de forma significativa en el fortalecimiento de su estructura institucional, la creacion de
mecanismos de participacion ciudadana y el impulso de redes de cooperacion para el desarrollo. Sin
embargo, algunos proyectos permanecen en ejecucion o pendientes, lo que marca areas de mejora
para el proximo ciclo de planificacion.

Alcances logrados

Se consolido la infraestructura institucional con la conclusion del Palacio Municipal y la creacion
de la Oficina Municipal de Gestion de Riesgos, fortaleciendo la capacidad operativa y de respuesta
ante emergencias. En el ambito participativo, se implementaron el Consejo Municipal de la
Juventud, la Veeduria Municipal, el Registro Municipal de Organizaciones sin Fines de Lucro
y el mapeo de actores clave con alianzas estratégicas. Ademas, se ejecutaron cinco convenios de
hermanamiento internacional, ampliando las oportunidades de cooperacion técnica y social.

Acciones en proceso

Existen iniciativas clave que han sido puestas en marcha, pero no alcanzaron su desarrollo pleno.
Entre ellas, la descentralizacion territorial con cinco mini-alcaldias instaladas de las 17 previstas
por ley, el disefio e implementacion parcial del Sistema de Estadisticas Municipales (SEM) y la
puesta en funcionamiento de la Oficina Virtual de Gestion Municipal, que requiere evaluacion
institucional. Se encuentran en desarrollo la Direccion de Turismo Municipal, la campaiia de
cultura tributaria, el fortalecimiento normativo y la capacitacion a organizaciones sociales y al
Consejo Econémico y Social Municipal. También avanza la implementacion del Observatorio
Ciudadano y del plan de cogestion municipal.

Brechas de ejecucion de la linea 1 del Plan



Accidén

Brecha identificada

Creacion y puesta en funcionamiento de 17
minialcaldias (6rganos territoriales de
gestion desconcentrada)

Solo 5 minialcaldias establecidas; 12 pendientes,
lo que limita la cobertura territorial y la
capacidad de gestion local.

Disefio e implementacion del Sistema de
Estadisticas Municipales (SEM)

Sistema en ejecucion, pero no completamente
operativo ni integrado a la toma de decisiones
municipales.

Creacion y puesta en funcionamiento de la
Direccién de Turismo Municipal

En proceso; dependencia contemplada en
organigrama, pero sin plena operatividad ni plan
de accion definido.

Formulacién y aprobacion de normas y
politicas de desarrollo social

En ejecucion, sin culminar ni aprobar
formalmente.

Campana de promocioén de la cultura de
pago de los servicios municipales

En proceso; falta cobertura amplia y medicion
de impacto.

Creacion e institucionalizacion del Consejo
Municipal de la Juventud

Ejecutado, pero sin evaluacion institucional de
su funcionamiento y efectividad.

Ampliacion de convenios de hermanamiento
con ciudades extranjeras

Cinco hermanamientos logrados; falta plan de
seguimiento e indicadores de impacto.

Creacién e implementacion de la Oficina
Virtual de Gestién Municipal

En ejecucion; requiere evaluacion institucional y
mejoras de funcionalidad.

Definicion e implementacion de politicas,
normas y procedimientos para gestion de
servicios municipales

En proceso; pendiente lograr certificacion
NOBACIL

Implementacion del Observatorio Ciudadano

En proceso; plataforma de denuncias activa,
pero sin monitoreo sistematico de su uso e
impacto.

Implementacion de la Veeduria Municipal

Ejecutada; falta sistema de seguimiento y
reporte publico de resultados.

Capacitacion y acompafiamiento a
organizaciones de la sociedad civil

Iniciado; cobertura parcial y falta de
continuidad.

Capacitacion y fortalecimiento del Consejo
Econdmico y Social Municipal

En ejecucion; faltan resultados medibles y
evaluacion de impacto.

Creacion del Ayuntamiento Juvenil e Infantil

Pendiente de ejecucion.

Programa formativo sobre participacion
ciudadana para estudiantes de educacion
media

No ejecutado.

Linea Estratégica 2:




Municipio que promueve la sana convivencia a través de la generacion de capacidades y
oportunidades de desarrollo integral

Durante el periodo de implementacion 2015-2025, el Ayuntamiento de Santo Domingo Este, en
coordinacién con diversas instituciones nacionales, sector privado y sociedad civil, alcanzo
resultados significativos en la promocion de la sana convivencia, el desarrollo de capacidades y la
generacion de oportunidades.

Linea Estratégica 2 muestra un balance mixto. Existen logros concretos y sostenibles, especialmente
en proyectos culturales, educativos y de promocion de la nifiez, pero también brechas significativas
en programas para poblaciones vulnerables y acciones de prevencion social que quedaron sin
ejecutar o con ejecucion parcial. La principal oportunidad para el periodo 2024-2028 es cerrar estas
brechas, consolidando las acciones en curso y ampliando la cobertura de los programas ya iniciados.



Objetivos de Proyectos Ambito
Desarrollo Compet Gestion
encia
Munici
pal
2.1 Promover 2.1.1 Institucionalizacion de los campamentos infantiles municipales X Ejecutado
iniciativas orientadas a
la proteccion y sano
d.efarrollo de los niiios, 2.1.2 Creacion de premio y reconocimiento municipal anual para Mlnerd [Ejecutado por Minerd
niias y adolescentes estudiantes meritorios iy por ASDE
2.1.3 Implementacion de un programa de apoyo al servicio de Mlnerd |Ejecutado por
transporte escolar y estudiantil gobierno MInerd
2.1.4 Fortalecimiento y multiplicacion del programa Madre Canguroy [Ministerio [Informacion no
otros programas de reduccion de la mortalidad neonatal de Salud completa
2.1.5 Implementacion de un sistema de control de la vacunacion y Ministerio  [Ejecutado, Ministerio
desparasitacion de nifios, nifias y Embarazadas de Salud de Salud
2.1.6 Construccion y puesta en funcionamiento de nuevas estancias INAIPI Ejecutado.
infantiles
2.1.7 Construccion y puesta en funcionamiento de un centro de atencion [CAID Ejecutado.

y cuidado para nifios, nifias y adolescentes con condiciones especiales




2.1.8 Creacién de un programa de orientacién y apoyo a nifios, nifias y
adolescentes trabajadores urbanos

Minerd

INo ejecutado

2.2 Fortalecer y 2.2.1 Ampliacion del programa municipal de prevencion, atencion y | Ministerio [Parcialmente
desarrollar iniciativas de | seguimiento de la violencia intrafamiliar y de género y promocion de la | de la Mujer

prevencion, reduccion y | nueva Masculinidad

atencion de casos de 2.2.2 Construccion y puesta en funcionamiento de una red de centros de Ministerio [Parcialmente
violencia intrafamiliary | apoyo y refugio a mujeres, menores y/o adultos mayores violentados  |de la Mujer

de género

2.3 Garantizar la 2.3.1 Fortalecimiento del programa de adecuacion de la infraestructura | CONAPE [No ejecutado

adecuada atencion a
las necesidades de
grupos poblacionales
en condiciones de
vulnerabilidad

y mobiliario urbano para las personas con discapacidad

2.3.2 Construccion y puesta en funcionamiento de centros de atencion
para personas con discapacidad

CONAPE

IParcialmente




2.3.3 Establecimiento de alianzas y promocién de programas de la [CONANI [En ejecucion.
sociedad civil dirigidos a la prevencion y atencion a los embarazos en
adolescentes
2.3.4 Construccion y puesta en funcionamiento de hospicios o centros |[CONAPE  |Parcialmente
de cuidado de los adultos Mayores
2.3.5 Construccion y puesta en funcionamiento de casas de acogida para |Gabinete de [No ejecutado
indigentes politicas

Sociales
2.3.6 Implementacion de un programa de prevencion, DNCD Parcialmente,
rescate y rehabilitacion de personas con problemas de adiccion Hogares Crea
2.3.7 Fortalecimiento institucional y generacion de capacidades de [DNCD Parcialmente
autogestion financiera de las comunidades terapéuticas de Hogar Crea
existentes en el municipio

2.3.8 Habilitacion de un area especializada de salud mental en los centros [Ministerio de [Parcialmente
de salud del municipio Salud

2.3.9 Fortalecimiento de programas de apoyo a pacientes de Ministerio de [Parcialmente
enfermedades catastroficas Salud Publica

2.3.10 Ampliacion del programa de campanas preventivas de Ministerio de [Ejecutado
enfermedades infectocontagiosas Salud Publica

2.3.11 Construccion y puesta en funcionamiento de un centro oncoldgico

Servicio
INacional de
Salud

No ejecutado

2.4 Promover la
generacion de
capacidades y el
desarrollo de aptitudes y
habilidades cognitivas con
calidad y eficiencia

2.4.1 Fortalecimiento del Programa de Escuelas Laborales del ASDE ASDE En ejecucion.

2.4.2 Implementacion de una feria municipal de orientacion vocacional No ejecutado
infotep

2.4.3 Establecimiento de alianzas y promocion de programas de la Ministerio de [En ejecucion.

sociedad civil dirigidos a la atencion y formacion de la poblacion joven |la Juventud




2.4.4 Incremento  del personal docente y MiInerd Parcialmente
fortalecimiento de las capacidades pedagogicas
2.4.5 Implementacion del modelo de médico escolar en los centros Minerd Parcialmente
educativos
2.4.6 Implementacion de alianzas de cooperacion entre la escuela, los MInerd Parcialmente
padres y las organizaciones de la sociedad civil
2.4.7 Implementacion de un programa de habilitacion de areas Minerd Ejecutado
especializadas en los centros educativos (laboratorios de informaética, de
ciencias, biblioteca, entre otras)
2.4.8 Continuacion de la implementacion del Programa Nacional[propeed Ejecutado
de Alfabetizacion Quisqueya aprende contigo.
2.4.9 Construccion y equipamiento de bibliotecas municipales (alianza  [Sector privado[No ejecutado
con las APAP y/o Asociaciones Bancarias, para las mismas.
2.4.10 Rehabilitacion y ampliacion de Centros de Capacitacion en Infotep/Itla  [Ejecutado
Informatica (CCI)
2.4.11 Instalacion de redes WI-FI en espacios Publicos y centros Itla Ejecutado
comerciales para fortalecer las comunicaciones
2.4.12 Instalacion y puesta en operacion de 12 Centros Tecnoldgicos Itla Ejecutado
Comunitarios
2.5 Promover la sana 2.5.1 Fortalecimiento del programa municipal de animacion ASDE  [En ejecucion.
convivencia, la sociocultural
integlzzfci()n familiar yla 7352 Ampliacién y promocion de [a oferta educativa de la Casa de Ia ASDE  [Ejecutado
cohesion social a través Cultura Santo Domingo Este
del desarrollo cultural, 2.5.3 Implementacion de un programa de formacion de gestores ASDE  [En ejecucion
el deporte y la culturales comunitarios
recreacion 2.54 Implementacion de  programa interinstitucional para la Minerd En ejecucion
promocion de la cultura local en los centros educativos
2.5.5 Construccion y puesta en funcionamiento de una Escuela de Bellas |ASDE En ejecucion

Artes (Disefio y ejecucion de una Plaza de la Cultura)




2.5.6 Implementacion de un programa de rescate y promocion de ASDE En ejecucion.
monumentos historicos y patrimonio cultural

2.5.7 Ampliacién del programa de equipamiento, animacion y promocion ASDE  [En ejecucion.
de espacios abiertos para la actividad deportiva y de recreacion

2.5.8 Institucionalizacion y fortalecimiento del Programa Santo Domingo ASDE  [En ejecucion.
Este En Forma

2.5.9 Creacion y gestion de franquicias deportivas de beisbol, Ministerio de [En ejecucion
baloncesto y futbol Deportes /
ASDE




Brechas de la linea 2 del Plan

Accion para desarrollar

Brecha identificada

Institucionalizacioén de los campamentos infantiles
municipales

Accidn ejecutada; se requiere
garantizar continuidad anual y
ampliar cobertura a mas
comunidades.

Creacion de premio y reconocimiento municipal anual para
estudiantes meritorios

Consolidar mecanismo
institucional para garantizar
permanencia.

Fortalecimiento y multiplicacion del programa Madre
Canguro

Informacidn incompleta; se
requiere evaluacion de alcance
y cobertura municipal.

Construccion y puesta en funcionamiento de nuevas estancias
infantiles

Ejecutado; necesidad de
aumentar la capacidad
instalada.

Programa de orientacion y apoyo a nifios, nifias y adolescentes
trabajadores urbanos

No ejecutado; brecha total en
cobertura y proteccion social.

Ampliacion del programa de prevencion, atencion y
seguimiento de la violencia intrafamiliar y de género

Ejecucion parcial; falta
cobertura total, personal
especializado y centros
adecuados.

Red de centros de apoyo y refugio a mujeres, menores y
adultos mayores violentados

Ejecucion parcial; se requiere
infraestructura suficiente y
recursos humanos capacitados.

Adecuacion de infraestructura y mobiliario urbano para
personas con discapacidad

No ejecutado; brecha total en
accesibilidad universal.

Centros de atencion para personas con discapacidad

Ejecucion parcial; necesidad
de mayor cobertura y
equipamiento.

Programas de prevencion de embarazos en adolescentes

En ejecucion; falta cobertura
total y enfoque comunitario.

Hospicios o centros de cuidado de adultos mayores

Ejecucion parcial; insuficiente
capacidad instalada.

Casas de acogida para indigentes

No ejecutado; ausencia total de
infraestructura y servicios.

Programa de prevencion, rescate y rehabilitacion de personas
con adicciones

Ejecucion parcial; falta de
cobertura integral y personal
capacitado.

Fortalecimiento de comunidades terapéuticas

Ejecucion parcial; recursos
limitados y falta de
sostenibilidad.

Area especializada de salud mental en centros de salud

Ejecucion parcial;
infraestructura y personal
insuficientes.

Apoyo a pacientes de enfermedades catastroficas

Ejecuciodn parcial; recursos y
programas limitados.




Centro oncolégico

No ejecutado; brecha total en
cobertura oncoldgica
municipal.

Fortalecimiento del Programa de Escuelas Laborales

En ejecucion; falta ampliar la
cobertura y actualizar
programas.

Feria municipal de orientacion vocacional

No ejecutado; oportunidad de
implementacién con alianzas
publico-privadas.

Programas de formacion para jovenes

En ejecucion; se requiere
ampliar el alcance y recursos.

Incremento del personal docente y fortalecimiento pedagdgico

Ejecucion parcial; falta
cobertura completa.

Meédico escolar en centros educativos

Ejecucion parcial; limitado a
pocos centros.

Alianzas de cooperacion entre escuela, padres y sociedad civil

Ejecucion parcial; falta
institucionalizar mecanismos.

Bibliotecas municipales

No ejecutado; brecha total en
infraestructura bibliotecaria
municipal.

Instalacion de redes Wi-Fi en espacios publicos

Ejecutado; requiere
mantenimiento y expansion.

Programa municipal de animacién sociocultural

En ejecucion; ampliar
cobertura y recursos.

Formacion de gestores culturales comunitarios

En ejecucion; falta cobertura
en todos los sectores.

Promocion de la cultura local en centros educativos

En ejecucion; fortalecer
vinculos interinstitucionales.

Escuela de Bellas Artes y Plaza de la Cultura

En ejecucion; concluir obras e
iniciar operaciones.

Rescate y promocion de monumentos historicos

En ejecucion; ampliar catdlogo
y actividades de conservacion.

Equipamiento y promocién de espacios deportivos

En ejecucion; ampliar en
sectores con menos acceso.

Programa Santo Domingo Este En Forma

En ejecucion; consolidar con
mayor infraestructura y
recursos humanos.

Franquicias deportivas de béisbol, baloncesto y futbol

En ejecucion; formalizar y
expandir programas de
formacion.




Resumen de la revision

1. Proteccion y sano desarrollo de la nifiez y adolescencia

Se lograron avances importantes con la institucionalizacion de los campamentos infantiles municipales, la
entrega de premios a estudiantes meritorios y la puesta en marcha de programas de transporte escolar, la
construccion de estancias infantiles y un centro de atencidon para nifios y adolescentes con condiciones
especiales. Sin embargo, persisten brechas como la falta de ejecucion del programa para nifios y adolescentes
trabajadores urbanos y la carencia de informacion completa sobre el fortalecimiento del programa Madre
Canguro.

2. Prevencion y atencion de la violencia intrafamiliar y de género

Se ejecutaron parcialmente programas de prevencion y atencion, asi como la creacion de una red de
centros de apoyo. Aunque estos esfuerzos sentaron bases importantes, el alcance ha sido limitado
por la cobertura y la falta de infraestructura adecuada para atencion integral.

3. Atencion a grupos en condiciones de vulnerabilidad

Se desarrollaron iniciativas como campafas preventivas de salud, programas de prevencion de
embarazos adolescentes y fortalecimiento de comunidades terapéuticas. No obstante, varias
acciones quedaron parcialmente ejecutadas o no iniciadas, como la construccion de hospicios para
adultos mayores, casas de acogida para indigentes, un centro oncoldgico y mejoras sustanciales en
la infraestructura para personas con discapacidad.

4. Capacitacion y desarrollo de habilidades cognitivas

Se ejecutaron proyectos clave como el fortalecimiento de las Escuelas Laborales, instalacion de
redes Wi-Fi en espacios publicos, equipamiento de laboratorios escolares, rehabilitacion de Centros
de Capacitacion en Informatica e instalacion de Centros Tecnologicos Comunitarios. A pesar de
estos avances, permanecen pendientes la construccion de bibliotecas municipales, la feria de
orientacion vocacional y el incremento sostenido del personal docente con mejoras pedagogicas.

5. Promocion cultural, deportiva y recreativa

En este ambito, gran parte de los proyectos se encuentran en ejecucion, incluyendo la ampliacion
de la Casa de la Cultura, el rescate del patrimonio historico, la animacion de espacios deportivos y
recreativos, y la institucionalizacién de programas culturales y deportivos como Santo Domingo
Este En Forma. También se han iniciado procesos para la construccion de una Escuela de Bellas
Artes y la creacion de franquicias deportivas.

Linea Estratégica 3:



Municipio que aprovecha su potencial turistico, respaldado por una economia
industrial, comercial y de servicios dindmica, innovadora y generadora de empleo digno

Durante el periodo 2015-2025, el Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE) impulsé diversas
acciones orientadas a fortalecer el potencial econdomico y turistico del municipio, con avances
puntuales, pero también con importantes retos pendientes.

El Eje 3 muestra avances significativos en coordinacion interinstitucional y posicionamiento de
marca ciudad, pero persisten brechas importantes en la ejecucion de politicas y proyectos de fomento
productivo, empleo digno, formalizacién y apoyo a sectores estratégicos, lo que limita el impacto
global del eje.



Objetivos de
Desarrollo

Proyectos

Ambito

Competencia Municipal

Gestion

3.1 Fomentar el
aprovechamiento y
multiplicacion de las
ventajas competitivas de la
economia local y la
generacion de empleo digno

3.1.1 Instauracion de una mesa técnica
interinstitucional para la planificacion vy
promocion del desarrollo econémico local

Consejo Municipal de Desarrollo

En ejecucion

3.1.2 Desarrollo y promocion de la marca

ciudad de Santo Domingo Este ASDE Ejecutado
3.1 .3’M§1peo y caracterizacion de la actividad ASDE En proceso
econdmica local

3.1.4 Consolidacion del Plan Municipal de

Levantamiento y del Catastro de Usuarios y | ASDE En proceso

Contribuyentes

3.1.5 Implementacion de una politica de
incentivos al desarrollo de la industria local

Ministerio de Industria y
Comercio

No ejecutado

3.1.6 Disefio y puesta en funcionamiento de
una agencia municipal de empleos

Ministerio de Trabajo

No ejecutado

3.1.7 Registro, fortalecimiento y promocion de
proyectos orientados a la insercion de la mujer
en la actividad productiva

Ministerio de la Mujer

No ejecutado




3.1.8 Fortalecimiento de proyectos orientados a
la insercion de jovenes en la actividad
productiva (primer empleo)

Ministerio de la Juventud

No ejecutado

3.2 Impulsar el desarrollo
comercial y empresarial
mediante el apoyo a la
microempresay el
emprendedurismo

3.2.1 Caracterizacion de las microempresas y
los trabajadores de la economia informal en el
municipio

Ministerio de Trabajo

No ejecutado

3.2.2 Implementacion de un programa de
incentivos para la  formalizacion de
emprendimientos locales

Parcialmente

3.2.3 Puesta en funcionamiento de una escuela

municipal de negocios y formacion de | Promipyme No ejecutado

emprendedores

3.2.4 Incentivo y fomento de iniciativas locales . . .,
Promipyme En Ejecucion

de crédito solidario o microcrédito

3.2.5 Promocién de la conformacion de
asociaciones empresariales, industriales y
comerciales

Ministerio de Industria y
Comercio

En Ejecucion

3.2.2 Implementacion de un programa de
incentivos para la  formalizacion  de
emprendimientos locales

Parcialmente

3.2.3 Puesta en funcionamiento de una escuela

municipal de negocios y formacion de | Promipyme No ejecutado

emprendedores

3.2.4 Incentivo y fomento de iniciativas . ) .
Promipyme En Ejecucion

locales de crédito solidario o microcrédito

3.2.5 Promociéon de la conformacion de
asociaciones empresariales, industriales y
comerciales

Ministerio de Industria y
Comercio

En Ejecucion




3.3 Garantizar el
aprovechamiento de las
condiciones propias del
municipio para el
desarrollo de la actividad
turistica

3.3.1 Inventario, rescate, saneamiento y
promocion de recursos naturales y turisticos
municipales

Ministerio de turismo, medio
ambiente y ASDE

En ejecucion

3.3.2 Implementacion de un plan de desarrollo
turistico sostenible para el municipio Santo

Domingo Este

Ministerio de Turismo / ASDE

En ejecucion

3.3.3 Implementacion de un programa de
formacion de guias turisticos locales

Ministerio de Turismo / ASDE

No ejecutado.

3.3.4 Rehabilitacion de la Ruta Eco tour Santo
Domingo Este

Ministerio de Turismo / ASDE

No ejecutado

3.3.5 Creacién y promocion de una ruta
turistica municipal

Ministerio de Turismo / ASDE

En ejecucion

3.3.6 Diversificacion y construccion de
infraestructura turistica: hoteles, restaurantes e
infraestructura para balnearios

Ministerio de Turismo / Sector
Privado

En ejecucion

3.3.7 Construccion, habilitacion y promocion
del Mercado Turistico Municipal

ASDE

En proceso.

3.3.8 Construccion y promocion del Parque
Tematico Los Tainos

ASDE

No ejecutado

3.3.9 Desarrollo y promocion del Puerto
Turistico Sans Souci

Ministerio de Turismo

No ejecutado

3.3.10 Promocion y desarrollo del turismo de
crucero

Ministerio de Turismo

No ejecutado

3.3.11 Construccidn, desarrollo y promocion
del Parque Fluvial La Barquita

ASDE

No ejecutado

3.3.12 Acondicionamiento y promocion de las
playas Punta Torrecilla y Sans Souci

Ministerio de Turismo ASDE

No ejecutado




En materia de planificacion y coordinacion para el desarrollo econémico, se logro la instauracion
de una mesa técnica interinstitucional para la planificacion y promocion del desarrollo econdmico
local, la cual se encuentra en ejecucion y constituye un espacio clave para la articulacion entre el
sector publico, privado y comunitario.

Uno de los hitos alcanzados fue la ejecucion del proyecto de marca ciudad “Santo Domingo Este”,
concebido para posicionar el municipio como un destino atractivo para la inversion, el turismo y la
cultura. Este logro representa un avance en la identidad territorial y la promocion externa.

En cuanto al mapeo y caracterizacion de la actividad econdémica, asi como la consolidacion del Plan
Municipal de Levantamiento y del Catastro de Usuarios y Contribuyentes, ambas acciones se
encuentran en proceso, lo que limita aun el uso de informacion estadistica actualizada para la toma
de decisiones y la ampliacion de la base contributiva.

No obstante, varios proyectos estratégicos contemplados en el plan quedaron sin ejecutar, afectando
la posibilidad de dinamizar plenamente la economia local. Entre ellos, destacan:

. La politica de incentivos al desarrollo de la industria local (Ministerio de Industria y
Comercio).

. La creacion de una agencia municipal de empleos (Ministerio de Trabajo).

. Programas de insercion laboral para mujeres (Ministerio de la Mujer) y jévenes en su primer

empleo (Ministerio de la Juventud).

. La caracterizacion de microempresas y trabajadores de la economia informal (Ministerio de
Trabajo).



Linea Estratégica 4:

Municipio reconocido por su ordenamiento y desarrollo urbanistico, conectado con su entorno
local e internacional, que usa adecuadamente sus recursos ambientales.

La implementacion del Eje 4 ha generado avances relevantes en materia de infraestructura vial,
urbanismo y gestion ambiental, aunque persisten importantes desafios en regulacion, transporte y
proteccion de recursos naturales.

El Eje 4 logré avances visibles en infraestructura vial, proyectos emblematicos y gestion de riesgos,
pero presenta rezagos en normativa, ordenamiento del transito, diversificacion del transporte y
consolidacion de la gestion ambiental. La ejecucion parcial o nula de varias iniciativas revela
brechas significativas que deberan ser abordadas en el proximo ciclo de planificacion para alcanzar
un ordenamiento urbano integral y sostenible.



Objetivos de Proyectos Ambito
Desarrollo Competen Gestion
cia
Municipal
4.1 Mejorar e 4.1.1 Construccion y reconstruccion  de la ASDE/MOPC [En ejecucion
incrementar la red de infraestructura vial, aceras y contenes en zonas
infraestructura vial urbana ¢ interurbana
municipal 4.1.2 Construccion de un puente vehicular que conecte a Cancino con El MOPC  [No ejecutado.
Tamarindo
4.1.3 Construccion y/o reparacion de los puentes viales y peatonales ASDE/MOPC |Parcial
4.1.4 Reconstruccion de isletas centrales en avenidas y calles del municipio ASDE En Proceso

4.1.5 Reconstruccion y remozamiento del Malecon de la Avenida Espafia

Ministerio de

En ejecucion

Turismo
4.1.6 Reconstruccion y remozamiento de la avenida Miguel Barcelo MOPC Ejecutada.
4.1.7 de rescat de la Avenida Venezuela ASDE En ejecucion.
Continuaciéon 1 e
4.2 Normar, ordenar y 4.2.1 Formulacién de un plan municipal de ordenamiento del transito ASDE No ejecutado
gestionar el transito vehicular
urbano 4.2.2 Definicién de una guia normativa para la regulacion y control del ASDE No ejecutado
transito vehicular
4.2.3 Implementacion de intervenciones de rotulacion y seguridad vial en ASDE Parcialmente
sectores y principales vias
4.2.4 Creacion y puesta en funcionamiento del Consejo de Administracion ASDE ejecutado
y Regulacion de Taxis
(CART), establecido en la Ley 76-00
4.2.5 Implementacién de una normativa de regulacion de parqueos en ASDE No ejecutado
espacios publicos y areas
de parqueo para locales comerciales
4.2.6 Construccion de parqueos municipales ASDE No ejecutado
4.2.7 Implementacion de un programa de educacidn vial para nifos, MINERD No ejecutado

adolescentes y adultos




4.3 Modernizar el
sistema de transporte
publico municipal e

4.3.1 Terminacion del primer tramo de la segunda linea del Metro y
continuacion hasta el Distrito Municipal San Luis

Opret

Parcialmente.

. 4.3.2 Habilitacion del transporte acuatico Aquabus ASDE No ejecutado
interurbano
4.3.3 Construccion y puesta en funcionamiento del sistema Metrocable de |ASDE No ejecutado
transporte masivo de pasajeros
4.3.4 Implementacion de un sistema colectivo de transporte publico X Ejecutado
4.4 Implementar 4.4.1 Formulacion e implementacion de un plan de ordenamiento y ASDE Proceso
iniciativas, mecanismos y | desarrollo territorial municipal
normas para el . . —
ordenamiento del 4.4.2 Elaboracion del Sistema de Catastro Municipal ASDE Proceso
territorio y la
transformacién urbana | 4-4.3 Elaboracion e implementacion de un plan de rescate y defensa de los ASDE Proceso
espacios publicos
444 Implementacion de un programa  dereparaciony MIVED No ejecutado
mejoramiento de viviendas
4.4.5 Recuperacion y readecuacion de La Barquita y entornos MOPC Parcialmente
4.4.6 Construccion del proyecto inmobiliario publico-privado Ciudad Juan [Fideicomiso  [Ejecutado
Bosch
4.4.7 Desarrollo y promocion del proyecto inmobiliario Sans Souci MIVED Ejecutado




4.5 Promover la calidad
ambiental, la
preservacion de los
recursos naturales y la
prevencion y respuesta
efectivas ante amenazas

4.5.1 Elaboracion del perfil ambiental municipal de Santo Domingo Este ASDE/  |No ejecutado
Ministerio de
Medio
ambiente
4.5.2 Inventario - diagndstico y saneamiento de los recursos naturales y ASDE/  [Parcialmente
areas protegidas del municipio Ministerio de
Medio
ambiente
4.5.3 Diagnostico, saneamiento y canalizacion de canadas en el municipio ASDE/  [Parcialmente
Ministerio de
Medio
ambiente
4.5.4 Definicion de normativas de control y proteccion de los recursos ASDE No ejecutado
naturales del municipio
4.5.5 Implementaciéon del Plan Estratégico para el Saneamiento y ASDE/  [Parcialmente
Rehabilitacion de los Rios Ozama e Isabela Ministerio de
Medio
ambiente
4.5.6 Implementacion de un plan maestro de gestion de recursos Hidricos. |Ministerio de o ejecutado.
Medio
Ambiente
4.5.7 Elaboracién de una campafa de concientizacion ciudadana sobre CAASD No ejecutado
administracion y uso correcto del agua
4.5.8 Implementacion de un plan municipal de prevencion, mitigacion del ASDE En ejecucion
riesgo y respuesta ante
desastres naturales
4.5.9 Fortalecimiento de la Comisiéon Municipal de Emergencias en materia COE En ejecucion

de prevencion, mitigacidon y respuesta ante desastres naturales




Brechas de ejecucion

Accion prevista

Brecha identificada

aceras y contenes en zonas urbana e interurbana

Construccion y reconstruccion de la infraestructura vial,

En ejecucion; falta completar
cobertura total planificada.

Construccion de un puente vehicular que conecte a
Cancino con El Tamarindo

No ejecutado; requiere
planificacion, financiamiento y
coordinaciéon con MOPC.

Construccion y/o reparacion de los puentes viales y
peatonales

Parcial; faltan intervenciones y
mantenimiento integral.

Reconstruccion de isletas centrales en avenidas y calles
del municipio

En proceso; pendiente concluir en
todas las vias principales.

Reconstruccion y remozamiento del Malecon de la
Avenida Espaina

En ejecucion; se requiere completar
fases restantes y equipamiento.

Continuacion del rescate de la Avenida Venezuela

En ejecucion; requiere ampliacion y
mejora de equipamiento urbano.

Formulacion de un plan municipal de ordenamiento del
transito vehicular

No ejecutado; carencia de estudio
técnico aprobado.

Definicion de una guia normativa para la regulacion y
control del trénsito vehicular

No ejecutado; falta elaboracion y
aprobacion formal.

Implementacion de intervenciones de rotulacion y
seguridad vial

Parcial; cobertura limitada a
sectores especificos.

Creacion y puesta en funcionamiento del Consejo de
Administracién y Regulaciéon de Taxis (CART)

Pendiente informacion

Implementacion de una normativa de regulacion de
parqueos en espacios publicos y areas comerciales

No ejecutado; falta disefio
normativo y ejecucion.

Construccion de parqueos municipales

No ejecutado; requiere estudio de
factibilidad y financiamiento.

Implementacion de un programa de educacion vial para
nifos, adolescentes y adultos

No ejecutado; ausencia de programa
continuo y cobertura municipal.

Terminacion del primer tramo de la segunda linea del
Metro y continuacion hasta San Luis

Parcial; falta extension y conexion
completa.

Habilitacion del transporte acuatico Aquabus

No ejecutado; requiere
infraestructura y autorizacion.

Construccion y puesta en funcionamiento del sistema
Metrocable

No ejecutado; falta proyecto
gjecutivo y financiamiento.

Implementacion de un sistema colectivo de transporte
publico

Pendiente informacion

Formulacion e implementacion de un plan de
ordenamiento y desarrollo territorial municipal

En proceso; falta aprobacion y
ejecucion integral.

Elaboracion del Sistema de Catastro Municipal

En proceso; no cuenta con
actualizacion total de datos.

Elaboracion e implementacion de un plan de rescate y
defensa de los espacios publicos

En proceso; ejecucion parcial en
areas puntuales.

Implementacion de un programa de reparacion y
mejoramiento de viviendas

No ejecutado; ausencia de
asignacion presupuestaria.




Recuperacion y readecuacion de La Barquita y entornos

Parcial; faltan intervenciones
complementarias.

Elaboracion del perfil ambiental municipal de Santo
Domingo Este

No ejecutado; falta levantamiento
de informacion.

Inventario, diagndstico y saneamiento de los recursos
naturales y areas protegidas

Parcial; no abarca todo el territorio.

Diagnéstico, saneamiento y canalizacion de cafiadas

Parcial; pendiente cubrir cafiadas
criticas.

Definicidon de normativas de control y proteccion de los
recursos naturales

No ejecutado; ausencia de marco
normativo local.

Implementacion del Plan Estratégico para el
Saneamiento de los Rios Ozama e Isabela

Parcial; falta completar acciones
estructurales.

Implementacion de un plan maestro de gestion de
recursos hidricos

No ejecutado; requiere coordinacion
interinstitucional.

Elaboracion de una campana de concientizacion sobre
uso correcto del agua

No ejecutado; falta disefio y
despliegue.

Implementacion de un plan municipal de prevencion,
mitigacion del riesgo y respuesta ante desastres

En ejecucion; requiere
fortalecimiento de capacidades.

Fortalecimiento de la Comision Municipal de
Emergencias

En ejecucion; requiere ampliar
recursos y cobertura.




Resumen revision linea estratégica
Infraestructura vial y espacios urbanos

Se han ejecutado proyectos clave como la reconstruccion de la avenida Miguel Barcelo, el rescate
de la Avenida Venezuela y el remozamiento del Malecon de la Avenida Espana. También avanza
la construccion y reparacion de aceras y contenes en distintas zonas, aunque con caracter parcial en
algunos sectores. No obstante, obras estratégicas como el puente vehicular Cancino—El Tamarindo
y la construccion de parqueos municipales no se ejecutaron, manteniendo un déficit de conectividad
y capacidad de estacionamiento.

Ordenamiento y regulacion del transito

Se han realizado intervenciones puntuales de rotulacion y seguridad vial. Sin embargo, el plan
municipal de ordenamiento del transito, las guias normativas y el programa de educacion vial siguen
pendientes, limitando la capacidad de ordenar el flujo vehicular y prevenir accidentes.

Transporte publico

Se logré la ejecucion de un sistema colectivo de transporte publico y avances parciales en la
ampliacion del Metro de Santo Domingo, pero proyectos como el Metrocable y el Aquabus
quedaron sin ejecutar. Esto restringe la diversificacion de alternativas de transporte masivo y
sostenible.

Ordenamiento territorial y transformacion urbana

Se encuentran en proceso la formulacion del Plan de Ordenamiento Territorial, el Catastro
Municipal y el rescate de espacios publicos. En cuanto a vivienda, se ejecutaron proyectos como
Ciudad Juan Bosch y el desarrollo inmobiliario Sans Souci, pero el programa de reparacion de
viviendas y el rescate integral de La Barquita avanzaron solo parcialmente.

Gestion ambiental y prevencion de riesgos

En materia ambiental, el perfil ambiental municipal no fue elaborado, y la mayoria de acciones de
proteccion de recursos naturales permanecen parciales o sin ejecutar. Se destacan como avances la
implementacion del plan municipal de prevencion y mitigacion de riesgos y el fortalecimiento de la
Comision Municipal de Emergencias. Sin embargo, persiste la necesidad de ejecutar planes
maestros para el manejo de recursos hidricos y saneamiento de rios y cafiadas, asi como campaias
de concientizacion ciudadana.



Linea Estratégica 5:

Municipio dotado de equipamientos y servicios basicos de calidad que garantizan su
habitabilidad y la atraccion de inversion extranjera y nacional

El Eje 5 presenta un balance mixto: avances relevantes en infraestructura de salud,
seguridad ciudadana, manejo de residuos y areas verdes; ejecucion parcial en
equipamientos educativos, deportivos y de alumbrado; y brechas importantes en
saneamiento ambiental, abastecimiento de agua, tratamiento de residuos,
modernizacion deportiva y proyectos estratégicos de infraestructura.

Este diagnodstico refleja la necesidad de mayor articulacion interinstitucional,
planificacion financiera sostenible y priorizacion de proyectos criticos para
garantizar que en el proximo periodo 2024-2028 se logre una cobertura integral de
los servicios y equipamientos municipales.



Ambito

Objetivos de Proyectos
Desarrollo Comp Gestion
etencia
Munic
ipal
5.1 Incrementar y 5.1.1 Terminacién de local para Escuela Tomas Taveras en Mandinga que se ASDE |Falta
mejorar la oferta y construyecon Informacion
equipamiento de la presupuesto participativo
infraestructura 5.1.2 Adecuacioén de centros educativos con problemas de infraestructura y MINERD | En ejecucion
educativa equipamiento
5.1.3 Adquisicion de terrenos para la construccion de centros educativos aprobados [MINERD | En ejecucion
por el Ministerio de Educacion
5.1.4 Construccion de un recinto universitario de la Universidad Auténoma de MIVED En ejecucion.
Santo Domingo (UASD)
5.2 Garantizar el 5.2.1 Reconstruccion, modernizacion y equipamiento delos  [MIVED/ | En ejecucion.
mejoramiento y calidad centros de salud del municipio Minsterio
de la infraestructura y de Salud
servicios de salud 5.2.2 Construccion y puesta en funcionamiento de un hospital infantil MIVED / | No ejecutado
Minsterio
de Salud
5.2.3 Construccién y puesta en funcionamiento de centros de atencion primaria MIVED / | Parcialmente
Minsterio
de Salud
5.2.4 Construccion y puesta en funcionamiento de un hospital general municipal MIVED / | No ejecutado
Servicio
Nacional
de Salud
5.2.5 Dotacidn de servicio de ambulancias en los centros publicos de salud en el Servicio Ejecutado
municipio Nacional
de Salud
5.2.6 Implementacion de un programa de salud preventiva familiar Ministerio | No ejecutado.

de Salud




5.3 Propiciar el
mejoramiento de las
condiciones, entidades y
mecanismos de
seguridad ciudadana y
orden publico

5.3.1 Fortalecimiento del Cuerpo Especializado de ASDE  [Ejecutado.
Seguridad del ASDE (Policia Municipal)
5.3.2 Implementacion de un sistema de seguridad, sefializacion vial y control de  [MINERD/A [Parcialmente
ruidos en el entorno de los centros educativos SDE
5.3.3 Implementacioén de un sistema de seguridad, sefializacion vial y control de [Servicio Parcialmente
ruidos en el entorno de los centros hospitalarios INacional de

Salud

/ASDE
5.3.4 Construccion y puesta en funcionamiento de nuevas estaciones de bomberos | MIP/ASDE [Ejecutado
en el municipio
5.3.5 Implementacion de un plan de accidn para la seguridad ciudadana y la MIP/ASDE [Parcialmente
convivencia sana
5.3.6 Implementacion de un programa de educacion en autodefensa y prevencion [MIP/ASDE [No Ejecutado.
de situaciones de violencia e inseguridad
5.3.7 Evaluacion y eficientizacion de las medidas de control al problema de MIP  [Parcialmente
distribucion de sustancias prohibidas y micrografico
5.3.8 Fortalecimiento de los destacamentos policiales localizados en el MIP En ejcucion
municipio
5.3.9 Fortalecimiento y equipamiento de las estaciones de la Defensa Civil y Cruz |[COE INo ejecutado.
Roja
Dominicana
5.3.10 Promocidn y fortalecimiento del Sistema Nacional de Atencion a SNS Ejecutado
Emergencias y Seguridad
911 en el municipio
5.3.11 Implementacion del programa antipandillas de la Direccion Central de MIP Ejecutado

Manejo de Grupos en
Conflictos con la Ley




5.4 Garantizar la gestion | 5.4.1 Disefio e implementacion de un programa de gestion de residuos soélidos ASDE |No ejecutado
integral de los residuos peligrosos
solidos y el 5.4.2 Saneamiento y control de la estacion de transferencia de residuos solidos de |Fideicomiso|En ejecucion
aprovechamiento de Cancino / ASDE
estos para la generacion Adentro
de energia limpia 5.4.3 Implementacion de un plan municipal de manejo integral de los residuos ASDE En ejecucion
solidos desde la
fuente de origen hasta el depoésito final
5.4.4 Implementacion de un plan municipal de reduccion, clasificacion, ASDE  [En proceso
comercializacion
aprovechamiento de residuos solidos
5.4.5 Construccion de una planta de procesamiento de residuos solidos ASDE  |No ejecutado
aprovechables para la generacion de energia
5.4.6 Construccion y habilitacion de centros de acopio de residuos solidos ASDE |Parcialmente
reciclables en el
municipio Santo Domingo Este
5.4.7 Construccion y puesta en operacion de un relleno sanitario ASDE  |No ejecutado
5.5 Incrementar, regular | J.5.1 Reorganizacion y saneamiento del Mercado de la Venezuela y del Mercado ASDE  [En ejecucion
y modernizar el de Los Mina — — — . —
equipamiento de 5? 2 Imlplementacmn de un plan de organizacion y regularizacion de mercados ASDE  [En ejecucion
abastecimiento de ormacs
productos alimenticios 5.5.3 Construccion de nuevos mercados municipales ASDE  INo ejecutado.
5.5.4 Construccion de un centro de acopio de productos agricolas y afines para Ministerio [No ejecutado
abastecimiento de Agircultura
los mercados municipales
5.5.5 Implementacion de una normativa para el monitoreo y control de los ASDE  |No ejecutado.
mataderos informales y
transporte de carnes
5.6 Garantizar 5.6.1 Saneamiento, asfaltado e incremento de la seguridad en el Cementerio ASDE  |Parcialmente
condiciones de calidad, Cristo Salvador y su
dignidad y respeto en entorno
los cementerios y 5.6.2 Fortalecimiento del sistema de seguridad y saneamiento en los cementerios ASDE  [Parcialmente
servicios fiinebres San Vicente de Paul y Los Mina Viejo
municipales 5.6.3 Construccion de un nuevo cementerio municipal ASDE  INo ejecutado
5.6.4 Acondicionamiento y reequipamiento de las funerarias municipales Villa ASDE  [Ejecutado

Carmen y La Isabelita




5.6.5 Construccion y equipamiento de nuevas funerarias municipales ASDE  [Parcialmente
5.7 Incrementar el 5.7.1 Construccién y reacondicionamiento de parques municipales, areas ASDE  [Parcialmente
nimero y calidad de los | verdes y de recreacion
equipamientos 5.7.2 Institucionalizacion del Programa “Apadrina un Parque” ASDE  |Parcialmetne
municipales y areas
verdes para la 5.7.3 Construccion y/o rehabilitacion de centros comunales e infraestructuras ASDE  |Parcialmente
recreacion pasiva y la educativas, culturales y religiosas
integracion familiar 5.7.4 Implementacion de un Plan Municipal de Arbolado y Reforestacion ASDE  [En ejecucion
Urbana
5.7.5 Construccion de un centro municipal de convenciones IASDE / INo ejecutado
MIVED
5.8 Incrementar vy 5.8.1  Construccién, reconstruccion yacondicionamiento de instalaciones ASDE/ |Parcialmente
mejorar el deportivas Ministerio
equipamiento Deportes

deportivo 'y de
recreacion




5.8.2 Realizacion de un censo municipal de ASDE  No ejecutado.
organizaciones ¢ instalaciones deportivas
5.8.3 Habilitacion de espacios de recreacion sana disefiados especificamente para | ASDE/CON [No ejecutado
los nifios, nifias y adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad ADIS
5.8.4 Techado de instalaciones deportivas con potencial para la practica de Ministerio  |[Parcialmente
deportes bajo techo Deportes
MIVED
5.8.5 Construccion y equipamiento de un complejo deportivo multidisciplinario Ministerio  [No ejecutado
Deportes
MIVED
5.8.6 Construccion de un estadio de beisbol profesional Ministerio  [No ejecutado
Deportes
MIVED
5.9 Ampliar y 5.9.1 Construccion, modernizacion y extension de la red municipal de CAASD No ejecutado
modernizar los sistemas distribucién de agua potable _ . ‘ ‘ .
de agua potable y ?.9.2 Construccion, reconstruccion y limpieza de la red de drenaje pluvial, ASDE  |Parcialmente
alcantarillado pluvial y imbornales, colectores y pozos filtrantes
sanitario 5.9.3 Ampliacion y mejoramiento del sistema de CAASD No ejecutado
saneamiento y alcantarillado sanitario municipal
5.9.4 Construccion, rehabilitacion y puesta en funcionamiento de plantas de CAASD INo ejecutado
tratamiento de aguas residuales
5.10 Modernizar y 5.10.1 Ampliacion del servicio de alumbrado publico Edeste / arcialmente
mejorar el servicio y ASDE
red de energia eléctrica | 5.10.2 Implementacion de un programa de electrificacion e iluminacion de Edeste / arcialmente
y alumbrado publico zonas carentes del IASDE
servicio
5.10.4 Extension del programa 24 horas de energia eléctrica Edeste arcialmente
5.10.5 Rehabilitacion del sistema de redes de distribucion de energia eléctrica  [Edeste arcialmente
5.10.6 Disefio e implementacion de un programa de educacion comunitaria Edeste arcialmente

sobre uso eficiente de la energia eléctrica




5.10.7 Extension de la instalacion del sistema anti vandalico o antirrobo para
proteccion de las redes de distribucion de energia

Edeste

Falta
informacion




Brechas de ejecucion Linea estratégica

Accion Prevista

Brecha Identificada

Terminacion de local para Escuela Tomas
Taveras

Falta informacion sobre el avance real

Adecuacion de centros educativos

Obras en ejecucion, pendiente finalizacion

Adquisicion de terrenos para centros
educativos

Ejecucion parcial, requiere asegurar
disponibilidad total

Construccion de recinto universitario UASD

En ejecucidn, pendiente conclusion

Reconstruccion y modernizacion de centros
de salud

En ejecucion, pendiente completar
equipamiento

Construccion hospital infantil

No ejecutado

Construccion centros de atencion primaria

Parcial, cobertura insuficiente

Construccion hospital general municipal

No ejecutado

Programa de salud preventiva familiar

No ejecutado

Fortalecimiento Policia Municipal

En proceso

Seguridad vial en entorno educativo

Parcialmente implementado

Seguridad vial en entorno hospitalario

Parcialmente implementado

Construccion estaciones de bomberos

Parcialmente

Plan de seguridad ciudadana

Implementacion parcial

Programa de autodefensa

No ejecutado

Control de sustancias prohibidas

Medidas parciales

Fortalecimiento destacamentos policiales

En ejecucion

Fortalecimiento Defensa Civil y Cruz Roja

No ejecutado

Programa residuos peligrosos

No ejecutado

Saneamiento estacion Cancino Adentro

En ejecucion

Plan integral manejo de residuos

En ejecucion

Plan de reduccion y aprovechamiento de
residuos

En proceso

Planta procesamiento residuos para energia

No ejecutado

Centros de acopio de reciclaje

Parcialmente implementados

Construccion relleno sanitario

No ejecutado

Reorganizacion mercados Venezuela y Los
Mina

En ejecucion

Plan organizacién de mercados informales

En ejecucion

Construccion nuevos mercados

No ejecutado

Centro de acopio agricola

No ejecutado

Control de mataderos informales

No ejecutado

Saneamiento Cementerio Cristo Salvador

Parcialmente realizado

Seguridad en cementerios San Vicente y Los
Mina Viejo

Parcialmente realizado

Construccion nuevo cementerio

No ejecutado

Reequipamiento funerarias municipales

Parcialmente ejecutado

Construccion nuevas funerarias

Parcialmente ejecutado

Construccion y reacondicionamiento parques

Parcialmente ejecutado

Programa Apadrina un Parque

Parcialmente implementado

Rehabilitacion centros comunales

Parcialmente implementado




Plan Municipal de Arbolado

En ejecucion

Construccion centro de convenciones

No ejecutado

Construccion instalaciones deportivas

Parcialmente ejecutado

Censo de instalaciones deportivas

No ejecutado

Espacios de recreacion inclusivos

No ejecutado

Techado de instalaciones deportivas

Parcialmente ejecutado

Complejo deportivo multidisciplinario

No ejecutado

Estadio de béisbol profesional

No ejecutado

Red distribucion agua potable

No ejecutado

Drenaje pluvial y pozos filtrantes

Parcialmente ejecutado

Alcantarillado sanitario

No ejecutado

Plantas de tratamiento de aguas residuales

No ejecutado

Ampliaciéon alumbrado publico

Parcialmente ejecutado

FElectrificacion zonas carentes

Parcialmente ejecutado

Programa 24 horas energia

Parcialmente ejecutado

Rehabilitacion redes eléctricas

Parcialmente ejecutado

Educacion uso eficiente energia

Parcialmente ejecutado

Sistema antirrobo redes eléctricas

Falta informacion




Resumen revision linea estratégica

1. Infraestructura Educativa

El plan contemplé mejorar y ampliar la infraestructura educativa en Santo Domingo Este. Se avanzd
parcialmente en la adecuacion de centros educativos y la adquisicion de terrenos para nuevas escuelas, bajo
gestion del MINERD. La construccion del recinto de la UASD presenta avances en ejecucion. Sin embargo,
no se dispone de informacion actualizada sobre la terminacion de la Escuela Tomas Taveras, lo que limita la
evaluacién completa de este objetivo.

2. Infraestructura y Servicios de Salud

Se lograron avances en la reconstrucciéon y modernizacion de centros de salud, asi como en la
dotacion de ambulancias, mientras que otros proyectos clave, como el hospital infantil y el hospital
general municipal, no fueron ejecutados. La construccién de centros de atencion primaria y
programas de salud preventiva quedo parcial o totalmente pendiente.

3. Seguridad Ciudadana y Orden Publico

En materia de seguridad, se ejecutaron proyectos significativos como el fortalecimiento de la Policia
Municipal, la construccion de nuevas estaciones de bomberos y la implementacion del programa
antipandillas y del Sistema 911. Sin embargo, se identifican brechas en la cobertura y equipamiento
de la Defensa Civil y Cruz Roja, asi como en programas de educacion preventiva y medidas contra
la distribucion de sustancias prohibidas.

4. Gestion Integral de Residuos Sélidos

Se avanz6 en el saneamiento de la estacion de transferencia de Cancino Adentro, la implementacion
de un plan integral de manejo de residuos s6lidos y la construccion de centros de acopio. Proyectos
como la planta de procesamiento para energia limpia y el relleno sanitario no fueron ejecutados,
dejando pendiente un componente estratégico del manejo ambiental.

5. Abastecimiento de Productos Alimenticios

Hubo progresos en la reorganizacion de mercados como el de Los Mina, asi como en la construccion
de centros de acopio. Sin embargo, la construccion de nuevos mercados municipales ain esta en
proceso y no se implemento la normativa para controlar mataderos informales.

6. Cementerios y Servicios Funebres

Se ejecutaron obras de saneamiento, asfaltado y seguridad en los principales cementerios y se
fortalecio el sistema funerario municipal. No se concreto la construccidon de un nuevo cementerio,
lo que sigue siendo una necesidad critica.



7. Areas Verdes y Recreacion

La construccion y reacondicionamiento de parques, el programa “Apadrina un Parque” y proyectos
de arbolado urbano estan en ejecucion. Sin embargo, la creacion de centros comunales, culturales y
un centro municipal de convenciones no se llevo a cabo.

8. Equipamiento Deportivo

Se evidencian importantes rezagos en infraestructura deportiva: no se ejecutaron proyectos como el
complejo multidisciplinario o el estadio profesional, y los avances en techado de instalaciones son
parciales. Tampoco se realizaron censos deportivos ni adecuaciones para personas con discapacidad.

9. Agua Potable y Alcantarillado

Los proyectos de extension de redes de agua, saneamiento y plantas de tratamiento no fueron
ejecutados, mientras que el drenaje pluvial avanzo parcialmente. La cobertura en este &mbito sigue
siendo una de las principales brechas estructurales.

10. Energia Eléctrica y Alumbrado Publico

Se logré parcialmente la ampliacion y electrificacion de zonas carentes, asi como programas de
educacion energética. No obstante, la implementacion del sistema antivandélico presenta falta de
informacion y no se complet6 la modernizacion integral de redes.

Identificacion de necesidades locales

Resultados del Gran Dialogo Municipal SDE

La participacion constituye un pilar esencial para la planificacion y gestion municipal, al garantizar
que las politicas publicas respondan a las verdaderas necesidades de la comunidad. Con el objetivo
de construir una vision compartida y actualizar las prioridades de desarrollo, el Ayuntamiento de
Santo Domingo Este organizé el Gran Didlogo Municipal durante los meses de abril y mayo de
2024.

Este proceso, concebido como un espacio plural y abierto, convoco a representantes de los diferentes
sectores sociales, econdémicos, comunitarios, académicos y gubernamentales del municipio. A
través de mesas de trabajo y sesiones sectorizadas por circunscripcion, se identificaron retos,
oportunidades y propuestas que serviran de base para la actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo y la definicion de estrategias de intervencion.

El Gran Didlogo no solo permitié recoger la voz y las expectativas de la ciudadania, sino que
también fortaleci6 el compromiso colectivo con el desarrollo local, fomentando la
corresponsabilidad entre las autoridades y la poblacion. Los resultados obtenidos constituyen un



insumo clave para la formulacion de politicas piblicas mas inclusivas, sostenibles y alineadas con
la identidad y potencial del municipio.

El Ayuntamiento de Santo Domingo Este desarrolld el Gran Diidlogo Municipal como un
mecanismo de consulta amplia con actores gubernamentales, empresariales, comunitarios, politicos
y sociales, con el fin de actualizar la vision compartida y las necesidades prioritarias del municipio
para el proximo ciclo de planificacion.

Participacion

e Se realizaron un acto de apertura y tres convocatorias sectorizadas por circunscripcion (C1,
C2, C3), con una participacion total de 770 actores, incluyendo ministerios, instituciones
publicas, gremios, empresarios, juntas de vecinos, clubes, lideres religiosos y representantes
politicos.

En el Dialogo Municipal se identificaron necesidades que fueron agrupadas en XII ejes
a) Disposicion final de residuos solidos:
- Falta de infraestructuras adecuadas para la disposicion final de residuos.
- Problemas ambientales derivados.
- Necesidad de implementar sistemas de reciclaje y gestion de residuos mas eficientes.

b) Rutas de recogidas de residuos en los barrios y casas:

- Ineficiencia en las rutas actuales de recoleccion de residuos.
- Falta de cobertura en algunos barrios y zonas residenciales.
- Necesidad de optimizar y ampliar el servicio de recogida.

¢) Rutas muy largas de recogidas de residuos solidos:

- Impacto ambiental y emisiones de gases de efecto invernadero asociados a rutas extensas.
- Mayor desgaste de vehiculos y costos operativos elevados.

- Ineficiencia en la gestion general de residuos.

d) Bajos niveles de conciencia sobre la gestion de residuos solidos:

- Falta de programas educativos sobre la importancia del manejo adecuado de residuos.
- Necesidad de campanas de sensibilizacion para promover la separacion de residuos y el reciclaje.

- Escasa participacion ciudadana en iniciativas de gestion de residuos.



e) Espacios de esparcimiento:

- Insuficiencia de parques y areas verdes para el esparcimiento.
- Mantenimiento inadecuado de los espacios publicos.
- Necesidad de crear mas lugares de recreacion para la comunidad.

f) Transporte y congestion del transito:

- Problemas de congestion vehicular y transporte publico ineficiente.
- Necesidad de mejorar las infraestructuras de transporte y promover alternativas sostenibles.
- Necesidad de medidas para reducir la contaminacion atmosférica.

g) Animales callejeros:

- Control y gestion de la poblacion de animales callejeros.
- Riesgos para la salud publica y seguridad ciudadana asociados a animales sin duefio.
- Necesidad de programas de adopcion de animales.

h) Mercados y mataderos:

- Control de la higiene y seguridad alimentaria en mercados y mataderos.
- Regularizacion de la actividad comercial y cumplimiento de normativas.
- Escasez de practicas comerciales sostenibles y éticas.

i) Ingresos del Ayuntamiento:

- Necesidad de diversificar las fuentes de ingresos municipales.
- Mejora en la recaudacion de arbitrios y tasas.
- Fiscalizacion y control de los recursos economicos del Ayuntamiento.

j) Personas vulnerables:

- Necesidad de programas sociales para atender a personas en situacion de vulnerabilidad.
- Acciones para reducir la pobreza y mejorar las condiciones de vida.
- No acceso a servicios basicos para todos los ciudadanos.

k) Seguridad ciudadana:

- Percepcion de inseguridad, aumento de la delincuencia y inseguridad en espacios publicos.

- Colaboracion con fuerzas de seguridad y comunidades para prevenir el crimen.



- Ausencia de tecnologias y sistemas de vigilancia efectivos.

1) Desarrollo econémico local:

- Es necesario contar con politicas de emprendimientos locales y pequeias empresas.
- Identificar sectores clave para el desarrollo econémico.
- Necesidad de politicas que impulsen el crecimiento sostenible y la generacion de empleo.

m) Participacion ciudadana:

- Es necesario crear y reactivar plataformas y mecanismos para la participacion activa de la
comunidad en decisiones municipales.

- Mejorar la transparencia y rendicion de cuentas.

- Establecimiento de canales de comunicacion efectivos entre el Ayuntamiento y los ciudadanos.

Teniendo esos 12 ejes esenciales, se identificaron lineas de accion que dieran respuestas a estos, y
que constituyeran el armazoén del Plan de Gestion Municipal

Plan de Desarrollo Municipal

Metodologia para la Elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal

Metodologia basada en Mesas Técnicas

La metodologia propuesta para la revision del Plan de Desarrollo Municipal 2015-2025 y la
elaboracion del nuevo Plan 2024-2028 se fundamenta en el trabajo articulado mediante Mesas
Técnicas Sectoriales. Estas mesas permiten integrar la participacion interinstitucional, comunitaria,
empresarial y técnica para asegurar un proceso riguroso, participativo y orientado a resultados.

Las Mesas Técnicas estan organizadas de la siguiente manera:

- Mesa de Diagnostico general y Territorio

- Mesa de Desarrollo Economico, turistico y Productivo

- Mesa de Servicios Municipales y Sostenibilidad Ambiental

- Mesa de Gobernanza, Seguridad y Participacion Ciudadana

- Mesa de Inclusion Social, Cultura, Educacion y Salud

- Mesa de Desarrollo inmobiliario e infraestructura municipal

- Mesa de Desarrollo tecnologico



Cada mesa técnica es coordinada por una direccion del Ayuntamiento, con el acompafiamiento
técnico requerido y la participacion de actores del Consejo Municipal de Desarrollo, organizaciones
sociales, sector  privado, academia vy entidades del gobierno central.

Las mesas se reuniran en sesiones programadas y tienen como productos esperados: insumos
diagnosticos, lineas estratégicas, metas, proyectos prioritarios y mecanismos de seguimiento
alineados con el Sistema Nacional de Planificacion.

Ruta Critica de Elaboracion
Se establece la siguiente hoja de ruta para completar el plan dentro del tercer trimestre del afio 2025:

Fase Actividad
Fase 1: Preparacion y Convocatoria al Consejo
organizacion Municipal de Desarrollo y

presentacion de la
metodologia y cronograma
Fase 2: Andlisis y revision | Revision del PDM 2015
del plan anterior 2025 y levantamiento
FODA consolidado con las
mesas técnicas

Fase 3: Trabajo de Mesas Sesiones sectoriales de
Técnicas diagnostico, definicion de
lineas estratégicas y
proyectos prioritarios

Fase 4: Redaccion del Sintesis técnica y redaccion

borrador del nuevo PDM de la propuesta de Plan
2025-2028

Fase 5: Validacion social y | Presentacion al Consejo

técnica Municipal de Desarrollo y
ajustes segin
observaciones

Fase 6: Aprobacion Sometimiento del Plan al

institucional Concejo de Regidores para

su conocimiento y
aprobacion formal

Guia de Trabajo por Mesa Técnica

Cada Mesa Técnica cumple un rol clave en el proceso participativo de elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal (PDM) 2024-2028 del Ayuntamiento de Santo Domingo Este. A
continuacion, se presenta una guia de trabajo para orientar el desarrollo de las sesiones, los insumos
esperados y los actores clave que deben participar.



Mesa de Diagnéstico general y Territorio

Objetivo de la Mesa: Analizar el contexto territorial, urbano y ambiental del municipio, incluyendo
brechas, capacidades y oportunidades.

Principales tareas:

e Revision de diagndsticos previos del PDM 2015-2025.
e Levantamiento de problematicas territoriales, crecimiento urbano y ordenamiento.
e Identificacion de zonas criticas y potenciales polos de desarrollo.

Actores clave: Oficina de Planeamiento Urbano, Direccion de Catastro, MEPyD, juntas de vecinos,
ONGs territoriales.

Mesa de Desarrollo Econémico, Turistico y Productivo

Objetivo de la Mesa: Definir lineas estratégicas para dinamizar la economia local, promover el
turismo y apoyar sectores productivos.

Principales tareas:

e Analisis de sectores econémicos locales: comercio, industria, turismo, empleo.
e Propuesta de clusteres productivos y vocaciones territoriales.
e Identificacion de barreras y oportunidades para el emprendimiento.

Mesa de Servicios Municipales y Sostenibilidad Ambiental

Objetivo de la Mesa: Evaluar la cobertura y calidad de los servicios municipales y proponer mejoras
sostenibles.

Principales tareas:

e Diagnéstico de los servicios de recoleccion, iluminacion, transito, limpieza, etc.
e Analisis de la gestion de residuos y propuestas de economia circular.
e Identificacion de riesgos ambientales y medidas de adaptacion al cambio climatico.

Mesa de Gobernanza, Seguridad y Participacion Ciudadana

Objetivo de la Mesa: Fortalecer la institucionalidad, el control social y la articulacion entre actores
publicos y ciudadanos.

Principales tareas:

e Diagnéstico de participacion social, liderazgo comunitario y estructuras de gobernanza.
e Analisis de problematicas de seguridad y convivencia.



e Propuestas de fortalecimiento institucional y politicas de participacion.

Mesa de Inclusion Social, Cultura, Educacion y Salud

Objetivo de la Mesa: Proponer politicas para reducir desigualdades sociales y promover el bienestar
integral de la poblacion.

Principales tareas:

e Diagnostico de condiciones de vida de grupos vulnerables.
e Revision de la oferta cultural, educativa y de salud local.
e Propuestas de programas sociales y equipamientos estratégicos.

Mesa de Desarrollo Inmobiliario e Infraestructura Municipal

Objetivo de la Mesa: Establecer lineamientos para un desarrollo urbano ordenado, con equipamiento
publico y gestion eficiente del suelo.

Principales tareas:

e Mapeo de zonas en expansion y conflictos por uso del suelo.
e Propuestas de planes de inversion en infraestructura publica.
e Proyeccion de necesidades de vivienda, movilidad y equipamientos.

Mesa de Desarrollo Tecnolégico

Objetivo de la Mesa: Incorporar la transformacion digital y la innovacion como ejes del desarrollo
institucional y territorial.

Principales tareas:

e Diagnéstico de capacidades tecnoldgicas del municipio.
e Propuestas de ciudades inteligentes, gobierno digital y conectividad.
e Estrategias de formacion, inclusion digital y uso de datos.

Objetivo general del Plan Municipal de Desarrollo

Mejorar la calidad de vida en Santo Domingo Este a través de una gestion municipal integral y
sostenible que implemente esfuerzos en gestion de residuos, conciencia ambiental, espacios
publicos, rutas de recogida, regulacion de mercados, desarrollo econdmico, seguridad, atencion a
vulnerables y participacion ciudadana para un municipio mas sostenible y seguro e inclusiva.



Objetivos especificos, lineas de accion y acciones

I.  Servicios municipales minimos de calidad

Objetivo especifico 1.1:

Garantizar la provision oportuna y de alta calidad de servicios municipales a los residentes de Santo
Domingo Este, asegurando una atencion eficiente y satisfactoria para satisfacer las necesidades de
la comunidad.

Linea de accion 1.1.1. Mejorar la eficiencia de los servicios publicos municipales

Acciones 1.1.1:
e Eficiente administracion de los mercados y mataderos.
e Expansion y modernizacion de la biblioteca municipal.
e C(Creacion de la Casa del Firulay (Centro de acogida de animales).
e Expansion de los servicios funerarios.

Linea de accion 1.1.2 Mantener y expandir espacios de esparcimiento

Acciones 1.1.2:
e Construccion de parques y plazas.
e Mantenimiento de varios parques.
e Mantenimiento de infraestructuras deportivas.

II.  Gestion integral de residuos sélidos

Objetivo especifico 2.1:

Establecer un sistema completo de gestion de residuos urbanos en Santo Domingo Este, abarcando
recoleccion, clasificacion, reciclaje y disposicion final impulsando practicas sostenibles y mitigando
el impacto ambiental de manera efectiva.

Linea de accion 2.1.1. Implementar el desarrollo de un sistema integral de gestion de residuos
urbanos.

Acciones 2.1.1:
e Instalacion de centros de recoleccion de residuos urbanos.
e Instaurar un régimen de consecuencia para infractores de las normas sobre residuos urbanos.
e Reconstruccion de la flota de equipos de recoleccion y tratamiento final de residuos.
e Contratar suplidores de recoleccion y gestion de residuos.
e Sistema de registro de los grandes productores de residuos.

Linea de accion 2.1.2 Concientizar sobre el manejo de residuos

Acciones 2.1.2:
e Campaias educativas familiar y empresarial sobre gestion de residuos urbanos.



Linea de accion 2.1.3 Valorizar los residuos urbanos

Acciones 2.1.3:

I1I.

Promover incentivos para el reciclaje.
Desarrollo de la logistica de transferencia.
Implementacion de acciones de economia circular.

Gobierno local con gestion transparente e institucionalmente fuerte

Objetivo especifico 3.1:
Promover una administracion mas efectiva y participativa en Santo Domingo Este mediante la
implementacidon de mejoras eficientes y el fortalecimiento de la transparencia y la participacion en

las actividades municipales.

Linea de accion 3.1. Fortalecer los procesos de transparencia.

Acciones 3.1.1:

Creacion un codigo de ética para la administracion local.

Cumplimiento de los plazos establecidos para las declaraciones juradas.

Rendicion de cuentas en los plazos establecidos.

Sistema de rendicion de cuentas a la ciudadania.

Mejorar el ranking en el SISMAP-M con especial atencion a los indicadores de
transparencia.

Portal electronico con informaciones precisas y oficina de libre acceso a la informacion.

Linea de accion 3.1.2. Eficientizar la gestion municipal

Acciones 3.1.2:

Formulacién del Plan de Desarrollo Institucional del Ayuntamiento.

Capacitacion efectiva del personal del Ayuntamiento.

Impulso y respeto a la carrera administrativa municipal.

Implementacion de un sistema de monitoreo y seguimiento a las ejecuciones presupuestarias.
Equidad en la distribucion de los empleos municipales.

Linea de accion 3.1.3. Garantizar la participacion de los ciudadanos en las decisiones

Acciones 3.1.3:

Reactivar el Consejo de Desarrollo Municipal y participacion ciudadana en sesiones del
Concejo de Regidores.

Retomar los presupuestos participativos.

Realizar cabildos abiertos.

Registro oficial de organizaciones sociales e iglesias.



IV.  Un municipio seguro

Objetivo especifico 4.1:
Ejecutar medidas especificas desde el Ayuntamiento de Santo Domingo Este orientadas a potenciar
la seguridad ciudadana, de residentes y visitantes, promoviendo la participacion de los municipes.

Linea de accion 4.1.1 Brindar seguridad a municipes y visitantes

Acciones 4.1.1:
e Instalacion de cdmaras de seguridad en puntos criticos.
e Ampliacion y profesionalizacion de la policia municipal.
e Implementacion del Observatorio de Seguridad Ciudadana.
e Integracion de las Juntas de Vecino en los planes de seguridad.
e [luminacion inteligente con paneles solares.

V.  Municipio planificado y con ordenamiento territorial

Objetivo especifico 5.1:
Planificar el desarrollo urbano de Santo Domingo Este de manera sostenible, garantizando un uso
eficiente del espacio y mejorando la calidad de vida de los ciudadanos mediante procesos de
ordenamiento territorial.

Linea de accion 5.1. Eficientizar las areas técnicas del Ayuntamiento

Acciones 5.1.1:
e Fortalecer técnicamente las oficinas municipales de planeamiento urbano y la de
planificacion y programacion.
e Actualizar el Plan Municipal de Desarrollo mediante un proceso participativo.
e Formulaciéon del Plan Municipal de Ordenamiento Territorial mediante un proceso
participativo y consensuado.
e Puesta en marcha de un nuevo sistema de catastro municipal.

Linea de accion 5.1.2 Implementar medidas especificas para mantener en orden la ciudad de
Santo Domingo Este.

Acciones 5.1.2:

e Implementacion de la normativa para el uso de espacios publicos destinados a
estacionamientos.

e Limitar el crecimiento urbano evitando el establecimiento de asentamientos humanos en
areas de inundacion.

e Recuperacion de los espacios publicos, como aceras y areas verdes, actualmente ocupados
por particulares.

e Regulaciones para la plantacion de arboles que afectan el espacio aéreo.



Linea de accion 5.1.3 Implementar acciones concretas para mejorar la movilidad en Santo
Domingo Este.

Acciones 5.1.3:
e Modernizacion de la infraestructura de semaforos.
e Plan general de sefializacion vial.
e Mejoramiento de las terminales de autobuses interurbanas.
e Construccion de superaceras.
e Optimizacion de las rutas de transporte publico.
e Promocion de alternativas sostenibles de desplazamiento.

VI.  Cultura sostenible y deportivo inclusivo

Objetivo especifico 6.1:

Preservar y enriquecer el acervo cultural de Santo Domingo Este mediante iniciativas que
promuevan la conservacion, difusion y participacion de la comunidad en eventos y manifestaciones
culturales locales, asegurando asi la proteccion y aprecio por la riqueza cultural de la region.

Linea de Accion 6.1.1 Mantener el acervo cultural

Acciones 6.1.1:
e Preservacion del patrimonio histérico y cultural.
e Rescate de tradiciones, creencias y costumbres.
e Apoyo y revalorizacion del carnaval.

Linea de Accion 6.1.2 Fomentar el desarrollo de la juventud:

Acciones 6.1.2:
e Integracion de los talentos artisticos de los barrios.
e Plan masivo de participacion en actividades deportivas.
e Realizacion de campamentos de verano.
e Promocion permanente de los multiusos para celebraciones culturales y deportivas.
e Impulso a los juegos deportivos y culturales municipales.
e Plan de mejoramiento de los espacios deportivos y culturales.
e Impulso de gimnasios.

VII. Municipios ambientalmente sostenibles

Objetivo especifico 7.1:

Implementar procesos especificos para avanzar hacia la sostenibilidad ambiental en Santo Domingo
Este, incluyendo la adopcion de practicas eco amigables, la gestion eficiente de residuos y la
sensibilizacién ambiental para contribuir a la preservacion del entorno y la calidad de vida de la
comunidad.



Linea de Accion 7.1.1 Acuerdos para avanzar hacia la sostenibilidad ambiental

Acciones 7.1.1:

e Acuerdos con los residentes en barrios y urbanizaciones para el co-manejo de los parques y
sus areas verdes.

e Impulso de proyectos de adaptacion al cambio climatico mediante acuerdos con el Ministerio
de Medio Ambiente y/o organismos de cooperacion bilateral.

e Impulsar el proyecto Municipio Verde.

e Aumentar la capa boscosa en calles y avenidas.

e Premio a las zonas con mejores practicas de proteccion del ecosistema urbano.

VIII. Municipio resiliente y adaptado al cambio climatico

Objetivo especifico 8.1:

Construir un municipio capaz de enfrentar los desafios climaticos de manera efectiva mediante
medidas especificas que incluyan la infraestructura resiliente, la gestion sostenible de recursos
naturales y la concientizacion comunitaria.

Linea de Accion 8.1.1 Establecer normativas claras y aplicarlas

Acciones 8.1.1:
e Instaurar codigos de construccion modernos y con los estdndares adecuados para cada zona.

Linea de Accion 8.1.2 Fortalecer los organismos de respuesta

Acciones 8.1.2:
e (QGestion de apoyo al Cuerpo de Bomberos y Defensa Civil en equipamientos e
infraestructura.
e Reactivacion del Comité de Prevencion, Mitigacion y Respuesta.
e Participacion comunitaria en la mitigacion, la prevencion y la respuesta.

IX. Proteccion social a grupos socialmente vulnerables

Objetivo especifico 9.1:

Brindar proteccion y apoyos especificos a personas en situaciones especiales en Santo Domingo
Este, a través de programas y servicios adaptados a sus necesidades, con el objetivo de garantizar
su bienestar, inclusion y acceso equitativo a oportunidades dentro de la comunidad."

Linea de Accion 9.1.1 Asistencia social a personas vulnerables

Acciones:
e Programa de Limpieza de Viviendas.
e Establecer un sistema de entrega de alimentos a familias identificadas como vulnerables con
la participacion de la comunidad.
e Desarrollo de la estrategia Municipio Saludable.



e Construccion y mantenimiento de escuelas para personas con discapacidad, envejecientes y
mujeres.
e Implementacion de un programa de reinsercion escolar y prevencion de la desercion.

X. Desarrollo economico local

Objetivo especifico 10.1:

Fomentar el desarrollo econémico local en Santo Domingo Este mediante la implementacion de
estrategias especificas que promuevan la creacion de empleo, el fortalecimiento de pequenas y
medianas empresas, y la diversificacion de sectores econdémicos, con el proposito de impulsar un
crecimiento sostenible y beneficioso para la comunidad.

Linea de Accion 10.1.1 Planificar el desarrollo econémico local

Acciones 10.1.1:
e Organizar la ciudad en cuatro polos de desarrollo: comercial, industrial, gubernamental y
turistico.
e Abrir una unidad de fomento para las MIPYMES.
e Creacion del polo y circuito turistico.
e Creacion y desarrollo del corredor ecoldgico y ecoturistico.
e Fortalecimiento de la organizacion de mercaderes.
e Apoyo al cluster turistico.

Linea de Accion 10.1.2 Implementar una cartera de servicios para el desarrollo de las
personas.

Acciones 10.1.2:
e Fomentar empresas comunitarias de recoleccion de residuos.
e Apoyar la economia naranja.

XI. Coordinacion con entidades del Gobierno Central

Objetivo especifico 11.1:
Establecer un esquema novedoso de relaciones intergubernamentales entre el Ayuntamiento de
Santo Domingo Este y las sectoriales del gobierno nacional.

Linea de Accion 11.1.1 Eficientizar las relaciones intergubernamentales

Acciones:
e Coordinar con el Ministerio de Medio Ambiente para el relleno sanitario.
e (Cogestionar las inversiones que se realicen en el municipio.
e Participar en la planificacion de las obras a ser ejecutadas en el municipio por las
instituciones gubernamentales.



Linea de Accion 11.1.2 Apalancar proyectos de desarrollo

Acciones 11.1.2:

Gestionar la implementacion de proyectos de cooperacion internacional.
Gestionar la reparacion de viviendas.

Mercados moviles y de abastecimiento.

Gestionar becas para estudiantes.

Gestionar el equipamiento de bibliotecas municipales.

Gestionar la provision de internet gratis en areas estratégicas.

Linea de Accion 11.1.2 Cogestionar el desarrollo

Acciones 11.1.3:

Promocion de Unidades de Atencion Primaria.
Jornadas de prevencion de enfermedades.
Promocién de Agencias de Desarrollo Econémico Local.



Eje Estrategico 1: Gobemanza y Fortalecimiento Institucional

Fortalecimiento institucional, mecamsmos de parbicipacidon ciudadana, redes de cooperacidn, consolhidacion de estructuras muntcipales.
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Eje Estrategco 2: Desarrolle Social Humano, Cultura, Deporte y Recreacion

Promocion de la convivencia social, programas educativos, culturales, deportivos, incluzion gocial, apoyo a poblaciones vulnerables, prevencion social.
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Eje Estrategico 3: Desarrollo Local y Competitividad

Deszarrollo econdmico v turistico, ndustria, comercio, empleo digno, formalizacidn, apovo a sectores estratégicos, mnovacion productwa.
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. L . 2024-2028
Cotritgo Este Ministerio de Tursmo
3.3.5 Creacidn v protmocidn de wna nata hiristica |Ayatariento Sarto Doringo Este
. L . 2024-2028
rrricipal Ilinisterio de Turiamo
3.3.6 Diversificacidn v constuccidnde ‘;‘EE dor hu?e];;'nsm;i'?ra?is 2 Este
infim estructura turistica: hotele s, restaantes e . p . 2024-2028
fim b i A& sociacion Macioral de Hoteles v Tuistnn
3.3 Gamntizar el aprovechamiento de las estructura pam balnearios (ASONAHORES)
condicinnes propis del momicipio par el . ]
Lonutanuento Santo Domingo Est
desarrolo de I actividad mristica PTATIERLD SAto Lo g
33,7 C onstruccifn, tabiliacién y promocitn del [ Lerno de Turismo
- Jemion, auiason y p Miristerio de OBras Piblica v C ormnicaciones 2024-2028
IWlercado Tuistico MWurdcipal . . .
Camam de Comercio ¥ Produccidn
A zociaciones de comerciantes o cales
3.3.8 Construccidn v promocidn del Parque . .
Teréticn Laos Tainos Avutarmiento Janto Domingo Este 2024-2028
3.3.9 Dezarrollo v promocidn del Puetto Avurtatriento Sarto Doringo Este 2024-202%
Thaistico Sans Souc Minigtero de Tuname
iy . Iiinisterio de Tutiamo
3.3 10 Promocitn y desatroflo del st e 1, 30 iacitin Nacioral de Hoteles y Turismo 2024-2028




3.3.11 Construccidn, desarrollo ¥ promocion del
Pargque Fhivial La Barquita

Avrtarento Santo Dondngo Este

2024-2028

3.3.12 Acondicioramients ¥ promocion de las
phyvas Punta Tomrecill v Sans Soucd

Artarmiento Santo Donongo Este
Ilinisterio de Turismo

2024-2028




Eje Estrategico 4: Ordenamiente Territorial y Desarrelle Urbano

Ordenamiento territorial, desarrollo urbanistico, infraestructura vial, regulacion de transporte, proyectos emblematicos, gestion de riesgos.

411 Construccidn ¥ reconstruccidn de la

Asuntatients Santo Domings Este

regulacidn ¥ control del transito vehicular

mﬁraestm.ctura wal, aceras ¥ contenes en zonas Ministerio de Obras Publicas 2024-2028
urbana e mterurbana
. . Asuntamiento Santo Domings Este
412 Ejonsjtrul:l:.lon de uglpTuente. v;h.u:ular T Ministerio de Obras Publicas Comunicaciones 2024-2028
FONEELE & LAntine bon armarmee Instituto Macional de Eecursos Hidrénlicos
4.1.3 Construccidn wo reparacidn de los Asuntarmiento Santo Domings Este 50245008
4.1 Mejorar e incrementar 1a red de puentes wales ¥ peatonales Ministerio de Obras Publicas Comunicaciones )
infraestrchura vial mumicipal 4.1.4 Eeconstruccion de isletas centrales en . .
avenidas v calles del usicipio Asmntamiento Santo Domingo Este 2024-2028
4.1.5 Eeconstruccidn ¥ remozamiento del o .
Malecén de la Avenida Espafia Ministerio de Turismo 2024-2028
4.1.6 Eeconstruccidn ¥ remozatmiento de la . .
avenida Migael Barceld Wimisterio de Obras Publicas 2024-2028
417 Continuacion Asuntamiento Santo Domingo Este 2024-2028
Asyntamiento Santo Domingo Este
4.2 1 Forrmulacién de un plan municipal de Ministerio de Economia, Planificacidn v 5024-208
ordenarmento del transito vehicular Desarrolle (MEPYL) )
Winisterio de Obras Publicas ¥ Comunicaciones
4.2 2 Definicidn de una guia normativa para la Aguntamiento Santo Dorningo Este 50945008




Mumicipio reconocio por su
ordenamients y desarrolls wbanistico,
cotectado con sy entorno local &

4.2 3 Tmplementacién de mtervenciones de

rotulacién v seguridad wial en sectores v Asuntarmiento Santo Domingo Este 2024-2028
4.2 Normar, ordenar y gestionar ol trinsito L= iPASS Va8 _
i 4.2.4 Creacién ¥ puesta en funcionarmients del
Consejo de Administracidn v Eegulacidn de Asuntarmiente Santo Domingo Este 2024-2028
Taxis (CART), establecido en la Ley 76-00
1. B J_llll.r'll_al.llbllbﬂl_nl T A0 T TTTITIOLI T o Wi
regulacidn de parqueos en espacios publicos v [ Ayuntamients Santo Domingo Este 2024-2028
4 2.6 Construccidn de parquess municipales Asuntamiento Santo Domingo Este 2024-2028
Asuntamiento Santo Domingo Este
4.2.7 Implementacién de un programa de Instituto Macional de Transito v Transporte 50940008
educacidn wal para nifios, adolescentes ¥ adultos | Terrestre (INTE AT i
Wnisterio de Educacidn (MINEED)
n_:]l THIFCI I TIT T CLIT L I.JJ.I.I.JE Lot
Instituto Macional de Transito v Transpotte
L . Terrestre (TN TEANT)
4.3.1 Terminacidn de Metro de Santo Donmungo Oficina para el Reordenamisnto del Transporte 2024-2028
(OPEET)
4.3 Modernizar el sisterra de transporte — — L. Tt e =
piiblico municipal & inferurbano 1;2;:”““"“ del transporte acudtico yuntamisnto Santo Dormingo Este 2024-2028
1. By TISTITALTIVIT _)l tJI.rH.aDIaI:rI. I LA I TIC I T TIT
del sistema Metrocable de transporte mastvo de | Ayuntamients Santo Domingo Este 2024-2028
4.3.4 Implementacién de un sistema colective de | Ayuntamients Santo Domings Este
o1 . . 2024-2028
transporte publico Oficina para el Eeordenarients del Transporte
. .. Asuntatmients Santo Dotmingo Este
‘3'4' fom.ﬂaim Z“nplerﬁeitacfn .:f un plan  [Ministerio de Economia, Planificacin y 2024-2028
¢ ordenamiento y desarrollo terntorial municipal\lo (MEPYD)
. . Asmntamiento Santo Domingo Este
44.2 Biaboracién del Sistema de Catastro py o o0 Generl de Catastro Nacional 2024-2028

Mdunicipal

Instituto Geografice MNacional




conectado r.;:m sy entorno keal & .
internacional, que usa adecuadamente sus
tecursos ambientales,

4.4.3 Elaboracidn e implementacidn de un plan

L . de rescate ¥ defensa de loz espacios publicos Ayuntamiento Santo Domingo Este 2024-2028
4.4 Implementar imciativas, mecanismos y i . _
; o 444  Implementacidn  de un Asuntamients Santo Dotningo Este
rﬂms para Sﬁmﬂm del territotio y programa de reparacidn v mejorariento de Wnisterio de Vivienda y Edificaciones 2024-2028
transformacion urbana viviendas (MTVED)
4.4.5 Reu:uperamon v readecuacidn de La Ministerio de Obras Publicas 50945028
Barquita v entornos
4.4.6 Construccidn del proyecto mmobiiario e
piblico-privado Cmdad Juan Bosch Fideicomiso 2024-2028
. Asuntamients Santo Dotningo Este
4'4'1285@5"”0 yspmrfmon del proyecto Ministerio de Vivienda v Edificaciones 2024-2028
LA wals w ot (MIVED) Sector Privado
et
Ministerio de Medio Ambiente ¥ Eecursos
4.5.1 Elaborarién del perfil ambiental municipal |2 Acs Ministerio de Obras Publicas y
de Santo Domingo Fet Cormuicacione s Institute 2024-2028
® oo Loinge Ssle Nacional de Aguas Potables y Alcantarillados
Corporacién de Acueducto v Alcantarillade de
By By f B B j.:.l._:]l Wlbﬂnubll‘b T CALIT oy uu.uE' Lol
;1'5'2 Inventanzu;ajhagnc?stmo 7 sine_jmeztr:l: de Ministerio de Medio Ambiente ¥ Becursos 5024-2028
©8 TECUISOs nathrales ¥ arcas prologleas oc HNaturales Consejo MNacional de Areas )
roniciplo N
Asuntamients Santo Dotningo Este
Whnisterio de Medio Ambiente ¥ Eecursos
. ) L MNaturales Ministerio de Obras Poblicas ¥
4.5.3 Diagndstico, saneatnients v canalizacidn de Comumicacionss Tnstibuto 50945028

cafiadas en el municipio

Hacional de Aguas Potables y Alcantarillados
Corporacién de Acueducto v Alcantarillade de
Santo Domingo




4.5 Promower 1a calidad ambiental, 1a
preservacion de los recursos nahpraks yla
prevencion y respuesta elbctivas anfe
amenazas

4.5.4 Definicidn de normativas de control v

proteccidn de los recursos naturales del Auntamiente Santo Dommingo Este 2024-2028
M Cipio

T

Ministerio de Medio Ambiente ¥ Recursos
4.5.5 Implementacién del Plan Estratégico para | Maturales Mdinisterio de Obrasz Piiblica v
el Baneatniento ¥ Eehabilitacidn de los Edos Cotnuncacidn 2024-2028
Cizama e Tsabela Institute Macional de Recursos Hidraulicos

Instituto Macional de Aguas Potables v

Ayuntamiento Santo Domingo Este

Wlimsterio de hledio Ambiente ¥ Recursos
4. 5.6 Implemnentacidn de un plan maestro de Maturales 5094 D008
gestidn de recursos Hidricos. Institute Macional de Recurses Hidraulicos

Institute Macional de Aguas Potables v

Alcantarillados
4 57 Elaboracidn de una campafia de Asintamiento Santo Domingo Este
concientizacién ciudadana sobre administracidn ¥| Corporacidn del Acueducte ¥ Alcantarillado de 2024-2028
uso correcto del agua Satto Dotningo

I I T ST T S T o T
4 5.8 Tmplementacidn de un plan municipal de |Winisterio de Medio Ambiente ¥ Recursos
prevencidn, mitigacion del nesgo v respuesta Maturales Centro de Operacidn de 2024-2028
ante desastres naturales Emergencias

Fry oS DT T
4.5.9 Fortalecimients de la Cotndsidn Municipal | MMinisterio de dledio Ambiente ¥ Recursos
de Emergencias en matena de prevencidn, HMaturales Centro de Operacidn de 2024-2028
titigacién ¥ respuesta ante desastres naturales  |Emergencias

T o L |




Eje Estrategico 5: Medio Ambiente y Gestion de Riesgo

Servicios basicos de calidad, infraestructura de salud, seguridad, manejo de residuos, alumbrado, agua potable, saneamiento ambiental, modernizacion deportiva.

5.1.1 Terminacidn de local para Escuela Tomas
Taweras en Mandinga que se construye con Ayuntamients Santo Domingo Este 2024-2028
presupuesto parficipativo

5.1 2 Adecuacién de centros educatives con

) o Mfisterie de Educacién 2024-2028
problemas de mfraestructura v equipamiento

9.1 3 Adeuisicidn de terrenos para la
construccidn de centros educatives aprobados | Ministerio de Educacién 2024-2028
por el Ministerio de Educacidn

5.1.4 Construccidn de un recinto universitario de
la Tniversidad Auténota de Sante Domings Idinisterio de Viwenda y Edificaciones 2024-2028
(TASTH

5.2 1 Eeconstruccidn, modermizacidn v

5.1 Incrementar y mejotar la oferta y
equiparmiento de l nffaestchra educativa

Ministerio de Vinenda v Edificaciones

eqmpgn.uento de los centros de zalud del Minsterio de Salud 2024-202%
T CIpLO
5.2 2 Construccidn v puesta en foncionamients | Ministerio de Vivienda y Edificaciones 50549028
de un hospatal mfantil Mdinsterio de Salud
5.2 Garantizar el mejoramiento y calidad 5.2.3 Construccidn v puesta en foncionamiente | Mdinistenio de Vivienda v Edificaciones 50249023
de I infraestructura y servicios de salud de centros de atencidn primaria Minsterio de Salud
5.2.4 Construccidn v puesta en fncionamients | Ministerio de Vimenda y Edificaciones 50949008
de un hospital general municipal Servicto Macional de Salud )
>-2.3 Dotacidn de servicio de ambulancias enlos\o. oo ionat de Salud 2024-2028
centros publicos de salud en el municipio
5.2.6 Implementacién de un programa de salud Ministerio de Salud 50949008

preventiva familiar




Mumicipio dotado de equipamientos y
servicios bdsicos de calidad que
gatantizan sy habitabilidad y 1a atraccibn
de inversidn extranjera y nacional

5.3 Propiciar el mejoramiento de las

condiciones, entidades y mecamismos de
sepridad cindadana y orden piblico

5.3.1 Fortalecitriento del Cuerpo Especializado

de Seguridad del ASDE (Policia Muicipal Asuntarmients Santo Dotmingo Este 2024-2028
5.3.2lhnpleml3nt.ac1c.:-rf1 dﬁ. un sistema de . Ministerio de Educarién
segunidad, sefializacidn wal v control de ruidos fomntamiento Santo Dormineo Est 2024-2028
en el entorno de los centros educativos yuitatiiente santo Leminge et
5.3.3.Implem~en1.:ac1c_>rr1 de. un sistema de . Servicio Masional de Salud
seguridad, seflalizacidn wal v control de ruidos Aemmntariento Santo Domingo Fste 2024-2028
en el entorno de los centros hospitalarios i .
534 Constmu:gon ¥ puesta en fincionarmiento Ministerio de Interior v Policia
de nievas estaciones de bomberos en el fomntamiento Santo Dorinzo Est 2024-2028
sicipio yuntatrients Sante Dotningo Este
5.3.5 Implementacidn de un plan de accidn para |MWinisterio de Interior y Policia

. . . . . . 2024-2028
la seguridad ciudadana v la convivencia sana Ayuntarniente Santoe Dotmingo Este
536 It.nrplementamon de un prOgY@? de Ministerio de Interior ¥ Policia
educacidn en autodefensa v prevencidn de temtariento Santo Domingo Fste 2024-2028
situaciones de violencia e mseguridad ot ;
5.3.7 Evaluacién v eficientizacidn de las medidas
de control al problema de distribucidn de Ministerio de Interior y Policia 2024-2028
sustancias prohibidas ¥ microgréfico
0.3.8 Fortalecimiento de los destacamentos ——\y p v de Taterior y Policia 2024-2028
policiales localizades en el municipio
5.3.9 Fortalecitriento v equipatuents de las Asuntamients Santo Dotningo Este
estaciones de la Defensa Cral v Cruz Eoja Centro de Operaciones de Emergencias 2024-2028
Dominicana Defesa Ciwil
5.3.10 Promocidn v fortalecimiento del Sistema
MNacional de Atencidn a Emergencias ¥ Sistema Macional de Salud 2024-2028
Seguridad 211 en el municipio
5.3 11 Implementacidn del programa
antipandillas de la Direccidn Central de Manejo  |MWinisternio de Interior v Policia 2024-2028

de Grupos en Conflictes conla Ley




