AYUNTAMIENTO MUNICIPAL VILLA LOS ALMACIGOS
RNC: 4-10-00021-1

Fecha: 29/09/2015
RESOLUCION # 06

Que aprueba {a Modificacién de Estructura Organizativa del Ayuntamiento
Municipal Yilla Los Almicigos

CONSIDERANDO: Que l2 constitucion de la Repiblica Dominicana consagra el principio
da |z calidad y [a eficiencia de los servicios piiblicos prestados por 2| Estado a sus ciudadanos

{as):

CONSIDERANDO: Que e Articulo ndm. 199 de la Constitucién de fa Republica
Pominicana establece que los municipios y los distritos municipales constituyen la base del
sistema pelitico administrativo local, son personas |uridicas de Derecho Péblico,
responsables de sus actuaciones, gozan de patrimonio propio, de autonomia presupuestaria,
con potestad normativa, administrativa ¥ de uso de suelo, sujetas al poder de fiscalizacidn

del Estado y al control sccial de la ciudadznia, en los términos establecidos por la
Constitucién de a Republica y las leyes;

CONSIDERANDO: Que por constituir el Gobierno Local 1z entidad politica
administrativa bisica asentada en un territorio determinado y que representa el nivel de
gobierno mis cercano a los (las) cludadanes(as), debe utilizar modelos y técnicas de gestion
y de administracién de sus recursos humanos, que le permita mejorar su rendimiento y
ofrecer servicios piiblicos de calidad;

CONSIDERANDO: Que las actuzles autoridades municipales del pais tienen la
sensibilizacién sobre la importancia que representa gestionar y ofrecer servicios municipales
de calidad, a los (as) civdadanos {as), de sus respectivas municipalidades, y de disponer de
seryidores {as) municipales meritorios {as) estables;

CONSIDERANDO: Que los Gobiernos Locales, dentro del marco de fa autonomia que
fo caracteriza, deben promover ei desarrolle y la integracion de su territorio, el
mejoramiento sociocultural de sus habitantes y la participacion efectiva de las comunidades
en el manejo de los asuntos pablicos locales, con 1a finalidad de obtener como res?c
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mejoras en la calidad de vida, preservando el medio ambiente, los patrimonios histéricos y
culturales, asf come, la proteccién de los espacios de deminio pdblico;

CONSIDERANDO: Que el Articulo nim. 204 de la Constitucion de la Repiblica
Dominicana establece que el Estado propiciard la transferencia de competencias y los
recursos hacia los gobiernos locales, de conformidad con la Constituzién y las leyes, La
tmplementacidn de estas transferencias conllevari politicas de desarrollo institucional,
capacitacién y profesionalizacion de los recursos humanos;

CONSIDERANDO: Que el Articulo nim. 7 de 1a Ley Orgénica 01-12 de 2 Estrategia
Nacional de Desarrello da 1a Repithlica Dominicana da 20)2, establece como primer eje la
procura de un Estado Social y Democritico de Derecho, con Institucicnes que acttian con
ética, trasparencia y eficacia al servicio de una sociedad responsable y participativa, que
garantice Ja seguridad y promueva la equidad, la gobernabilidad, Iz convivencia pacifica y el
desarrollo nacional ¥ local;

CONSIDERANDO: Que el Articulo nim. 21 de la Ley nim. 01-12, Orginica de |a
Estrategia Naclonal de Desarrcllo de la Replblica Dominicana del 2012, se define un
objetivo general vinculado a una administracién piblica eficiente ¥ orientadz a resultados,
que actlie con honestidad, transparencia y rendicién de cuentas ¥ se oriente a la obtencidn
de resultados en beneficio de Ia sociedad y del desarrollo nacional y local, y una linea de
accién orientada a fortalecer el Servicio Civil y la Carrera Administrativa, respetando la
equidad de género, para dotar a la Administracién Publica de personalidénea y seleccionado
por concurso mediante mecanismos de ingreso, estabilidad, promocidn y remuneracién por
resultades, meritos, idoneidad, profesional y ética;

CONSIDERANDO: Que el Articulo ndm. 2! de la Ley num. 01-12, Orginica de [a
Estrategia Naciona! de Desarrollo de la Repéblica Dominicana de} 2012, establece un
objetivo especifico vineulado a impulsar el desarrollo Jocal, provincial y regional, mediante
el fortalecimiento de las capacidades de planificactén y gestién de los municipios, [a
participacian de los actores sociales y fa cosrdinacién con otras Instancias del Estado, a fin
de potenciar los recursos locales y aprovechar las oportunidades de los mercados globales,
fortaleciendo las capacidades técnicas, gerenciales y 12 planificacion de los Gobiernos Locales
para formular y ejecutar politicas péblicas de manera articulada con ef Gobierno central;
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CONSIDERANDO: Que el Artculo 21 de la Ley ndm. ¢1-12, Orginica de 1a Estrategia
Nacional de Desarrollo de la Repiblica Dominicana, establece las reformas asociadas al ler,
Eje Estratégico que debera poner en ejecucion el sector piiblico, entre las que se menciona
que el Serviclo Civil y |2 Carrera Administrativa se Implementaran et todos los estamentos

de [a administracion piblica, Incluyendo Jos gobiernos locales, en un plazo no mayor de diex
{10} anics;

CONSIDERANDO: Que el articulo 20| de la Constitucion de la Politica Dominicana
establece que ef gobierno del Distrito Nacional v ef de los Municipios estarin cada uno a

cargo del ayuntamiento, constituido por dos ¢rganos complementarios entre si, el Concejo
de Regidores y [a Alcaldiz;

CONSIDERANDO: Que la Ley nim. 41-08, de Funcidon Publica, que crea el Ministerio
de Administracion Pibiica {MAF), y que deroga y sustituye la Ley nidm. 14-91 de Servicio
Civil y Carrera Administrativa tiene por objeto regular [as relaciones de trabajo de las
personas designadas por autoridad competente para desempeiar Jos cargos presupuestados
para la realizacién de funciones piblicas en el Estado, los municipios y las entidades
auténomas, en un marco de profesionalizacién y dignificacién laboral de sus servidores:

CONSIDERANDO: Que el Articulo ntim, 32, literal {z) de ja Ley ndim. 176-07 det Distrito
Naciona! y los Municipios se astablece que los ayuntamientos organizarin sus estructuras

internas, y los puestos correspondientes, de acuerdo con sus necesidades y conveniencias
sin otros limites que los establecidos en la ley;

CONSIBERANDO: Que en e pirrafo Il del mencionado articulo, se establece que Ja
estructura organizativa debe de estar en correspondencia y [ustificada en funcién de las
compatencias que asuma cada ayuntamiento o junta de distrite municipal, Asimismo, en el
parrafo IIl, se establece que ka estructura organizativa debe estar en correspondencia con
los puestos Integrados a fa Ley de Carrera Civil y Administrativa de Fstado;

CONSIDERANDO: Que unc de los elementos bisicos para fa aplicacidn y sostenibifidad
del proceso de Reforma y Modernizacian y del Estado y de su Administracién Piblica es 1a
necesaria implantacion de las normas regulzdoras de la Ley de Funcidn Publica nim, 41-08,
del 16 de enero del 2008, a fin da promover el fortalecimiento instituciona), ef desatrallo
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motivacion de sus recurses humanes, asi como, la prefesionalizacion de la Administracién
Piiblica.

CONSIDERANDO: Que la Ley nim. 41-08, de Funcion Publica, del 16 de enero del 2018
en su Articula 8, numeral [2 faculta al Ministerio de Administracion Pdblica, a eyahnar y
proponet las reformas de las estructuras orginicas y funcionales de la Administracién
Piblica, asi como, revisar y aprobar los manuales de procedimiento, organkacion, y

organigramas que eleven para st consideracion [os drganes y entidades de 12 Administracion
Publica;

CONSIDERANDO: Que 11 aprobacién de |a estructura organizativa, manual de funciones

y descripcion de puestos s una competencia del Concejo de Regidores a propuesta de la
Afcatdia:

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal Villa Los Almicigos est inmerso en
un proceso de instituctonalizacion y desarrolle de [os subsistemas de gestion de la funcidn
pithlica.

CONSIDERANDOQ: Que [a estructurz organizativa del Ayuntamiento Municipal Villa Los
Almicigos debe estar orientada en funcidén de [a misidn, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las medernas corrientes de gestion, de forma tal que se

racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro de!
plan general de desarrollo,

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento de Municipal Villa Los Almdcigos debe contar

con los instrumentos administratives que le permitan desarrollar con eficiencia sus
funciones y asumir roles tendentes a fortalecer Jos procesos de institucionalizacion y
desarrolle de los subsistemas de gestién de Ja Funcién Piiblica,

VISTA:
" Llaconstitucion de la Repiblica Dominicana, del 13 de junio de 2015,

* Ley nim, 247-12 Orginica de Administracién Piblica, de fecha 9 de agosto de
20(3.

" Ley ndm. 1-12, da la Estrategia Naclona! de Desarrollo de 2030, de fecha 25 de
enero de 20]2,
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= Leynim. 41-08, de fecha 16 de enero de 2008, de Funcion Péblica.

= Ley nam. 05-07, de fecha 05 de enero de 2007, qua crea el Sistemz Integrado de
Adrministracion Finznciera del Estado.

*» Ley nim, 176.07, del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julia de
2007,

= Ley nim. 498-06, de fechz 28 de diciembre de 2006, de Planificacién e Inversion
Piblica.

" Ley niam. 449-06, de fecha 06 de diciembre de 2006, que modifica Ja Ley Nim.
390-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

*  Ley nuirm. 423-06, de fecha 17 de noviembre de 2006, ley Orginica de Presupuesto
para el Sector Pidblico (Art, 31, parrafo ).

= Leynim. 340-06, del 18 de agosto de 2008, sobre Compras y Contrataciones de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del Estado.

* Ley Nam. 200-04, de fecha 28 de julio de 2004, Ley General de Libre Accesoa la
Informacion Publica, que crea la Oficina de Acceso a la Informacion, y su reglamento

de aplicacién establecido mediante el Decreto No. [30-05 del 25 de febrero de
2005,

DECRETOS:

= Decreto ndm, 527-09, del 2| de julio de 2009, mediante ef cual crea el Reglamento

de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial (De Aplicacién de Ja Ley ndm.
41-08).

* Decreto nim, §68-05, del 12 de diciembre de 2005, declara de interés nacional
la profesionalizacién de ka Funcidn Publica, y el disefio de estructuras homogeneas
que sirvan de integracion y coordinacidn transversales en las dreas responsables de
s funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos,
informacién, estadisticas, planificacién, coordinacién y efecucién de proyectos de
cooperacion internacional y tecnclogias de la informacion y comunicacidn.

® Decreto nim, 586-98, del |9 de noviembre de 1996, que aprueba el Manual S
General de Cargos Civiles Clasificados del Poder Ejecutive, como base técni delsild Beg
) FA=L1h
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Sistema de Servicio Civil y Carrera Administrativa, elahorado por {a Oficina Nacional
de Administracién y Personal.

RESQLUCIONES:

* Resolucién ndm. 53-2017, del 08 de septiembre de 2017, que aprueba la Guiz
para el Andlisis y Disefio de [as Estructuras Orpanizativas de los Ayunwmientos y
juntas de Distritos Munricipales.

Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacién y Desarrollo

(UIPYD).

* Resolucion nim. 194-2012, del 01 de agosto de 2012, que aprueba la Estructura (
Qrganizativa y de Cargos de [as Oficinas de Acceso a [a Informacién Pitbtica.

* Resolucién ntm. 14-2013, del 11 de abril de 2013, que aprueba los Medslos de ’

= Resolucién nlim. 05-09, del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para
el Anilisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Pdblico, aprobado por .
la Resolucion Mam. 78-06, del 23 de noviembre de 2006,

* Resolucién ndm. 78-06, de fecha 23 de noviembre de 2008, que aprueba e}
Instructive para el Anilisis y Disefio de Estructuras Organizativas en e Sector
Pablice. ’
* Resolucién nim, 009-2020, de fecha |2 de diciembre de! 2020, que apruebz la
estructura organizativa del Ayuntamiento Municipal Villa Los Almicigos.

El Concejo de Regidores del Ayuntamiento Municipal de Villa los Almicigos, en uso de (
huestras facultades legales, dictaminamos de ta siguiente manera:

ARTICULO I: Se aprueba la estructura organizativa y el organigrama presentado ef Sr.

Alcalde {sa} Municipal y consensuado caon el Ministerio de Administracién PGblica, para r
el Ayuntamiento Municipal Villz Los Almacigos integrada por fas siguientes unidades: .

C/ Dr, Darfo Gémez Martinez #35, Villa Los Almécigos, Sgto. Rodriguer, R.D. Tel,
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UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION:
e  Alealdia
# Vicealcaldesa
» Concejo de Regideres
e Secretaria del Concejo
e Conuwalorfa Munictpal

UNIDADES CONSULTIVAS:
o Comision Permanente de Género
» Congejo Economico y Social
+ {Comité de Seguimiento y Control Municipal

UNIDADES ASESORAS:
s Seccion de Recursos Humancos
*» Seccion de Libre Acceso a la Informacidn
* Seccion de Planificacién y Programacion Municipal
¢ Seccion de Comunicaciones

UNIDADES DE APQYO:
» Division Administrativa Financiera
"  Seccion de Tescreria
»  Seccion de Recandaciones

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:
¢ Division de Limpieza y Orpato

Eivision de Planeamiento Urbano |

Division de Obras Piiblicas Municipales |

Divisién de Desarrollo Social y Participacian Comunitaria

Division Servicios Piblicos Municipales

Division de Gestion Ambienta)

= # & =5 a

UNIDADES DESCONCENTRADAS:
» Cuerpo de Bomberos
» Policia Municipal

Cf Dr. Dario Géme:z Martinez #35, Villa Los Alm#cigos, Sgte, Rodrigaez, R.D. Tel. BU9-579-9250
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ARTICULO 2: Se crea la Seccién de Comunicaciones, bajo dependencia de la mixima
autoridad, con el objetivo de Coordinar y mantener Jas relaciones interinstitucionales, asi
como los vinculos con los medios de comunicacidon social, sobre la base de la
Implementacion de politicas de comunicacion e imagen que trace la maxima autcridad para
promover las acciones, programas y efecutorias del Ayuntamiento Municipal Villz Los
Almicigos.

ARTICULO 3: Se crea |a Seccién de Libre Acceso a la Informacién, bajo dependencia
de la maxima autoridad, conforme a lo dispuesto en la Ley ndm. 200-G4, de, asi como en la
Resolucion nitm. 194-2012, que aprueba la Estructura Opganizativa y de Cargos de las
COficinas de Acceso a la Informacidn Piblica y el Are. 225, de 1a Ley nim. 176-07, del Distrito
Macional y sus Munlicipios.

ARTICULO 4; Se crea la Seccién de Planificacién y Progromacién Municipal, bajo
dependencia de Ja mixima autoridad, con el objetive de asesorar a la maxima auteridad del
Ayunitamiento en materia de politicas, planes, programas y proyectos de Iz institucion, asi
come en el desarrollo y aprendizaje organizacional, gestidn de calidad y reingenierfa de
procesos,

ARTICULO §: Se asigna el nivel jerdrquico de Divisidn a la Seecién de Administrativa

Financiera, para que en lo adelante se denomine Divisién Administrativa Financiera, bajo
dependencia de 1a maxima autoridad.

ARTICULO 6: Se crea la Seccién de Tesorerfa, bajo dependencia de ia Division
Administrativa Financiera con el objetivo de coordinar y supervisar todas las actividades de
recepcién de valores que ingresan al Ayuntamiento por los diferentes conceptos, siguiendo

los procedimientos establecidos por las normativas vigentes relativas a la Tescreria
Municipal,

ARTICULO 7: Se crea la Seccién de Recaudaciones, bajo dependenciz de la Divisidn
Administrativa Financiera con el objetivo de recaudar los linpuestos, arbitrios, derechos,

rentas y toda clase de ingresos que corresponda al Ayuntamiento Villa Los Almécigos, en
virtud de las disposiciones legales.




AYUNTAMIENTO MUNICIPAL VILLA LOS ALMACIGOS
'RNC: 4-10-00021-1

ARTICULO 8: Se modifica la nomenclatura de la Divisién de Servicios Municipales,
para que en lo adelante se denomine Divisién de Servicios Pitblicos Municipales,

ARTICULO 9: Sa crea la Divisién de Ploneamiento Urbano, bajo dependencia de [a
méxima autoridad, con el objetivo de Garantizar el ardenamiento ¥ control territorial a
través de la coordinacidn y formulacién de planes, proyectos urbanistices, use de suelo y
adificacién en las dreas urbanas y rurales del municipio, en cumplimiento del Art. 126 de la
Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y de los Municipios.

ARTICULO 10: Se crea fa Divisién de Desarrolic Social y Participacién Comunitaria
bajo dependencia de 1 mixima autoridad, con el objetivo de garantizar [a prestacion de los
servicios proplos de |a competenciz del Ayuntamlento para elevar el nivel de vida de fa
poblacién mis vulnerable y desprotegida del Menicipio, con Iz aplicacion de estrategias y

programas encaminades a combatir ef rezago social a través del mejoramiento de Iz vida
cotnunitaria,

PARRAFO | Las funciones de Deportes y Recreacion serin desarrolladas como
estructuras de cargos dentro de fa Divisién de Desarrollo Social y Participacion
Corunitaria.

ARTICULO 11: Se crea la Divisién de Obras Plblicas Municipales, bajo dependencia
de 1a méxima autoridad, con el objetivo de garantizar la elaboracién de estudics y proyectas

relativos a las Obras Municipales de pequefia niagnitud de nuevas instalactones, ampliaciones,
reformas y trabajos de mantenimiento de las edificaciones municipales

ARTICULO 12: Se creq [a Divisién de Gestién Ambiental, bajo dependenciz de la
mixima autoridad, con el objetivo de Garantizar la aplicacién y ejecucién de Ja politica
ambienta! y de los recursos naturales basada en [a Ley No, 64-00 de Medio Ambiente ¥
Recursos Naturales, promoviendo la realizacion de actividades de educacidn ambiental en
el Municipio de Licey al Medio,

ARTICULO 13: Se instruye a la Divisidn Administrativa y Financiera ¥ a la Seccitn de
Recursos Humanos a realizar las coordinaciones y gestiones pertinentes a fin de
implementar efectivamente y en el menor tiempo posible fa estructura organizati
aprobada en la presente resolucion,

</ Dr, Darfo Gémez Martinez #35, Villz Los Almécigos, Sgto. Rodriguez, R.D. Tel. §12-5;
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ARTICULO 14: Se instruye a la Division Adrministrativa y Financiera y a fa Seccién de
Recursos Humanos a realizar [as coordinaciones y gestiones pertinentes a fin de
implementar efectivamente y &R el menor tiempo posible ia estructura organizativa
aprobada en la presente resolucion.

DADA por el Concejo de Regidores del Ayuntamiento Municipal Villa Los Almécigos, a los
Veinte y Nueves (29) dias del mes de Septiembre del 2iio dos mif veinticinco (2025).
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Refrendada por el Ministerio de Administracion Piblica (MAF)
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Ministre de Administracién Phblica

£ Dr. Darin Goémex Martinez #35, Villa Los Almécigos, Sgto, Rodrigeer, RD- Tel. 8095790250 ‘




szoL, s+quuandag
senprezER ey

SEIMangs] ap cqusuriueda

u

SO LER

sliei—
e

W oy el
e eyra———

(e UDIISEE
ap uprsivg

LTI d
i FRdiduny 21|04
| |
=
- e A
sHedngy SN usgedhNley A SHEd{2|unLy SE4qC OUEGQAf) EAUHINEILE] Ezarfny
SORIANIS 20 LG[SIAL] [B[205 OjpoaIes ] ap uosMg B UISIANT ap ugmmg
3P woIsIAl
| | | _
SAUD|IEPNEINY ELIRMEAL
o UG ap upIaay
[ |
el
EAIIE1S20ELLTY
UEAGg
TR
SOUPWNY SCSHI3EY O oy
0 URpEaTS LRLGRLTIE F)
UL S0 £aL0I2EHUNLLOT
BT 05327y Ap URE R
A GUETRS
DIBPL 30
LI UALIPWIS g UQISRLOY
[dioucy JO{EIUD] EIPIE A s
oauas A elundad]
Bp SULKY)
soa0piday 2D olauon PR
[ecirauingy [e1as A
IGUmg Glasoy
SOBIBWIY SOT HIIA

[edipiuny, cluznueELniy




