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INTRODUCCION

La Junta Municipal de Pantoja, es una entidad municipal descentralizada y auténoma del estado
dominicano, la misma esta regida por la Ley 176-07, del Distrito Nacional y Los Municipios, asi como
las Normas Generales del Consejo de Regidores y de Vocales por medio de Ordenanzas y
Resoluciones.

En cumplimiento a lo que establece la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios en el Titulo
XVII (Sobre Presupuestos de Ingresos y Egresos), Capitulo 1, en sus articulos del 315 al 330; asi
como la Ley Organica de Presupuesto 423-06 de la Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES).

El presente proyecto de ingresos y gastos de La Junta Municipal de Pantoja, orienta las acciones y
objetivos de la gestion para el Distrito Municipal para el afio 2026, el cual esta compuesto de dos (2)
renglones basicos, los ingresos provenientes de la trasferencia del poder ejecutivo por la Ley 166-03,
las recaudaciones propias generadas por conceptos de tasas, arbitrios e impuestos municipales.

El presente proyecto de presupuesto, que rinde el Director Municipal al Honorable Consejo de
Vocales de Pantoja para el afio 2025, por un importe de RD$182,443,124

Las directrices de este presupuesto, estan contenidas en el Plan Operativo Anual (POA) para el afio
2025, el cual constituye el instrumento basico de planificacion que orienta las actividades
institucionales y de gestion de esta Junta Municipal.

Este proyecto de presupuesto, responde a los criterios establecidos por el Ministerio de Hacienda,
Direccién General de Presupuesto, consiste en ocho (8) programas y un renglén de partidas no
programadas de operaciones financieras, representadas por actividades agrupadas en dichos
programas.

Para este afio fiscal 2026, se estara Ejecutando El Presupuesto Municipal, en base a la Ley No. 75-25

~ en su articulo No. 3, que modifica el articulo 21 de la Ley 176-07, asignando hasta un 30% para

gastos de Personal, un 40% para los Servicios Municipales, 25% para obras de infraestructuras y un
5% para programas educativos, de salud y genero.



En ese sentido, sometemos a la consideracién de los Vocales, el Presente Plan Anual de Ingresos y
Gastos, con el interés de que se imponga el buen juicio y espiritu de servicios a los municipes de
garantizar que esta Junta Municipal cuente con un Presupuesto de Ingresos y Gastos, para este afio
2026.

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PRESUPUESTO

Esta memoria explicativa se fundamenta en la composicion entre el Presupuesto del afio 2025 y el
formulado para este afio 2026, como lo establece la Ley 176-07 en su Articulo 323, Literal A, donde
visualizaremos las principales modificaciones presupuestales en los renglones que componen los
Ingresos.

INGRESOS MUNICIPALES

COMPARATIVO DE INGRESOS MUNICIPALES 2026-2025
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CUADRO 1
o afios Variacion
L4
o [- %
‘g- § Fuente de Ingresos Municipales 2026 2025 2026
S Importe en RD$ | Importe en RD$ | Importe en RD$
1 1 | IMPUESTOS Y ARBITRIOS 21,463,000.00 | 20,912,000.00 551,000.00
1 4 | TRANSFERENCIA DE LEY 130,706,124.00 | 127,991,288.69 2,714,835.31
1 5 INGRESOS POR
CONTRAPRESTACION 30,037,000.00 31,022,000.00 (985,000.00)
1 6 | OTROS INGRESOS DIVERSOS 237,000.00 207,000.00 30,000.00
TOTALES RD$ 182,443,124.00 ( 180,132,288.69 2,310,835.31

El contenido del cuadro No.1 presenta una estimacién de los ingresos en funcioén del comportamiento

de estos, durante el afio 2025.
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PRESUPUESTO DE GASTO
COMPARATIVO DISTRIBUCION DEL GASTO POR PROGRAMA 2026-2025

CUADRO 2
PROGRAMAS ANO 2026 ANO 2025 VARIACION
01 77,908,576.51 77,474,338.33 434,238.18
11 33,005,312.12 32,524,947.56 480,364.56
12 46,238,095.04 28,753,722.34 17,484,372.70
13 1,001,875.40 1,001,875.40
14 10,800,588.46 865,291.54 9,935,296.92
15 4,819,154.38 17,624,196.14 (12,805,041.76)
16 2,528,705.65 11,558,207.34 (9,029,501.69)
96 5,940,816.44 10,823,495.71 (4,882,679.27)
98 200,000.00 508,089.73 (308,089.73)
TOTAL RDS 182,443,124.00 180,132,288.69 2,310,835.31

El cuadro No. 2 detalla el comportamiento del gasto durante el afio 2024 y Ia proyeccion del mismo

para el afio 2025, reflejando una variacion de RD$ 2,310,835.31 con relacion al afio 2025.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO ANO 2026

El cuadro No.3 contiene las fuentes de financiamiento que serviran de soporte al Presupuesto de la

Junta Municipal para el afio 2026.

CUADRO 3
FUENTES DE FINANCIAMIENTOS INGRESOS EGRESOS
20 [ 1955 | 100 [ TRANSFERENCIAS DE LEY 166-03 | 130,706,124.00 | 130,706,124.00
INGRESOS POR
30 (9995 | 102 | Lot e CIONES 30,037,000.00| 30,037,000.00
30 | 9996 | 102 [IMPUESTOS POR ARBITRIOS 21,463,000.00| 21,463,000.00
30 | 9998 | 102 |OTROS INGRESOS DIVERSOS 237,000.00]  237,000.00
TOTAL PRESUPUESTADO RD$ 182,443,124.00 182,443,124.00
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DESTINO DE LOS FONDOS

CUADRO No.4

El Articulo 03 de la Ley 75-25, establece los criterios de distribucion de los ingresos, producto de las
transferencias del gobierno central y de las recaudaciones resultado de Arbitrios y Tazas Municipales.
el referido articulo modifica el articulo 21 de la ley 176-07.

CUENTAS POR;:: l:gYNES ESPECIFICOS ESPECIALES | IMPORTE EN RDS
PRESUPUESTO 2025 % 182,443,124.00 0.00| 182,443,124.00
PERSONAL 30% 54,732,937.20 54,732,937.20
SERVICIOS 40% 72,977,249.60 72,977,249.60
INVERSION 25% 45,610,781.00 45,610,781.00
EDUCACION, GENERO,

SALUD 5% 9,122,156.20 9,122,156.20
TOTAL DISTRIBUCION 100% 182,443,124.00 0.00 182,443,124.00
DISTRIBUCION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y DESTINO DE FONDOS
FUENTE . L
FINANCIAMIENTO INGRESOS PERSONAL SERVICIOS INVERSION GENERO | ,. TOTAL
14 TRAN.S;E'; LEY 166- 30% 40% 25% 5% pls’fiiliiuaou
20-1955-102 130,706,124.00 | 39,211,837.20 | 52,282,449.60 | 32,676,531.00 | 6,535,306.20 | 130,706,124.00
11 IMPUESTOS ‘
30-9996-102 21,463,000.00 | 6,438,900.00 | 8,585,200.00 | 5,365,750.00 | 1,073,150.00 | z;,4ss;ooo.'oo
15 ING. X k
CONTRAPRESTACION
30-9995-102 30,037,000.00 | 9,011,100.00 | 12,014,800.00 | 7,509,250.00 | 1,501,850.00 | 30,037,000.00
16 OTROS INGRESQOS
30-9998-102 237,000.00 71,100.00 94,800.00 59,250.00 11,850.00 - 237,000.00
TOTAL GHENERAL 182,443,124.00 | 54,732,937.20 | 72,977,249.60 | 45,610,781.00 | 9,122,156.20 182,@3,&4.00
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INFORME ECONOMICO FINANCIERO, DONDE PRESENTAMOS LA BASE UTILIZADA PARA LA
EVALUACION DE LOS INGRESOS

La base que hemos tomado como referencia, es la planificacién de los ingresos recaudados del
afio 2025, la Implementacion de la gestion de cobros de los impuestos y diferentes arbitrios

municipales, la proyeccién de los ingresos por la facturacion de la energia eléctrica por
compensacion, etc.

FORMULARIOS PARA LA PRESENTACION Y ADECUACION A LA DIGEPRES

Estos formularios adjuntos de los clasificadores presupuestarios, tienen como objetivo basico reunir
en un solo documento las distintas formas de clasificar los ingresos y gastos municipales, facilitando

la interpretacion de las operaciones. Ademas, estos deben cumplir con unas series de requisitos como
los siguientes:

%+ Aplicar el registro por los devengados como momento contable que tiene incidencias en la
situacion patrimonial de la institucion y por consiguiente en la ejecucion del presupuesto para
el afio que se esté proyectando.

% Registrar una sola vez la transaccion para derivar, en forma automatica multiples salidas de
informacion.

+ Incorporar todas las cuentas que tengan incidencias economico-financieras redefiniendo el
ingreso como medio de financiamiento y el gasto como una aplicacion financiera.

% Facilitar el registro de los hechos econémico en el lugar mas préximo a su origen permitiendo
la unidn entre gestién municipal y el registro contable.

*» Proporcionar informacion completa sobre las operaciones presupuestarias del Gobiemo Local
Municipal.
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Ley nim. 75-25 que modifica el articulo 21 de la Ley nim. 176-07, del 17 de julio de
2007, del Distrito Nacional y los Municipios. G. O. No. 11211 del 15 de agosto de 2025.

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Repiiblica

Ley ntim.75-25

Considerando primero: Que la Ley nim.176-07, del Distrito Nacional y los Municipios,
establece una serie de limitaciones y condicionamientos a la autonomia presupuestaria de los
gobiernos locales reconocida en el articulo 199 de la Constitucion de la Republica, con el
objeto de garantizar un adecuado uso de los recursos que se les transfieren del Presupuesto
General del Estado orientados a que se prioricen la inversion, la infraestructura y la
prestacion de servicios, asi como el pago de personal y la ejecuciéon de programas de
educacion, salud y género.

Considerando segundo: Que se hace necesaria la revision y actualizacion de las
disposiciones de la Ley nim.176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, para responder
a la importante heterogeneidad de territorios y gobiernos locales del pais, hasta tanto se
apruebe la Ley Organica de Administracion Local prevista en el articulo 203 de la
Constitucion.

Considerando tercero: Que de las experiencias adquiridas desde la implementacion de la
Ley mim. 17-97, y vistas las actuales necesidades de funcionamiento de los gobiernos
locales, se hace necesario revisar el articulo 21 y readecuar los topes de gastos establecidos,
a fin de hacerlos mas acordes a sus necesidades y a las aspiraciones de los municipes que
cada dia demandan més y mejores servicios locales.

Considerando cuarto: Que el establecimiento de los referidos topes se introdujo por primera
vez en la Ley nim.17-97, que sent6 las bases para incrementar los ingresos tendentes a
acentuar la autonomia econdémica y presupuestaria municipal y contribuyé a su
fortalecimiento y modernizacion en los términos y condiciones en los que actualmente estan
regulados.

Considerando quinto: Que para el ejercicio presupuestario del afio 2023, se modificaron
los topes de gastos establecidos en el articulo 21 de la Ley nim.176-07, del Distrito Nacional
y los Municipios, al destinar hasta un treinta por ciento a gastos de personal, y hasta un treinta
y seis por ciento para servicios, lo que permiti6 a los gobiernos locales una mejor gestion,
acorde con la realidad de los territorios que gestionan sus necesidades de funcionamiento y
la prestacion de los servicios que demanda su poblacién.

Vista: La Constitucion de la Republica.
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Vista: La Ley nam.17-97, del 15 de enero de 1997, que destina eﬁ favor de todos los
ayuntamientos del pais, el 4% del monto de la Ley de Gastos Piblicos correspondientes a los
ingresos de orden interno, incluyendo los ingresos adicionales y los recargos.

Vista: La Ley niim.166-03, del 6 de octubre de 2003, que dispone que para el afio 2004, la
participacion de los ayuntamientos en los montos totales de los ingresos del Estado
dominicano pautddos en la Ley de Presupuesto de Ingresos y Gastos Piblicos de la Nacion,
serd de un 8%, y a partir del afio 2005, se consignara un 10%, incluyendo los ingresos
adicionales y los recargos.

Vista: La Ley nim.176-07, del 17 de julio de 2007, del Distrito Nacional y los Municipios.

Vista: La Ley nim.18-24, del 27 de junio 2024, de la Camara de Cuentas de la Republica
Dominicana. Deroga la Ley nium.10-04 del 20 de enero de 2004. Crea en su articulo 6 el
Sistema Nacional de Control y Fiscalizacion, y en el articulo 16 dispone que la Camara de
Cuentas estd compuesta por 5 miembros elegidos por el Senado de la Republica. Dispone
que la maxima autoridad de dicha cdmara sera el Pleno y éste designara la secretaria general,
y en el articulo 82 establece que dicha camara dispondrd de una Direccidén de Gestion de
Calidad.

HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

Articulo 1.- Objeto. Esta ley tiene por objeto modificar el articulo 21 de la Ley nim.176-
07, del 17 de julio de 2007, del Distrito Nacional y los Municipios.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. La presente ley es de aplicaciéon general en todo el
territorio nacional.

Articulo 3.- Modificacién del articulo 21 de la Ley nim.176-07. Se modifica el articulo
21 de la Ley nim.176-07, del 17 de julio de 2007, del Distrito Nacional y los Municipios,
para que en lo adelante disponga lo siguiente:

“Articulo 21.- Destino de los fondos. Los ayuntamientos y juntas de distritos
municipales destinaran los ingresos propios y los recibidos por las diferentes
modalidades establecidas por las leyes nacionales que se consideran para la elaboracion
del Presupuesto General del Estado para satisfacer sus atribuciones y competencias
manteniendo los limites en cuanto a sus gastos, que serian los siguientes:

a) Hasta un treinta por ciento (30%) para gastos de personal, sean éstos relativos al
personal fijo o bajo contrato temporal.

b) Hasta el cuarenta por ciento (40%) para la realizacion de actividades y el
funcionamiento y mantenimiento ordinario de los servicios municipales de su

competencia que prestan a la comunidad.

¢) Hasta un cinco por ciento (5%) dedicado a programas educativos, de género y salud.
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d) Al menos un veinticinco por ciento (25%) para obras de infraestructuras, adquisicion,
construccion y modificacion de inmuebles y adquisicion de bienes muebles asociados
a proyectos de construccién incluyendo gastos de reinversién e inversién para
iniciativas de desarrollo econémico local y social, todo esto, observando el
presupuesto participativo.

Parrafo L.- Los porcentajes fijados en los literales b) y d) de este articulo, no se podran
sobrepasar, salvo casos de emergencia y de desastres.

Parrafo I1.- La violacion de este articulo sera sancionada con penas de 2 a 5 afios de
prision, con el pago de una indemnizacién de cinco (5) a veinte (20) salarios minimos,
asi como también con la inhabilitacion para el servicio piblico prevista por la legislacion
penal dominicana para estos casos. En el caso de que el tesorero y el contralor municipal
no denuncien ante las autoridades de control y persecucién competentes, se castigarén
como infractores y de acuerdo con la sancion antes mencionada.

Parrafo III.- La Camara de Cuentas de la Republica Dominicana publicar, en la forma
en que disponga la ley que la rige, los resultados de las auditorias anuales realizadas a los
gobiernos locales en cuanto a la eficacia y eficiencia presupuestaria de acuerdo con lo
establecido en la presente ley. En los casos de que como resultado de dichas auditorias
se determine que se ha violado lo establecido en la misma, procedera conforme a la ley,
a solicitar la puesta en movimiento de la accion publica. Cualquier persona fisica o moral
en caso de violacion a la presente ley podra solicitar a las jurisdicciones penales
competentes la puesta en movimiento de la accion publica, constituirse en calidad de
querellante y actor civil segin los términos del Cédigo Procesal Penal, y solicitar las
sanciones correspondientes”.

Articulo 4.- Entrada en vigencia. Esta ley entrara en vigencia después de su promulgacion
y publicacion, segin lo establecido en la Constitucién de la Republica y trascurridos los
plazos fijados en el Codigo Civil de la Repiblica Dominicana.

Dada en la Sala de Sesiones del Senado de la Republica, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, a los
veintiin (21) dias del mes de julio del afio dos mil veinticinco (2025); afios 182 de la
Independencia y 162 de la Restauracion.

Ricardo De Los Santos
Presidente

Lia Ynocencia Diaz Santana Aracelis Villanueva Figueroa
Secretaria Secretaria
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Dada en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados, Palacio del Congreso Nacional, en
Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominicana, a los
veinticinco (25) dias del mes de julio del afio dos mil veinticinco (2025); afios 182 de la
Independencia y 162 de la Restauracion.

Alfredo Pacheco Osoria

Presidente
Eduviges Maria Bautista Gomera Julio Emil Durén Rodriguez
Secretaria Secretario
LUIS ABINADER

Presidente de la Repiiblica Dominicana

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucion de la
Repiblica.

PROMULGO la presente Ley y mando que sea publicada en la Gaceta Oficial, para su
conocimiento y cumplimiento.

DADA en Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los cinco (5) dias del mes de agosto del afio dos mil veinticinco (2025); afios
182 de la Independencia y 162 de la Restauracion.

LUIS ABINADER

Ley nim. 76-25 que dispone la proteccion cultural del Festival Cultural de la Provincia
Hermanas Mirabal. G. O. No. 11211 del 15 de agosto de 2025.

EL CONGRESO NACIONAL
En Nombre de la Republica

Ley nam. 76-25

Considerando primero: Que ¢l Festival Cultural de la provincia Hermanas Mirabal, el que
celebra desde el afio 2007, es una actividad que acoge las principales manifestaciones
culturales de la provincia y la region, cuyo objeto es impulsar la participacién colectiva de
grupos hacedores y creadores de cultura, danza y musica, lo que resalta la identidad, la
memoria nacional y la dominicanidad.
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

FORM. No. FP-01

MISION Y VISION



{

-
- MINISTERIO DE HACIENDA
DIERECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 3
DIGEPRES e

“ PRESUPUESTO ANO: 2026 . -
“|FORM.FP-01 Fecha 30/10/2025

[
- MISION Y VISION LR
‘V.[
:’.‘ODIGO INSTITUCIONAL 7320 ENTIDAD MUNICIPAL : JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
“[1-MISION

Somos el Gobieno local responsable del desarrollo Municipal, que implementa acciones de ordenamientom y

desarrollo territorial, inversion social, educacion, participacion y €quidad de genero; comprometido con el medio

Tambiente y la cultura generando asi, capital social.

‘IL % £
":VISION o

T

TUna Gestion ejemplo nacional de buen goierno local, com

prometido con la transparencia, Ia solidaridad y el
Tnsociativismo como instrumento de desarrollo y cohesion

social

I":OBJETI\JO

B A
¥ T

]_‘ropiciar la participacion ciudadana y comunitaria en los procesos de disefio de politicas publicas, de planificacion

"' en la toma de decisiones para Ia gestion municipal, facilitando Ia articulacion y coordinacion de actores para
[Canalizar demandas ante el gobierno local y el gobierno central

LIC: FI_DEL DEL
D[REQTO
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

FORM. No. FP-02

PRESUPUESTO DE INGRESOS
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DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-02 P_RES}J?P£§LO_ ANO: 2026
Fecha 30/10/2025
CODIGO ) )= o , _
INSTITUCION| 7320 ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANT OJA
CLASIFICADOR GEOGRAFICO: 10-02-06-01
CLASIFICADOR DE INGRESOS ,9 o«
w = < o
o=l pe |Eg 0
< w 2 up
'9 E E _ 5 g CONCEPTO DEFINICION E E E 5 =3 PRES UE_STO ORIGINAL EJECUCI?N ESTIMADA PROYECTADO ANO
o|lg|E| & 8 S & ] g 2 At g <2: DEL ANO ACTUAL DEL ANO ACTUAL SIGUIENTE
~ = 2 o
Flel|2l 8] 3|85 =3 “@ |5z
=l i £6 =
1 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
1 1 IMPUESTO 20,912,000.00 10,841,068.96 21,463,000.00
1 1518183 IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 34,000.00 0.00 34,000.00
O 2 ACCESORIOS SOBRE IMPUESTOS A LA PROPIEDAD 34,000.00 0.00 34,000.00
1 1 3 1 11 Impuestos sobre terreno no urbanizado 30 9996 102 30,000.00 30,000.00
1 1 3 2 17 Recargo multa sanciones y contribuciones municipales 30 9996 102 4,000.00 4,000.00
U s ] 2 IMPUESTOS INTERNOS SOBRE MERCANCIAS Y SERVICIOS 9,170,000.00 280,800.00 Qf.a,zzj.ooo.no
o IR IMPUESTOS INTERNOS SOBRE MERCANCIAS Y SERVICIOS 0.00 0.00 0.00
1 11 4 2 31 Impuestos selectivo sobre las telecomunicaciones 30 9996 102 0.00 0.00
 J) I 3 IMPUESTOS AL USO DE BIENES Y SERVICIOS 9,170,000.00 £ 280,800.00 1 _9,271.00&).00
1 114 3 18 (1) [Anuncios, muestras y carteles 30 9996 102 1,800,000.00 1,800,000.00
1 1] 4 3 20 (1) |hoteles, moteles y apartahotele y establecimientos similares 30 9996 102 7,000.00 7,000.00
1 114 3 21 Certificacion de animales 30 9996 102
KA | (5 3 23 Mercado mévil (chimi, hot dog y otros) 30 9996 102 7,000.00 7,000.00
1 e ey 3 24 Autorizacién para poda y corte de arboles 30 9996 102 100,000.00 100,000.00
1 114 3 26 Funcionamiento car wash 30 9996 102 5,000.00 5,000.00
1 1 4 3 28 Impuesto sobre tramitacion de documentos 30 9996 102 15,000.00 15,000.00 20,000.00

S

(

e
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3 29 Impuesto sobre registro de documentos 30 9996 102 20,000.00 20,000.00
3 30 IMPUESTOS SOBRE LIDIAS DE GALLOS 30 9996 102
3 31 Impuesto sobre billares 30 9996 102 3,000.00 3,000.00
3 32 Espectaculos publicos con o sin boleta de entrada 30 9996 102 3,000.00 3,000.00
3 33 Licencias de construccion 30 9996 102 4,000,000.00 24,000.00 4,000,000.00
3 34 Permiso construccién pozos filtrantes 30 9996 102 300,000.00 238,200.00 100,000.00
3 35 permiso para romper pavimento via publica 30 9996 102 200,000.00 200,000.00
3 37 Ocupacion vias publicas para comercio informales 30 9996 102 10,000.00 3,600.00
3 42 CONST. DE NICHOS FOSAS Y PANTEONES 30 9996 102 700,000.00
3 44 LICENCIA INST TELECOMUNICACIONES 30 9996 102 2,700,000.00 2,000,000.00
IMPUESTOS ECOLOGICOS 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00,
1 IMPUESTOS ECOLOGICOS 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00
1 01 Compensacion por dafios al medio ambiente y vias publicas 30 9996 102 1,000,000.00 1,000,000.00
IMPUESTOS DIVERSOS 10,708,000.00 10,560,268.96 .'11.1 58,000.00
1 IMPUESTOS DIVERSOS 10,700,000.00 10,560,268.96 11,150,000.00
1 03 Compensacion sobre el pago de facturacién, energia eléctrica 3% 30 9996 102 10,500,000.00 10,659,428 96 11,000.( 00
1 04 Otros Arbitrios Diversos 30 9996 102 100,000.00 100,000.00
1 99 Otros Impuestos Diversos 30 9996 102 100,000.00 840.00 50,00
2 ACCESORIOS DE IMPUESTOS DIVERSOS 8,000.00 0.00 8,000.00
2 01 Recargos por mora 30 9996 102 8,000.00 8,000.00
TRANSFERENCIAS 127,991,288.69 125,255,231.53 I::‘».q;]-’OSJ 24.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS POR LOS AYUNTAMIENTOS 76,794,773.21 70,184,942 40 98,029,596.00
5 03 Ordinaria segun ley (Cooriente ) LEY 166-03 20 1955 100 76,794,773.21 70,184,942 40 98,029,596.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS DE INST. DESENTRALIZADAS MUNICIPALES 0.00 0.00 0.00
6 01 TRANSF. EXTRAORDINARIA 20 1955 100
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECIBIDAS POR LOS AYUNTAMIENTOS 51,196,515.48 55,0?0,28955 32,676,528.00
5 03 Ordinaria segun ley (Capital ) LEY 166-03 20 1955 | 100 51,196,515.48 40,957,209.60|" 30.676,528.00
5 04 TRANSF. EXTRAORDINARIA 0.00 14,113,079.53 0.00
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INGRESOS POR CONTRAPRESTACION 31,022,000.00 16,705,407.31 30,b37,000.00
VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS 31,022,000.00 16,705,407.31 30,03?,000.00

3 TASAS 30,972,000.00 16,705,407.31 29,987,000.00 ZQ, [/‘

3 12 Supervision y fiscalizacion de obras 30 9995 102 4,000,000.00 1,845,633.31 1.000,000.0

.

3 14 Inhumacion y exhumacion 30 9995 102 15,000.00 15,000.00 \) N

3 15 Expedicion certificaciones 30 9995 102 150,000.00 150,000.00

3 16 Estudio y Autorizacion de Uso de Suelo 30 9995 102 300,000.00 300,000.00

3 17 Garzjes 30 9995 102 2,000.00 2,000.00

3 18 Certificaciones Vida y Costumbre 30 9995 102 5,000.00 12,480.00 000.00

3 20 Receleccién ceseches sélidos 30 2995 102 25,000,000.00 14,826,054.00 24,000,000.00

3 27 Certificacion de uso de suelo 30 9985 102 500,000.00 500,000.00

3 99 Otras tasas 30 9995 102 1,000,000.00 21,240.00

4 DERECHOS ADMINISTRATIVO 50,000.00 0.00 50,000.00,

4 39 Casetas fijas y moviles 30 9998 102 50,000.00 50,000.00
OTROS INGRESOS 207,000.00 27,000.00 237,000.00
RENTAS DE LA PROPIEDAD 50,000.00 22,200.00 80,000.00

3 ARRENDAMIENTOS DE ACTIVOS TANGIBLES NO PRODUCIDOS 20,000.00 22,200.00 50,000.00

3 07 Arrendamiento de terrenos y nicho en cementerio 30 9998 102 20,000.00 22,200.00 50,000.00

4 CONCESIONES 30,000.00, 30,000.00

4 03 Operacion Cementerios 30 9998 102 30,000.00 30,000.00
MULTAS Y SANCIONES 157,000.00 : 4,800.00 157,000.00

1 MULTAS Y SANCIONES 30( 9998 102 157,000.00 4,800.00 157,000.00

1 08 multas diversas 30| 9998 102 8,000.00 4,800.00 8,000.00

1 09 pago tardio recoleccion desecho solido 30] 9998 102 50,000.00 50,000.00

1 11 multas administrativas 301 9998 102 4,000.00 4,000.00

1 12 Multas por construccién ilegal 30 9998 102 80,000.00 f 80,000.00

1 13 Multas por tirada de escombros y desechos en Ias vias publicas 30| 9998 102 15,000.00 "~ 15,000.00
FINANCIAMIENTO 0.00 0.00 0.00
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351 FUENTES FINANCIERAS 0.00 : 0.00 0.00
o |0 B [ DISMINUCIONES DE ACTIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00
3 1 1 1 03 Disminuciones de disponibilidades preveniente afios anteriores 50 0000 001 0.00 0.00

TOTAL GRAL DE INGRESOS 180,132,288.69 152,828,707.80| 182,443,124.00
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

“UNIDAD Y DESARROLLO”

FORM. No. FP-03

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA
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€l A€ € € CCKC MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DIGEPRES
ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTO ANO: 2026
CODIGO INSTITUCIONAL : 7320 Fecha 04/10/2025
CATEGORIA PROGRAMATICA a = <
v o | < - o Wu o M_.Iu M
.8 2| 2 d. [S8|8 |88 ¢ DENOMINACION DE LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA UNIDAD RESPONSABLE
22558 & E8 | 8 |g =
= 3 gl 8 |2 |5°|¢8 |38
1 2 3 4 5 6 7 8 9
01 NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
01 00 | ooo1 1101 |INORMAS Y SEGUIMIEN TOS CONSEJO DE VOCALES
01 00 | 003 1101 |ADMINISTRACION MUNICIPAL DESPACHO DIRECTOR
DIRECCION ADM. Y
01 00 | o004 1102 |SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS FINANGIERA
1 01 2503 |ORAS PUBLICAS MUNICIPALES OFICINA TECNICA
11 00 | 0001 2503 |COORDINACION, EJECUCION Y FISCALIZACION DE OBRAS OFICINA TECNICA
1 2503 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION Y OBRAS ANRXAS OFICINA TECNICA
11 01 | 0051 2503 |CONSTRUCCION DE CALLE PEATONAL EN CONCRETO SECTOR PEGORO  |OFICINA TECNICA
11 01 | 0052 2503 |CONSTRUCCION DE ACERAS, CONTENES BADEN, SECTOR LAS ME RCEDES |OFICINA TECNICA
11 01 | 0053 2503 [CONSTRUCCION DE BADEN, SECTOR SAMARIA OFICINA TECNICA
14 on e 2503 mm__émm\_,qmmmcrw,o_oy_ DE ACERAS, CONTENES, BADENES, SECTOR CARRETERA OFICINA TECNICA
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1 01 0055 2503 OMWWﬂWMmMOO_Oz DE AREA COMUN DE LA ENTRADA RESIDENCIAL VILLA OFICINA TECNICA
11 01 0056 2503 |CONSTRUCCION DE BADENES, SECTOR LOS MILITARES OFICINA TECNICA
11 01 0057 2503 |CONSTRUCION DE BADENES, SECTOR JOSE CONTRERAS OFICINA TECNICA
11 01 0058 2503 |CONSTRUCION DE BADENES, SECTOR CIUDAD DEL SOL OFICINA TECNICA
11 2503 REPARACION DE VIAS DE COMUNICACION Y OBRAS ANRXAS OFICINA TECNICA
1 02 0051 REPARACION DE ACERAS, CONTENES, SECTOR PEGORC OFICINA TECNICA
11 02 0052 ROTULACION DE CALLES, SECTOR COLINA DEL NORTE OFICINA TECNICA
11 02 0053 ROTULACION DE CALLES, SECTOR PEGORO OFICINA TECNICA
11 02 0054 ROTULACION DE CALLES, SECTOR FUIRI OFICINA TECNICA
i 02 0055 ROTULACION DE CALLES, SECTOR LOS HUMILDES OFICINA TECNICA
1| o foms COMPAGTAGION OF GALLES,En 1000 B yaima merc Y, Jorioma ecnicn
11 02 0057 BACHEO DE CALLES, SECTOR PARAISO OFICINA TECNICA
11 02 0058 BACHEO DE CALLES, SECTOR PLAS MERCEDES OFICINA TECNICA
11 02 0059 REPARACION DE ACERAS, CONTENES, SECTOR SAMARIA OFICINA TECNICA
S mwﬂwﬂ%ﬁ% ACERAS, CONTENES, BADENES, SECTOR AVANIDA | OFICINA TECNICA
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I REPARACION DE ACERAS, CONTENES, BADENES, SECTOR CARRETERA LA OFICINA TECNICA
ISABELA

11 | 02 | oos2 RELLENO, NIVELACION, COMPACTACION DE CALLES, SECTOR LAS FLORES |OFICINA TECNICA
REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADENES Y BACHEOS DE CALLES,

1 02 0063 SECTOR VILLA ACEVEO Y LA CRUZ OFICINA TECNICA
REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADENES Y CALLE PEATONAL EN

" 02 0064 CONCRETO, SECTOR BARRIO 23 OFICINA TECNICA

11 | 02 | ooss REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADENES, SECTOR PROGRESO OFICINA TECNICA
REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADENES Y BACHEO DE CALLE.

11 02 0Ba5 SECTOR COLINA DEL NORTE OFICINA TECNICA

i . e

PRl U . mmmmmwm_wz RELLENO, NIVELACVION Y COMPACTACION DE CALLES, e e
REPARACION RELLENO, NIVELACVION Y COMPACTAGION DE CALLES,

11 | 02 | ooss ARl i OFICINA TECNICA
REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADEN Y BACHEOS DE CALLES,

1 1 02 | ooes SECTOR RESIDENCIAL DON GREGORIO 1 OFICINA TECNICA

11 | 02 | o070 REPARACION DE ACERAS, CONTENES, BADENES, SECTOR LA 800TA OFICINA TECNICA
REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADEN Y BACHEOS DE CALLES.

11 | 02 | oon SECTOR LGS Pl e OFICINA TECNICA
REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADEN Y BACHEOS DE CALLES,

1 | 02 | o072 bl o L OFICINA TECNICA

1 | 02 | o073 REPARACION DE ACERAS, CONTENES, SECTOR LOS MILITARES OFICINA TECNICA

11 | 02 | 0o7a REPARACION DE ACERAS, CONTENES, SECTOR JOSE CONTRERAS OFICINA TECNICA
REPARACION DE CONTENES, ACERAS, BADEN Y BACHEOS DE CALLES,

1| 02 o075 SECTOR RESIDENCIAL CERROS DEL OESTE OFICINA TECNICA

€ (
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B 2ih CONSTRUCCION DE _zmmmwnn_”m_wmww _mmomma_spm (OBRAS EE ot
11 | 05 | oos1 CONSTRUCCION DE PARQUE INFANTIL, SECTOR VILLA EL PALMAR OFICINA TECNICA
11 | 05 | o0s2 CONSTRUCCION DE PARQUE INFANTIL, SECTOR PRADO DE PANTOJA OFICINA TECNICA
11 | 05 | oos3 CONSTRUCCION DE PARQUE RECREATIVO, SECTOR LAS PALMERAS OFICINA TECNICA
11 2503 CONSTRUCCION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS OFICINA TECNICA
11 | 03 | oos1 CONSTRUCCION DE CANCHA , SECTOR 1.0S HUMILDE< OFICINA TECNICA
% 1 | 03 | oose mmﬂ_,_.mqmcogoz DE CANCHA DE BALONGESTO. OFICINA TECNIOA
11 | 03 | oos3 CONSTRUCCION DE CANCHA BALONCESTO , SECTOR L AS PALMERAS OFICINA TECNICA
i | g | o mmu_,m_wmc%o_oZo_m CANCHA BALONCESTO , SECTOR RESIDENCIAL T
11 | 03 | ooss REMOSAMIENTO DE CHANCHA , SECTOR LOS PLATANITOS OFICINA TECNICA
11 2503 OBRAS PARA EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES OFICINA TECNICA
11 | 07 | oos1 CONSTRUCCION DE LA FUNERARIA MUNICIPAL OFICINA TECNICA
193 [hioosa CONSTRUCCION DE LA PALACIO MUNICIPAL OFICINA TECNICA
11 2503 | CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURAS HIDRAULICAS Y SANITARIAS OFICINA TECNICA
- |24 1 oosy mozm%cno_oz EN CANALIZACION DE CANADA, SECTOR CARMEN RENATA ozo‘_‘?__ = qmmz_.o A
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11 24 0052 RESAPALDO APOCALISIS ' ! OFICINA TECNICA
11 24 0053 mﬁfu\__x_rm_rWDp_m__MMVODﬂmZ CANALIZACION DE CANADA, SECTOR VILLA EL PALMAR OFICINA TECNICA
11 24 0054 CONSTRUCCION DE RECOLECTORES DE AGUAS PLUVIALES OFICINA TECNICA
11 24 0055 CONSTRUCCION EN REDIRECCION DE CANADA, SECTOR LAS FLORES OFICINA TECNICA
11 24 0056 COLQOCACION DE ALCANTARILLA, SECTOR LOS HIMILDES OFICINA TECNICA
12 GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS
| )
12 00 0001 1102 |ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS ALCALDE PEDANEQ
12 00 0002 3201 |ORNATO,PARQUES Y PLAZAS PUBLICAS ORNATO,PARQUE Y PLAZAS
12 00 0003 3202 |IMANEJO DE RECIDUOS SOLIDOS M_mmmmnmuQOZ DELIMPIEZAY
12 00 0004 3101 [SUPERVISION Y ADMINISTRACION DE CEMENTERIOS CEMENTERIO
[ 12 00 0005 2102 |[ADMINISTRACION Y REPARACION DE UNIDADES MOTORIZADAS TRANSPORTACION
12 00 0006 3201 |SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIUDADANA POLICIA MUNICIPAL
13 SANEAMIENTO AMBIENTAL Y FORESTA
13 00 0001 3204 |PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y CONTROL ECOLOGICO MEDIO AMBIENTE
: ” s CE BN AINS As OHDE sei e, E o
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14 00 0001 4510 |ASISTENCIA SOCIAL DPTO. ASISTENCIA SOCIAL
14 00 0002 4509 |EDUCACION Y FORMACION INTEGRAL /_wwmmmmu__.myz.ﬁ%_wz_ob.
14 00 0003 3204 (FORTALECIMIENTO A LA SALUD SALUD
14 00 0004 4508 [FORTALECIMIENTO DE LA EQUIDAD DE GENERO DEPTO. DE GENEROQ
E] FOMENTO DE LA CULTURA, DEPORTE Y RECREACION
16 I% 00 0001 4303 |FOMENTO DE LA CULTURA Y EL ARTE DPTO. DE CULTURA
_ 16 ! 00 0002 4302 |DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREACION DPTO. DE DEPORTE Y RECREACION
16 PROMOCION Y PARTICIPACION COMUNITARIA
16 00 0001 4102 |FOMENTO, COORDINACION Y REGISTRO DE LAS ORG. CIUDADANA AREA SOCIAL
96 DEUDA PUBLICA Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS
96 00 0001 DISMINUCION DE CUENTAS POR PAGAR INTERNAS CORTOQ PLAZO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

“UNIDAD Y DESARROLLO”

FORM. No. FP-04

DESCRIPCION Y METAS DE LOS PROGRAMAS
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Republica Dominicana
NVIINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)

FORM. FP-04 PRESUPUESTO ANO: 2026

Fecha 30/10/2025
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CODIGO INSTITUCIONAL 7320

DESCRIPCION Y METAS DE LOS PROGRAMAS
ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

mem: DENOMINACION: NORMA , POLITICA Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

1- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este Programa establece el vinculo normativo y de fiscalizacion entre las unidades de gestion de la administracion
municipal, mediante las funciones y competencias establecidas por la ley,

que permite la ejecucion de las
actividades de la gestion municipal y las gencrales del Distrito Municipal

2- CUADRO DE METAS Y PRODUCCION TERNIINAL EN PROCESO

C € € € ¢

(

(

(

(

DENOMINACION DE LAS METAS Y PRODUCCION TERMINAL UNIDAD DE MEDIDA ESTT;?&S&O :Iggi:?kl}::h?'lg
RESOLUCIONES,REGLAMENTOS Y ORDENANZAS APR JEADQS MONITOREO A |Sesiones 15 20
MONITOREOQ A LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ELESORACION Informes 4 4
EVALUACION Y MONITOREO DE LA GESTION LOCAL Informes 4 4
SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE COMPRAS Y Proceso de
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS Compras/Contrataci

ones 45 60
ELABORACION Y PRESENTACION DE LA MEMORIA AU AL Memoria Anual 1 1
APROBACION DEL PRESUPUESTO ANUAL Presupuesto T 1
SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE ESTE AYUNTA /il ‘NTO Actividades 35 50
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Republica Dominicana
NilllISTERIO DE HACIENDA
DIRECC.O N GENERAL DE PRESUPUESTO

(DIGEPRES)
FORM. FP-04 - PRESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025
DESCRIP ZION Y METAS DE LOS PROGRAMAS
CODIGO INSTITUCIONAL 7320 ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

PROGRAMA: DENOMINACION: G:STION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS

1- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa establece la gestion de las activ. dades que constituyen su razon de ser, las mismas se encuentran

establecidas en la Ley 176-07, poniendo espcciil atencion en mantener y aplicar mejoras continuas en los diferentes
servicios que se brindan a la cuidadania, con o os: el aseo urbano, el ornato, entre otros.

2- CUADRO DE METAS Y PRODUCCION TERN II1IAL EN PROCESO

DENOMINACION DE LAS METAS Y PRODUCC i\. TERMINAL UNIDAD DE MEDIDA EST':‘;I'?ESNO :NRgGS?GAlT::'I%
RECOGIDA, TRASLADO Y DISPOCISION FINAL DE RESI DL OS SOLIDOS TONELADAS 14,0000
ACONDICIONAMIENTO DEL ORNATO DEL MUNICIPI( PODA 500 |
FORESTACION DE ARBUSTOS EN VIAS PRINCIPALES, | | A “AS Y PARQUES SIEMBRA 20
REORDENAMIENTO DE PUESTOS DE COMIDA RAPID, EIEATS:RECOMIDN 30
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Eepdblica Dominicana
N.1I/ISTERIO DE HACIENDA
DIRECC O ¥ GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRANIA

(DIGEPRES)
FORM. FP-04 i PRESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025
DESCRIP JIUN Y METAS DE LOS PROGRAMAS
CODIGO INSTITUCIONAL 7320 ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

DENOMINACION: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES

1- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa orienta las politicas sociales (e
genero, crear capacidades dando seguimienio
y estudiantes con la ayuda social, entre otro

tinadas a crear conciencia en la lucha y prevencion de la violencia de
! programa de alfabetizacén de adultos, asistir a grupos vulnerables

2- CUADRO DE METAS Y PRODUCCION TERI. 1] ‘AL EN PROCESO

DENOMINACION DE LAS METAS Y PRODUCC :n TERMINAL UNIDAD DE MEDIDA ESTI:GCI-\FTEI:QNO :ggi?gx?ﬁg
AYUDAS SOCIALES BENEFICIARIOS 260 300
JORNADA DE ALFABETIZACION DE ADULTOS JORNADA 4 5
JORNADA DE CONCIENTIZACION SOBRE VIOLENCIA | ENERO JORNADA 5 10

sty
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T\.epdblica Dominicana
MN.1I/ISTERIO DE HACIENDA
DIRECC O | GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)

FORM. FP-04 PRESUPUESTO ANO: 2026

Fecha 30/10/2025

DESCRIP JIUN Y METAS DE LOS PROGRAMAS

mi

CODIGO INSTITUCIONAL 7320

PROGRAMIA: DENOMINACION: FMENTO DE LA CULTURA,DEPORTE Y RECREACION

HTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

1- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa orienta las actividades para ¢ i
el distrito municipal, con actividades que pre i
capacitacon y eventos culturales y deportive ..

imento y desarrollo de la cultura, el deporte y la sana recreacion en
ran desarrollar actividades de integracidn social en temas de

2- CUADRO DE MIETAS Y PRODUCCION TERN 11 /AL EN PROCESO

- 5 . ; * ESTIMADO ANO | PROGRAMADO
DENOMINACION DE LAS METAS Y PRODUCC JN TERMIN A A o :
S QDUCC Jr MINAL UNIDAD DE MEDID ACTUAL ARO SIGUIENTE
ACTIVIDADES PARA LA PARTICIPACION DE _0S NINC (s 5) Y JUVENTUD EVENTOS 4 4

Slagi

Revisado Por:
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NINISTERIO DE HACIENDA
DIRECC O N GENERAL DE PRESUPUESTO

Republica Dominicana

(DIGEPRES)

FORM. FP-04

CODIGO INSTITUCIONAL 7320

DESCRIF “ION Y METAS DE LOS PROGRAMAS

Lpnosmwmz DENOMINACION:

PRESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025

ENTIDAD MUNICIPAL: PAL DE PANTOJA

FORMACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA

1- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa orienta la integracion y la pa
para la elaboracion de los planes de inversio

de las juntas de vecinos en los diferentes ba.

ticipacion comunitaria de la sociedad civil en las tomas de desiciones

'@, sectoriales, establecidas en la ley 176-07, También , la conformacion
ius y sectores del distrito municipal.

2- CUADRO DE METAS Y PRODUCCION TERI

.IlUAL EN PROCESO

MUNICIPAL

e Lt B ESTIMADO ARO | PROGRAMADO
DENOMINACION DE LAS METAS Y PRODUCC N Tt RMINAL UNIDAD DE MEDIDA ACTUAL ARO SIGUII;NTE

FOMENTO DE LA ORGANIZACION DE JUNTAS DE VEC S EN LOS DIFERENTES JUNTAS DE VECINOS 9 10

BARRIOS Y SECTORES DEL DISTRITO MINICIPAL

FOMENTO DE LA PARTICIPACION CUIDADANA EN L4 » € ONSULTAS Y CONSULTA/ASAMBLEA

ASAMBLEAS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUE T( PARTICIPATIVO 1 18 4

Ss

Revisado Por:
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

“UNIDAD Y DESARROLLO”

FORM. No. FP-05

DETALLE DE SERVICIOS PERSONALES (NOMINA)
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-
-
- \epublica Dominicana
M NISTERIO DE HACIENDA
- DIREC “IL N GENERAL DE PRESUPUESTO
- (DIGEPRES)
- ——
«w [|FORM. FP-05 'RESUPUESTO ANO: 2026
- Fecha 30/10/2025 |
-
-
DE ALLE SERVICIOS PERSONALES

-
" |copico mstirucionat: [ 7320 | N11DAD MAPAL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO
-
« |PROGRAMA: l 01 | JLNOMINACION: NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
-

SUB-PROGRAMA: )t NOMINACION:
o |00 ] i
« |PROYECTO: [ o0 ] ) NOMINACION:
-
_ [AcTivibab/osra: oomj JLNOMINACION: NORMAS Y SEGUIMIENTOS
“ |FUNCION: 111 CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101
-
 |UNIDAD RESPONSABLE JUNTA O VOCALES
- _

ACTUAL SOLICITADO
- Nume 5 | Sueldos RDS NGmero Sueldos RDS
w/| CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIOMNALES de de
. Mensual Anual ; Mensual Anual
Cargc Cargos
- -
1 2 3 4 5 6

““|GRUPOS OCUPACIONALES
“w{l- SERVICIOS GENERALES 0.00 0.00

I- APOYO ADMINISTRATIVO P 1 7,000.00 84,000.00] 1 7,000.00 84,000.00

11l - TECNICOS 0.00] o 0.00 0.00

IV-PROFESIONALES 0.00] o 0.00 0.00
““]V-DIRECCION Y SUPERVISION P 3 49,500.00 594,000.00] 3 49,500.00 594,000.00
«{VI- CARGOS TIPICOS 0.00 0.00
_'PERSONAL

| TOTALES 4 56,500.00 678,000.00] 4

- S/r// (///
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epublica Dominicana

M NISTERIO DE HACIENDA
DIREC "ICN GENERAL DE PRESUPUESTO

(DIGEPRES)

FORM. FP-05

CODIGO INSTITUCIONAL: 7320

PROGRAMA: 01

SUB-PROGRAMA:

0]

DE ALLE SERVICIOS PERSONALES

ENT 0.0 municipAaL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO

"RESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025 -

JLNOMINACION: NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

JENOMINACION:

PROYECTO: 00 DLNOMINACION:
ACTIVIDAD/OBRA: 0003 )L NOMINACION: ADMINISTRACION MUNICIAL
FUNCION: 111 CLASIFIC. DUR DEL GASTO:[ 211101
UNIDAD RESPONSABLE DESPA HU DEL DIRECTOR
- ACTUAL SOLICITADO
Nume o Sueldos RDS Numero Sueldos RDS
CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES de de
B Mensual Anual Cargos Mensual Anualll
L 2 3 4 5 6
GRUPOS OCUPACIONALES §
I- SERVICIOS GENERALES B 0.00 0.00
Il- APOYO ADMINISTRATIVO P 7 14,000.00 168,000.00] 2 14,000.00 168,000.00
Il - TECNICOS P a 0.00 0.00
IV-PROFESIONALES P 1 7,000.00 84,000.00] 1 7,000.00 84,000.00
V-DIRECCION Y SUPERVISION Pl 2 59,000.00 708,000.00] 2 59,000.00 708,000.00
VI- CARGOS TIPICOS B 0.00 0.00
PERSONAL R
TOTALES 5 80,000.00 960,000.00{ 5

T Preparat

S/ G4/
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“xepdblica Dominicana
M NISTERIO DE HACIENDA
DIREC |CN GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-05 'RESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025
DE Al LE SERVICIOS PERSONALES

CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 ENT 0AD MUNIciPAL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO
PROGRAMA: 01 | JLNOMINACION: NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
SUB-PROGRAMA: 0w | J{ NOMINACION:

PROYECTO: 0 | )t NOMINACION:

ACTIVIDAD/OBRA: - NOMINACION: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

FUNCION: 111 CLASIFIC DOR DEL GASTO:

UNIDAD RESPONSABLE SERVIC O° ADMINISTRATIVO Y FINANCIEROS

B ACTUAL SOLICITADO
Nume. o Sueldos RDS NGmero Sueldos RDS$
CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES de de
Mensual Anual Mensual Anual
Carge Cargos
1 7 3 4 5 6
GRUPOS OCUPACIONALES
I- SERVICIOS GENERALES i 0.00f o 0.00 0.00
l- APOYO ADMINISTRATIVO P 6 44,000.00 528,000.00] 4 41,000.00 492,000.00
IIl - TECNICOS 0.00f] o 0.00 0.00
IV-PROFESIONALES 0.00] o 0.00 0.00
V-DIRECCION Y SUPERVISION 1 18,000.00 216,000.00] 1 20,000.00]_______240,000.00
VI- CARGOS TIPICOS 5 36,500.00 438,000.00| 21 66,7000}, 1 P A /8003:400.00
PERSONAL VAW D
TOTALES _ T 98,500.00/  1,182,000.00| 26 197:700.00§% 77.1,532,4

1)

—
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{epublica Dominicana
NISTERIO DE HACIENDA

SUB-PROGRAMA:

it

DIREC [IUN GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-05 N RESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025
DE A.LE SERVICIOS PERSONALES
CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 ENT 0.0 municipAaL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO
PROGRAMA: 01

JLNOMINACION: NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

JLNOMINACION:

-
" |PROYECTO: 00 L NOMINACION:
-
o |acTivibab/osra: 000 JL NOMINACION: SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
* [Funcion: 111 | CLASIFIC DORDELGASTO:[ 211200 ]
-
« |UNIDAD RESPONSABLE SERVIC O ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIEROS
- —
ACTUAL SOLICITADO
- Nume o Sueldos RDS Niméto Sueldos RDS
«w /| CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIOINALES de de
Mensual Anual Mensual Anual
- Carge B Cargos
1 3 3 4 5 6

“|GrRUPOS OCUPACIONALES - 000 o 0.00 0.00
“ I- SERVICIOS GENERALES 5 1 10,000.00 120,000.00] 4 27,000.00 324,000.00
« |!I- APOYO ADMINISTRATIVO o 000 o 0.00 0.00

Il - TECNICOS N 000] o 0.00 0.00
~[Iv-PROFESIONALES S T 15,000.00 180,000.00[ 1 20,000.00 240,000.00
“|V-DIRECCION Y SUPERVISION ' ‘ 0.00[ o 0.00 0.00
«|VI- CARGOS TIPICOS o 0.00] o 0.00 0.00
Iservicios i /Cﬁ
o TOTALES 2 . 25,000.00 300,000.00{ 5 (A7,000.00f: ‘5&.&00.00
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i tepublica Dominicana
M N STERIO DE HACIENDA
DIREL | N GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-05 "RESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025
DE Al LE SERVICIOS PERSONALES
CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 EN' 0.0 MUuNicipaL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO
PROGRAMA: 12 JLNOMINACION: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS
SUB-PROGRAMA: ] 00 JUNOMINACION:
PROYECTO: [ 00 l JLNOMINACION:
ACTIVIDAD/OBRA: 000: Ju NOMINACION: ORNATO,PARQUES Y PLAZAS
FUNCION: i i CLASIFIC D )R DEL GASTO: 211202
UNIDAD RESPONSABLE DEPAK A JIENTO DE INGENIERIA Y DE OBRAS MUNICIPALES
* ACTUAL SOLICITADO
Nuami Sueldos RDS NiUmero Sueldos RD$
CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIOINALES de de
Mensual Anual Mensual Anual
Carg. Cargos
2=~ 2 3 4 3 6|
GRUPQOS OCUPACIONALES
|- SERVICIOS GENERALES 18 55,500.00 666,000.00 18 55,500.00 666,000.00
II- APOYO ADMINISTRATIVO 0.00 0 0.00 0.00
Il - TECNICOS S 0.00 0 0.00 0.00
IV-PROFESIONALES S 3 0.00 0 0.00 0.00
V-DIRECCION Y SUPERVISION S 0.00 0 0.00 0.00
VI- CARGOS TIPICOS 0.00 0 0.00 0.00
SERVICIOS
TOTALES 18 55,500.00 666,000.00f 18 55,500:084..  666,000.00
- ; .
K i
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- L .epublica Dominicana
N N STERIO DE HACIENDA
- DIREC 1N GENERAL DE PRESUPUESTO
- (DIGEPRES)
' i
« |FOrRM. FP-05 'RESUPUESTO ANO: 2026
- Fecha 30/10/2025 |
-
-
DE ALLE SERVICIOS PERSONALES
-
-
-
CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 EN. 0D municipaL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO
-
« |PROGRAMA: 12 JL NOMINACION: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS
-
SUB-PROGRAMA: 2L NOMINACION:
~ |sueero 0
“|proYECTO: )t NOMINACION:
-
_ |acTivibab/ogra: l 0003 | ) NOMINACION: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
“|Funcion: 111 CLASIFIC D JR DEL GASTO: 211202
-
- |UNIDAD RESPONSABLE DEPAL A JENTO DE LIMPIEZA Y ORNATO
< -
ACTUAL SOLICITADO
- Nume Sueldos RDS Numero Sueldos RDS
| CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES de de '
Mensual Anual Mensual Anual
Carg. Cargos
‘ e ]
1 2 3 4 5 6
““|GRUPOS OCUPACIONALES o
I- SERVICIOS GENERALES 0.00] 0 0.00 . 0.00
I- APOYO ADMINISTRATIVO 0.00] 0 0.00 0.00
1l - TECNICOS 0.00] o 0.00 0.00
" |Iv-PROFESIONALES 0.00] o 0.00 0.00
““|V-DIRECCION Y SUPERVISION S 5 17,000.00 204,000.00] s 17,000.00 204,000.00
«w{VI- CARGOS TIPICOS S 18 63,000.00 756,000.00] 11 44,500.00 534,000.00
SERVICIOS i “ClPa; \-\\
{ TOTALES 23 80,000.00 960,000.00| 16 /6250000,
A // A // / s
i e ]
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.epublica Dominicana
NN STERIO DE HACIENDA
DIREC '1C N GENERAL DE PRESUPUESTO

(DIGEPRES)

FORM. FP-05

CODIGO INSTITUCIONAL:

PROGRAMA:

SUB-PROGRAMA:

PROYECTO:

ACTIVIDAD/OBRA:

7320

00

L

il Y

0004

Db A'LE SERVICIOS PERSONALES

EN. D.

’RESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025 |

‘D municipaL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO

JUNOMINACION: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS

JLANOMINACION:

JLNOMINACION:

2L NOMINACION: ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

FUNCION: 111 CLASIFIC D JR DEL GASTO:
-
« |UNIDAD RESPONSABLE DEPAi. A JENTO CEMENTERIO
- N ACTUAL SOLICITADO
- ' NUm. ; Sueldos RDS Nimero Sueldos RD$
w/| CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES | de de
| Mensual Anual Mensual Anual
- | Carg 1 Cargos .
1 2 3 4 5 6
“lGruPos ocupaciONALES i
“/I- SERVICIOS GENERALES 0.00f 0 0.00 0.00
Il- APOYO ADMINISTRATIVO 5 %, | 4,000.00 48,000.00] 1 4,000.00 48,000.00
Il - TECNICOS S ' 0.00{ o 0.00 0.00
~ [IV-PROFESIONALES 5 o.00] o 0.00 0.00
V-DIRECCION Y SUPERVISION 5 i 000] o 0.00 0.00
VI- CARGOS TIPICOS 1 4,000.00 48,000.00] 2 8,000.00_—__96,000.00
. SERVICIOS ) PN AZn
TOTALES 2 8,000.00 96,000.00| 3 /12,00 25144500800
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DIRE:

.eplblica Dominicana
VSTERIO DE HACIENDA
ILN GENERAL DE PRESUPUESTO

(DIGEPRES)

FORM. FP-05

CODIGO INSTITUCIONAL:

PROGRAMA:

SUB-PROGRAMA:

7320

i

EN

-E SERVICIOS PERSONALES

’RESUPUESTO ANO: 2026

Fecha 30/10/2025

> bmunicipAL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO

JLNOMINACION: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES

)L NOMINACION:
b
“ |PROYECTO: J1 NOMINACION:
-
« |ACTIVIDAD/OBRA: 0001 )1 JOMINACION: ASISTENCIA SOCIAL
“|Funcion: 111 CLASIFIC 1) JR DEL GAST():I 211101 [
e
 |UNIDAD RESPONSABLE DEPAIL A .IENTO DE ASISTENCIA SOCIAL-SERVICIO
- -
ACTUAL SOLICITADO
- Nume Sueldos RDS Numero Sueldos RDS
/| CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES de de
Mensual Anual Mensual Anual
{ Carg Cargos ;
- i T
| 1 2 3 4 5 6
““|GRUPOS OCUPACIONALES 000 o 0.00 0.00
w|I- SERVICIOS GENERALES S 3 3,000.00 36,000.00] 3 14,000.00 168,000.00
«|!I- APOYO ADMINISTRATIVO ) 0.00f o 0.00 0.00
Il - TECNICOS 0.00f o 0.00 0.00
~|Iv-PROFESIONALES 0.00] o 0.00 0.00
V-DIRECCION Y SUPERVISION 0.00f o 0.00 0.00
VI- CARGOS TIPICOS 0.00 0.0’%‘ 0.00
SERVICIOS B CTPT,
TOTALES _ 3 3,000.00 36,000.00f 3 1#@0.0 ... --168,000:8

S/
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-
epublica Dominicana
-
I\ STERIO DE HACIENDA
- DIRE. 1N GENERAL DE PRESUPUESTO
- (DIGEPRES) 1'
- |
« |ForRm. Fp-05 'RESUPUESTO ANO: 2026
F 13 3 ; bl
- Fecha 30/10/2025 |
A4 }
-
Dt A.LE SERVICIOS PERSONALES g
- |
-
-
CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 EN- D DMunicipAL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO
-
« |[PROGRAMA: {OMINACIGN: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES
-
SUB-PROGRANA: {OMINACION:
-
« |pPROYECTO: Ot NOMINACION:
-
D RA: 000 NOMI : FORTALECIMIENTO A LA E
_ |acrvioao/osra ) NOMINACION: FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO
“[FUNCION: 111 CLASIFIC UURDELGASTO:[ 211202
-
. |UNIDAD RESPONSABLE DEPAI. A /ENTO DE SALUD
b ) ACTUAL SOLICITADO
- Nume o Sueldos RDS NGmero Sueldos RDS
«| CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES de de
Mensual Anual Mensual Anual
I Carg Cargos
- : :
[ 1 2 3 4 5 6!
“*IGRUPOS OCUPACIONALES |
I- SERVICIOS GENERALES 000 o 0.00 0.00
Il- AYUDA FIJA s 23 26,500.00 318,000.00] 3 26,500.00 318,000.00
111 - TECNICOS 0.00 0 0.00 ' 0.00
IV-PROFESIONALES 0.00] o 0.00 0.00
V-DIRECCION Y SUPERVISION 0.00f] o 0.00 0.00
VI- CARGOS TIPICOS 0.00] o 0.00 0.00
SERVICIOS 5
TOTALES 26,500.00 318,000.00 23

Sl b

Revisado Por:




- . epublica Dominicana
A N STERIO DE HACIENDA
el DIRE. ‘| N GENERAL DE PRESUPUESTO
- (DIGEPRES)
b — !
« |FORM. FpP-05 'RESUPUESTO ANO: 2026
- Fecha 30/10/2025 |
-
- i
Dt A _E SERVICIOS PERSONALES |
- J
h
- :
CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 l EN o D MunNicipAaL: JUNTA MUNICIPAL DE TABARA ABAJO
e
« |PROGRAMA: 21 NOMINACION: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES
-
SUB-PROGRANMA: UL NOMINACION:
N
« |PROYECTO: II] ! NOMINACION:
-
o |AcTivibab/oBRa: 2L NOMINACION: ASISTENCIA SOCIAL
“IFUNCION: 111 CLASIFIC .L >R DEL GASTO: 211101
-
 |UNIDAD RESPONSABLE DEPAI A ENTO DE EDUCACION
- 1 i ACTUAL SOLICITADO
- NUme - Sueldos RDS Nimero Sueldos RDS
w| CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES de de ;
Mensual Anual Mensual Anual
Carg Cargos
- - >
{- 2 2 3 4 5 6
““IGRUPOS OCUPACIONALES _ 0.00] o 0.00 0.00
I- SERVICIOS GENERALES ES,G g . 22,500.00 270,000.00] a4 22,500.00 270,000.00
I1- APOYO ADMINISTRATIVO 0.00] 0 0.00 0.00
Il - TECNICOS 0.00] o 0.00 0.00
IV-PROFESIONALES 000 o 0.00 0.00
““|V-DIRECCION Y SUPERVISION 0.00f] o 0.00 0.00
«w{VI- CARGOS TIPICOS 0.00f 0 0.00 0.00
_'EGS
TOTALES/.-V\V 4 22,500.00 270,000.00] 4
C # :
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.2plblica Dominicana
VSTERIO DE HACIENDA

DIRE. | N GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-05 i "RESUPUESTO ANO: 201:2 ]
Fecha 30/10/2025 |
DI A LE SERVICIOS PERSONALES ;
CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 En. 0 D MuNicipaL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

PROGRAMA: ). NOMINACION: GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES
SUB-PROGRAMA: 0 | 5. NOMINACION:
PROYECTO: ). NOMINACION:
ACTIVIDAD/OBRA: . NOMINACION: FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO
FUNCION: 111 CLASIFIC D JRDELGASTO:[ 211101
UNIDAD RESPONSABLE DEPA! A IENTO DE ASISTENCIA SOCIAL-GENERO
B ACTUAL SOLICITADO
Name Sueldos RDS NUmero Sueldos RDS
CARGOS SEGUN GRUPOS OCUPACIONALES de de
Mensual Anual Mensual Anual
Carg Cargos ‘
| 2 3 4 5 6
GRUPOS OCUPACIONALES
|- SERVICIOS GENERALES ES,G 33 17,700.00 212,400.00] 33 17,700.00 212,400.00
Il- APOYO ADMINISTRATIVO 000] o 0.00 0.00
IIl - TECNICOS 0.00] o 0.00 0.00
IV-PROFESIONALES 000 o 0.00 0.00
V-DIRECCION Y SUPERVISION 0.00] 0 0.00 0.00
VI- CARGOS TIPICOS 000] o
EGS
TOTALES 33 17,700.00 212,400.00{ 33

Sl bl
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

“UNIDAD Y DESARROLLO”

FORM. No. FP-06

PROGRAMACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE
OBRAS



C € € € € € € € € € € €C € € €CCCCCCCCCCCeCCeCeeececececeececececececcecccece-x
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DIGEPRES
PROGRAMACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS Y OBRAS
FORM. EP-06 L
CODIGO INSTITUCIONAL: 7320 B ie
PROGRAMA ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA PRESUPUESTO ANO: 2026
DENOMINACION : COORDINACION,EJECUCION Y FICALIZACION OBRAS Fecha 30/10/2025
CODIGOS COSTO TOTAL PRESUPUESTO PARA ANO SIGUIENTE PROGRAMACION RESTO DE ARNO
o8
& = EJECUCION PROYECCION PARA ANO
o DENOMINACION DE| 2 < = = RESTOS ANOS
El < g OBRAS 55 MONEDA il B i MONEDA SIGUIENTE
o o = =y w l;_ ANTERIOR ACTUAL WMIONED
5 8 % % e § PESOS EXTRANG TOTAL PESOS EXTRANGE TOTAL MONEDA i
E 8 ERA RA PESOS|EXTRANGE | PESQOS EXTRAN
o RA
GFERA
1 2 3 4 5 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
11 |OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 23,522,872.97 0.00| 23,522,872.97 0.00 0.00| 23,522,872.97 0.00| 23,522,872.97| 0.00 0.00f 0.0 0.00
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 23,522,872.97 0.00| 23,522,872.97 0.00 0.00| 23,522,872.97 0.00] 23,522,872.97| 0.00 0.00, 0.00/ 0.00
CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION Y OBRAS ANEXAS 2,822,872.97 0.00| 2,822,872.97 0.00 0.00| 2,822,872.97 0.00 2,822,872.97| 0.00 0.00f o0.00 0.00
CONSTRUCCION DE CALLE
01]0051| PEATONAL EN CONCRETO | X 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00
SECTOR PEGORO
CONSTRUCCION DE
010052 RS X 200,000.00 2 200,000.00 200,000.00
CONTENES,BADEN, SECTOR ,000. 00,000.00 000. ,000.
LAS MERCEDES
CONSTRUCCION DE BADEN,
010053 SR TR BRI A X 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00
CONSTRUCCION DE
ACERAS, CONTENES,
01 |0054 BADENES, SECTOR 922,872.97 922,872.97 922,872.97 922 872.97
CARRETERA LA ISABELA

v
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RECONSTRUCCION DE

AREA COMUN DE LA
ENTRADA RESIDENCIAL X 400,000.00 400,600.00 400,000.00 400,000.00

VILLA DE PANTOJA /Q 0

CONSTRUCCION DE
010056| BADENES, SECTORJOSE 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
CONTRERAS <-

01| 0055

CONSTRUCION DE
01 |0057| BADENES, SECTOR CIUDAD | X 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00
DEL SOL

REPARACION DE VIAS DE

COMUNICACION Y OBRAS ANEXAS 10,300,000.00 0.00| 10,300,000.00 0.00 0.60] 10,300,000.00| 0.00| = 10,300,000.00{ 0.00| 0.00{ 0.00 0.00

REPARACION DE ACERAS,
02 0051 CONTENES, SECTOR X 400,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00
PEGORO

ROTULACION DE CALLES,
02 |0052 SECTOR COLINA DEL X 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
NORTE

ROTULACION DE CALLES,

0210053 SECTOR PEGORO

X 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00

ROTULACION DE CALLES,

0210054 SECTOR FUIRI

X 100,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00

BACHEOS DE CALLES,

02106055 SECTOR PARAISO

X 700,000.00 700,000.00 700,000.00] 700,000.00

BACHEOS DE CALLES,

SECTOR LAS MERCEDES 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00

02 | 0056
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02

0058

REPARACION DE ACERAS,
CONTENES, SECTOR
SAMARIA

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

02

0059

REPARACION DE ACERAS,
CONTENES, BADENES,
SECTOR AVANIDA
MONUMENTAL

§00,000.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0060

REPARACION DE ACERAS,
CONTENES, BADENES,
SECTOR CARRETERA LA
ISABELA

500,000.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0061

RELLENO, NIVELACION,
COMPACTACION DE
CALLES, SECTOR LAS
FLORES

500,000.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0062

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADENES Y BACHEOS DE
CALLES, SECTOR VILLA
ACEVEQ Y LA CRUZ

500,000.00

§00,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0063

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADENES Y CALLE
PEATONAL EN CONCRETO,
SECTOR BARRIO 23

500,000.00

§00,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0064

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADENES, SECTOR
PROGRESO

500,000.00

§00,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0065

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADENES Y BACHEO DE
CALLE, SECTOR COLINA
DEL NORTE

§00,000.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0066

REPARACION RELLENO,
NIVELACVION Y
COMPACTACION DE
CALLES, SECTOR VILLA
FLORES

§00,000.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0067

REPARACION RELLENO,
NIVELACVION Y
COMPACTACION DE
CALLES, SECTOR VILLA
MARIEL

500,000.00

§00,000.00

500,000.00

500,000.00
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02

0068

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADEN Y BACHEOS DE
CALLES, SECTOR
RESIDENCIAL DON

500,000.00

600,000.00

500,000.00

500,000.00

02

0069

REPARACION DE ACERAS,
CONTENES, BADENES,
SECTOR LA 800TA

700,000.00

700,000.00

700,000.00

700,000.00

02

0070

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADEN Y BACHEOS DE
CALLES, SECTOR LOS
PLATANITOS

700,000.00

700,000.00

700,000.00

700,000.00

02

0071

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADEN Y BACHEOS DE
CALLES, SECTORLA
REDENCION

500,000.00

500,000.00

§00,000.00

500,000.00

02

0072

REPARACION DE ACERAS,
CONTENES, SECTOR LOS
MILITARES

300,000.00

300,000.00

300,000.00

300,000.00

02

0073

REPARACION DE ACERAS,
CONTENES, SECTOR JOSE
CONTRERAS

400,000.00

400,000.00

400,000.00

400,000.00

02

0074

REPARACION DE
CONTENES, ACERAS,
BADEN Y BACHEOS DE
CALLES, SECTOR
RESIDENCIAL CERROS DEL

500,000.00

500,000.00

§00,000.00

500,000.00

CONSTRUCION DE INSTALACIONES

RECREATIVAS(OBRAS

" URBANISTICAS) ~—

1,500,000.00

0.00

1,500,000.00

0.00

0.00

1,500,000.00

* 0.00

1,500,000.00

0.00

0.00

0.00}

05

0051

CONSTRUCCION DE
PARQUE INFANTIL, SECTOR
VILLA EL PALMAR

500,000.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00

05

0052

CONSTRUCCION DE
PARQUE INFANTIL,
SECTORPRADO DE

PANTOJA

500,000.00

500,000.00

500,000.00

500,000.00
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CONSTRUCCION DE .
05 |0053] PARQUE RECREATIVO, 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 ﬁ
SECTOR LAS PALMERAS

| S-&
CONSTRUCCION DE INSTALACIONES 0.00| O.WL o.ooL 0-00[

DEPORTIVAS 2,900,000.00 0.00| 2,900,000.00 0.00 0.00] 2,900,000.00f - 0.00 2,900,000.00

CONSTRUCCION DE
030051 CANCHA, SECTOR LOS 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00
HUMILDES

CONSTRUCCION DE
CANCHA DE BALONCESTO,
SECTOR PREDO DE
PANTOJA

03 | 0052 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00

CONSTRUCCION DE
03 ]0053| CANCHA BALONCESTO, 700,000.00 700,000.00 700,000.00 700,000.00
SECTOR LAS PALMERAS

CONSTRUCCION DE
CANCHA BALONCESTO ,
030054  gECTOR RESIDENCIAL
CARMEN RENATA 1

600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00

REMOSAMIENTO CANCHA ,

SECTOR LOS PLATANITOS 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00

03 | 0055

OBRA PARA EDIFICACIONES NO

 RESIDENCIALES 7 3’000’0,9??? : 0.90 » 3,000,099@2 0.00 0.00 3,000,099.00 0.09

3,000,000.00| 0.00] o000 0.0 o0.00

CONSTRUCCION DE LA

07 0051 FUNERARIA MUNICIPAL X 1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00

CONSTRUCCION DEL

13 | 0051 PALACIO MUNICIPAL 1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00 1,500,000.00




INFRAESTRUCTURAS HIDRAULICAS Y

SANITARIAS 3,000,000.00 0.00|  3,000,000.00 0.00 0.00{ 3,000,000.00 0.00 3,000,000.00( 0.00 0.00[  o0.00| 0.00

CONSTRUCCION EN
24 |0051| CANALIZACION DE CANADA, | X 400.,000.00 400,000.00 400,000.00 400,000.00
SECTOR CARMEN RENATA 2

CONSTRUCCION EN
CANALIZACION DE CANADA,
2410052 SECTOR SAMARIA,
RESAPALDO APOCALISIS

500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00

CONSTRUCCION EN
CANALIZACION DE CANADA,
SECTOR VILLA EL PALMAR

Y VILLA MORADA

2410053 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00

CONSTRUCCION DE
24 | 0054 | RECOLECTORES DE AGUAS 600,000.00 600,000.00 600,000.00 600,000.00
PLUVIALES

CONSTRUCCION EN
24 |0055| REDIRECCION DE CANADA, 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00
SECTOR LAS FLORES

COLOCACION DE
24 [0056| ALCANTARILLA, SECTOR X 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00
LOS HIMILDES
TOTAL PROGRAMADO RD$ 23,522,872.97 0.00] 23,522,872.97 0.00 0.00] 23,522,872.97 0.00] 23,522,872.97| 0.00 0.00 0.00' 0.00

N Y4
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

“UNIDAD Y DESARROLLO”

FORM. No. FP-08

DESTINO DE FONDO, PREGRAMATICA Y CLASIFICADOR DEL GASTO
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Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-08
Presupuesto Ao 2026
Fecha: 30/10/2025
RESUMEN POR DESTINO DE FONDO, PROGRAMATICA Y CLASIFICADOR DEL GASTO
CODIGO INSTITUCIONAL: I 7320 | ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
|pesmno o Fonoo: PERSONAL
CATEGORIA PROGRAMATICA CLASIFICADOR DEL )
e w 2 23
8, 232 ol & 3 8 §§ TE < | resupuesTo ORIGINAL |EXECUCION ESTIMADA] PRESUPUESTO AfiO
a > j=4 e . S >z =2
) § g 3 g 3 £ § glo E E % 5 DENOMINACION DEL GASTO g §§ 9o g% ARNO ACTUAL 2025 ARO ACTUAL 2025 SIGUIENTE 2026
sz B © s =lo o | W x u @ “d|e=
A3 HIEREN NN S
1 213 5 6 |718]19]|10(11| 12| 13 14 15 16 17 18 19 20 21
L O A | . GASTOS DE PERSONAL 40,195;820.69 41,955,079.22|  50,226,103.90
i T | |NORMA, POLTICASY | S T — 1 —
P _ |ADMINISTRACION MUNIEIPAL e U 30/330,481.58|  34,291,767.4 39,883,739.20
NORMAS Y SEGUIMIENTO{CONS
P 01| 00 | oco1 DE VOCALES) ( E10 6,466,311.80] 7,925,872.22
' . : . NERACIONESY o
P Joom |t b2le) | | GrBuciones , 7,928
P 01| 00 | 0001 2111 REMUNERACIONES 6,466,311.80| 5,928,332.09 7,925,872.22
REMUNERACIONES AL PERSON
P 01| co | 0001 211 FIN OU ONAL 3,582,930.00L 3,720,507.65 3,246,930.00
UNERACIONES AL PERSONAL
P 01| 00 | 0001 2|1 )1(1]|01 EI?OA S0 1102 | 20 | 1955 100 3,582,930.00 3,720,507.65 3,000,000.00
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REMUNERACION

P 01| o0 | ooo1 01 IO UNERACIONES AL PERSONAL 1102 | 30 {9996 | 102 246,930.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL |

P 01} 060 | coo1 CARACTER TRANSITORIO 421,194.50 500,400.0% 421,194.501

P 01| o0 | 0001 06 |JORNALES 1102 | 30 |9996 | 102 421,194.50 500,400.00 1121,194.50L
SUELDO AL PERSONAL FIJO EN

P 01| 0O | 0001 TRAMITE DE PENSION 0.00} 0.00W 0.00 b
SUELDO AL PERSONAL FIJO EN C

P 01| o0 | oco1 01 TRAMITE DE PENSION 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00

P 01| 00 ( 0001 SUELDO ANUEL NO.13 298,577.50W 298,577.50 250,000.00| 'L?

P 01| 00 | 0001 01 |SUELDO ANUEL NO.13 1102 | 20 |1955( 100 298,577.5% 298,577.50 250,000.001

P 01| 00 | 0001 PRESTACIONES ECONOMICAS 0.00* 0.00 1,000,000.00“

P 01| 60 | 0001 01 [PRESTACIONES ECONOMICAS 1102 | 30 | 9996 | 102 500,000.00
PRESTACIONES LABORAL POR

P 01| 00 | 0001 03 [pEsvincuLacion 1102 | 30 {9996 | 102 500,000.00

P 01| 00 | coo1 SOBRESUELDOS 1,555,862.08 500,400.00| 2,000,000.00|

P 01} 00 | o001 COMPENSACION 1,555,862.08 500,400.00] 2,000,000.00“
COMPENSACION POR

P 01| 60 | 0CO1 02 EXTRAORDINARIAS 1102 | 20 | 1955 100 50,000.00)
PAGO POR HORAS

P 01| 00 | 0001 03 |EXTRAORDINARIOAS FIN DE ANO 1102 | 20 |1955| 100 50,C00.00
(REGLAMENTO 523-09)
COMPENSACION SERVICIOS DE

P 01| 00 | G001 05 SEGURIDAD 1102 | 20 | 1955 100 0.00
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P 01| 00 | 0001 06 : :gf\l:;lngPOR RENDIMIENTO 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00‘
P 01| 00 | coO1 08 ngﬂ:Li':SAc'ONES ESPECIALES A 1102 | 20 | 1955 | 100 1,555,862.08 500,400.001 1,800,000.00‘
P 01| €0 | ooO1 I?éiLAESYE?\::‘f\T('Z?gl\? £ 55,000.001 49,500.00 455,000.00]
P 01} 00 | 0001 DIETA O.OOL 0.00] 400,000.00“
P 01| 00 | coo1 01 |DIETAEN EL PAIS 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00) 100,000.00'0
P 01 ] 00 | 0001 02 [DIETA FUERA DEL PAIS 1102 | 30 {9995 102 0.00| 300,000.00
P 01| 00 | o003 GASTOD DE REPRESENTACION 55,000.00 49,500.00 55,000.00L
P 01 00 | 0001 01 [GASTOS DE REPRESENTACION 1102 | 20 | 1955 | 100 55,000.00] 49,500.00 55,000.00
P 01| 00 | 0001 gg:::éitfé?\:is Y 0.00] 0.00| 0.00
P 01| 00 | coO1 g;:l?:l ;RSE;I:: CIONESY 0.00 0.00 0.00
P 01| 00 | o001 02 [GRATIFICACIONES POR PASANTIA 1102 | 20 | 1955 100

P 01] 00 | 0001 :zg:g;:;:::s SociALY 552,747.72 858,946.94 552,747.72
P 01| 00 | 0001 01 EAOITJT: IBUCIONES AL SEGURO DE 1102 | 30 |9996| 102 249,775.74 384,516.70 249,775.74
P 01| 00 | 0001 01 gg:;kolzg: IONES AL SEGURO DE 1102 | 30 | 9996 102 250,128.03 394,164.73 250,128.03
P 01§ 00 | o001 01 :_fB'\g:LTUOONES AL SEG. RIESGO 1102 | 30 [9996 | 102 52,843.95 80,265.52 52,843.95
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P o1 oo | ooo3 ADMINISTRACION MUNICIPAL 6,872,038.61]  7,019,630.36 8,454,877.33
GASTOS — —— T _ e
s,svz@a]r 75019,-533[@@[ 845487733
REMUNERACIONES 4,771,944.00H 5,131,059.14 4,639,944.00
p o1 oo | 0003 01 Eﬁg"UNERAc'ONES ALPERSONAL 1 1102 | 20 | 1955 | 100 1,771,944.00 2,363,538.72 4,000,000.00
p 01| 00 | 0003 01 gﬁgUNERAC'ONESALPERSONAL 1102 | 30 |9996 | 102 3,000,000.00 2,767,520.42 639,944.00]
p 01| co | ooo3 ﬁwgiﬁ‘zggfzg;?”ONAL 600,000.00] 681,528.54 7oo,ooo.oo-4<_
p 01| oo | 0003 06 |JORNALES 1202 | 20 | 1955 | 100 600,000.00 681,528.54 700,000.00
%
p 01| oo | coo3 SUELDO ANUEL NO.13 1102 | 20 [1955 | 100 354,662.00) 267,777.50) 333,333.33L {\
p 01| oo | coo3 01 |SUELDO ANUEL NO.13 1202 | 20 |1955 | 100 354,662.00| 267,777.50| 333,333.33
p 01| oo | o003 PRESTACIONES ECONOMICAS 500,000.00| 376,346.46 550,000.00]
p 01| oo | 0003 01 [PRESTACIONES ECONOMICAS 1102 | 20 |1955 | 100 200,000.00 199,735.63 200,000.00
p 01| 0o | 0003 02 [onco CRCENTAIES PORDESVINCULACIONDEL | 1902 | 20 | 1955 | 100 100,000.00 3,400.00 100,000.00|
p 01| oo | ooo3 03 [PRESTACIONES LABORALES POR DESVINCULACION | 1102 | 20 | 1955 | 100 150,000.00( 173,210.83 200,000.00|
P o1| oo | coo3 04 |Proporcion oE vacactones NoDisFruTADAs | 1102 | 20 | 1955 | 100 50,000.00] 50,000.00|
P 01| oo | coo3 SOBRESUELDOS o.ool 0.00 1,200,000.00
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P 01| 00 | coo3 COMPENSACION

P 01( oo | 0003 04 |PRIMA DE TRANSPORTE 1102 | 20 | 1955 | 100 1,200,000.00
DIETA Y GASTOS DE

P o1| co | ooo3 REPRESENTACION 404,000.00| 99,000.00, 404,000.00

P 01| o0 | coo3s DIETA 300,000.00 0.00| 300,000.00]

P o1| oo | 0003 01 |DIETA EN EL PAIS 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00| 100,000.00

P 01| oo | 0003 02 [DIETA EN EL exterior 1102 | 20 | 1955 | 100 200,000.00] 0.00] 2oo,ooo.ooﬁ <

P 01| 00 | coO3 GASTOD DE REPRESENTACION 104,000.00 99,ooo.oot 104,000.00 l/\

/)

P 01| oo | oco3 01 [GASTOS DE REPRESENTACION 1102 | 20 | 1955 ]| 100 104,000.00] 99,ooo.ooH 104,000.00&\*

P 01| oo | oco3 CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY 241,433.61 463,918.71 627,600.00
RIESGO LABORAL ek (i roVE

TRIBUCIONES AL SEGURO DE

P 01| 60 | 0003 01 EEL'\:JD UCIONES A URO 1102 | 20 | 1955 | 100 37,296.43 197,040.88 283,600.00
CONTRIBUCIONES AL SE DE

P 01| oo | cco3 01 GURO 1102 | 30 [9998] 102 51,7so.ooﬂ 0.00
SALUD
CONTRIBUCIONES AL D

P 01| oo | 0003 01 CIONES AL SEGURO DE 1102 | 20 | 1955 | 100 125,808.02 150,000.00 284,000.00
PENSIONES

NT| NE . RIES

p 01 0003 01 CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO 1102 | 20 | 1955 | 100 26,579.16 116,877.83 60,000.00
LABORAL
SERVICIOS ADMINISTRATIVO Y

P o1| 0o | cooa FINANCIERO 16,992,130.17 21,343,804.99 23,502,989.65

P -[io1:] :00: | ocod | __|REMUNERACIONESY ~ =~ ™ 21;190;584:45) - 37,989.65

P o1| oo | coos REMUNERACIONES 5,675,562.00H 7,406,233.93 6,396,948.00

P 01| 00 | 0004 01 :ﬁg"UNERAC'ONES AL PERSONAL 1102 | 20 | 1955 | 100 1,e7s,ssz.oo| 3,211,789.43 4,396,948.00




' ‘ . SVIYVYNIQYOVYIX3
. . 1
CTIT6'TT9 90°€2€'669 000 00T | SS6T | 0T | Z0TT 4Od NODVSNIdNOD 20 000 | 00 0
100°000°00V°E TTTLO'OVT'E oo 000°002‘ NOIDVSN3IdWOD 000 | 00 | TO
|oo000’00v‘E T TLOOVT'E |oo 000002’ S0Q13INSIUE0S v000 | 00 | TO
00'000°00€ 000 00°000°00€ 0T | s666 | 0t | COTT SVAVLNY4SIG ON SINOIDVIVA 3a NOYOodoud| 0 ¥000 | 00 | TO
00°000°00L €£°855°759 JOO'OOO'OOS Z0T | S666 | Of | COTT | NODVINONIASIA YO SIIVHOEVI SINOIDVISIHd| €0 000 | 00 | TO
P ot eV 09¥VD
00°000°006 LLTV6'80E 00°000°006 Z0T | S666 | 0 | ZOTT 130 NOIDYININIAS3Q ¥Od SAIVLNIZHOd 30 09V 0 v000 | 00 | TO
00000002 000 70T | S666 | 0¢ | COTT SYIINONOD3 SINOIDVISTHd| TO 000 | 060 | TO
00'000°001°C 05'T0S'196 00°000°00L‘T SYIINONODI3 SINOIDVYLSIUd v000 | 00 | TO
€€7TY'99¢ 0S'¥TS'62€ 0S'v6T°L9Y 00T [ SS6T | 0T | T0TT €T°ON T3INNV 0Q13NS| TO 000 | 00 | TO
€ETIV'99E |os vis‘eze Josvet’Lov €T°ON 13NNV 0a13ans| 10 v000 | 00 | TO
19°9859v0°C EI.'SVf'GSO’Z 00°000°002'T 0T | S666 1 Ot | TOTT NOISN3d T0 000 | 00 | TO
30 3LINVYHL N3 Ofld 0413NS
\9\ 6E'ETY'ESET lozezr'ett'e |oo-o00‘00€ 00T | SS6T | OC | COTT NOISN3d T0 000 | 00 | TO
30 3LINVYHL N3 Of1d 0Q13NS
s ) J P NOISN3d 34 JLINVHL
0°00S'T T
j00°000°00Y v €6'TLZ20C'Y 00°000°00S N3 Of14 TYNOSY¥3d ¥ 0a13NS 10 000 | 00 0
00'000'00L'2 |oo-00v'TLT LB'BEL'YT TOT | 9666 | 0Ot | CTOIT SITYNYHOr| 90 ¥000 | 00 | TO
15°S66'9SY'T TEELY'L6Y'T |oo000'000° 00T |SS6T | 0C | COTT SITVYNYOTr| 90 v000 | 00 | TO
‘et P OIHOLISNVYL ¥ILIYUVD
. £, f, . L L8- z
16°'566'9ST'V TE'€L8°69LC 6ELVTO TYNOSH3d 1% SINOIDVHINNINIY v000 | 00 | TO
’ ’ . v K] . ’ 2 0“:'
i 19 00 T
00°000°000°C 05 vrv'v6 ioo 000000 70T | 9666 | 0t | 20Tt TVNOSH3d TV SINOIDVYINNWIY T0 ¥000 | 00 | TO
d 4 . U 4 On:l
X i 00°000°000C T | S6 o€ Tt T T
000 |09 9v6'6ECE 00 20 66 20 TYNOSH3d TV SINOIDVYINNNIY 0 000 | 00 0

3232323332333 3323232323322 33)2332)3H3H3r»I¥IIIr¥rIyodod




™~

(et cccac

COMPENSACION POR

P 01| 00 | 0004 02 EXTRAORDINARIAS 1102 | 30 | 9996 | 102 0.00 78,083.78

P 01| 00 | CoO4 06 |COMPENSACION POR RESULTADOS | 1102 | 30 |9996 | 102 2,300,000.00 1,293,785.29 1,500,000.00#

P 01| 6O | oco4 08 |COMPENSACIONES ESPECIALES 1102 | 20 [ 1955 | 100 900,000.00f 1,152,963.86! 1,200,000.00¢
DIETA Y GASTOS DE

P 01| 00 | COO4 REPRESENTACION 980,000.00] 819,600.00 1,138,000.00

P 01| 00 | cco4d DIETA 1102 | 20 | 1955 | 100 610,000.00] 416,400.00] 688,000.00# g

&
P 01| 00 | 0004 01 |DIETA EN EL PAIS 1102 | 30 | 9995 102 10,000.00 8,400.00 10,000.00
P 01| €O | 0co4 02 |DIETA EN EL EXTERIOR 1102 | 30 |9995| 102 372,000.00 408,000.00 678,000.00 (‘j\
Q)

P 01| 6O | cco4 02 |DIETA EN EL EXTERIOR 1102 | 30 |9996 | 102 228,000.00] 0.00

4 01| 060 | 0004 GASTOS DE REPRESENTACION 370,000.00H 403,200.00L 450,000.00L

P 01| 00 | 0004 01 |GASTOS DE REPRESENTACION 1102 | 20 | 1955 | 100 370,000.00J 403,200.00r " 450,000.00]
GRATIFICACIONES Y

P 01| 00 | 0004 BONIFICACIONES 100,000.00* 484,419.66 100,000.00]
OTRAS GRATIFICACIONES Y

P 01| o0 | coco4 BONIFICACIONES 1102 | 20 |1955| 100 100,000.00J 9,600.00| 100,000.00]

P 01| 00 | 0cO4 02 |GRATIFICACIONES POR PASANTIA 1102 | 20 |1955| 100 100,000.00§ 9,600.00 100,000.00]
CONTRIB. A LASEG. SOCIALY

P 01| 00 | CoO4 RIESGO LABORAL 879,633.80] 1,071,097.40 879,633.80

R I E

P 01| 00 | 0004 01 ESI_TJTD IBUCIONES AL SEGURO DE 1102 | 30 |9995| 102 397,489.08 474,819.66 397,489.08

P 01| 00 | 0004 01 CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE 1102 | 30 |9995| 102 398,049.71 487,406.60 398,049.71
PENSIONES

P 01| 60 | 0004 01 CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO 1102 | 30 |9995| 102 84,095.01 108,871.14 84,095.01
LABORAL

| 0004 CON{RATACION-DE SERVICOS: - - ’ - 59,804.69| ' 415,000.00
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CONTRATACION SERV.
P 01| oo | cooa 2|24 TRANSPORTE 60,000.00 0.00 so,ooo.ool
P 01| oo | cooa 2] 2|4 1 {01 |PASAIES 1102 | 20 | 1955 | 100 so,ooo.oow 0.00| 60,000.00
OTROS SERV. NO INCLUIDOS EN
P o1| oo | cooa 2128 CONCEPTOS ANTERIORES 3os,ooo.oor 59,844.69 355,000.00
P 01| co | cooa 2| 2|8 1| 01 |GASTOSJUDICIALES 1102 | 20 | 1955 | 100 60,000.00| 0.00} 60,000.00
P 01| co | cooa 2] 2 18| 2 | 01 |COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS | 1102 | 20 | 1955 | 100 30,000.00| 48,935.60 80,000.00]
SERVICIOS TECNICOS Y
P o1| co | cooa 22187 PROFESIONALES 215,000.00| 10,909.09 215,000.00|
ESTUDIO DE INGENIERIOA m(d
, |
p 01| 00 | 6004 212187 |01 ARQUITECTURA, INVERSION 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00| 0.00 100,000.0 C/
SERVICIOS DE INFORMATICA Y
p 01| co | cooa 2[ 28] 7|05 [ creMA COMPUTARIZADO 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00| 0.001 100,000.00}
OTROS SERVICIOS TECNICOS Y
P 01| 00 | 0004 2 28] 7|06 |0 crcoNALES 1102 | 20 | 1955 100 15,000.00] 10,909.09 15,000.00} U\
P oo [cooa| | {23 |MATERIALES Y SUMINISTROS ' 100,000.00 \(1\
PROD. DE PAPEL,CARTON E
01| co | cooa 21313 IMPRESOS 100,000.00 93,375.84 150,000.00
P 01| 00 | coo4 213 |3]| 6 | 01 |ESPECIES TIMBRADAS Y VALORADAS| 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00} 93,375.84 150,000.00]
P 111 CQQRDINACION, EJECUCION.Y;FISCALIZACION DE OBRAS 2,628,547.56 2,366,953:24 2,416,347.56
P 11| oo N/A 2,628,547.56 2,366,953.24 2,416,347.56
11| oo | 0001 | COORDINACION, ADQUISICION Y MANTENIMIENTO DE OBRAS 2,628,547.56 2,366,953.24 2,416,347.56
o 5 R S RACIONESY . ¥ P IR
P 100 [o00r | | |2 {contRiBUCIONES ] | %628507.56) 2,366,954 ¢
P 11| co | coo1 2|11 REMUNERACIONES 2,628,547.56 2,366,953.24 2,416,347.56
ONAL
P 11| co | coo1 211 m‘gUNERAC'ONES AL PERS 1,746,000.00 1,656,392.04 1,446,000.00
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RE JONES AL PERSONAL
11| oo | ooo1 2[1 (11|01 JEAUNERAC ehES 0 1102 | 20 | 1955 | 100 1,746,000.00 1,576,320.00 1,446,000.00
NERACIONES AL PERSONAL
11| 0o | ooo1 211101 EE:‘;U ALFERSD 1102 | 30 |9996 | 102 80,072.04
REMUNERACIONES AL PERSONAL
11| oo | ooo1 2112 ik RIS 500,000.00 559,881.38 600,000.00
SUELDO AL PERSONAL
11| oo | ooo1 150 W A [ s ot i 1102 | 20 |1955 | 100
11| 00 | ooo1 2] 111 2 | 06 |[JORNALES 1102 | 20 |1955 | 100 500,000.00 550,881.38 600,000.00
11| oo | ooo1 20114 SUELDO ANUEL NO.13 132,700.00 29,692.00 120,500.00
11| 0o | ooo1 21|14 |01 |sUELDO ANUELNO.13 1102 | 20 | 1955 | 100 132,700.00 29,692.00 120,500.00
11| oo | oooz 2014 A TIREAR T 0.00 0.00 0.00
BONIFICACIONES ' ' :
OTRAS GRATIFICACIONES Y
11| oo | ooo1 211]a]2 e o 0.00 0.00 0.00
11| oo | ooo1 21 114l 2| 02 |GRATIFICACIONES POR PASANTIA | 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00
1| oo | ooo1 21 s CONTRIE SILA G, JORALY 249,847.56 120,987.82 249 847.56|
1 RIESGO LABORAL i e e B
NTRIBUCIONES AL SEGURO DE
11| oo | ooo1 215|101 (S:SLUD 1102 | 20 |1955 | 100 112,901.16 60,493.91 112,901.16|
|ONES AL SEGURO DE \
11| 00 | o001 2l1ls|2 |0 ggg;gﬁgsc GNESALSERURL 1102 | 20 | 1955 | 100 113,060.40 60,493.91 113,060.40] 7 |
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO O
11| 00 | ooo1 2153 |m 1102 | 20 | 1955 | 100 23,886.00 23,886.00
LABORAL
12 GESTION Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 4,715,739.14 5,162,689.74 6,627,450.47
12 SERVICIOS PUBLICOS 694,140.00 4,077,344.66 4,092,250.00L
12| oo | ooo1 SERVICIOS PUBLICOS 694,140.00 4,077,344.66 4,092,250.00I
2] 1 REMUNERACIONES Y 694,140.00 4,077,384.66 4,092,250.00]
12| 0o | oooz 211 REMUNERACIONES 694,140.00 4,077,344.66 4,092,250.00|
REMUNERACIONES AL PERSONAL
12| oo | 0001 211 0.00 1,579,603.35
FINO
REMUNERACIONES AL PERSONAL
12| oo | oooz 2[ 1|11 fon |0 o8 1102 | 20 | 1955 | 100 1,146,580.08
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P 12| oo | oco1 2|1 01 ESXUNERAC'ONES AL PERSONAL 1102 | 30 | 9995 | 102 56,879.41
REMUNERACION
P 12| 00 | oco1 2|1 01 |0 v CIONES AL PERSONAL 1102 | 30 | 9996 | 102 376,143.86
P 12| co | ocoo1 2|1 01 EEKUNERAC'ONES AL PERSONAL 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00|
REMUNERACIONES AL PERSONAL
P 12| oo | ooo1 2|1 CARACTER TRANSITORIO soo,ooo.ooJ 2,459,010.10| 2,500,000.00|
P 12| co | oco1 2|1 06 |JORNALES 1102 | 20 | 1955 | 100 600,000.00| 2,459,010.10} 2,500,000.00
P 12| 00 | oco1 2|1 SUELDO ANUEL NO.13 0.00| 39,231.00| 0.00|
P 12| 00 | ogo1 2|1 01 |SUELDO ANUEL NO.13 1102 | 20 | 1955 | 100 39,231.00|
GRATIFICACIONES Y
P 12| oo | ooo1 2] 1 BONIFICACIONES 0.00| 0.00| 0.00
OTRAS GRATIFICACIONES Y
P 12| co | oco1 2|1 BONIFICACIONES 0.00 0.00| 0.00|
p 12| oo | ooo1 2|1 02 |GRATIFICACIONES POR PASANTIA 1102 | 20 | 1955 | 100 {0
CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY .
P 12| oo | ooco1 2|1 RIESGO LABORAL 94,140.00| 0.21 392,250.00| ¢_
NTRIBUCIONES AL SEGURO DE
P 12| 00 | oco1 2|1 01 gA?LUD UCIONES ALSS 1102 | 20 | 1955 | 100 42,540.00J 0.09 177,250.00|
NTRIB (/l
P 12| 00 | ooo1 2|1 01 co UCIONES AL SEGURO DE 1102 | 20 | 1955 | 100 42,600.00] 0.09 177,500.00] ’
PENSIONES o\
NTRIB .RIE >
p 12| oo | ooo1 2|1 01 co UCIONES AL SEG. RIESGO 1102 | 20 | 1955 | 100 9,000.00| 0.02 37,500.00'
LABORAL
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO
P 12| oo | ooco1 2|1 01 | xBORAL 1102 | 20 {1955 100 0.00
P 12 ORNATO, PARQUES Y PLAZAS PUBLICAS MUNICIPALES 300,000.00| 411,749.28| 360,000.00|
12| 00 | 0002 ORNATO, PARQUES Y PLAZAS PUBLICAS MUNICIPALES 3oo,ooo.oo| 411,749.28 3so;ooo.ool
P 2[1[ [ [ [REMUNERAGIONESY - —_ 300,000000f }41‘1‘,749;’._-—2J§[[._‘ _____360;000.00]
P 12| ©c0 | 002 2] 1 REMUNERACIONES 3oo,ooo.oo| 411,749.28 3so,ooo.oo|
P 12| oo | ooo2 2|1 FR'Z“QUNERAC'ONES Al PERSONAL o.ool 1z,ooo.ool o.ooI
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REMUNERACIONES A SONAL
12 | 00 | o002 211|110 FlIO AL RES 1102 | 20 | 1955 | 100 12,000.00
REMUNERACION ONAL
12 | 00 | 0002 2l12]1 |0 FIO QNERACIONES ML PERS 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00
MUNERACIONES AL PERSONAL
12| 00 | 0002 2 ala|a ot E:Eo ConERs 1102 | 20 | 1955 | 100
MUNERACIONES AL P
12 | 00 | 0002 2 31 2ol EE 0 ALRERSDLAL 1102 | 20 | 1955 | 100
12| 00 | 0002 2 L] 2 R O S L RO 300,000.00 359,002.78 360,000.00
CARACTER TRANSITORIO i Pastin el
12 | 00 | 0002 2( 1|1 2 | 06 |JORNALES 1102 | 20 | 1955 100 300,000.00 359,002.78 360,000.00
12 | oo | o002 o] [ S A 8 SUELDO ANUEL NO.13 0.00 40,746.50 0.00
12| 00 | 0002 2|1 |1| 4 |01 |SUELDO ANUEL NO.13 1102 | 20 | 1955 100 40,746.50
12| 0o | o002 21 ]a SHAIEICROICNES 0.00 0.00 0.00
BONIFICACIONES ' ’ )
OTRAS GRATIFICACIONES Y
12 | 00 | o002 211 (4|2 EONIEICACIONES 0.00 0.00 0.00
12| 00 | 0002 21 1|4 2 | 02 |GRATIFICACIONES POR PASANTIA 1102 | 20 | 1955 | 100 <"
12 | 00 | oooz 24 |5 EONTRIE. KLASEG, SOCIALY 0.00 0.00 0.00] 'C_
RIESGO LABORAL ' ! : |
CONTRIBUCIONE EGURO DE
12| 00 | 0002 211|510 SALUD HEIONEIALS 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00 M
IBUCIONES AL SEGURO DE |
12| 00 | 0002 2215 | 2 |02 NN e 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00 |
PENSIONES i \ﬁ\
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO
12| 00 | 0002 2153 |m LABORAL 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00
ADMINISTRACION Y REPARACION DE UNIDADES
12 MOTORIZADAS(TRANSPORTACION) 678,593.60 261,600.00 478,593.60
12 | 00 | 0005 |ADMINISTRACION Y REPARACION DE UNIDADES MOTORIZADAS 678,593.60 261,600.00 478,593.60
REMUNERACIONES Y
i .00| 1
0005 2i| TR L[ 678,593.60 261,600.00 478,593.60|
12 | 00 | 0005 2l REMUNERACIONES 678,593.60| 261,600.00 478,593.60
EMUNERACIONES AL PERSONAL
12 | 00 | 0005 p 2 1 T I | FRIN“g 144,000.00 0.00 144,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL S ‘
12 | 00 | 0005 2|1 (1101 - 1102 | 20 | 1955 | 100 144,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
12 | 00 | 0005 2|1 1|10 E16 1102 | 30 | 9995 | 102 0.00
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P 12| 00 | 0005 2(1({1]1{o01 gﬁg"UNERAc'ONES ALPERSONAL | 1102 | 30 | 9996 | 102

P 12| oo | coos 212|101 EE:‘)AUNERAC'ONES ALPERSONAL 1 1102 | 20 [ 1955 100 0.00}
REMUNERACIONES AL PERSONAL

P 12| oo | ooos 211 1]2 CARACTER TRANSITORIO 500,000.00| 261,600.00| 300,000.00
SUELDO AL PERSONAL

P 12| 00 | 0005 2| 11| 2|01 | NTRATADO E IGUALADO 1102 | 20 | 1955 100

P 12| 00 | 6005 2| 11| 2 |02 [SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 1102 | 20 | 1955 100

P 12| co | ooos 2| 11| 2 |06 [JORNALES 1102 | 20 | 1955 | 100 500,000.00 261,600.00| 300,600.00]

J 12| o0 | 0005 21 (1] 4 SUELDO ANUEL NO.13 12,000.00 0.00| 12,000.00|

P 12| oo | coos 2| 1|1 4|01 [SUELDO ANUELNO.13 1102 | 20 | 1955 | 100 12,ooo.ooi 12,000.00|
GRATIFICACIONES Y !

P 12| oo | ooos 21 ]a BONIFICACIONES 0.00 0.00 0.00
OTRAS GRATIFICACIONES Y

P 12| 00 | 6005 21142 BONIFICACIONES 0.00| 0.00 0.00

P 12| 00 | 0005 2| 1 ] 4| 2 | 02 |GRATIFICACIONES POR PASANTIA | 1102 | 20 | 1955 | 100 o.ooL 0.00|
CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY

P 12| co0 | ooos 2|15 RIESGO LABORAL 22,593.60 o.ool 22,593.60|

TRI

P 12| o0 | ooos 21 fsf1]0 SSSJ; BUCIONES AL SEGURO DE 1102 | 20 |1955]| 100 10,209.60] o.oo! 1o,zog.eo|

P 12| oo | coos 2] 1|s| 2 | o1 |CONTRIBUCIONESAL SEGURO DE 1102 | 20 |1955| 100 10,224.00| 0.00| 10,224.00N\
PENSIONES

NTRI .

P 12 [ oo | ocoos 2| 1|5 | 3|01 [CONTRIBUCIONESALSEG. RIESGO | 4105 | 20 1955 | 100 2,160.00| 0.00 2,160.00
LABORAL

P 12 S T _POLICIAMUNICIPALYSEGURIDAD . _ ._.__3,043,005.54 f,,4.11,,495‘-§QL._, ~1,696,606.87|

SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LOS ESPACIOS PUBLICOS(POLICIA o
12| oo |occos |~ ' iy SPU (POLICt 3,043,005.54 411,495.80| 1,696,606.87
- MUNICIPAL) ; , : ,

P 12| 00 | 0006 2111 REMUNERACIONES 3,043,005.54 205,747.90 1,696,606.87
REMUNERACIONES AL PERSONAL

P 12| oo | ooos 21|12 EHNO RSO ss4,194.ool o.ool 884,194.00|

L 4
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U

]



( ¢ € € € € ¢ C € € € € € « ¢ ( ( C (¢ ( € ( ( € ( ¢
REMUNERACIONES AL AL

12 | oo | ooos 2|1 (11|01 Rl EERaa 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00
REMUNERACION RSONAL

12| oo | ooos 2|1 (1)1 fo1 FIQNESAL PE 1102 | 30 |9995 | 102 884,194.00 0.00 0.00

ERACIONES AL PERSONAL

12| 00 | ooos 3| 14| ot EEZ‘UN Sl 1102 | 20 |1955| 100
REMUNERACIONES AL PERSONAL

12| 00 | 0006 211 fafq oL | 1102 | 20 | 1955 | 100

12| 00 | ooos 2{1 |12 RENIDNERSENINES AL FERSONAL 2,158,811.54 205,747.90 600,000.00
CARACTER TRANSITORIO i A e

12 | 00 | ooos 21 [1] 2 |01 [PUELDOALPERSONAL 1102 | 20 |1955| 100
CONTRATADO E IGUALADO

12| oo | oooe 2| 1|1 2 | 06 |JORNALES 1102 | 20 | 1955 | 100 1,758,811.54 133,747.90 600,000.00

12 | oo | ooos 2| 11| 2 | 06 |JORNALES 1102 | 30 |9995 | 102 400,000.00 72,000.00 0.00

12| 00 | 0006 gl 4|4 |4 SUELDO ANUAL 13 REGALIA 0.00| 0.00| 73,682.83

12 | 00 | oooe 2| 1|1]| 4 | 01 |SUELDO ANUAL 13 REGALIA 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00 73,682.83 {d

12| oo | oooe 211 ]s CONFAD: Bisaco.SoulAlY 0.0} 0.00 138,730.04 <
RIESGO LABORAL ’ ' 8,730.0

BUCIONES AL SEGURO DE

12| 00 | 0006 ol | & | | g EPIRIBUCIONES AL Saa 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00| 62,689.35 1
SALUD (A

12 | oo | ooos 2l 1 5] 2 | oy [FONTRBUCIONES AL SEGURO DE 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00 62,777.77) ~ '
PENSIONES ‘ i 7‘@_
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO ;

12| 00 | 0006 2| 152 | 0% |ipamm 1102 | 20 | 1955 100 0.00 13,262.91

13 SANEAMIENTO AMBIENTAL Y FORESTAL 578,450.00 2 578,450.00

13 PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y CONTROL ECOLOGICO 578,450.00 . 578,450.00

13 | 00 | 0001 MEDIO AMBIENTE 578,450.00| g 578,450.00|
REMUNERACIONES Y

13 0001 2818 R 578,450.00 0.00 578,450.00

13| 00 | ooo1 2011 REMUNERACIONES 578,450.00 0.00 578,450.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL

13| 00 | 0001 2|11 e 0.00| 0.00 0.00
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P 13| oo | coo1 21110 :fg"UNERAC'ONES ALPERSONAL 11102 | 20 [ 1955 | 100
P 13| oo | coo1 21 ]1f1 01 ;fg"UNERAC'ONESA" PERSONAL 1 1102 | 20 1955 100 0.00|
p 13| oo | coo1 211|212 ?Eg"UNERAC'ONES ALPERSONAL 1 1102 | 20 | 1955 | 100
P 13| oo | ooo1 2{1f1|1 |01 EEXUNERAC'ONES ALPERSONAL 1 1102 | 20 | 1955 | 100
REMUNERACIONES AL PERSONAL
P 13| oo | 0001 2[1]1]2 CARACTER TRANSITORIO 500,000.00} 0.00)| 500,000.00)|
SUELDO AL PERSONAL
p 13| oo | coo1 2[ 1| 1] 2 | 01 | oNTRATADO E IGUALADD 1202 | 20 | 1955 100
p 13| oo | ooo1 2| 1|1 2 | o6 [JORNALES 1102 | 20 | 1955 | 100 560,000.00| 0.00] 500,000.00|
P 13| oo | ooo1 2/1|1]a SUELDO ANUAL 13 REGALIA 0.00] 0.00] 0.00]
P 13| o0 | coo1 2| 1|1 4 | o1 [suELDO ANUAL 13 REGALIA 1102 | 20 | 1955 | 100 o.ool o.ool
CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY
P 13| oo | coo1 2|15 AIESGO LABORAL 78,450.00] 0.00| 73,4so.oo|
P 13| oo | coo1 2l1s] 1o g:SJT:'BUC'ONES ALSEGURODE 1 1102 | 20 | 1955 [ 100 35,450.00 35,450.@'
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE
p 13| oo | ooo1 2[1 5] 2|01 |oensiones 1202 | 20 | 1955 | 100 35,500.00 35,500.00
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO /
P 13| oo | o001 2|l1]s5]3|om 1202 | 20 | 1955 | 100 7,500.00| 7,50000] <~
Pl |14 | /GESTION Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS/SOCIALES © 1,041,666.67 133,668.80| 20;116:67 A
K . . ., M . ‘
P 14 ASISTENCIA SOCIAL 1,041,666.67 133,668.80| 720,116.670
GESTION DE ASISTENCIA SOCIAL 1,041,666.67 133,668.80)| 720,116.67
1 I 1 - 133668.80)
X b _ift C e N N
P 1|1 REMUNERACIONES 1,041,666.67 133,668.80| 720,116.67
REMUNERACIONES AL PERSONAL
P 14| oo | o001 2|1 |1 FING RSO 500,000.00 19,200.00 500,000.00]
P 14| oo | o001 211|102 Eﬁg"UNERAC'ONESAL PERSONAL 1 1102 | 20 | 1955 | 100 500,800.00} 19,200.00| 560,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
P 14| oo | ooo1 2[1f1f1]o1 |5 ERSO 1102 | 20 | 1955 | 100 0.00|
REMUNERACIONE
P 14| oo | ooo1 2[1 2] for |0 SALPERSONAL | 1102 | 20 | 1955 | 100
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P 15| 00 0002 2111|1101 252: UNERACIONES AL PERSONAL 1102 20 | 1955 | 100
P 15 00 0002 21111 2 ﬁmgﬁiﬁﬂ:ﬂ:ﬁrg;g RSONAL 994,036.09] 1,494,744.00L 1,243,449.21
P 15| 00 | 0002 211111 2 | 06 JJORNALES 1102 20 | 1955 | 100 994,036.09“ 1,494,744.00 1,243,449.21
P 15 00 0002 21111 4 SUELDO ANUEL NO.13 0.00H - 1,462.00 0.00|
p 15| 00 0002 211 ]|1) 4 | 01 [SUELDO ANUELNO.13 1102 20 | 1955 | 100 1,462.001
P 15| 00 0002 21114 gg::;r&flo?‘:::s Y 0.00 0.00L 0.00
P 15| 00 0002 21114 2 :;:?Fs' SARSESECSA CIONES Y 0.00 0.001 0.00
P 15| 00 0002 2|1 1 14| 2 | 02 |GRATIFICACIONES POR PASANTIA 1102 20 11955 100
P 15 00 0002 21115 ;::’:;gl IB.A: OL:ASLEG. SOCIALY 155,964.26 205,135.43 0.00
P 15| 00 0002 211151110 ;:23}[? IBUCIONES AL SEGURO DE 1102 20 | 1955 | 100 70,477.16 89,390.99
P 15| 00 0002 2111512101 CONTRIBUCIONES AL SEGURQ DE 1102 20 | 1955 | 100 70,576.56 95,538.78
PENSIONES
P 15| 00 0002 211|513 ]|01 S\);‘ J:L?_UCIONES AL SEG. RIESGO 1102 20 1955 | 100 14,910.54 20,205.66 ‘c
P 3|16 A PROMdC!bﬁZY PARTICIPACI Ué&*'éQMUNITARIA 2,030,351.12 3,254,_3;.1.11 . . ; '1?06,484.09L (/\
. P FOMEN?&;:;??S;@%L;T;%: DELOS 2,030,351.12 3,254,311.11 2,106,484.09%
r 2|1 " _ zmomsuaf v
P 2|11 (|1 REMUNERACIONES 2,030,351.12 3,254,311.11 2,106,484.09'
P 16| 00 0001 21111 ?IZ%UNERACIONES AL PERSONAL 830,772.00 3,220,977.60 892,158.00'
P 16| €0 0001 2l11111]01 ::Sg“ UNERACIONES AL PERSONAL 1102 20 ] 1955 | 100 830,772.00} 3,220,977.60L 892,158.00
[ 16| 00 0001 21111101 :ﬁg’UNERACIONES AL PERSONAL 1102 30 | 9996 | 102 0.00
P 16| 00 | coO01 2114111} 01 ;EglUNERACIONES AL PERSONAL 1102 20 | 1955 | 100
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Reptblica Dominicana

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)

FORM. FP-08

Presupuesto Afio 2026
Fecha: 30/10/2025

RESUMEN POR DESTINO DE FONDO, PROGRAMATICA Y CLASIFICADOR DEL GASTO

CODIGO INSTITUCIONAL: I 7320 | ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
DESTINO DE FONDO: PERSONAL
CATEGORIA PROGRAMATICA CLASIFICADOR DEL o
a w 2 o5
P EE =~ 193 = g [22|e(ze PRESUPUESTO ORIGINAL |EJECUCION ESTIMADA|  PRESUPUESTO ARO
o [} Sle E | . S ot 2132
o8 ls&3| 8 |3 R EEHRAIRHEE DENOMINACION DEL GASTO z & § S8|52| anoacruazs | ARoacTUALZ025 |  SIGUIENTE 2026
E 2 ol 3 |28 |ElelF| =z |%| S| 5 & - 21z
g S g £ |3 g o ol|3 § < T g oz
1 23] s | 6 |7]8]9]10]11]12]13 14 15 [ 16 | 17 | 18 19 20 21
P ) GASTOS DE PERSONAL 140;195,820.69 41,955,079.22|  50,226,103.90:
NORMA, POLITICASY - ¥ — 17
P . 01 |abrmisTRACION MUNICIPAL o 30,330;431.58 34,291,767.“ 39,‘883,739.2(&\1
NORMAS Y SEGUIMIENTO(CONSEIO
P 01| 00 | oo01 DE VOCALES) 6,466,311.80 7,925,872.22
7,925,872.22
P 01| 00 | 6001 2|11 REMUNERACIONES 6,466,311.80 5,928,332.09 7,925,872.22
REMUNERACIONES AL PERSONAL
P o1 oo | oco1 2|11 FING 3,582,930.00 3,720,507.65 3,246,930.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
P 01| 6O | 0001 2111|1101 FLIO 1102 | 20 | 1955 100 3,582,930.00 3,720,507.65 3,000,000.00'

(>

=
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EMUNERACIONES AL PER
P 01| 00 | 0001 01 FRl 0 UNERACIONES ALPERSONAL | 1102 | 30 [ 9996 | 102 246,930.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
P 01| oo | ooo1 CARACTER TRANSITORIO 421,194.50 500,400.00 421,194.50
P 01| 6o | ooo1 06 [JORNALES 1102 | 30 (9996 | 102 421,194.50| 500,400.001 421,194.50
SUELDO AL PERSONAL FIJO EN
P 01| 00 | 0001 TRAMITE DE PENSION 0.00] 0.00| 0.00|
SUELDO AL PERSONAL FIJO EN
P 01| oo | ooo1 01 |- RAMITE DE PENSION 1102 | 20 | 1955 | 100 o.ooH
P 01| 00 | coo1 SUELDO ANUEL NO.13 298,577.50 298,577.50| 250,000.00
P 01| co | ooo1 01 [SUELDO ANUEL NO.13 1102 | 20 | 1955 | 100 298,577.50' 298,577.50L 250,000.001
P 01| oo | coo1 PRESTACIONES ECONOMICAS o.ooL o.ooL 1,000,000.00
P 01( 00 | 0001 01 [PRESTACIONES ECONOMICAS 1102 | 30 [9996 | 102 500,000.00 \G\
PRESTACIONES LABORAL POR
P 01| oo [ coco1 03 | ESVINCULACION 1102 | 30 [9996 | 102 500,000.00
P 01| oo | coo1 SOBRESUELDOS 1,555,862.08 5060,400.00 2,000,000.00
P 01| co | ogo1 COMPENSACION 1,555,862.08 500,400.00) 2,000,000.00
COMPENSACION POR
P 01| 00 | 0001 02 | o TRAORDINARIAS 1102 | 20 | 1955 100 50,000.00
PAGO POR HORAS
P 01| oo | 0001 03 [EXTRAORDINARIOAS FINDEANO | 1102 | 20 | 1955 | 100 50,000.00
(REGLAMENTO 523-09)
COMPENSACION SERVICIOS DE
P 01| 0o | o001 05 |cEGURIDAD 1102 | 20 |1955| 100 0.00
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INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
96 00 | 0002 1 ol b roRta b Ae zoo,ooo.ool 0.00 0.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
96 00 | 0002 L | O N e corrE B e 5101 | 20 | 1955 | 100 200,000.00 0.00
ADMINISTRACION DE
28 CONTRIBUCIONES ESPECIALES .00 g 20f1,000.00
98 N/A N/A 0.00 0.00 500,000.00
98 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0.00 0.00 500,000.00
TRANSFERENCIA CORRIENTES
98| 00| 00 | 0001 SECTOR PRIVADD A INSTITUCIONES 0.00 0.00 500,000.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A
98100 | 00 | 0001 6 ASOCIACIONES SIN FINES DE LUCRO a:on o wi00:00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL A
98| 00| 00 | 0001 6 | 01 INSTITUCIONES MUNICIPALES 20 | 1955 | 100 500,000.00
sl oo | ongi & | TRANSFERENCIA DE CAPITAL A o e
INSTITUCIONES MUNICIPALES
TOTAL PERSONAL 44,533,072.16 48,151,120.76 54,732,937.20

-
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REVISADO POR
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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)

FORM. FP-08

Presupuesto Afio 2026
Fecha: 30/10/2025

RESUMEN POR DESTINO DE FONDO, PROGRAMATICA Y CLASIFICADOR DEL GASTO

C € e e et ed g

5-= N7

CODIGO INSTITUCIONAL: I 7320 | ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
|PesTno pE Fono: SERVICIOS MUNICIPALES
CATEGORIA PROGRAMATICA CLASIFICADOR DEL o
a w 2 8
" ol 2 < 8 [22(22]22] enesuruesro ORIGINAL |EJECUCION ESTIMADA| PRESUPUESTO ARO
0y I} > Sl e - 1 u z&Elz 3
28 g 2| 8|3 IMEHE g|E § 5| DENOMINACION DEL GASTO 2 % § 22132| atoacrumass | ARoAcTuaL202s |  stGUIENTE 2026
ESEE9| 8 |Z0|E|lelf| =2 |5 2| & 2 |22|*2|22
a e § g £ |3 !g'-’ o o|3 é’ < ] Wl E
1 [2]3] s | 6 |7|8]|9|10]12]12]13 14 15 | 16 | 17 | 18 19 20 21
s SERVICIOS MUNICIPALES 57,129,140.5|  50344,322.3)  72977,240.6
, » . NORMA, POLITICASY ) I
s o1 ADMINISTRAGIONAIHOCIPAL 17,805,746.83 |  21,476,525.39|  22,080,431.89
s 01| 00 NORMAS Y SEGUIMIENTOS 396,128.24 169,531.45 1,250,000.00
2|27 [conTRAGIONESDESERVICIOS | | 0.00| 600)000.00
2|24 TRANSPORTE Y ALMACENAIE 0.00 300,000.00
s 01| oo | o001 22|41 PASAIES 0.00 0.00 300,000.00
s 01| 00 | 0001 2| 2|4 1|01 |PASAlES 1102 | 30 {9995 | 102 300,000.00
OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS
s 01| co | ooo1 2| 2|8 EN CONCEPTOS ANTERIORES 0.00 0.00 300,000.00
SERVICIOS TECNICOS Y
s 01| 00 | 0oo1 2|2 |8(7 PROFESIONALES 0.00 0.00 300,000.00
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s 01| oo | coo1 8| 7 | 04 [sERvICIOS DE cAPACITACION 1102 | 30 [9995 | 102 300,0005!
ol St T { —|
s 01| oo | coo1 7 LUBRICANTES, PROD. QUIMICOS 246,128.24 169,531.45 450,000.00,
s 01| oo |acoco1 7(1 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
s 01| oo | ooo1 7| 1 [ 01 |GAsoLna 1102 | 20 [1955| 100 150,000.00] 96,232.92 150,000.00
s o1 oo | ooo1 7| 1 | 02 |easol 1102 | 20 | 1955 | 100 50,000.00| 0.00 200,000.00
s o1| oo | ooo1 7| 1 | 06 [LuBRICANTES 1102 | 20 | 1955 | 100 46,128.24 73,298.53 100,000.00
“s o] oo :fooor || | TRANSFERENCIA DE CAPITAL 15000000  o.00] 200,000.00|
‘ TRANSFERENCIAA DE CAPITAL A ‘ —
s 01| oo | coo1 3 INSTIRUCIONE MUNICIPALES 150,000.00} 0.00 200,000.00
TRANSF. DE CAPITAL A
s 01| co | coo1 3|2 INSTITUCIONES MUNICIPALES 150,000.00| 0.00 200,000.00
OTRAS TRANSFERENCIAS DE
s 01| oo | ooo1 31 2 | 92 | CapirAL A INSTITUCIONES 1102 | 20 | 1955 | 100 150,000.00 200,000.00
s 01| oo | ooo3 ADMINISTRACION MUNICIPAL 1,403,527.00 1,093,975.20 1,050,000.00
REURERAGONES T ———————
{conTRIBUCION +1,215,527.00 1083,975.20 0.00
s 01| oo | o003 2| 2 SOBRESUELDOS 1,215,527.00 1,093,975.20 1,000,000.00
s 01{ 00 | 0003 2| 2 | 04 [PRIMA DE TRANSPORTE 1202 | 30 [9995 | 102 1,215,527.00 1,093,975.20 1,000,000.00
L AL ' e 188,00000{ - - . 0.00[
. COMBUSTIBLE,LUBRICANTES,PROD | | ‘
s 01| oo | coos 7 UCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 188,000.00 0.00 50,000.00
s 01| co | coo3 7|1 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 188,000.00 0.00 50,000.00
s 01| co | coos 7| 1 | 01 [casouna 1102 | 20 1955 100 188,000.00 50,000.00
SERVICIOS ADMINISTRATIVO Y
s 01| oo | ooos oy 16,006,091.59|  20,213,018.73|  19,780,431.89
NESY ... .0 2,250,000.00] ©  2,775,132.00 1,250,000.00




CCCCC et ccccecac

S 01| 00 | coo4 REMUNERACIONES 2,250,000.00 2,775,132.00 1,250,000.00
S 01| 00 | coo4 JORNALES 2,200,000.00 2,770,212.00 1,000,000.00
S 01| 00 | oco4 02 [JORNALES 1102 | 20 ([ 1955 | 100 1,100,000.00 1,385,106.00 153,700.00
) 01| 00 | coo4 02 |JORNALES 1102 | 30 ] 9996 | 102 1,100,000.00} 1,385,106.00 300,000.00
S 01| 00 | coco4 02 [JORNALES 1102 | 30 | 9996 | 102 546,300.00
S 01| o0 | ooo4 SUELDO ANUEL NO. 13 0.00 0.00 0.00
S 01| 00 | ccO4 01 [SUELDO ANUEL NO. 13 1102 | 20 | 1955 100

S 01] 00 ( 0004 SOBRESUELDOS 0.00 0.00 200,000.00
) 01| 00 | coo4 02 |HORAS EXTRAS 1102 | 20 | 1955 100 200,000.00
S 01| 00 | 0004 DIETA 50,000.00 4,920.00 50,000.00
S 01| 00 | coo4 01 |DIETAS EN EL PAIS 1102 | 20 | 1955 | 100 50,000.00 4,920.00 50,000.00
S 01| o0 | 0004 GASTOS DE REPRESENTACION 0.00 0.00 0.00|
S 01| 00 | o004 01 |GASTOS DE REPRESENTACION 1102 | 20 | 1955 100

S 01| 00 | 0oO4 f:: JJLLA SEG. SOCIAL Y RIESGO 0.00 0.00 0.00
S 01| 00 | oco4 01 |CONT. SEGURO DE SALUD 1102 | 20 | 1955 | 100

S 01| 00 | 0004 01 |CONT. SEGURO DE PENSIONES 1102 | 20 | 1955 100

S 01| 00 | 0oo4 01 [CONT.RIESGO LABORAL 1102 | 20 | 1955 100

S 01] 00 | 0cO4 SERVICIOS BASICOS 1,616,000.00 4,424,870.49 2,720,000.00
S 01| 00 | coo4 TELEFONOS LOCAL 1,100,000.00 4,074,082.18 2,400,000.00
S 01| 00 | 0004 01 |TELEFONOS LOCAL 1102 | 20 [ 1955} 100 1,100,000.00 2,767,718.64 700,000.00

«
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S 01| 00 | 0CO4 01 [TELEFONOS LOCAL 1102 | 30 |9995 | 102 0.00 1,306,363.54 1,700,000.00|
SERVICIOS DE INTERNET Y

S 01| o0 | cocoa TELEVICION POR CABLE 500,000.00 334,114.31 300,000.00'

S 01| 00 | coo4 01 SRVICIOS DE INTERNET Y TELEVISION 1102 | 20 | 1955 100 500,000.00 334,114.31 300,000.00
OR CABLE

S 01| 00 | 0co4 ELECTRICIDAD 0.00 0.00 0.00

S 01| €O | 0004 01 |ENERGIA ELECTRICA 1102 | 20 [ 1955 100

S 01| o0 | cco4 AGUA 16,000.00 16,674.00 20,000.00

S 01| 00 | 0004 01 [AGUA 1102 | 20 | 1955 100 16,000.00 16,674.00 20,000.00
PUBLICIDAD, IMPRESION Y

) 01| 00 [ 0004 ENCUADERNACION 706,000.00 3,209,192.86 1,706,000.00

S 01| 00 | 0CO4 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 700,000.00 3,205,920.13 1,700,000.00

S 01] 00 | coo4 01 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1102 | 20 | 1955 100 700,000.00 3,205,920.13 500,000.00

) 01| 00 | COo04 01 |PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1102 | 30 | 9995 | 102 1,200,000.00 U\

S 01| o0 | oooa IMPRESION Y ENCUADERNACION 6,000.00 3,272.73 6,000.00| ©

S 01| 00 | coo4 01 |[IMPRESION Y ENCUADERNACION 1102 | 20 | 1955 | 100 6,000.00 3,272.73 6,000.00 \l )

S 01| oo | o0co4 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 3,000.00 1,309.09 3,000.00|

S 01| €0 | 0004 PASAJES 3,000.00 1,309.09 3,000.00L

S 01| 00 | coo4 01 |PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE | 1102 { 20 | 1955 | 100 3,000.00 1,309.09 3,000.00 ‘Q

S 01| 00 | 0004 ALQUILERES Y RENTAS 1,300,000.00 946,940.45 1,800,000.00
ALQUILERES Y RENTAS DE EDIFICIOS

S 01| 00 | co04 Y LOCALES 500,000.00 0.00 500,000.00

S 01| 00 | coO4 01 ALQUILERES Y RENTAS DE EDI FvICIOS 1102 | 20 | 1955 | 100 500,000.00 500,000.00
Y LOCALES
ALQUILERES DE EQUIPOS DE

S 01| 00 | oco4 TRANSPORTE TRACCION Y 300,000.00 594,849.60 600,000.00
ALQUILERES DE EQUIPOS DE

S 01| 00 | 0004 01 TRANSPORTE TRACCION Y 1102 | 20 (1955 | 100 300,000.00 594,849.60 600,000.00
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S 01| 00 | 0004 01 |PAPEL DE ESCRITORIO 1102 | 20 | 1955 | 100 200,000.00| 84,676.80 200,000.00

S 01| 00 | 0004 ESPECIE TIMBRADAS Y VALORADES 100,000.00| 0.00 100,000.00

S 01| 00 | 0004 01 |ESPECIE TIMBRADAS Y VALORADES | 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00| 0.00 100,000.00

S 01| 00 | 0004 PRODUCTOS DE CUERO Y CAUCHO 450,000.00' 23,751.50! 450,000.00,

S 01| 00 | ccoa CUEROS Y PIELES 50,000.00' 0.00| 50,000.00

S 01| 00 | coo4 01 |CUEROS Y PIELES 1102 | 20 | 1955 | 100 50,000.00 0.00 50,000.00

S 01| 00 | o004 llantas y neumaticos 200,000.00 15,600.00 200,000.00

S 01| 00 | 0co4 01 |llantas y neumaticos 1102 | 20 | 1955 | 100 200,000.00 15,600.00 200,000.00

S 01| 00 | occo4 ARTICULO DE PLASTICO 200,000.00 8,151.50 200,000.00

S 01| 00 | 0004 01 JARTICULO DE PLASTICO 1102 | 20 | 1955 100 200,000.00 8,151.50 200,000.00

S 01| 00 | cooO4 ::Ec':'ill.’lgos 3 g ng.it?éo 300,000.00 30,327.24 200,000.00 (,/\ '
s 01| oo | ccos ;:g:\),ligr&s METALICOS Y sUS 300,000.00 30,327.24 zoo,oo‘o.ob\()\,
S 01| 00 | 0004 04 |HERRAMIENTAS MENORES 1102 | 20 [1955| 100 300,000.00 30,327.24 200,000.00

S 01| 00 | oco4 S%BSU;SI?\;I-IE&:)L;BYR ICC(::I ETXE ;’SPROD 516,091.59 696,793.51 3,000,000.00

S 01| 00 | 0004 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 516,091.59 696,793.51 3,000,000.00 .;b
S 01| 60 | 0004 01 |GASOLINA 1102 | 20 |1955| 100 350,000.00 147,960.00 Q
S 01| 00 [ cO04 02 [GASOIL 1102 | 20 | 1955 | 100 166,091.59 548,833.51

S 01| 00 | 0004 02 |GASOIL 1102 | 30 |9995| 102 2,000,000.00L

S 01| 00 | 0004 02 |GASOIL 1102 | 30 | 9996 | 102 1,000,000.00

S 01| 00 | ogo4 E%zugmtfég;sf ::cc:\;l ETXE ;::ROD 130,000.00 2,400.00 170,000.00

S 01| 00 | coo4 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 130,000.00 2,400.00 170,000.00




CCCCCCCCCC et

s 01| oo | ocos 05 [INSECTICIDAS, FUNGISIDAS Y OTROS | 1102 | 20 | 1955 | 100 50,000.00 50,000.00
PINTURA, LACAS, BARNISES Y
s 01| 0o | 0004 06 | 1SLUYENTES PARA PINTURA 1102 | 20 |1955 | 100 80,000.00| 2,400.00 120,000.00
s 01| oo | ooos PRODUCTOS Y UTILES VARIOS 1,150,00000]  1,023,131.88 986,091.59
s 01| oo | ocos MATERIALES DE LIMPIEZA 150,000.00 22,974.55 100,000.00
s 01| oo | ooos 01 [MATERIAL PARA LIMPIEZA 1102 | 20 [1955 | 100 150,000.00 22,974.55 100,000.00
UTILES DE ESCRITORIOS, OFICINA
s 01| oo | ooos INFORMATICA Y DE ENSERANZA 300,000.00 43,329.60 166,091.59
UTILES DE ESCRITORIOS, OFICINA
s 01| oo | 0004 01 | N FORMATICAY DE EnceRaNza | 1102 | 20 | 1955 | 100 300,000.00 43,329.60 166,091.59
s 01| oo | ooos REPUESTOS 200,000.00 171,051.49 220,000.00
s 01| 00 | 000 01 [OTROS RESPUESTOS Y ASESORIOS | 1102 | 20 | 1955 | 100 200,000.00 171,051.49 220,000.00
s 01| 0o | 0004 01 [OTROS RESPUESTOS Y ASESORIOS | 1102 | 30 |9996 | 121 0.00
PRODUCTOS Y UTILES VARIOS NO
s 01| co | coos DENTIFICADOS 100 500,000.00 785,776.24 500,000.00
s 01| 00 | 0004 01 [PRODUCTOS Y UTILES VARIOS N.LP. | 1102 | 20 | 1955 | 100 500,000.00 414,282.68 500,000.00
s 01| oo | ooos 01 [PRODUCTOS Y UTILES VARIOS N.IP. | 1102 | 20 |1955 | 100 0.00 371,493.56 0.00
| FORTALECIMIENTO Y GESTION DE T ~ |
s 12 © LOS SERVICIOS PUBLICOS 33,530,224.34|  25954,491.84|  42,965,465.64
i MUNICIPALES N ) »
) ~ | SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES | — ] 1,302,929.52 - 1,504,17259] 1,352,929.53
§: -SERVICIOS PUBLICOS:MUNICIPALES' - - 1,302;929.52 1,504,172:59)|
T 1. “[REMUNERACIONESY ' o 1 o
S S e sl s |contaiBuciones 121400300 150427289 1,424,003.00
s 12| oo | coo1 REMUNERACIONES 1214,003.00]  1,504,172.59 1,214,003.00
REM AL
s 12| oo | ogo1 o1 |y ERACIONES AL PERSON 2503 | 20 | 1955 100 566,772.00 457,776.19 566,772.00

2R
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REMUNERACIONES AL PERSONAL
s 12| oo | ooco1 CARACTER TRANSITORIO 600,000.00 1,046,396.40 600,000.00
s 12| 60 | ooo1 02 |SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 2503 | 20 | 1955 | 100
S 12| co | ooo1 06 |[JORNALES 2503 | 20 | 1955 100 600,000.00 1,046,396.40 600,000.00
12| oo | eoo1 SUELDO ANUEL NO.13 47,231.00 0.00 47,231.00
s 12| oo | ooo1 SUELDO ANUEL NO.13 2503 | 20 | 1955 100 47,231.00 47,231.00
DIETA Y GASTOS DE
s 12| oo | coo1 REPRESENTACION 0.00 0.00 50,000.00
S 12| oo | ooo1 DIETA 0.00 0.00 50,000.00
s 12| 0o | ooo1 01 [DIETA ENELPAIS 2503 | 20 |1955| 100 50,000.00
s 12| oo | ooco1 GASTOD DE REPRESENTACION 2503 | 20 | 1955 100 0.00 0.00 0.00
s 12| oo | ooo1 01 |GASTOS DE REPRESENTACION 2503 | 20 | 1955 100
CONTRIB. A LA SEG. SOCIAL Y
S 12| oo | ooo1 RIESGO LABORAL 88,926.52 81,786.32 88,926.53
s 12| oo | oco1 gg&T:'BUC'ONES AL SEGURO DE 2503 | 20 | 1955 100 40,184.13 36,951.06 40,184.13 Ul
ONTRIBUCIONES AL SEGURO DE \
s 12| oo | ooo1 ¢ BU 6u 2503 | 20 {1955 100 40,240.81 37,008.31 40,240.81
PENSIONES \\(l\
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO ’
s 12| 00 | ooo1 LABORAL 1955 | 100 7,826.95 8,501.58
S 12} 00 CONTRA DESERVICIOS. - - 0:60{ . 200,000.00
OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS
s 12| oo | ooo1 EN CONCEPTOS ANTERIORES 0.00 200,000.00 FQ
SERVICIOS FUNERARIOS Y GASTOS
s 12| oo | coo1 CONEXOS 0.00 0.00 200,000.00
ERVICIOS FUNERARIOS Y G ‘
s 12| 0o | o001 01 [SERVICI ERA ASTOS | 1102 | 20 1955 | 100 200,000.00|
CONEXOS
ORNATO, PARQUES Y PLAZAS
12| oo | ceo2 » PARQ 1,611,636.04 1,024,682.14, 3,950,115.69
PUBLICAS
ORNATO, PARQUES Y PLAZAS
12| oo | ocoz2 PUBLICAS 1,611,636.04 1,024,682.14 3,950,115.69|



(e ccceccccccegc

4
N

REMUNERACIONES 1,445,703.00 1,024,682.14 2,627,504.50
S 12| oo | 6002 01 |SUELDOS FIJOS 1102 | 20 | 1955 | 100 1,057,572.00 673,173.00 2,056,158.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
(3 12| oo | coo2 CARACTER TRANSITORIO 300,000.00 351,509.14 400,000.00
S 12| 0o | o002 02 |SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 1102 | 20 |1955] 100
S 12| 60 | 0002 06 [JORNALES 1102 | 20 {1955 | 100 300,000.00} 351,509.14 200,000.00|
S 12| 6o | 6002 06 [JORNALES 1102 | 30 | 9996 | 102 200,000.00
12| ©co0 | 0002 SUELDO ANUEL NO.13 88,131.00 0.00 171,346.50
S 12| oo | 0002 SUELDO ANUEL NO.13 1102 | 20 | 1955 | 100 88,131.00 171,346.50
DIETA Y GASTOS DE
S 12| oo | o002 REPRESENTACION 0.00 0.00 o.ooJ
[ 12| 6o | 6002 DIETA 0.00 0.00 0.00
S 12| 00 | 6002 01 |DIETA EN EL PAIS 1102 | 20 | 1955 | 100
S 12 | co | 6002 GASTOD DE REPRESENTACION 0.00| 0.00 0.00!
S 12| o0 | coo2 01 |GASTOS DE REPRESENTACION 1102 | 20 | 1955 | 100
[ 12| oo | 6002 CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY 165,933.04 0.00 322,61
- RIESGO LABORAL 1933, : /611.19
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE
S 12{ oo | ooo2 01 |oaiuD 1102 | 20 | 1955 | 100 74,981.85 145,781.60,
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE
S 12| oo | ooo2 01 |CENSIONES 1102 | 20 | 1955 | 100 75,087.61 145,987.22
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO
S 12| oo 01 | ABORAL 1102 | 20 {1955 100 15,863.58 30,842.37
T . N = - T
- I | L o -
S 2| 0o PRODUCTOS DE CUERO, CAUCHO Y 0.00 0.00 700,000
PLASTICOS : y 1000.00




C €€ ettt ecoc

CONTRATACION DE OBRAS |
s 12| oo | o002 MENORES 0.00 0.00 760,000.00
SERVIVIOS ESPECIALES DE
S 12| 00 | 0002 02 |1 NTENIMIENTO ¥ REPARACIONES | 3202 | 30 [ 9995 | 102 300,000.00
LIMPIEZA Y DESMALEZAMIENTO DE
S 12| oo | ooo2 03 |1 ERRAS Y TERRENOS 3202 | 30 | 9995 | 102 400,000.00
8. faz oo |eooz | | MATERIALES Y SUMINISTROS | 0.00 + 300,000.00
1 .1 ' PRODUCTOS DE CUERO, CAUCHO Y
s 12| o0 | 6002 PLASTICOS 0.00 200,000.00
s 12| oo | coo2 ARTICULO DE PLASTICO 0.00 0.00 200,000.00
S 12| oo | 0002 01 |ARTICULO DE PLASTICO 3202 | 30 | 9995 | 102 200,000.00
s 12| oo | 0002 COMBUSTIBLES, 0.00 0.00 100,000.00
LUBRICANTES,PROD. QUIMICOS ’ : e
s 12| oo | coo2 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0.00 0.00 100,000.00
S 12| oo | 0002 01 |INSECTICIDAS, FUNGISIDAS Y OTROS | 3202 | 30 | 9995 | 102 100,000.00
12| co | oco3 MANEJO DE RESIDUOS 22,823,110.29)  22,096,160.08 28,949,001.45
SOLIDOS(LIMPIEZA MUNICIPAL) 70E2,120. +036,260. »94%,091.
|  |MANESODERESIDUOS - o o
T |REMUNERACIONES ¥ T T —
0003 |. CONTABUCIONES 20,241,26090  21,690,752:92] 19,341,902.27
s 12| oo | ooo3 REMUNERACIONES 18,250,085.83 20,893,747.86 18,643,627.50
REMUNERACIONES AL PERSONAL
s 12| 00 | 0co3 0t |0 3202 | 20 | 1955 100 11,416,030.00 15,529,203.89 14,901,810.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
S 12| oo | o003 01 |0 v 3202 | 20 | 1955 | 100 2,882,720.00 1,697,891.30
REMUNERACIONES AL PERSONAL
s 12| oo | oco3 CARACTER TRANSITORIO 3,000,000.00 2,414,819.66 2,500,000.00
S 12| oo | cco3 02 [SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 3202 | 20 [ 1955 | 100
s 12| oo | 0oo3 06 |[JORNALES 3202 | 30 9995 | 102 3,000,000.00 2,414,819.66 500,000.00
s 12| oo | oco3 06 [JORNALES 3202 | 30 | 9996 | 102 2,000,000.00
s 12| 0o | ooo3 SUELDO ANUEL NO.13 951,335.83 1,251,833.00 1,241,817.50
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EN CONCEPTOS ANTERIORES

S 12| 00 | 0003 01 |SUELDO ANUEL NO.13 3202 | 20 | 1955 100 951,335.83 1,251,833.00 1,241,817.50
DIETA Y GASTOS DE

S 12| oo | coo3 REPRESENTACION 200,000.00 0.00 200,000.00

S 12| 60 | 6003 DIETA 200,000.00 0.00 200,000.00

S 12| 00 | 0003 01 |DIETAEN EL PAIS 3202 | 20 | 1955 100 200,000.00 0.00 200,000.00

S 12| ©0 | coo3 GASTOD DE REPRESENTACION 0.00 0.00 0.00

S 12| o0 | 0003 01 |GASTOS DE REPRESENTACION 3202 | 20 | 1955 100
CONTRIB. A LA SEG.SOCIALY

S 12| 00 | oco3 RIESGO LABORAL 1,791,175.11 797,005.07 498,274.77

N N G
S 12| 00 | 6003 gfLUT: IBUCIONES AL SEGURO DE 3202 | 30 | 9995 102 809,396.53 366,169.07 166,091.59
BUCION D

S 12| 00 | 0003 CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE 3202 | 30 | 9995 | 102 810,538.13 346,201.25 166,091.59
PENSIONES

S 12| 00 | 0003 CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO 3202 | 30 | 9995 102 171,240.45 166,091.59
LABORAL

s | o | o003 | ION-DE SERVICIOS: | . 1850000.00

S 0003 SERVICIOS BASICOS 3202 650,000.00 264,000.00 350,000.00

S 121 00 | coo03 RECOLECCION RESIDUOS SOLIDOS | 3202 | 20 | 1955 | 100 650,000.00 264,000.00 350,000.00 (/‘

|

S 12| 00 | coo3 01 [RECOLECCION RESIDUOS SOLIDOS 3202 | 20 | 1955 | 100 650,000.00 264,000.00 350,000.00 \(l\,

S 12| 00 | coo03 SEGUROS 3202 0.00 0.00 1,000,000.00

S 12| 00 | ooo03 SEGUROS DE BIENES MUEBLES 3202 | 20 | 1955 100 0.00 0.00 100,000.00 b

S 121 00 | 0003 01 (SEGUROS DE BIENES MUEBLES 3202 | 30 | 9995 | 102 100,000.00 ‘Q
SERVICIOX DE CONSERVACION,

S 12| o0 | co03 REPARACIONES MENORES E 3202 0.00 0.00 1,000,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION

S 12| o0 | o003 DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 3202 | 20 | 1955 | 100 0.00 0.00 1,000,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

S 12| 00 | coo3 06 DE EQUIPOS DE TRANSPORTE, 3202 | 30 | 9995 | 102 1,000,000.00
OTR E 1 L

S 12| 00 | coo3 05 SERVICIOS NO INCLUIDOS 3202 0.00 0.00 400,000.00
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S 12| 00 | cco3 imiif'f:.&f:x:"mm' 3202 | 20 | 1955 | 100 0.00 o.oo| 3oo,ooo.oo|
S 12| 00 | 0003 01 Zlmﬁ;ff :IG'@/? NDERIA, 3202 | 30 |9995] 102 1so,ooo.ooL
s 12| 00 | 0003 03 |LIMPIEZA E HIGIENE 3202 | 30 [9995] 102 150,000.00
S 12| 00 | coo3 OTROS GASTOS OPERATIVOS 3202 | 20 {1955 100 0.00) 0.00| 100,000.00
S 12| co | 0003 01 %Tﬁfﬁﬁﬁif:?g; $R 3202 | 30 |9995 | 102 100,000.00
s 12| co | coo3 :gxgrlisszgzgouaos 0.00 200,000.00
s 12| oo | ooo3 :éx;::gs v BEBIDAS PARA 0.00 0.00 200,000.00
S 12| 00 | 0003 01 /:ég\;ngmgsvseams PARA 3202 | 30 |9995| 102 200,000.00
3 12| oo | 0003 TEXTILES Y VESTUARIOS 0.00 0.00 400,000.00
s 12| co | coo3 TEXTILES Y VESTUARIOS 0.00 0.00 400,000.00
s 12| 00 | 0003 01 |HILADOS Y TELAS 3202 | 30 |9995 | 102 100,000.00
3 12| oo | o003 01 |ACABADOS TEXTILESA 3202 | 30 [9995 | 102 100,000.00
s 12| 00 | 0003 01 |PRENDAS DE VESTIR 3202 | 30 | 9995 | 102 100,000.00
s 12| 00 | 0003 01 |CALZADOS 3202 | 30 [9995 | 102 100,000.00
s 12| 6o | coo3 fg&?&iﬁ:; 0D. QUIMICOS 1,831,849.35 141,407.16 5,957,189.18
S 12| co | coo3 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,831,849.35 141,407.16 5,957,189.18
s 12| o0 | coo3 01 |GASOLINA 3202 | 20 {1955| 100 200,000.00 0.00 16,091.39
3 12| co | coo3 02 |GASOIL 3202 | 20 |1955| 100 1,000,000.00 136,667.16 3,502,197.79L
s 12| 00 | 0003 02 [GASOIL 3202 | 30 [9995| 102 0.00
S 12| 00 | ocoo3 02 |GASOIL 3202 | 30 [9996 | 102 431,849.35 0.00 2,238,900.00

©
<
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S 12| 00 | 0003 2|13 |7] 1|05 |ACEITESY GRASA 3202 | 20 | 1955 | 100 200,000.00 4,740.00 100,000.00
S 12| ©0 | 0003 21319 PRODUCTOS Y UTILES VARIOS 100,000.00 0.00 300,000.00
S 12| 00 | co03 2|13|9]1 MATERIAL PARA LIMPIEZA 100,000.00 0.00 300,000.00
S 121 00 | 0003 2| 3 ]9 1 |01 |MATERIAL PARA LIMPIEZA 3202 | 20 | 1955 | 100 100,000.00 0.00 0.00
S 12| 00 | 0003 21319 1 |01 |MATERIAL PARA LIMPIEZA 3202 | 30 | 9995 102 0.00} 100,000.00
S 12| 00 | 0003 213|980 &L‘:\'(:())SRREESPUESTOS Y ASESORIOS 3202 | 30 19995| 102 0.00} 100,000.00
S 12| 00 | 0003 21319 9 | 01 |[PRODUCTOSY UTILES VARIOS 3202 | 30 [9995| 102 0.00 100,000.00
S 12| ©0 | 0004 IC‘:;:EI::.S;R}RQ‘:ON DE 400,000.00H 0.00 200,000.00

_.____41

TACIONES Y SERVICIOS {1 | 4o0,00000 0.00 200,600/00

T T OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS i
s 12| oo | ccos 2] 2|8 1 CONCEPTOS ANTERIORES 400,000.00 0.00 200,000.00
SERVICIOS FUNERARIOS Y GASTOS
s 12| oo | ccos 2|28l a CONEXOS 400,000.00 0.00 200,000.00
SERVICIOS FUNERARIOS Y GAST
s 12| oo | ocos 2128l a|m 0 O5 | 4510 | 20 | 1955 | 100 400,000.00 zoo,ooo.oou
CONEXOS
_. ADMINISTRACION Y REPARACION (/\
s 112 oo | ooos DE UNIDADES MOTORIZADAS 658,359.20] 0.00| 908,359.20{
(TRANSPORTACION) 1 \(]\
T T -T1T11: EVIUNERACIONES Y _ " 1 R T
S i 410005 |} - R O - 208;359:20 208;359:20
= H i CONTRI ONES. - - - - S T
s 12| oo | coos 2|11 REMUNERACIONES 168,000.00| 0.00 168,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
s 12| oo | ocos 2|1 fa] 1 o |50 ONES S0 4510 | 20 | 1955 | 100 168,000.00} 168,000.00f—
REMUNERACIONES AL PERSONAL | -
s 12| oo | ooos 2] 112 CARACTER TRANSITORIO 14,000.00] 0.00 14,000.00(
s 12| oo | coos 2| 1|1 2 | 02 |sueLoo ALPERSONAL NOMINAL | 4510 | 20 | 1955 | 100
s 12| oo | ooos 2111 2| o [1oRNALES 4510 | 20 | 1955 | 100 0.00 0.00}
s 12| oo | ocos 2114 SUELDO ANUEL NO.13 4510 | 20 | 1955 | 100 14,000.00 14,000.00
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PENSIONES

CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY ‘
S 12| 00 | 0005 RIESGO LABGRAL 26,359.20 0.00I 26,359.20
RIBUCI D
S 12 00 | 0005 01 g/?I.TJTD UCIONES AL SEGURO DE 4510 | 20 | 1955 | 100 11,911.20] 11,911.20I
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE
S 12 0005 01 PENSIONES 4510 | 20 | 1955 100 11,928.00} 11,928.00]
: CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO
S 12| 00 | 6005 01 LAB OR AL 4510 | 20 | 1955 | 100 2,520.00“ 2,520.00I
o CO : ACIONES YSERVICIOS
. MANTENlMlENTO Y REPARAClON -
S 12| GO0 | 0005 DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 450,000.00 0.00 700,000.00]
WIRINT. T AL . UVCC UM Uo UL
S 12| 00 0005 06 |TRANSPORTE TRACCIONY 1102 30 [9995| 102 500,000.00
BECVIACIHONS
WIANT. T LT, DTTUUITrUI UT
S 12| 00 | 0005 06 |TRANSPORTE TRACCION Y 1102 | 20 | 1955 100 450,000.00] 200,000.00]
ELEMACION
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LOS
S 12| 00 | 0006 ESPACIOS PUBLICOS (POLICIA 6,734,189.29 1,329,477.02 7,604,969.77
i MUNICIPAI.)
S - CONTRIBUCIONES 6,734,189.29 . 7,6M;95?,,, i (/\
S 12| 060 | 0006 REMUNERACIONES 5,881,932.00 258,870.16 6,006,180. OOI
REM R E PER
S 12| 00 | 0006 01 Fli ) UNERACIONES AL PERSONAL 1401 | 20 | 1955 100 3,547,622.94 258,870.16 6,006,180.00 (\
REMUNERACIONES AL PER
S 12| 060 | 0006 01 FlIO S SONAL 1401 | 30 | 9995 102 2,334,309.06 0.00]
REMUNERACIONES AL PERSONAL
S 12| 00 | cCO6 CARACTER TRANSITORIO 295,635.25 751,344.42 1,100,515.00|
S 12 0006 02 |SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 1401 | 20 | 1955 | 100 b
S 12| 00 | 0006 06 |JORNALES 1401 | 30 | 9996 | 102 0.00] 751,344.42 600,000.00ﬂ Q
S 12 0006 SUELDO ANUEL NO.13 1401 | 20 | 1955 100 295,635.25 500,515.00
CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY
S 12| 00 | 0006 RIESGO LABORAL 556,622.04 319,262.45 498,274.77
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE
S 12| 060 | 0006 01 SALUD 1401 | 20 | 1955 | 100 251,526.47 144,242.77 166,091.59
TRIBUCIONES AL SEGURO DE
S 12| 00 | cOo6 01 CON UCIONES 1401 20 | 1955 | 100 251,881.23 144,466.26 166,091.59
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CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO
S 12| oo | cooe 01 1401 | 20 |1955 | 100 53,214.34 30,553.42 166,091.59|
LABORAL
|SANEAMIENTO AMBIENTALY - EOPPRTI & TN S
s | a3y e A °156,269:40] 296,520.00] - 423,425.40|
; FORESTAL 2 e
GESTION, CONSERVACION Y
s 13| oo | cco1 CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE 156,269.40] 296,520.00) 423,425.4o|
' [REMUNERACIONES Y ‘ o = arean]
S o002 | CONTRIBUCIONES 156269401 296,520:00¢ Hamsa0
s 13| oo | cco1 REMUNERACIONES 126,000.00| 296,520.00| 366,000.00|
REMUNERACIONES AL PERSONAL
s 13| oo | cco1 0t |eh0 3299 | 20 | 1955 100 126,000.00 296,520.00 366,000.00]
REMUNERACIONES AL PERSONAL
s 13| oo | cco1 CARACTER TRANSITORIO 10,500.00 0.00 0.00
s 13| oo | ooo1 02 |SUELDO AL PERSONAL NOMINAL | 3299 | 20 |1955 | 100
s 13| oo | oco1 06 |JORNALES 3299 | 20 |1955] 100 0.00| 0.00
S 13| 00 | 0001 SUELDO ANUEL NO.13 3299 | 20 | 1955 | 100 10,560.00} 0.00 (A
s | oo | ooo CONTRIB. A LA SEG. SOCIAL Y 16.766.40 ~ 4‘;
RIESGO LABORAL ,769. 0.00 57,425.
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE
3 13| oo | ooo1 ONES AL SEGU 3299 | 20 |1955 | 100 8,933.40| 25,549.40
SALUD v
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE “ {
S 13| co | cco1 PENSIONES 3299 | 20 | 1955 100 8,946.00] 25,986.00)
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO
S 13| oo [ coo1 s 3299 | 20 1955 | 100 1,890.00 5,490.00
LABORAL
s '  14?' . [GESTION Y ADMINISTRACION DE +'1,926,952.80] 839-634v7"§:~ 1,465;8 7 ©
" |tos servicios sociaLes - LOROIAC. 839,63478) 1,465,858.93| 1
s 14| oo | o001 GESTION DE ASISTENCIA SOCIAL 1,626,952.80| 1,191,835.60
N — ~|[REMUNERACIONESY s
s [2#] oo | ovoz |coNTRIBUCIONES - 1,936,;;;.80%
3 14| oo | ooo1 REMUNERACIONES 312,000.00) 405,527.76 324,000.00
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RSON
S 14| 00 | 6001 211111101 sngNERACIONES AL PERSONAL 4510 | 20 | 1955 | 100 312,000.00 405,527.76 324,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
K .00]
S 14| 00 | C001 21111 2 CARACTER TRANSITORIO 726,000.00| 233,707.02 277,000.00
S 14| 00 0001 21 1 |1] 2 | 02 |[SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 4510 | 20 | 1955 | 100
S 14| 00 0001 211111 2 | 06 |[JORNALES 4510 | 20 | 1955 | 100 700,000.00 233,707.02 250,000.00“
S 14| 00 | 0001 2111 4 SUELDO ANUEL NO.13 4510 | 20 | 1955 100 26,000.00H 27,000.00
CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY
S 14| 00 | 0001 2|15 RIESGO LABORAL 48,952.80] 0.00 50,835.60]
S 14| 00 | 0CO1 2115111101 g:::;r; IBUCIONES AL SEGURO DE 4510 | 20 | 1955 100 22,120.80; 22,971.60“
S 14| 00 | 0001 211|512 |01 CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE 4510 | 20 | 1955 | 100 22,152.00] 23,004.00]
PENSIONES
NTRI | .
S 14| 00 | 0001 211|513 |01 co BUCIONES AL SEG. RIESGO 4510 | 20 | 1955 100 4,680.00 4,860.00H
LABORAL
i G T N S R B T T . - S g o
| o001 | |TRANSFERENCIASCORRIENTES - | | - |- | © '540;000:00] 540,000:00|
14 0001 TRANS. CTES. AL SECTOR PRIVADO 540,000.00] 540,000.00
AYUDAS Y DONACIONES PROG. A
14 0001 01 HOGARES Y PERSONAS 20 | 1955 300,000.00| 0.00W 300,000.00
AYUDAS Y DONA.CCACIONALES A ('/\
1
S 14| 00 | 0001 21411202 HOGARES Y PERSONAS 4510 | 20 | 1955 100 200,000.00] 0.00 200,000.00 :
AYUDAS Y DONA.OCACIONALES A -
S 14| 00 | 0001 214112102 HOGARES Y PERSONAS 4510 | 20 | 1955 | 100 0.001 g (l\
S 14| 00 | 0001 214 (1] 4 | 01 |BECAS NACIONALES 4510 | 20 | 1955 100 40,000.00] 0.00] 40,000.00
~ lebucacionyrormacion | | 1 e b
S 14} 00 | €002 INTEGRAL - 300,000.00] 200,400.00{ 274,023.33 P
S . A& 0 | ecoz | | |2lia ]| 3 RANSEERENCIAS CORRIENTES . .300y000;00] '~ 200;40000) 274023133
S 14| 00 | 0002 214 |1 TRANS. CTES. AL SECTOR PRIVADO 300,000.00 200,400.00 274,023.33
AYUDAS Y DONACIONES PROG. A
S 14| 00 | 0CO2 24|12 |01 HOGARES Y PERSONAS 4510 | 20 | 1955 | 100 24,023.33
AYUDAS Y DONA.OCACIONALES A
S 14| 00 | cco2 2411|202 HOGARES Y PERSONAS 4510 | 20 {1955 | 100 200,000.00 6,000.00 50,000.00|
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AYUDAS Y DONA.OCACIONALES A
S 14| 00 | 0002 02 | . CGARES Y PERSONAS 4510 | 30 | 9998 | 102
3 14| 00 | coo2 01 |BECAS NACIONALES 4510 | 20 | 1955 | 100 100,000.00| 194,400.00 200,000.00]
s - 2,185,604.84|  169375.21] 2,474;667.25
S 15| 00 | coo1 1,193,144.12 169,375.21 1,312,206.53
s 00601 JCIONES 993;144.12 1,112,206.53
= : B L o
S 15| 60 | o001 0 ioo NERACIONES AL PERSONAL 4510 | 20 | 1955 100 800,772.00| 106,276.85 896,772.00
| REMUNERACIONES AL PERSONAL
3 15| 60 | ocol CARACTER TRANSITORIO 66,731.00| 61,462.00} 74,731.00
S 15{ 00 | 0001 02 |SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 4510 | 20 | 1955 | 100 0.00 0.00
S 15| 00 | 0001 06 [JORNALES 4510 | 20 | 1955 | 100 o.ooL 0.00
3 15| 00 | 0001 SUELDO ANUEL NO.13 4510 | 20 | 1955 | 100 66,731.00| 61,462.00 74,731.00
3 15| 00 | 0001 CONTRIB. A LA SEG. SOCIAL Y 125,641.12 0.00| 140,703.53 (\/\
RIESGO LABORAL o ' e (\
S 15| 0o | ooo1 01 gfﬂf; IBUCIONES AL SEGURO DE 4510 | 20 |1955| 100 56,774.73 63,581.13 N
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE
S 1s | 6o | 0001 02 | CENSIONES 4510 | 20 [1955| 100 56,854.81 63,670.81
S 15| 60 | oco1 02 CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO 4510 100 12,011.58 13,451.58
LABORAL
~ T - | B R -
s 110002 ] RACIONES/DE'SERVICIOS: . : Lo ’Q
. _ _ 1 . ) o it e =t __ S o
ORGANIZACION DE EVENTOS Y
S 15| 00 | 0001 FESTIVIDADES 200,000.00 200,000.00
S 15| 0o | coo1 01 [EVENTOS GENERALES 1102 | 20 | 1955 | 100 200,000.00 1,636.36 200,000.00
FOMENTO DEL DEPORTE Y :
3 15| 00 | 0602 ACTIVIDADES RECREATIVAS 862,460.72 170,419.97 1,162,460.73
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- TaeF o T T [T 2 - |REMUNERACIONESY sezacoial  gmiaserl
5. | 00 joeozyy | leontriBuciones 76246072 XTSS90
NAL

S 15}t 00 0002 01 :'jz‘UNERAGONES AL PERSO 4510 20 |1955| 100 614,772.00r 72,715.97 614,772.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL

S 15 00 0002 CARACTER TRANSITORIO 51,231.00] 0.00} 251,231.00

S 15| 00 0002 02 |SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 4510 20 |1955] 100 0.00] 0.0('.)L

S 15| 00 0002 06 |JORNALES 4510 20 11955 | 100 0.00] 200,000.00

S 15| 060 0002 SUELDO ANUEL NO.13 4510 20 | 1955 ]| 100 51,231.00| 51,231.00
CONTRIB. A LA SEG.SOCIALY

S 15| 00 0002 RIESGO LABORAL 96,457.72 0.00 96,457.73

S 15| 00 0002 01 g:)::}T:IBUCIONES AL SEGUR(.) DE 4510 20 | 1955 | 100 43,587.33 43,587.33
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE

S 15| 00 0002 01 PENSIONES 4510 20 | 1955 | 100 43,648.81 43,648.81

. Rl

S 15 00 0002 01 CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO 4510 20 | 1955 | 100 9,221.58 9,221.58
LABORAL

S 15| 00 0602' CONTRACIONES DE SERVICIOS 200,000.00 97,704.00 'ZQQ}QQﬂ.OO
ORGANIZACION DE EVENTOS ¥ N

S 15 00 0002 FESTIVIDADES 200,000.00 97,704.00 200,000.00

S 15| 00 0002 01 |EVENTOS GENERALES 1102 20 19551 100 200,000.00 97,704.00 200,000.00 M

s 16 PROMOCION Y PARTICIPACION 546244.90|  598,655.44 422,221.56 \3(\
COMUNITARIA TR SR B o
FOMENTO, COORDINACION Y

s 16| 00 [oo01 | | REGISTRODELAS | | 546,244.90| 598,655.44 422,221.56
ORGANIZACIONES CIUDADANA 7 B 1 o !@

B O P R T [REMUNERACIONESY | S R I j

G Il _|cONTRIBUCIONES. oA L eesa caini AN

S 16 00 0001 REMUNERACIONES 477,140.30“ 153,839.51 368,806.97
REMUNERACIONE PERSON

S 16| €0 0001 01 FIO CIONES AL PERSONAL 4510 20 ] 1955 100 153,839.51
REMUNERACIONES AL PERSONAL

S 16 0001 CARACTER TRANSITORIO 440,437.20] 0.00 340,437.20

S 16| 00 0001 02 |SUELDO AL PERSONAL NOMINAL 4510 20 | 1955 | 100
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s 16 | oo | ooo1 1|1 06 |JORNALES 4510 | 20 |1955 | 100 440,437.20 o.ooI 340,437.20

s 16 [ 00 | ooo1 11 SUELDO ANUEL NO.13 4510 | 20 1955 | 100 36,703.10| 289,051.50) 28,369.77

s 16 | 00 | 0001 11 01 |SUELDO ANUEL NO.13 4510 | 20 | 1955 | 100 36,703.10 289,051.50 28,369.77
CONTRIB. A LA SEG. SOCIALY |

s 16| 00 | 0001 1|5 RIESGO LABORAL 69,104.60| 155,764.43 53,414.60

N
s 16 | 60 | 0002 1]s 01 gz_':g'? UCIONESALSEGURODE 1 4510 | 20 | 1955 | 100 31,227.00 33,705.09 24,137.00
s 16| 00 | oco1 1|5 01 ggmr;nsucnowes ALSEGURODE | 4510 | 30 {9998 | 102 27,058.63
[

s 16| co | ooo1 1]s o1 |CONTRIBUCIONESALSEGURODE | 4515 | 20 | 1955 | 100 31,271.04 33,752.63 24,171.04
PENSIONES
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE

s 16 | 00 | oco1 1|s 0L | oENSIONES 4510 | 30 [9998 | 102 27,058.63

s 16 | 0o | 0001 1]s 01 f::;:ﬁuaoms ALSEG.RIESGO | 4510 | 20 | 1955 | 100 6,606.56 34,189.46 5,106.56
CONTRIBUCIONES AL SEG. RIESGO

s 16| 00 | 0001 1|s U g 4510 | 30 |9998 | 102 0.0

o4 _ |pEupa puBLICA Y GTRAS OP. NP
s o vt ey 500,000.00( . 846,000.00
s |es| |[n/a N/A (n/a 500,000.00| 846,000.00 2,945,178.93 (/}
. !
T T P 1 N =\

S 1%s|- - [APLICACIONES FINANGIERAS '500,000.00] - 846,000.00(  2:94578:93]N

s |ss|oo| oo [oo01 2 DISMINUCION DE PASIVOS NTES 500,000.00 846,000.00 2,945,178.93
DISMINUCION DE PASIVOS

s |96[co| oo | ooo1 2 (1 CORRIENTES 500,000.00 846,000.00 2,945,178.93( (>
DISMINUCION DE CUENTAS POR

s |[96|0o| oo |coo1 2 (1 PAGAR DE CORTO PLAZO 500,000.00 846,000.00 2,945,178.93| Q
DISMINUCION DE CUENTAS POR

s |96[co| oo [ o001 2 (1 01 |0\ = AR INTERNA DE CORTO pLazo | 000 | 20 [ 1955 | 100 500,000.00 846,000.00 200,000.00
DISMINUCION DE CUENTAS POR

S 96100} CO0 | 0001 2|11 01 PAGAR INTERNA DE CORTO PLAZO 0000 | 30 |[9995| 102 0.00 1,745,178.93
DISMINUCION DE CUENTAS POR

s |9s|oo| oo |oo01 2 |1 01 |0 AR INTERNA DE CORTO pLazo | 9000 | 30 [9996 [ 102 0.00 1,000,000.00

- - T e T R [ e T En i
= -~ |AomINISTRAGION:DE ' | : B R
5 ?8 v CONTRIBUCIGNES ESPECIALES - 508,097.37 . %§§:119-5° e
s |8 N/A N/A 508,097.37 163,119.60 200,000.00
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98 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 508,097.37 163,119.60 200,000.00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL A
98|00 00 | 0001 INSUITCIGRES 508,097.37 163,119.60 200,000.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A
98| 00| 00 | 0001 P —— 508,097.37 163,119.60 200,000.00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL A
98 (00| 00 | 0001 01 |t NS MR ALES 20 | 1955 | 100 443,919.73 163,119.60 105,200.00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL A
98|00 | 00 | 0001 J ) by T e 30 | 9998 | 102 64,177.64 118,880.40 94,800.00
TOTAL SERVICIOS MUNICIPALES 57,129,140.48)  50,344,322.25 72,977,249.60
/‘“‘ETL“‘
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Repiblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-08
Presupuesto Aiio 2026
Fecha: 30/10/2025
RESUMEN POR DESTINO DE FONDO, PROGRAMATICA Y CLASIFICADOR DEL GASTO
CODIGO INSTITUCIONAL: | 7320 | ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
|pesTino pE FonDO: INVERSION
CATEGORIA PROGRAMATICA CLASIFICADOR DEL =}
a ] g o a il g né‘ E § ‘;’ "Dt PRESUPUESTO ORIGINAL |EIECUCION ESTIMADA PRESUPUESTO ANO
a e | 5 Slo E| . Q9 |w Ec|lg<
g§ 2 g AEFREER gI|E g |3 B L z %é Yo g%’ ARO ACTUAL 2025 ANOACTUAL2025 |  SIGUIENTE 2026
E3 g E 28 |lelelF| 81812 | B s 2Z|*a|z2
Ge gl |5 [gl° (5|55 | [°-
1 |2]3] s 6 |718]9[10[11]12] 13 14 15 |16 | 17 | 18 19 20
[ N . - S INVERSION R . © 71,552,915.48 70,373,748.23
—TT. NORMAS, POLITICASY - — — —
: * | ADMINISTRACION MUNICIPAL 24,220,000.00]  44,239,881.56
GESTION ADMINISTRATIVA Y
! 01| 00 | 0004 FINANCIERA 24,220,000.00|  44,239,881.56
I 000a | 2 2 |REVUNERACIONES Y - | ‘-":A‘é‘ié;-'(ioooo{ . A-l%*oo
DR b ol TRIBUCIONES = e R 0|
! o1| oo | cooa 2|22 SOBRESUELDOS 300,000.00| 0.00 1oo,ooo.oo| u
}
3
| 01| 00 | 0004 2{2|8]|7 SERV. TECNICOS Y PROFESIONALES 300,000.00] 0.00 100,000.00-\6\
| 01| oo | 0004 2| 2 | 8| 7 | 06 [SERV. TECNICOS Y PROFESIONALES | 1101 | 20 |1955| 100 300,000.00 100,000.00
L e s . S S
I -~ 5;080,000.00] - 20j468;948146| 00|
e | (I N | S SV . L i .|
I 01| 00 | 0004 2| 2]s ALQUILERES Y RENTAS 2,700,000.00]  20,009,214.55 2,920,000.00|
AL E EDIFICIOS
1 01| oo | 0004 22|51 YL%‘;:EE:SYREMASD DIFIC 1,200,000.00 1,656,000.00 eoo,ooo.ool
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ALQUILERES Y RENTAS DE EDIFICIOS

I 01| oo | coos 01 [ALQUILERES b 1102 | 20 |1955 | 100 1,200,000.00 1,656,000.00 soo,ooo.oo'
Y LOCALES
ALQUILERES DE EQUIPOS DE #

1 01| oo | ocoa PRODUCCION 300,000.00 245,454.55 250,000.00
ALQUILERES DE EQUIPOS DE

I 01| oo | ocoa 01 | e ODUCCION 1102 | 20 | 1955 100 300,000.00 245,454.55 2so,ooo.rﬂ
ALQUILERES DE EQUIPOS DE

| 01| oo | ccos TRANSPORTE TRACCION Y 1,000,000.00 17,196,000.00 1,500,000.00
ELEVACION
ALQUILERES DE EQUIPOS DE J

1 01| oo | ooo4 01 |TRANSPORTE TRACCION Y 1102 | 20 | 1955 100 1,000,000.00]  17,196,000.00 200,000.00
ELEVACION
ACQUICERES DT TUOUTPUS UL

| 01| co | ocoa 01 [TRANSPORTE TRACCION Y 1102 | 30 |9995| 102 0.00 1,000,000.00
ELEMACIONL
ACQUICERCS DT TQUIPUS UL

| 01| co | oooa 01 [TRANSPORTE TRACCION Y 1102 | 30 {9996 | 102 0.00 300,000.00
El EAJALCION
ALQUILER DE EQUIPOS DE

1 01| oo | coos CONTRUCCION 50,000.00] 651,360.00 300,000.00
ALQUILER DE EQUIPOS DE

I 01| oo | ocoa 01 | CONTRUCCION 1102 | 20 | 1955 | 100 50,000.00| 651,360.00 300,000.00

1 01| oo | ocos OTROS ALQUILERES 1so,ooo.ooi 260,400.00 270,000.0

I 01| oo | ccoa 01 |OTROS ALQUILERES 1102 | 20 |1955 | 100 150,000.00' 260,400.00 z7o,ooo.oo|

I 01| oo | ooo4 SEGUROS 380,000.00 0.00 3so,ooo.oo| =

1 o1| oo | ocoa 01 |SEGUROS DE BIENES MUEBLES 1101 | 20 | 1955 | 100 300,000.00} 300,000.00|

| 01| oo | cooa 01 |OTROS SEGUROS 1101 | 20 {1955 | 100 80,000.00| 80,000.00
SERVICIOS DE CONSERVACION Y

| o1| oo | 0oo4 REPARACIONES 600,000.00| 278,952.00 70°’°°°'°°F
CONTRATACIONES DE OBRAS

1 o1| oo | ocoa MENORES 400,000.00| 0.00 400,000.00|

I 01| oo | cooa 01 |OBRAS MENORES EN EDIFICACION | 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00| 100,000.00|
SERVICIOS ESPECIALES DE

I o1| oo | ooosa 02 | NTENIMIENTO Y REPARACION | 1202 | 20 1955 | 100 3oo,ooo.oo| 207,160.80| 3oo,ooo.oo|
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MANTENIMIENTO Y REPARACION | |
I 01| oo | 000a DE MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS 200,000.00 278,952.00 300,000.00
MANT. Y REP. DE MAQUINARIAS Y
| o1| oo | ocos 01 |EQUIPOS DE GFICINA 1202 | 20 1955 100
MANT. Y REP. DE EQUIPOS DE
| 01| oo | oocos 02 | S omPUTACION 1202 | 20 | 1955 | 100
MANT. Y REP. DEEQUIPOS DE
| o1| 00 | 0004 06 [TRANSPORTE TRACCION Y 1102 | 20 | 1955 | 100 200,000.00} 278,952.00 300,000.00]
ELEVACION
SERV. DE MANTENIMIENTO Y REP.
| o1| oo | ooos 08 |0 ONTE E INSTALACION 1202 | 20 | 1955 | 100 0.00| 0.00
OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS
| o1| oo | 000a N CONCEPTOS ANTERIORES 1,400,000.00] 180,781.92 701,000.00
I o1| 00 | 0ooa GASTOS JUDICIALES 0.00| 0.00 0.00
| 01| 0o | oooa 01 |GASTOS JUDICIALES 1102 | 20 [ 1955 100
I o1 oo | ocos COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 0.00] 90,672.83 200,000.00 U\
| o1| oo | oooa 01 [coMISIONES Y GASTOS BANCARIOS | 1102 | 20 | 1955 | 100 o.ool 90,672.83 zoo,ooo.oo®
ORGANIZACIGN DE EVENTOS Y |
I 01| oo | ooos CESTIVIDADES 0.00 0.00 0.00)
| o1| oo | ooos 01 |EVENTOS GENERALES 1102 | 20 | 1955 100
SERVICIOS TECNICOS Y
| o1| oo | ooos ROFESIONALES 1,400,000.00] 90,109.09 501,000.00}
SERVICIOS DE INFORMATICA Y
| o1| oo | ocos 05 | cTEMAS COMPUTARIZADOS 1202 | 20 | 1955 | 100 300,000.00| 0.00 0.00|
SERVICIOS TECNICOS Y
| o1| oo | cooa 01 | FESIONALES 1202 | 20 | 1955 100 400,000.00| 90,109.09 400,000.00|
| o1| 0o | coos IMPUESTOS DGl 300,000.00f 1,ooo.ooH
| OTROS GASTOS OPERACIONALES | 1102 | 20 | 1955 | 100 100,000.00
T |isTER i e 00| 2038845935 3930,000,00
PRODUCTOS DE CUERO,CAUCHO Y ' N
| PLASTICO 1,000,000.00 2,718,512.75 500,000.00]

>
Q
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1 01| oo | ooco4 LLANTAS Y NEUMATICOS 1,ooo,ooo.oo| 2,718,512.75 soo,ooo.ogl

I 01| oo | cooa 01 |LLANTAS Y NEUMATICOS 1101 | 20 | 1955 | 100 1,600,000.00} 1,457,640.04 200,000.00]

I 01| oo | cooa 01 |LLANTAS Y NEUMATICOS 1101 | 30 | 9996 | 102 1,260,872.72 300,000.00
FAVUUCTUO

I o1| oo | 0004 MINERALES,METALICOS Y NO 1,300,000.00] 864,714.66 1,500,000.00
AMETALICN
PRODUCTOS DE CEMENTO,CAL H

i 01| 00 | 0004 YESO ABESTO,ARCILLA 1101 400,000.00 112,651.42 300,000.00]

I 01| 00 | ooo4 01 |PRODUCTOS DE CEMENTO 1101 | 20 | 1955 100 100,000.00} 72,712.17 100,060.00

| 01| 00 | cooa 02 |PRODUCTOS DE CAL 1101 | 20 | 1955 | 100 100,000.00 0.00| 100,000.00
PRODUCTOS DE ARCILLA Y

|

I 01| oo | oocos 05 | JERIVADOS 1101 | 20 | 1955 100 zoo,ooo.ooH 39,939.25 100,000.00
PRODUCTOS METALICOS Y SUS

I o1| 0o | aco4 DERIVADOS 1101 900,000.00| 752,063.24 1,200,000.00|

I 01| 00 | coos 01 |PRODUCTOS FERROSOS 1101 | 20 | 1955 100 100,060.00 0.00 100,000.00

| 01| oo | ccos 02 |PRODUCTOS NO FERROSOS 1101 | 20 |1955| 100 100,600.00| 0.00| 100,000.0

i 01| oo | 0004 03 |ESTANTERIA METALICA Y ACABADOS| 1101 | 20 | 1955 100 200,000.00| 128,727.27 zoo,ooo.ool

] 01| oo | oocoa 04 |HERRAMIENTAS MENORES 1101 | 20 | 1955 | 100 400,000.00 623,335.97, 700,000.00|

I 01| 00 | 0004 05 |PRODUCTOS DE HOJALATA 1101 | 20 | 1955 | 100 200,000.00| 0.00 200,000.00| b
COMBUSTIBLE,LUBRICANTES Y 7 -

I 01| oo | 0oo4 PRODUCTOS QUIMICOS 1101 10,000,000.00]  15,004,800.00 800,000.00f

| 01| oo | 0004 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1101 1o,ooo,ooo.ooH 15,004,800.00 800,000.00

| 01| oo | cooa 02 |GASOLINA 1101 | 20 | 1955 | 100 0.00} 300,000.00|

I o1| oo | cooa 02 {GASOIL 1101 | 20 | 1955 | 100 1,535,200.00L 1,475,856.001 200,000.00

| 01| oo | 0004 02 |GAsoIL 1101 | 30 |9995 | 102 0.00 z,zss,z1s.ool 0.00

—

.
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8,364,8(]0.00I

11,242,728.00'

300,000.00'

<

| 01| GO | 0004 02 jGASOIL 1101 | 30 [ 9996 | 102

| 01| G0 | c0O4 06 |LUBRICANTES 1101 | 20 | 1955 100 0.00 0.00F
| 01| €0 0004 PRODUCTOS Y UTILES VARIOS 1101 1,130,000.00r 1,800,431.94 1,130,000.00
| 01| 00 | 0004 UTILES DE COCINA Y COMEDOR 1101 30,000.00| 0.00 30,000.00
| 01| 00 | 0004 01 |UTILES DE COCINA'Y COMEDOR 1101 | 20 | 1955| 100 30,000.00] 0.00 30,000.00}
| 01| 00 | 0004 PRODUCTOS ELECTRICOS Y AFINES | 1101 100,000.00| 77,236.36 100,000.00}
| 01| 00 | oco4 01 |PRODUCTOS ELECTRICOS Y AFINES 1101 | 20 | 1955 | 100 100,000.00] 77,236.36 100,000.00}
| 01| 00 | 0004 :;:EON?'.?FTCI.‘O\;;SUH LES VARIOS NO 1101 1,000,000.00] 1,723,195.57 1,000,000.00’
| 01| 00 | 0004 01 :);ECI)\I?I'LI,FCII:); ;SUTlLES VARIOSNO 1101 | 20 | 1955 | 100 1,000,000.00] 1,723,195.57 400,000.00]
| PRODUCTOS Y UTILES VARIOS NO 1101 | 30 [9996| 102 600,000.00] U\
| MOVILIARIOS Y EQUIPOS 1101 1,700,000.00] 558,355.46 600,000.00}
| 01| 00 | 0004 :?:_;;isR?AE OFICINA Y 1101 400,000.00] 134,401.57 150,000.00r
| 01| 00 | 0004 01 |MUEBLES DE OFICINAY ESTANTERIA | 1101 | 20 | 1955 | 100 400,000.00] 134,401.57 150,000.00]
| 01| 00 | 0004 EQUIPO COMPUTACIONAL 1101 800,000.00] 158,592.00 150,000.00‘
I 01| 00 | 0004 01 |EQUIPO COMPUTACIONAL 1101 | 20 | 1955 | 100 800,000.00] 158,592.00 150,000.00]
1 01| 00 | 0004 ELECTRODOMESTICOS 1101 0.00] 0.00 0.00]
| 01| 00 | 6004 01 |ELECTRODOMESTICOS 1101 | 20 | 1955 | 100

1 01| 00 | 0004 %R?:;:g:ﬁlg ARIOS T EQUIPOS NO 1101 300,000.00I 180,041.45 200,000.00]



(e ccccac

1 01| 00 | cooa 01 gzzgimﬁtmmos TEQUIPOSNO | 1151 | 20 | 1955 | 100 300,000.00 180,041.45 2oo,ooo.oo|

| 01| 0o | 0004 EQUIPOS APARATOS 1101 200,000.00] 85,320.44 100,000.00|
AUDIOVISUALES

I 01| 00 | 0004 01 iﬁg:;‘\)’f’sﬁ:ﬁfos 1101 | 20 [1955| 100 200,000.00 85,320.44 100,000.00]

| 01| 00 | 0004 ‘T'::LC;?:TE EQUIPOS DE 1101 2,800,000.00] 2,465,233.09 1,400,000.00|

| 01| oo | 0cos4 AUTOMOVILES Y CAMIONES 1101 2,000,000.00| 1,767,051.27 1,000,000.00]

I 01| 00 | 0004 01 |AUTOMOVILES Y CAMIONES 1101 | 20 |1955| 100 2,000,000.00| 1,767,051.27 500,000.00|

! 01| 00 | 0004 01 |AUTOMOVILES Y CAMIONES 1101 | 30 |9996 | 102 500,000.00

| 01| 00 | coo4 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE | 1101 800,000.00 698,181.82 400,000.00|

| 01| 00 | 0004 01 |OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE | 1101 | 20 | 1955 | 100 800,000.00, 698,181.82 400,000.00

] 01| oo | ocos r&c;:ﬂ:::::,somos EQUIPOSY | 1101 700,000.00] 63,720.00 100,000.00

| 01| 00 | coo4 MOBILIOARIOS Y EQUIPOS 1101 700,000.00] 63,720.00 100,000.00} (,/\

| 01| 00 | 0004 01 {SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO | 1101 | 20 | 1955 | 100 700,000.00] 63,720.00 100,000.00|

| 01| oo | 0004 EQUIPOS DE DEFENSA Y SEGURIDAS | 1101 130,000.00} 82,765.20 100,000.00

I 01 60 | 0004 EQUIPOS DE SEGURIDAD 1101 130,000.00} 82,765.20 100,000.00f

] 01| 00 | 0004 01 |EQUIPOS DE SEGURIDAD 1101 | 20 |1955| 100 130,000.00| 82,765.20 100,000.00:2>

| 01| 60 | 0004 BIENES INTANGIBLES 1101 0.00| 0.00 0.00|

| 01| c0 | 0004 PROGRAMA DE INFORMATICA 1101 0.00} 0.00| 0.00}

i 01| 00 | cooa 01 |PROGRAMA DE INFORMATICA 1101 | 20 |1955 | 100 0.00

1 01| 00 | 0004 :Eoggvooséssmuaums,ﬁmms, 1101 80,000.00 212,400.00 150,000.00
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DE TIERRA

OoT ESTRUCTURAS Y OBJETO DE
| 01| 00 | 0004 V. Af:; 0 1101 80,000.00' 212,400.00 150,000.00'
| 01| 00 | 0004 OTRAS ESTRUCTURAS ¥ OBJETO DE 1101 | 20 |[1955| 100 80,000.00| 212,400.00 150,000.00L
v ©seosooonc0|  zigsizanae
COORDINACION, ADQUISICION Y
] 11| 00 | 0001 MANTENIMIENTO DE OBRAS 11,550,000.07 20,480,611.05 7,066,091.59]
1 | |CONTRTATAGIONE ~ 9,500,000.00]
I 11| 00 | 0001 ALQUILERES Y RENTAS 1,500,000.00| 12,561,816.00 1,000,000.00
| 11| oo | 0001 ALQUILERES DE EDIFICIO 0.00 0.00 0.00
| 11| 00 | 0001 01 |ALQUILER DE LOCAL 0.00 (/\
ALQUILERES Y EQUIPOS DE N &\
| 11{ 00 | 0001 TRANSPORTE, TRACCION Y 1,500,000.00] 12,561,816.00] 1,000,000.00}
ELEVACION
ALQUILERES Y EQUIPOS DE
| 11| 00 | co01 01 |TRANSPORTE,TRACCION Y 2503 | 20 | 1955} 100 1,500,000.00| 12,561,815.001 500,000.00
ELEVACION
ALQUILERES Y EQUIPOS DE '@
| 11 00 | 0001 01 |TRANSPORTE,TRACCION Y 2503 | 30 |999% | 102 500,000.00
ELEVACION
ALQUILERES DE EQUIPOS DE
| 11| 00 | 0001 CONSTRUCCION Y MOVIMIENTOS 0.00} 0.00 0.0‘3h
DE TIERRA
ALQUILERES DE EQUIPOS DE
| 11| 00 | 6cO01 01 |CONSTRUCCION Y MOVIMIENTOS 2503 | 20 | 1955 100 0.00
DE TIERRA
ALQUILERES DE EQUIPOS DE
| 11| 00 | 0001 01 |CONSTRUCCION Y MOVIMIENTOS 2503 | 20 | 1955 | 100 0.00

C



(et cacac

SERVICIOS DE |

' 111 00 | 0002 CONSERVACION,REPARACIONES o00) 0.00 0.00
CONTRATACIONES DE OBRAS

| 11| oo | ocoo1 IENORES

| 11| oo | coo1 01 |OBRAS MENORES 2503 | 20 |1955 | 100
SERV. DE MANTENIMIENTO Y

| 11| 00 | oco1 02 [ ACIONES 2503 | 20 | 1955 | 100
LIMPIEZA Y DESMALIZACION DE

| 11| 00 | 0001 03 | rnrac v TERRENGS 2503 | 20 | 1955 100
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

| 11| 00 | 0001 DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS B00000000|  6626,617.09 2,866,091.59
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE |

! 11| oo | o001 01 |\ UEBLES Y EQUIPOS DE OFIGNA | 2303 | 20 [ 1955 | 100 300,000.00 300,000.00

ANTENIMIENT: ION

! 11| oo | o001 03 EﬂqunposlM ENTOYREPARACIONDE} 503 | 20 | 1955 | 100 300,000.00] 126,165.60 166,091.59)
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

| 11| oo | ooo1 06 |EQUIPOS DE TRANSPORTE ,TACCION | 2503 | 20 | 1955 | 100 1,000,000.00| 297,360.00 400,000.00
Y ELEVACION
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

| 11| oo | ooo1 06 |EQUIPOS DE TRANSPORTE ,TACCION | 2503 | 30 | 9995 | 102 1,000,000.00
Y ELEVACION :
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE u

| 11| oo | coo1 06 |EQUIPOS DE TRANSPORTE ,TACCION | 2503 | 30 | 9996 | 102 5,000,000.00 2,542,109.44 1,000,000.00|
Y ELEVACION y Q
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

| 11| oo | coo1 06 |EQUIPOS DE TRANSPORTE ,TACCION | 2503 | 20 | 1955 | 102 500,000.00|  3,002,843.86 0.00|
Y ELEVACION
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE

| 11| oo | coo1 06 |EQUIPOS DE TRANSPORTE ,TACCION | 2503 | 30 | 9995 | 102 0.00} 0.00
Y ELEVACION l@
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE Y

| 11| oo | coo1 06 |EQUIPOS DE TRANSPORTE ,TACCION | 2503 | 20 | 1955 | 102 900,000.00| 860,138.19 0.00f
Y ELEVACION
SERVICIOS TECNICOS Y

I 11| oo | 0001 DROFESIONALES 0.00] 0.00 86,228.87
OTROS SERVICIOS TECNICOS Y

| 11| oo | ooo1 06 | oROFESIONALES 2503 | 20 1955 | 100

| 11| oo | coo1 01 |OTROS GASTOS OPERATIVOS 2503 | 20 | 1955 | 100 86,228.87

11| oo o001 | | | |MATERIALES Y. SUMINISTRO é,oso,ooo.oql- 12036000 ;;2?,'1;1}3;771,.13|
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PRODUCTOS DE MINERALE,

11| 00 0001 21316 METALICOS Y NO METALICOS 50,000.00 120,360.00 200,000.00
PRODUCTOS METALICOS Y SUS

11| 00 | 0001 2/3|16)| 3 DERIVADOS 50,000.00 120,360.00 200,000.00

11| 00 | 0001 21 3|6 3 | 04 |HERRAMIENTAS MENORES 2503 20 | 1955 | 100 50,000.00 120,360.00 200,000.00

11| 00 | 0001 21 36| 3 |04 |HERRAMIENTAS MENORES 2503 30 (9996 | 121 0.00
COMBUSTIBLES,LUBRICANTES,PRO

11| 00 0001 213 |7 DUCTOS QUIMICOS 2,000,000.00 0.00 1,413,923.13

11| 00 | 0001 213171 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,000,000.00 0.00 1,413,923.13

11| 00 0001 21 3|7 1 |02 |GASOLINA 2503 30 | 9996 | 102 0.00 0.00

11| 00 0001 21 3|7 1|02 |GASOIL 2503 20 | 1955 | 100 2,000,000.00 0.00 747,070.17

131 00 0001 21317 1 02 [GASOIL 2503 30 |9995 | 102 166,852.96

11 00 0001 21317 1 02 [GASOIL 2503 30 | 9996 | 102 500,000.00 L

11 00 0001 21 319 PRODUCTOS Y UTILES VARIOS 0.00 0.00 499,848.00 i

N (\
N
11| 00 0001 2(3]19)| 8 OTROS REPUESTOS Y ASESORIOS 0.00| 0.00 499,848.00
11| 00 0001 21 3 |9| 8 | 01 |OTROS REPUESTOS Y ASESORIOS 2503 20 | 1955 | 100 0.00 499,848.00
; , 2| BIENES MUEBLES,INMUEBLES E A
1 i ,817. 1 )

11| 00 | 0001 2|1 6 INTANGIBLES 0.00 969,817.96 ,000,000.00 b
VEHICULOS Y EQUIPOS DE Q

11| 00 0001 2|6 |4 TRANSPORTE 0.00 969,817.96 1,000,000.00
AUTOMOVILES Y CAMIONES 569,817.96 1,000,000.00
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CONSTRUCCION DE VIA DE |
11| o1 e oRIR e R OB ANDIAe 2,900,000.00 0.00 2,822,872.97
CONSTRUCCION DE CALLE
PEATONAL EN CONCRETO, SECTOR 0.00 0.00
PEGORO
11| o1 | 0051 2 OBRAS 400,000.00 0.00 400,000.00
11| o1 | 0051 2 INFRAESTRUCTURA 400,000.00 0.00 400,000.00
11| o1 | o051 2 a INFRAESTRY CKURA TERRESTRES.Y 400,000.00 0.00 400,000.00
OBRAS ANEXAS #YES ' i
P , 2 | g |INFRAESTRUCTURATERRESTRESY [ 1 0 [ occ |10 m— A BAr
. - ' 1 V% |oBRAS ANEXAS : i e PRI
11| o1 | 0052 2 OBRAS 200,000.00J 0.00 200,000.00
11| o1 | 0052 2 INFRAESTRUCTURA 200,000.00 0.00 200,000.00
CONSTRUCCION DE ACERAS,
11| o1 | 0052 2 a4 CONTENES BADEN, SECTOR LAS 200,000.00 0.00 200,000.00
MERCEDES
P } |, [NFRAESTRUCTURATERRESTRESY | | [ oce | 100 — - =
11 0 V05 2 4 Ul OBRAS ANEXAS 2Us Al 195 1 200,000, 5 200,000.00
11| o1 | 0053 2 OBRAS 200,000.00 0.00 200,000.00
11| o1 | 0053 2 INFRAESTRUCTURA 200,000.00 0.00 200,000.00
11| 01 | 0053 2 4 O DE DADEN, SR 200,000.00 0.00 200,000.00
SAMARIA e 2 i
11| 01 | 0053 2 4. | g1 [NFRAESTRUCTURATERRESTRESY | oens | 29 | 4055 | 100 200,000.00 0.00 200,000.00
= OBRAS ANEXAS i e : it
11| 01 | 0054 2 OBRAS 1,000,000.00| 0.00 922,872.97
11| 01 | 0054 2 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00| 0.00 922,872.97
CONSTRUCCION DE ACERAS,
11| o1 | oosa 2 4 CONTENES BADEN, SECTOR 1,000,000.00 0.00 922,872.97
CARRETERA LA ISABELA
il e | i 5 4 | o1 |NFRAESTRUCTURA TERRESTRESY | T | 1085 | 100 e 2 S
* |OBRAS ANEXAS A || 2] 2 A : S oe Rty

9
Q
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11| o1 | 0055 2 OBRAS 400,000.00I 0.00 400,000.00'
11| 01 | 0055 2 INFRAESTRUCTURA 400,000.00 0.00 400,000.00
RECONSTRUCCION DE AREA
11| 01 | 0055 2 4 COMUN DE LA ENTRADA DEL 400,000.00 0.00 400,000.00
RESIDENCIAL VILLA DE PANTOJA
11| o1 | ooss 2 4. | og [[NFRAESTRGIURATERRESIRESY. | | 55 | 1ossifl 200 400,000.00 0.00 400,000.00
2 = 1 losras ANEXAS - > el ; fobes
11| 01 | 0056 2 OBRAS 300,000.00 0.00 300,000.00
11| 01 | 0056 2 INFRAESTRUCTURA 300,000.00 0.00 300,000.00
11| o1 | oose 2 4 CON S e P DENES 300,000.00 0.00 300,000.00
,SECTOR JOSE CONTRERAS Ty ’ Lo
11| o1 | oose 2 i, |sog [[WPRAESTBILIURATERGESIRESY | sene | 90 | 1655 | a0 300,000.00 0.00 300,000.00
= < OBRAS ANEXAS - il i Lot ' SRR
11| 01 | 0057 2 OBRAS 400,000.00 0.00 400,000.03
11| 01 | 0057 2 INFRAESTRUCTURA 400,000.00 0.00 400,000.00
11| o1 | oos7 2 4 CONSTRUG = A DENES 400,000.00 0.00 400,000.00
,SECTOR CIUDAD DEL SOL ENES ) g
11| o1 | oos7 2 4 || ‘g [NFRAESTRUCIURATERRESTRESY 1 5ena | 25 | 1055 100 400,000.00 0.00 400,000.004
o . 3 ' | V" |OBRAS ANEXAS == = T ‘ bt nfi 'F_:_
RERARACION DEVIASDE 15,500,000.00| 532,621.31 10,300,000.00
COMUNICACION Y OBRAS ANEXAS A 15 S
11| 02 | 0051 2 OBRAS 400,000.00 0.00 400,000.00
11| 02 | 0051 2 INFRAESTRUCTURA 400,000.00 0.00 400,000.00|
11| 02 | oos1 2 4 RERARACIOEE RS, 400,000.00 0.00 400,000.00
CONTENES, SECTOR PEGORO AL ; i
11| 02 | oos1 2 o |igp [MAPRACHIRGGERRAIERRESTRESY ™ sone | 9 | 2oss[ a0 400,000.00 0.00 400,000.00
= OBRAS ANEXAS i i : et
11| 02 | oos2 2 OBRAS 100,000.00 0.00 100,000.00
11| 02 | 0052 2 INFRAESTRUCTURA 100,000.00 0.00 100,000.00
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ROTULACION DE CALLES, SECTOR |
- : 0 100,000.
11| 02 | oos2 2|7 i 100,000.00 0.00 00,000.00
11| 02 | oos2 2|7 oy |INERAESTRUCTRRATERRESTRESY | oops | 20 | 1955.| 100 100,000.00 0.00 100,000.00
OBRAS ANEXAS VR : s
11| 02 | 0053 3 B OBRAS 100,000.00| 0.00 100,000.00
11| 02 | 0053 2| 7 INFRAESTRUCTURA 100,000.00| 0.00 100,000.00
ROTULACION DE CALLES, SECTOR
11| 02 | oos3 2| 7 e 100,000.00} 0.00 100,000.00
11| 02 | 0053 3 ¥ 01 |NFRAESTRUCTURATERRESTRESY | 5003 | 20 | 1955 | 100 100,000.00 0.00 100,000.00
el OBRAS ANEXAS el = it ' P
11| 02 | 0054 2| 7 OBRAS 100,000.00| 0.00 100,000.00|
11| 02 | 0054 21 7 INFRAESTRUCTURA 100,000.00| 0.00 100,000.00
ROTULACION DE CALLES, SECTOR
11| 02 | oos4 - Hof 100,000.00 0.00 100,000.00
INFRAESTRUCTURA TERRESTRES Y ] ‘ , ,
11| 02 | cosa o'l 7 01 - 2503 | 20 | 1955 | 100 100,000.00 0.00 100,000.00]
OBRAS ANEXAS U\
11| 02 | ooss 21 7 OBRAS 500,000.00| 0.00 700,000.00|
\\ C\
11| 02 | 0oss 2| INFRAESTRUCTURA 500,000.00 0.00 700,000.00{
11| 02 | ooss 21 7 BACHEOS CALLES, SECTOR PARAISO 500,000.00 0.00 700,000.00
11| 02 | ooss 2| 7 qy [NERAESTRUCTURASERRESTRERY oo | oo [asss | 100 500,000.00 0.00 700,000.00
; = & OBRAS ANEXAS g el : O
11| 02 | 0056 2=z OBRAS 1,200,000.00| 0.00 500,000.00 E ]
11| 02 | 00s6 2l 7 INFRAESTRUCTURA 1,200,000.00 0.00 500,000.00 Q
11| 02 | ooss 2|7 BACHEDS DRCA L e SECTOR LA 1,200,000.00 0.00 500,000.00
MERCEDES : PRI ¢ i
11 | 02 | oose 2| 7 gy |TUPRAEERUCTURG TERRESYRESY 1 e | 500 | 1058 | 400 1,200,000.00 0.00 500,000.00
- . OBRAS ANEXAS 55 ,200,000. i 500,000.00
11| 02 | oosg 2| 7 OBRAS 300,000.00 0.00 300,000.00J
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11| 02 | oos8 7 |2 INFRAESTRUCTURA 300,000.00' 0.00 300,000.00'
11| 02 | ooss8 702]|a BEANACION DEACERES 300,000.00 0.00 300,000.00
CONTENES, SECTOR SAMARIA e : st
11| 02 | 0o0s8 7 | 2| 4 | oy |NFRAESTRUCTURATERRESTRESY 1 .03 | 20 | 1955 | 100 300,000.00 0.00 300,000.00
OBRAS ANEXAS 2 b LS ‘ SRR
11| 02 | oos9 7 OBRAS 1,000,000.00 0.00 500,000.00
11| 02 | 0059 7|2 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00 0.00 500,000.00|
REPARACION DE ACERAS,
11| 02 | 0059 712/ a CONTENES, BADENES, SECTOR 1,000,000.00 0.00 500,000.00]
AVENIDA MONUMENTAL
e 151 s Tor [NFraEsTRUCTURATERRESTRES Y | T 0ce | 100 p— o A
1 U2 D058 / 2 ! OBRAS ANEXAS 250 55| 10( ] ,000. .00 200, f
11| 02 | ooso 7 OBRAS 1,000,000.00 532,621.31 500,000.00
11| 02 | 0060 7|2 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00 532,621.31 500,000.00
A
REPARACION DE ACERAS, {,/ )
11| 02 | 0060 % 2l a CONTENES, BADENES, SECTOR 1,000,000.00} 532,621.31 500,000.00] (~\
CARRETERA LA ISABELA A
11| 02 | 0060 7 (2| 4] op [T AESIRUCIMEA BERRESTRESY | Ses l 55 4055 | 100 1,000,000.00 532,621.31 500,000.00
o il A sl OBRAS ANEXAS o ok il i i i B
11| 02 | 0061 7 OBRAS 500,000.00 0.00 500,000.00( >
11| 02 | 0061 7=1= INFRAESTRUCTURA 500,000.00 0.00 500,000.00 %
RELLENO, NIVELACION,
11| 02 | o061 712 s COMPACTACION DE CALLES, 500,000.00) 0.00 500,000.00
SECTOR LAS FLORES
11| 02 | oos1 7121 4 |y | A TRUGIURATERRESIRESY o ena | 20 |iess:| 100 500,000.00 0.00 500,000.00
: A e OBRAS ANEXAS = 2] PR ' R
11| 02 | 0062 7 OBRAS 1,000,000.00 0.00 500,000.00
11| 02 | o062 7|2 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00 0.00 500,000.00
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REPARACION DE CONTENES,
ACERAS, BADENES Y BACHEOS DE

11| 02 | o062 2 2| a CALLEE SECTORVIIEA RCEVERD ¥ 1,000,000.00 0.00 500,000.00
LA CRUZ ‘

11| 02 | 0062 2 i | [ g |[AEFBEERUCHORRTERABSIRESY. Y oepa || 190 | 7855 | 100 1,000,000.00 0.00 500,000.00
OBRAS ANEXAS 1 ,000,000. : 000.

11| 02 | 0063 2 OBRAS 800,000.00) 0.00 500,000.00

11| 02 | 0063 2 2 INFRAESTRUCTURA 800,000.00 0.00 500,000.00
REPARACION DE CONTENES,
ACERAS, BADENES Y CALLE

11| 02 | 0063 2 2| 4 EATONAL B N 800,000.00 0.00 500,000.00
BARRIO 23

i i 1 a [ op NFRAESTRUCTURATERRESTRESY | T 0 [ 405 | 100 s o ol - 00.000.00

: £ . = S OBRAS ANEXAS = 950 ¢ AL 800,000 U SRRl

11| 02 | o064 2 OBRAS 1,000,000.00) 0.00 500,000.00

11| 02 | 0064 2 2 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00) 0.00 500,000.00
REPARACION DE CONTENES,

11| 02 | o064 2 2| a ACERAS, BADENES, SECTOR 1,000,000.00 0.00 500,000.00
PROGRESO

02 | 0064 ; 5| 4 | e [NFRARSTRUCIURSFERRESTRESY. || aepy | 29, 4655 | 100 1,000,000.00 0.00 500,000.0Q
ve : ' OBRAS ANEXAS | pON W : KQ

11| 02 | 0065 2 OBRAS 800,000.00 0.00 500,000.00]

11| 02 | 0065 2 2 INFRAESTRUCTURA 800,000.00 0.00 500,000.00|
REPARACION DE CONTENES,

11| 02 | 0065 2 2| a ACERAS, B> 800,000.00| 0.00 500,000.00
CALLES, SECTOR COLINAS DEL o ; o
NORTE

11| 02 | 0065 2 5| i | gy [ROREESTRUCTRIGVIRRIERIRESY. o0z "0, | 2555 ] 400 800,000.00 0.00 500,000.00

; : OBRAS ANEXAS & == S - e

11| 02 | 0066 2 OBRAS 1,000,000.00 0.00 500,000.00

11| 02 | 0066 2 2 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00 0.00 500,000.00

a

-

S
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REPARACION RELLENO,
11| 02 | 0066 2 2 NIVELACION Y COMPACTACION DE 1,000,000.00 0.00 500,000.00
CALLES, SECTOR VILLA FLORES
INFRAESTRUCTURA TERRESTRES Y
2 a
11| 02 0066 2 2 01 OBRAS ANEXAS 2503 20 | 1955 100 1,000,000.00 0.00 500,000.00
11| 02 | 0067 2 OBRAS 1,000,000.00 0.00 500,000.00
11| 02 | 0067 2 2 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00 0.00 500,000.00
REPARACION RELLENO,
11| 02 | 0067 2 2 NIVELACION Y COMPACTACION DE 1,000,000.00 0.00 500,000.00
CALLES, SECTOR VILLA MARIEL
11| 02 0067 2 2 01 AR ELRS [ B ey 2503 20 [ 1955 100 1,000,000.00 0.00 500,000.00
i < < OBRAS ANEXAS 22U3 ol 1 P A A U 'y .
11| 02 | 0068 2 OBRAS 800,000.00 0.00 500,000.00
11| 02 | 0068 2 2 INFRAESTRUCTURA 800,000.00( 0.00 500,000.00
REPARACION DE CONTENES, f
ACERAS,BADEN Y BACHEOS DE |
5 . 0.00
11| 02 | 0068 2 2 CALLES, SECTOR RESIDENCIAL DON 800,000.00] 0.00 500,00 \)/j
GREGORIO 1 “
11 02 0068 2 2 01 INERR B3 LR ERACTE =D RS 2503 20 | 1955 | 100 800,000.00 0.00 500,000.00
11 UL UV Z OBRAS ANEXAS £JUZ 1700 10U UL, UULU.U U.uL , .
11| 02 | 0069 2 OBRAS 700,000.00| 0.00 700,000.00
11| 02 | 0069 2 2 INFRAESTRUCTURA 700,000.00 0.00 700,000.00
REPARACION DE ACERAS, - @
11| 02 | 0069 2 2 CONTENES BADENES, SECTOR LA 700,000.00 0.00 700,000.00
800TA Q‘
11| 02 | 0069 2 2 01 IHERRESTRUE Tt P Eakey 2503 | 20 | 1955 | 100 700,000.00 0.00 700,000.00
1 Fid Z OBRASANEXAS Vi 1355 1 /00, 000.0U - R
11| 02 | 0070 2 OBRAS 700,000.00| 0.00 700,000.00
11| 02 | 0070 2 2 INFRAESTRUCTURA 700,000.00 0.00 700,000.00
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REPARACION DE ACERAS,
CONTENES, BADENES Y BACHEOS

¥ ] .00

11| 02 | o070 2| 7 4 T 700,000.00 0.00 700,000.0
PLATANITOS
INFRAESTRUCTURA TERRESTRES Y

2

11| 02 | oo70 2l 7 8 I8 el 2503 | 20 | 1955 | 100 700,000.00 0.00 700,000.00

11| 02 | o071 2| 7 OBRAS 1,000,000.00 0.00 500,000.00

11| 02 | 0071 2| 7 INFRAESTRUCTURA 1,000,000.00 0.00 500,000.00
REPARACION DE ACERAS,

11| 02 | o071 2|7 4 CONTENES, BADENES Y BACHEOS 1,000,000.00 0.00 500,000.00
DE CALLES, SECTOR LA REDENCION

q e INFRAESTRUCTURA TERRESTRES Y —= ‘

11| 02 | o0o71 2| 7 4 | o1 it 2503 | 20 | 1955 | 100 1,000,000.00 0.00 500,000.00
OBRAS ANEXAS

11| 02 | 0072 2| 7 OBRAS 300,000.00 0.00 300,000.00|

11| 02 | 0072 3| ¥ INFRAESTRUCTURA 300,000.00 0.00 300,000.001

11| 02 | 0072 2| 7 4 HEPARACEIONDE DR e 300,000.00 0.00 300,000.00
CONTENES, SECTOR LOS MILITARES Fous : Fo M

]
INFRAESTRUCTURA T TRES Y Y
2 | 0072 2| 7 3 g, |[ERESSTRUGIUES TEREESIR 2503 | 20 | 1955 | 100 300,000.00 0.00 300,000.00 &\

OBRAS ANEXAS

11| 02 | 0073 2|7 OBRAS 400,000.00J 0.00 400,000.00

11| 02 | 0073 7| % INFRAESTRUCTURA 400,000.00 0.00 400,000.00
REPARACCION DE ACERAS,

11| 02 | 0073 2|7 4 CONTENES, SECTOR JOSE 400,000.00 0.00 400,000.00| -
CONTRERAS L

11| 02 | 0073 2l 7 4 | pp [PIERESRULILRETERRESIRESY - 1iocys |- o || 205s:| 100 400,000.00 0.00 400,000.00

% OBRAS ANEXAS - e || <L S o peets

11| 02 | 0074 2| 7 OBRAS 800,000.00| 0.00 500,000.00

11| 02 | 0074 ol 2 INFRAESTRUCTURA 8oo,ooo.ool 0.00 500,000.00
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REPARACION DE CONTENES,
ACERAS, BADEN Y BACHEOS DE
2 Z i Y ,000.
11| 0 0074 CALLES, SECTOR RESIDENCIAL 800,000.00 0.00 500,000.00
CERROS DEL OESTE
INFRAESTRUCTURA TERRESTRES Y
7 2 5 H | i
11| 02 | 0074 01 [ oonc ANEXAS 2503 0 |1955 | 100 800,000.00 0.00 500,000.00
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
11 NO RESIDENCIALES 0.00 0.00 3,000,000.00
CONSTRUCCION DEL
11| 13 | 0051 0.00 0.00 1,500,000.00
PALACIO MUNICIPAL
OBRA EN EDIFICACION NO
11| 13 | 0051 RESIDENCIAL 0.00 0.00 1,500,000.00
OBRA EN EDIFICACION NO
11| 13 | 0051 01 RESIDENCIAL 4302 | 20 |[1955 | 100 1,500,000.00
OBRA EN EDIFICACION NO
11| 13 | 0051 01 | ciDENCIAL 4302 | 30 | 9995 | 102 0.00
CONSTRUCCION DE LA
11| 07 | 0051
FUNERARIA MUNICIPAL
11| 07 | 0051 BERA EIE DHICASTON Y 0.00| 0.00 1,500,000.00
RESIDENCIAL ’ ' A
OBRA EN EDIFICACION NO
1 ! \
11| 07 | 0051 01 RESIDENCIAL 4302 | 20 | 1955 | 100 ,500,000 00%\‘
OBRA EN EDIFICACION NO
11| 07 | 0051 01 RESIDENCIAL 4302 | 30 | 9995 | 102 0.00]
CONSTRUCCION DE INSTALACIONES
11| 05 RECREATIVAS 2,700,000.onJ 24,500.00 1,500,000.00
CONSTRUCCION DE PARQUE
11| 05 INFANTIL, SECTOR VILLA EL 1,000,000.00 0.00 500,000.00
PALMAR
11| 05 | 0051 OBRAS URBANISTICAS 1,000,000.00 0.00 500,000.00
11| 05 | 0051 01 |OBRAS URBANISTICAS 4302 | 20 |[1955| 100 1,000,000.00 500,000.00




{ ( € ¢ € € € € € C ¢ C C ( « ( ¢ € ( (  ( ¢
CONSTRUCCION DE PARQUE
11 05 INFANTIL, SECTORPRADO DE 900,000.00 24,500.00 500,000.00
PANTOJA
11 05 0052 21712 7 OBRAS URBANISTICAS 900,000.00} 24,500.00 500,000.00
1 05 0052 2 F i 2 7 01 |OBRAS URBANISTICAS 4302 20 1955 | 100 900,000.00 24,500.00 500,000.00
CONSTRUCCION DE PARQUE
11 05 RECREATIVO, SECTOR LAS 800,000.00} 0.00 500,000.00
PALMERAS
11 05 0053 2|7 2 7 OBRAS URBANISTICAS 800,000.00 0.00 500,000.00
11 05 0053 21 7 2 7 01 |OBRAS URBANISTICAS 4302 20 1955 | 100 800,000.00 500,000.00
CONSTRUCCION DE INSTALACIONES
11 03 DEPORTIVAS 2,900,000.00 0.00 2,900,000.00
CONSTRUCCION DE CANCHA ,
SECTOR LOS HUMILDES
11 03 0051 21 7 OBRAS 500,000.00 0.00 500,000.00
e | 03 0051 27T |2 INFRAESTRUCTURA SO0,0D0.00r 0.00 500,000.00 (,J |
ty
11 03 0051 2171217 OBRAS URBANISTICAS 500,000.00 0.00 SOD,OU0.00F
11 03 0051 2 74 2 7 01 |OBRAS URBANISTICAS 2503 20 1955 | 100 500,000.00 0.00 500,000.00
CONSTRUCCION DE CANCHA
BALONCESTO, SECTOR PRADO i
DE PANTOJA &,
11 03 0052 2|1 7 OBRAS 500,000.00 0.00 500,000.00}
11 03 0052 21.7 12 INFRAESTRUCTURA 500,000.00 0.00 500,000.00}
11 03 0052 21 7 2 7 OBRAS URBANISTICAS 500,000.00 0.00 500,000.00
11 03 0052 2 Fi 2 7 01 |OBRAS URBANISTICAS 2503 20 955 | 100 500,000.00 0.00 500,000.00




CONSTRUCCION DE CANCHA
BALONCESTO, SECTOR LAS
PALMERAS

0053 20 7 OBRAS 700,000.00 0.00 700,000.00r
0053 21712 INFRAESTRUCTURA 700,000.00 0.00 700,000.00
0053 2l F 2 OBRAS URBANISTICAS 700,000.00 0.00 700,000.00
0053 2|1 7 12| 7 | 01 |OBRAS URBANISTICAS 2503 | 20 | 1955 100 700,000.00 0.00 700,000.00

CONSTRUCCION DE CANCHA

BALONCESTO, SECTOR
RESIDENCIAL CARMEN RENATA
1

0054 Z 0 OBRAS 600,000.00 0.00 600,000.00]
0054 2(7 |2 INFRAESTRUCTURA 600,000.00 0.00 600,000.00f .,
0054 217127 OBRAS URBANISTICAS 600,000.00 0.00 600,000.00f °
0054 21 7 12| 7 | 01 |OBRAS URBANISTICAS 2503 20 | 1855 | 100 600,000.00 0.00 (JOLJ,OUO.UO\Q\

CONSTRUCCION DE CANCHA

BALONCESTO, SECTOR LOS

PLATANITOS

0055 2|7 OBRAS 600,000.00 0.00 600,000.00 -Q
0055 2|7 |2 INFRAESTRUCTURA 600,000.00 0.00 600,000.00
0055 2| 7 |2 @ OBRAS URBANISTICAS 600,000.00 0.00 600,000.00
0055 2| 7 2| 7 | 01 [OBRAS URBANISTICAS 2503 | 20 | 1955| 100 600,000.00 0.00 600,000.00

INFRAESTRUCTURAS HIDRAULICAS 3,500,000.00 0.00 3,000,000.00

OBRAS HIDRAULICA
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CONSTRUCCION EN
11| 24 | oos5 REDIRECCCION DE CANADA,
SECTOR LAS FLORES
17| 24 | ooss 7|2 OBRAS HIDRAULICA Y SANITARIA 500,000.00 0.00 500,000.00
11| 24 | 0055 7 |2 01 |OBRAS HIDRAULICA Y SANITARIA 4302 | 20 | 1955 | 100 500,000.00 500,000.00
COLOCACION DE
11| 24 | 0057 ALCALTARILLA, SECTOR LOS
HUMILDES
17| 24 | 0057 7|2 OBRAS HIDRAULICA Y SANITARIA 500,000.00 0.00 500,000.00
11 24 0056 7 2 01 |OBRAS HIDRAULICA Y SANITARIA 4302 20 1955 | 100 500,000.00 500,000.00
DEUDA PUBLICA Y OTRAS OP. /1
: ; 816,44 [/
96 S 8,282,915.48 5,096,134.31 3,940,816 b |
AMORTIZACIONES DE PRESTAMOS \\('.\\
96 00 | ooo1 N/A Y CUENTAS POR PAGAR A 8,282,915.48 5,096,134.31 3,940,816.44
PROVEEDORES
96 00 | ooo1 APLICACIONES FINANCIERAS 8,116,214.52 5,096,134.31 3,774,115.48
96 | 00| 00 | ooo1 2 DISMINUCION DE PASIVOS 8,116,214.52 5,096,134.31 3,774,115.48[ 1=
DISMINUCION DE PASIVOS 2
6 y : 4
96 | 00| 00 | 0001 gl CORHERES 8,116,214.52 5,096,134.31 3,774,115.48 Q
DISMINUCION DE CUENTAS POR
96 |00 | 00 | 0001 Pt S AGAR DECORTO PIALD 8,116,214.52 5,096,134.31 3,774,115.48
DISMINUCION DE CUENTAS POR
96| 00| 00 | 0001 5 |4 O | puaoy | (00002201 |055 {102 774,115.48 506,566.44
DISMINUCION DE CUENTAS POR
96| 00| 00 | 0001 2 |1 01 | e AR INTERNA DE CORTO PLAZO | 9000 | 30 9998 | 102 59,250.00
DISMINUCION DE CUENTAS POR
2.842,549.04
96| 00| 00 | 0001 2 |1 01 | e an INTERNA DE CORTO PLAZO | 0000 | 30 | 9995 | 102 ,842,549.0
DISMINUCION DE CUENTAS POR o
3 7.342,099.04 6,134. § 00
96 (00| 00 | 0001 2 |1 0L | s s arINTERNA DECORTO PLaze | 2000 | 20 [9996 | 102 3 0 96,134.31
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DISMINUCION DE PRESTAMOS DE
9 A X 8
6|00| 00 | 0OO1 CORTO PLAZO 0.00 0.00 0.00
DISMINUCION DE PRESTAMOS DE
96 (00| 00 | 0001 01 CORTO PLAZO INTERNO 0000 | 30 | 9996 | 102
96| 0 0002 PAGOS DE INTERESES 166,700.96 0.00 166,700.96
96 (00 ( 00 | 0002 GASTOS FINANCIEROS 166,700.96 0.00 166,700.96
96 (00 ( 00 | 0002 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA 166,700.96 0.00 166,700.96
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
96|00 ( 00 | 0002 INTERNA DE CORTO PLAZO 166,700.96 0.00 166,700.96
INTERESES DE LA DEUDA P.INTERNA
3,908. :
96| 00| 00 ([ 0002 01 DE CORTO PLAZO 0000 | 30 |9995| 102 33,908.60 166,700.96
INTERESES DE LA DEUDA P.INTERNA
2,792,
96| 00| 00 [ 0002 01 DE CORTO PLAZO 0000 | 30 | 9998 | 102 132,792.36
0.00
TOTALES INVERSION 71,552,915.48.}----70,373,748.23 45,610,781.00
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Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

(DIGEPRES)

FORM. FP-08

CODIGO INSTITUCIONAL:

[ 7320 |

ENTIDAD MUNICIPAL:

Presupuesto Aiio 2026
Fecha: 30/10/2025

" RESUMEN POR DESTINO DE FONDO, PROGRAMATICA Y CLASIFICADOR DEL GASTO

JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

oesTino DE FonpoO: EDUCACION,GENERO Y SALUD
CATEGORIA PROGRAMATICA CLASIFICADOR DEL .9 «
[-% Q
a o g ~ o & s g § g E § §' g PRESUPUESTO ORIGINAL |EIECUCION ESTIMADA| PRESUPUESTO ANO
o o sle - S 2133
-] § ; % g |3 g é 2le E E § = DENOMINACION DEL GASTO g § § > i E g ANO ACTUAL 2025 ANO ACTUAL 2025 SIGUIENTE 2026
£z &l s |28 |EIS|E[=2 5|3 3 = |2Z|*4|g2
g e s g a g g o O|O § < é oz
1 |2]3] s 6 |7|8]9]10[12]122] 13 14 15 |16 | 17 | 18 19 20 21 =
ESG | i EDUCACION,SALUD,GENERO" - +1:7,135,874.63 7,473,782:04 9,122,156.ZOI'Q
1 “|NGRMAS, POLITICASY .~ . T -
ESG | |o1 ADMINISTRACION MUNIGIPAL 90,000.00f 13,6483 507,543.34 "
SERVICIOS ADMINISTRATIVO Y P
o1| oo | ccos FINANCIERO 90,000.00| 13,648.33 507,543.34 \(X\
ESG 0;000.00] - 366;091:59]
OTROS SERV. NO INCLUIDOS EN
E.S.G 01| co | ocos 2|28 CONCEPTOS ANTERIORES 40,000.00| 13,648.33] 366,091.59
E.S.G 01| oo | ocos 21282 COMISION Y GASTOS BANCARIOS 4o,ooo.oo| 13,648.33 166,091.59
E.S.G 01| oo | ocos 21 2 | 8| 2 | 01 [comisioN Yy GasTOS BANCARIOS | 1101 | 20 | 1955 | 100 40,000.00| 13,648.33 166,091.59
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ESG 01| co | ocoa 01 |OTROS GASTOS OPERACIONALES 200,000.00
24185175
PRODUCTOS DE PAPEL CARTON E
EsG | |o1| oo | ooos IVMPRESGS 50,000.00 0.00 141,451.75
ESG 01| oo | 0coa 01 |PAPEL DE ESCRITORIOS 0.00 50,000.00
ESG 01| oo | oooa 01 |ESPECIE TIMBRADAS Y VALORADAS | 4510 | 30 | 9996 | 102 50,000.00 91,451.75
S GESTION Y ADMINISTRACION DE 3 o L
esc | [1] SERVICIOS SOCIALES . - 70587863 746013871 861461286
ES.G 14| oo | o001 GESTION DE ASISTENCIA SOCIAL 2,615291.58]  2,030,327.70 2,974,639.34
EsG | |14} oo |ooox | | |conTrATACIONES Y SERVICIOS 365,291.54 647,347.20  1,308,548.25
‘ OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS '
ESG 14| o0 | ooo1 EN CONCEPTOS ANTERIORES 365,291.54 647,347.20 1,308,548.25
F
ES.G 14| oo | o001 SERVICIOS FUNERARIOS Y GASTOS 365,291.54 647,347.20 1,308,548.25
CONEXOS
Al
ESG 14| oo | o001 o1 [SERVICIOSFUNERARIOSYGASTOS | 4500 | 20 | 1055 | 100 365,291.54 647,347.20 1,208,548.25
CONEXOS
SERVICIOS FUNERARIOS Y GASTOS A
ESG 14| 0o | coo1 01 | onExos 4510 | 30 |9996 | 102 100,000.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES, 1,382,080.50] = 1,666,091.59
ES.G 14| oo | ooo1 TRANS. CTES. AL SECTOR PRIVADO 1,382,980.50 1,666,091.59
AYUDAS Y DONACIONES PROG. A
ESG 14| 0o | ooo1 01 |10 GARES Y PERSONAS 4509 | 20 |1955 [ 102 0.00 700,000.00
AYUDAS Y DONACIONES
ESG 14| 00 | o001 02 | CAIONALES 1102 | 20 [1955 | 102 1,413,520.00| 905,956.72 666,091.59
AYUDAS Y DONACIONES
ES.G 14| oo | oo 02 | o eacionALES 1102 | 30 |9996 | 102 836,480.00| 477,023.78 300,000.00
AYUDAS Y DONACIONES
ESG 14| oo | 001 02 | ACIONALES 1102 | 20 | 1955 | 102 0.00 0.00
AYUDAS Y DONACIONES
ES.G 14| oo | oc01 02 | CACIONALES 1102 | 20 | 1955 | 102 0.00
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( ( ( C € € € € C ( ( ( ( C € ( C € « C € ¢
14| 00 | 0002 FI\?':{EZAR(;:SN iz s ol 2,200,000.00 4,165,584.80 3,660,000.00
14| 00 | 0002 CONTRATACIONES Y SERVICIOS 400,000.00 1,693,531.20 1,660,000.00

E.S.G 14 | 00 | 0002 IMPRESION Y ENCUADERNACION 0.00 0.00 60,000.00
E.S.G 14| 00 | 0002 01 |IMPRESION Y ENCUADERNACION 1102 | 20 |1955( 100 60,000.00
E.S.G 14 | 00 | 0002 EII I::%SNSCI;I:\-):;ISO:ther;:\gZ;g v 400,000.00 1,693,531.20 1,600,000.00
E.S.G 14 | 00 | 0002 SEF?[?\:LZ:;:gN DEEVENTOS:Y 400,000.00 1,693,531.20 1,500,000.00
E.S.G 14 | 00 | 0002 01 |EVENTOS GENERALES 1102 | 20 | 1955 100 400,000.00 1,693,531.20 698,150.00
E.5.C 14 | 00 | 0002 01 |EVENTOS GENERALES 1102 | 30 | 9995 | 102 501,850.00
E.5.G 14| 00 | o002 01 |EVENTOS GENERALES 1102 | 30 [999 | 102 300,000.00
E.S.G 14 | 00 | OoO2 GASTOS OPERACIONALES 0.00 0.00 100,000.00
E.S.G 14 | 00 | 0002 01 |GASTOS OPERACIONALES 4510 | 30 (9995 102 100,000.00
14| 00 | 0002 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,800,000.00 2,472,053.60 2,000,000.00(
E.S.G 14 | 00 | 0002 TRANS. CTES. AL SECTOR PRIVADO 1,800,000.00 2,472,053.60 2,000,000.00
E.S.G 14 | 00 | 0002 01 :BL(J;ZI:E; \?g;:\scéﬁzgs FROG-A 4509 | 20 | 1955 100 1,240,880.00 1,841,705.60 1,400,000.00
E.S.G 14| 00 | 0002 02 g\éL;[é:;SNYA?SSNACION = 4509 | 30 | 9995 | 102 459,120.00 607,428.00 400,000.00
E.S.G 14| 00 | 0002 02 g\éigngYA[EgsNAOONES 4509 | 30 | 9996 | 102 0.00 200,000.00
ES.G 14| 00 | 0002 02 gYCL;[élAOSNYA?_S:IAC]ONES 4509 | 30 [9998| 121 8,280.00J 4,200.00
ES.G 14| 00 | 0002 02 g‘(;igf;\:’ADLSSNAC[ON = 4509 | 20 |1955| 100 0.00
E.S.G 14 | 00 | 0002 01 |BECAS NACIONALES 4509 | 20 | 1955 100 91,720.00 18,720.00




e e ccccqcecccraccccat

€
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14| 00 | 0004 ;‘;x::g O DE LA EQUIDAD DE 1,865,291.55 1,264,221.20 1,979,973.02
ES.G 14| oo | oooa IMPRESION Y ENCUADERNACION 0.00 0.00 100,000.00
ES.G 14| oo | ooos 01 [IMPRESION Y ENCUADERNACION | 1102 | 20 |1955 | 100 100,000.00
E.S.G 14 | oo | ocos g; 'Z%ZS'CEEF:;';'SO:N’;(E)F::\;:; pos ~ 700,000.00 246,328.80 366,091.59
E.S.G 14| oo | oooa ?;iﬁ,"::mfg N DE EVENTOSY 1102 | 20 [1955 | 100 500,000.00 156,328.80 200,000.00
ES.G 14| co | ocoa 01 ED\éE':;O;CGﬂEg fg‘&fgj 'IDADES | 1102 | 20 1955 | 100 500,000.00 156,328.80 200,000.00
E.S.G 14| oo | oco4 GASTOS OPERACIONALES 200,000.00 $0,000.00 166,091.59
ES.G 14| oo | ooos 04 &TSEOJ &';fc?g: OR 4510 | 20 |1955| 100 200,000.00 30,000.00 166,091.59
|14 | 00 | coos MATERIALES ¥ SUMINISTROS 200,000.00] 13,680.00] 532,183.18
E.S.G 14| oo | ocoa QERM::J&SS: :&‘QDUCTOS 100,000.00 13,680.00 166,091.59
ES.G 14| oo | ooos 01 ’;EL“:S:LOS Y BEBIDAS PARA 4510 | 20 |1955 | 100 100,000.00 13,680.00 166,091.59|
ES.G 14| oo | coos 01 2;2‘23::05 Y BEBIDAS PARA 4510 | 20 | 1955 100 0.00
E.S.G 14| oo | coos mg:;g: S DE PAPEL CARTON £ 100,000.00 0.00 100,000.00
ES.G 14| oo | cooa 01 |PAPEL DE ESCRITORIOS 4510 | 20 |1955| 100 50,000.00 50,000.00
ESG 14| 00 | coos 01 |ESPECIE TIMBRADAS Y VALORADAS | 4510 | 20 [ 1955 | 100 50,000.00 50,000.00{1
E.S.G 14| 00 | 0004 TESTILES Y VESTUARIO 0.00 0.00 266,091.59
ES.G 14| 0o | coos 01 |PRENDAS DE VESTIR 4510 | 20 |1955| 100 266,091.59
. 14 :'- oo ’Av‘ 0004 TARAﬂ:TsEERij:_NgiAs(:ORRIENTTEs\ 765,291.55 ) 914,2{1-2’_;3“““: i | ‘55:)51,698‘.25
E.S.G 14| 00 | 0co4 TRANS. CTES. AL SECTOR PRIVADO 765,291.55 914,212.40 981,698.25
ES.G 14| 00 | 0004 01 :;Léi’?éz 3 ggg:gzn:gs PROG-A | 4509 | 20 | 1955 | 100 350,000.00 427,285.90 200,000.00



(

CCCCCCCCCCCCCCCCrecccrecreceeccrccrcrceccecececececccececoc
AYUDAS Y DONACIONES
: 26. 188,150.00
ES.G 14| oo | oooa 0% | IaNGates 4509 | 20 | 1955 | 100 415,291.55 486,926.51
AYUDAS Y DONACIONES
0.00 11,850.00
ES.G 14 | 00 | oooa 08 | ey ristiaie 4509 | 30 |9998 | 102
AYUDAS Y DONACIONES J
; 500,000.00
£S.G 14 | oo | ooos 02 [oicacioNALES (CONCEIO VOCALES) | 259 | 20 9995 | 102 0.00
AYUDAS Y DONACIONES
.00 81,698.25
ES.G 14 | oo | oooa 174 Botm 4509 | 30 |9996 | 102 0
7,135,874.63 7,473,782.04 9,122,156.20

[ RDSH.

ASISTENCIA SOCIAL,

LA

_ 180,351,002.75| 176,342,9;
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

“UNIDAD Y DESARROLLO”

FORM. No. FP-96

DEUDA PUBLICA Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS



ANEXOS 6

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLES DE PASIVOS

~ CODIGO: 7320

DESTINO DE

_ PROGRAMA:

FONDO:

96

CLASIFICADOR DEL GASTO: 4211011

PRESUPUESTO ANO: 2026
Fecha 30/10/2025

ENTIDAD MUNICIPAL: JUNTA MUNICIPAL DE PANTOIJA
CUENTA DE INVERSION

DEUDAS PUBLICAS Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS

D!SMINUCION DE CUENTAS POR PAGAR INT DE CORTO PLAZO

- MONTO DEUDAS
ORDEN NOMBRE DEL ACREEDOR TOTAL PRESUPUESTO DEL PRESP. AI‘\'!OS
ANO 2026 SIGUIENTES
IMIC TECNOLOGIA SRL, Y/O GABRIEL
1 MONCION CRUZ 248,576.59 248,576.59 0.00|
MC TECNOLOGIA SRL, Y/O GABRIEL
2 MONCION CRUZ 1,906,224.36 500,000.00 1,406,224.36
3 ING. ALEXIS GREGORIO REYNA LIBERATO 956,112.64 600,000.00 356,112.64
4 g’:\‘sg’:ﬁx PAL/CHIOSE R MERCEDES 1,341,084.88 670,542.44 670,542.44
PROYECTOS ELECTRICOS NACIONALES,
5 SRL Y/O JOSE R. MERCEDES CARCIA 1,628,641.83 814,320.92 814,320.91
6 ING. RAQUEL MARTINEZ CORCINO 2,005,640.01 800,000.00 1,205,640.01
7 ING. ANTONIO RODRIGUEZ HILARIO 979,774.83 500,000.00 479,774.83
MC TECNOLOGIA SRL, Y/O GABRIEL
8 MONCION CRUZ 1,914,745.19 1,914,745.19
9 ING. ALEXIS GREGORIO REYNA LIBERATO 1,780,711.40 707,898.48 1,072,812.92
10 CREATIVE CONSTRUCTIONS AND SIGNS 528,224.20 528,224.20 0.00f
11 CREATIVE CONSTRUCTIONS AND SIGNS 353,539.80 353,539.80 0.00}
12 D" YANDEL MULTISERVICIOS SRL 522,639.11 300,000.00 222,639.11
13 RMS TRANSFORMACIONES 1,512,653.00 756,326.50 756,326.50
EIMEI Y ANGEL AUTOS Y REPUESTOS
14 \MBORT/SRE 2,729,635.00 600,000.00 2,129,635.00L
TOTAL 18,408,202.84 7,379,428.93 53 028,773.91

/ (k)

EVISADO POR
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JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

“UNIDAD Y DESARROLLO”

ANEXO

DETALLE NOMINAS
DETALLE DE PENSIONES
DETALLE DE PASIVOS



ANEXO-1

CODIGO

PROGRAMA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

0 | 1 |NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

PROYECTO 0]0

N/A

ACTIVIDAD/OBRA | 0 |00

1 |NORMAS Y SEGUIMIENTOS

UNIDAD RESPONSABLE

CONSEJO DE VOCALES

FUNCION 1102 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
NU. NU.
Cargo EMP Sueldo RD$ EMPLE Sueldo RD$
LEA Mensual Anual ARO Mensual Anual
1 2 3 4 5 6 7

VOCLALES (40,000 C/U) 5 200,000.00 2,400,000.00( 4 160,000.00 1,920,000.00
ASESOR/A 1 10,000.00 120,000.00( 1 10,000.00 120,000.00
AUXILIAR 1 7,000.00 84,000.00| 1 7,000.00 84,000.00
AUXILIAR 1 7,000.00 84,000.00| 1 7,000.00 84,000.00
SECRETARIA DEL CONCEJO 1 17,000.00 204,000.00| 1 17,000.00 204,000.00
SECRETARIA DEL CONCEJO 1 - 1 12,000.00 144,000.00
AUXILIAR 1 8,000.00 96,000.00( 1 8,000.00 96,000.00
ASISTENTE 1 5,115.50 61,386.00| 1 5,115.50 61,386.00
ASISTENTE 1 5,115.50 61,386.00( 1 511550 61,386.00
CHOFER | 1 5,115.50 61,386.00| 1 5,115.50 61,386.00
ASISTENTE 1 6,000.00 72,000.00| 1 6,000.00 72,000.00
CHOFER | 1 6,000.00 72,000.00| 1 6,000.00 72,000.00
CHOFER | 1 6,000.00 72,000.00| 1 6,000.00 72,000.00
CHOFER | 1 6,000.00 72,000.00( 1 6,000.00 72,000.00
CHOFER | 1 5,115.50 61,386.00| 1 5,115.50 61,386.00
CHOFER | 1 5,115.50 61,386.00| 1 5,115.50 61,386.00
PERSONAL - - -

TOTAL RD$ 20 298,577.50 3,582,930.00( 19 270,577.50/  3,246,930.00

‘/(/57/ /

Revisado por

\UPM\\
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ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

CODIGO 7320 |JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

PROGRAMA | 0 | 1 |NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

PROYECTO | 0 | 0 |N/A

ACTIVIDAD/IOBRA | 0 [0[0] 3 |DIRECCIONY COORDINACION
FUNIDAD :

RESPONSA DEPACHO DEL DIRECTOR

BLE

Funcion | | 1101 |

Preupueto aiio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo [ NU. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$
EMP EMPLE
LEA Mensual Anual ADO Mensual Anual
1 2 3 4 5 6 7

DIRECTOR MUNICIPAL 1 75,000.00 900,000.00] 1 75,000.00 900,000.00
SUB-DIRECTORA 1 40,000.00 480,000.00F 1 40,000.00 480,000.00
JEFE DE GABINETE 1 20,000.00 240,000.00] 1 20,000.00 240,000.00
SECRETARIA 1 6,200.00 74,400.001 1 6,200.00 74,400.00
SECRETARIA 1 12,000.00 144’000'00F 1 12,000.00 144,000.00
ENCARGADO DE RECURSOS

HUMANOS 1 25,000.00 300,000.00f 1 25,000.00 300,000.00
ENCARGADA DE PROTOCOLO 1 15,000.00 180,000.00 -
AUXILIAR A4 1 10,000.00 120,000.00
ENCARGADA DE PLANIFICACION | 1 15,000.00 180,000.00 -
TECNICO DE NOMINA 1 20,000.00 240,000.00] 1 20,000.00 240,000.00
ASESOR/A 1 15,000.00 180,000.00] 1 15,000.00 180,000.00
ASESOR/A 1 7,000.00 84,000.001 1 7,000.00 84,000.00
ASESOR/A 1 20,000.00 240,000.00] 1 20,000.00 240,000.00
|[MENSAJERO EXTERNO 1 7,000.00 84,000.001 1 7,000.00 84,000.00
|p1sERADOR PAGINA WED 1 5,115.50 61,386.00] 1 5,116.50 61,386.00
ASISTENTE 1 10,000.00 120,000.00]1 1 10,000.00 120,000.00




ASISTENTE 1 22,000.00 264,000.00] 1 22,000.00 264,000.00
ASISTENTE 1 10,000.00 120,000.00] 1 10,000.00 120,000.00
ASISTENTE alumbrado -1 10,000.00 120,000.00
ASISTENTE 1 12,000.00 144,000.00] 1 12,000.00 144,000.00
ASISTENTE 1 12,000.00 144,000.00 -
AUXILIAR 1 5,000.00 60,000.00f 1 5,000.00 60,000.00
AUXILIAR DESPACHO 1 5,1156.50 61,386.00 1 5115.50 61,386.00
AUXILIAR 1 5,115.50 61,386.00| 1 5,115.50 61,386.00
ﬁﬂﬂk'ﬁ&“ A 1 10,000.00 120,000.00| 1 15,000.00 180,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 5,115.50 61,386.00] 1 5,115.50 61,386.00
PERSONAL P

TOTAL RD$ 24 378,662.00  4,543,944.00] 23 361,66200( .

—

Uiy

Revisado por

mb -



ANEXO-1

CODIGO

PROGRAMA

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

DETALLE DE NOMINAS

CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

[ 0 | 1 INORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL

PROYECTO 0| 0 IN/A
ACTIV'I:&ADIOB 0 |o0|/0| 3 |DIRECCIONY COORDINACION
UNIDAD
RESPONSA DIVISION DE COMUNICACIONES
BLE
FUNCION | | 1102 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo gﬁp Sueldo RD$ Sueldo RD$
LEA Mensual Anual Mensual Anual
1 3 4 6 7
TECCNICO EN
COMUNICACION 1 6,000.00 72,000.00 6,000.00 72,000.00
PERIODISTA - 6,000.00 72,000.00
PERSONAL
TOTAL RD$ - 6,000.00 72,000.00 12,000.00 144,000.00
..——’_'_\" AP 4 1 il ™ - .
=l Sy Jdr)

Revisado por
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ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

CODIGO 7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
PROGRAMA 0 | 1 INORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROYECTO 0 [0 IN/A

ACTIVIDADIOB 0 |0|0]| 3 |ADMINISTRACION MUNICIPAL

S

RA
UNIDAD
RESPONSA DIVISION JURIDICA
BLE
Funcion | | 1102 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo ol Sueldo RD NU. Sueldo RD
9 EMP Ll EMPLE : |
LEA Mensual Anual ADO Mensual Anual
1 3 4 6 7
ASISTENTE 1 8,000.00 96,000.00 1 8,000.00 96,000.00
ASESOR/A 1 5,000.00 60,000.00 1 5,000.00 60,000.00
PERSONAL 2
TOTAL RD$ 2 13,000.00 156,000.00f 2 Ch AM@GO.OU

-eparado por Revisado por

A CAPITULAR
O SAL ” '9/;’;
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Sanio ponsS



|ANEXO-1

CODIGO

PROGRAMA

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

1 | 1 IOBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

PROYECTO 00

N/A

ACTIVIDAD/IOBRA | 0 | 0|0

COORDINACION ,EJECUCION Y FISCALIZACION DE OBRAS

UNIDAD RESPONSABLE

DPTO DE INGENIERIA'Y OBRAS PUBLICAS

| 1oy T gt T R

U/

Funcon | [ 2503 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo Bt Sueldo RD$ e Sueldo RD$
EMP EMPLE
LEA Mensual Anual ARO Mensual Anual
OBRERO MUNICIPAL 1 8,000.00 96,000.00) 1 8,000.00 96,000.00
OBRERO MUNICIPAL 1 10,000.00 120,000.00 -
AUXILIAR DE
INSPECTORIA 1 7,500.00 90,000.00f 1 7,500.00 90,000.00
AUXILIAR DE
INSPECTORIA 1 9,000.00 108,000.00f 1 9,000.00 108,000.00
SUPERVISOR 1 10,000.00 120,000.00] 1 10,000.00 120,000.00
TECNICO DE
PLANEAMIENTO URBANO 1 8,000.00 96,000.00] 1 8,000.00 96,000.00
TECNICO INSPECTORIA
MUNICIPAL 1 22,000.00 264,000.00f 1 22,000.00 264,000.00
ENC. DE INGENIERIA 1 30,000.00 360,000.00F 1 15,000.00 180,000.00
AUX. DE INSPECTORIA 1 6,000.00 72,000.00f 1 6,000.00 72,000.00
TECNICO DE
RECAUDACION 1 9,000.00 108,000.00] 1 9,000.00 108,000.00
SUPERVISOR 1 8,000.00 96,000.001 1 8,000.00 96,000.00
INSPECTOR 1 8,000.00 96,000.00| 1 8,000,08{C 1P,
[(/\5 ~
SECRETARIA : N 1 10,000.00 120,000.001 1 ‘IO,#Q{OOH
|PERSONAL ™ 3 “Tj; ekl |
TOTALRD$ |13 145,500.00|  1,746,000.00| 12 120,500,00] » ©1,446,000/00

77
/

b




ANEXO-1

CODIGO

PROGRAMA 1|2

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

DETALLE DE NOMINAS

CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS

PROYECTO

N/A

ACTIVIDAD/IOBRA | 0 |0 |0

ORNATO Y SANEAMIENTO DE CALLES Y PLAZAS PYBLICAS

UNIDAD RESPONSABLE

ORNATO, PARQUES Y PLAZAS PUBLICAS

Funcion | | 3299 |
Preupueto aiio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo [NU Sueldo RD$ En::f_e Sueldo RD$
EEE Mensual Anual ADO Mensual Anual
1 2 3 4 5 6 7
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00f 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.001 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00] 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00f 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00f 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.001 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00f1 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00] 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.001 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00f1 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00] 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO DE BRIGADA 1 10,000.00 120,000.00f 1 10,000.00 120,000.00
OBRERO MUNICIPAL 1 5,115.50 61,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
OBRERO MUNICIPAL 1 8,900.00 106,800.00 Z
OBRERO MUNICIPAL 1 5,115.50 61,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 5,115.50 61,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
SUPERVISOR BRIGADA 1 12,000.00 144,000.00 -
SUPERVISOR BRIGADA 1 7,000.00 84,000.001 1 8,000.00 96,000.00
SUPERVISOR 1 10,000.00 120,000.00f 1 10,000.00 120,000.00
ENCARGADO DE ASEO 1 10,000.00 120,000.00f 1 15,000.00 180,000.00
SERVICIOS
TOTAL RD$ 20 183,246.50 2,198,958.00| 18

Y7 /4

"Revisado por




ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026
CODIGO [ 7320 |JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
PROGRAMA 1| 4 |GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES
PROYECTO 0Jo]NA
ACTIVIDADIOBRA | 0 | 0|0 | 1 |GESTION DE ASISTENCIA SOCIAL

UNIDAD RESPONSABLE ASISTENCIA SOCIAL

FUNCION | |

4510

|

Preupueto afio actual 2025

Solicitado 2026

Cargo el Sueldo RD$ it Sueldo RDS
EMP EMPLE
LEA Mensual Anual ADO Mensual Anual
1 3 4 6 7
ENC. ASISTENCIA SOCIAL | 1 17,000.00 204,000.00] 1 18,000.00 216,000.00
ASISTENTE 1 9,000.00 108,000.00] 1 9,000.00 108,000.00
SERVICOS &
TOTAL RD$ 2 26,000.00 312,000.00| 2 324 000.00

- >/// v/

Revisado por

l‘

SALA CAPITULA R

Aprobado por =1
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ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA

DETALLE DE NOMINAS

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

CODIGO

PROGRAMA 112

JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

GESTION Y ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

PROYECTO 0 [ 0 [N/A

ACTIVIDAD/IOBRA | 0 (0|0 6

SEGURIDAD Y VIGILANCIA CUIDADANA

UNIDAD RESPONSABLE POLICIA MUNICIPAL

Funcion | | 1401 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo | NO; Sueldo RD$ 27 Sueldo RD$
EMF Mensual Anual FRECE Mensual Anual
LEA ADO
1 3 4 6 7

POLICIA MUNICIPAL 33 201,811.50 2,421,738.00f 33 165,819.00 1,989,828.00
ENCARGADO SEGURIDAD -l 12,000.00 144,000.00
POLICIA MUNICIPAL 1 7,000.00 84,000.00( 1 7,000.00 84,000.00
POLICIA MUNICIPAL 1 9,000.00 108,000.00| 1 9,000.00 108,000.00
POLICIA MUNICIPAL 1 5,000.00 60,000.00 -
SEGURIDAD, 24 DE 6115.50 24 146,772.00 1,761,264.00( 20 122,310.00 1,467,720.00
SEGURIDAD 10 DE 5,500.00 10 55,000.00 660,000.00| 10 55,000.00 660,000.00
SEGURIDAD 1 8,115.50 97,386.00f 1 811550 97,386.00
SEGURIDAD 1 8,000.00 96,000.00( 1 8,000.00 96,000.00
SEGURIDAD (6,000.00) 1 6,000.00 72,000.00( 1 6,000.00 72,000.00
SEGURIDAD 1 7,500.00 90,000.00( 1 10,000.00 120,000.00
SEGURIDAD 1 5,115.50 61,386.00( 1 6,115.50 73,386.00
SEGURIDAD (5,115.50) -l 3 15,346.50 184,158.00
SEGURIDAD 1 7,500.00 90,000.00f 2 15,000.00 180,000.00
SEGURIDAD MULTIUSO 1 5,000.00 60,000.00( 1 6,115.50 73,386.00
SEGURIDAD 1 5,000.00 60,000.00( 1 5,000.00 60,000.00
VIGILANTE 1 8,115.50 97,386.00f 1 8,115.50 97,386.00
VIGILANTE 1 7,000.00 84,000.00( 1 7,000.00 84,000.00
VIGILANTE 1 6,115.50 73,386.00f 1 6,115.50 73,386.00
VIGILANTE 1 5,115.50 61,386.00f 1 6,115.50 73,386.00
VIGILANTE 1 5,115:50 61,386.00{ 1 6,115.50 73,386.00
VIGILANTE 1 5,115.50 61,386.00( 1 6,115.50 73,386.00
VIGILANTE 1 5,115.50 61,386.00] 1 5.1155017.61,386.00
POLICIA MUNICIPAL B 5,000:00] " «QB\}\OOO 00
SERVICIOS /AT A

518,507.50|  6,222,090.00| 86 5#1;515 00 5 ooe?_fﬁo 00
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ANEXO-1

CODIGO

PROGRAMA

PROYECTO

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

| 116 IF’ROMOClON Y PARTICIPACION COMUNITARIA

MINISTERIO DE HACIENDA

DETALLE DE NOMINAS

CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

IO OlNIA

ACTIVIDAD/OBRA

CIUDADANA

FOMENTO, COORDINACION Y REGISTRO DE LAS ORGANIZACIONES

UNIDAD RESPONSABLE PARTICIPACION COMUNITARIA

[Funcon | [ 1401 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo [TTNC Sueldo RD$ R Sueldo RD$ 4[
EMP EMPLE
LEA Mensual Anual ADO Mensual Anual
1 3 4 6 7
AUXILIAR DE APOYO 1 6,115.50 73,386.00( 1 6,115.50 73,386.00
AUXILIAR DE APOYO -l 1 5,115.50 61,386.00
SUPERVISOR/A 1 7,000.00 84,000.00| 1 7,000.00 84,000.00
AUXILIAR DE APOYO 1 6,115.50 73,386.00 5
ENCARGADO/A 1 12,000.00 144,000.00| 1 12,000.00 144,000.00
SUB-ENCARGADO 1 8,000.00 96,000.00( 1 8,000.00 96,000.00
SECRETARIA 1 7,000.00 84,000.00] 1 7,000.00 84,000.00
SUPERVISOR/A 1 8,000.00 96,000.001 1 8,000.00 96,000.00
ENCARGADO/A 1 15,000.00 180,000.00{ 1 15,000.00 180,000.00
FACILITADOR 1 6,115.50 73,386.00f 1 6,115.50 73,386.00
PERSONAL
TOTAL RD$ 9 75,346.50 904,158.00, 9 74,346.50( 892,158.00

St
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ANEXO-1

CODIGO

PROGRAMA 112

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

DETALLE DE NOMINAS

CORRESPONDIENTE AL ANO 2026
JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS

PROYECTO

0|0

N/A

ACTIVIDAD/IOBRA | 0 |00

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

UNIDAD RESPONSABLE LIMPIEZA MUNICIPAL
Funcion [ | 3202 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$ |
EMPL Mensual Anual EMPLEA Mensual Anual
EADO DO

AGENTE DE LIMPIEZA(5,115.50) 39 203,089.00 2,437,068.00| 7 35,808.50 429,702.00
AGENTE DE LIMPIEZA(6,115.50) -l 34 207,927.00 2,495,124.00
OBRERO/A(6,115.50) 28 143,234.00 1,718,808.00] 27 165,118.50 1,981,422.00
ENCARGADO 1 20,500.00 246,000.00| 1 25,000.00 300,000.00
ENCARGADO 1 7,000.00 84,000.00f 1 8,000.00 96,000.00
ENCARGADO 1 10,000.00 120,000.00{ 1 10,000.00 120,000.00
ENCARGADO DE TRANSITO 1 9,000.00 108,000.00] 1 15,000.00 180,000.00
[MECANICO CAMION 1 7,000.00 84,000.00f 1 7,000.00 84,000.00
[MECANICO CAMION 1 15,000.00 180,000.00 -
AGENTE DE LIMPIEZA(3,000) 2 6,000.00 72,000.00f 1 3,000.00 36,000.00
AGENTE DE LIMPIEZA(6,000) -1 1 6,000.00 72,000.00
AGENTE DE LIMPIEZA)9,700 - 19,400.00 232,800.00
OBRERO MUNMICIPAL(9,700) 50 435,000.00 5,220,000.00| 34 329,800.00 3,957,600.00
OBRERO MUNMICIPAL 1 5,800.00 69,600.00f 1 5,800.00 69,600.00
OBRERO MUNMICIPAL 1 3,000.00 36,000.00f 1 3,000.00 36,000.00
CHOFER | 12 150,000.00 1,800,000.00 -
CHOFER | 1 9,700.00 116,400.00] 1 10,000.00 120,000.00
CHOFER | -1 1 10,700.00 128,400.00
OBRERO MUNMICIPAL 1 4,000.00 48,000.00] 1 4,000.00 48,000.00
CHOFERI| 1 9,700.00 116,400.00] 1 10,700.00 128,400.00
CHOFER | 1 9,700.00 116,400.00] 1 10,700.00 128,400.00
CHOFER | 1 9,700.00 116,400.00] 1 10,700.00 128,400.00
ASISTENTE DE LIMPIEZA 1 7,500.00 90,000.00] 1 7,500.00 90,000.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 5,115.50 61,386.00[ 1 6,115.50 73,386.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 5,115.50 61,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 5,115.50 61,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 5,000.00 60,000.00] 1 5,000.00 60,000.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 5,115.50 61,386.00] 1 5,115.50 61,386.00
OBRERO 5,115.50 1 5,115.50 61,386.00] 1 5,115.50 61,386.00
OBRERO MUNMICIPAL 1 5,000.00 60,000.00] 1 5,000.00 60,000.00



OBRERO MUNMICIPAL -l 1 7,000.00 84,000.00
OBRERO MUNMICIPAL -l 1 9,900.00 118,800.00
OBRERO/A MUNICIPAL 1 6,000.00 72,000.00{ 1 6,000.00 72,000.00
OBRERO/A MUNICIPAL 1 9,900.00 118,800.00| 2 19,800.00 237,600.00
OBRERQ/A MUNICIPAL 1 6,000.00 72,000.00f 1 9,700.00 116,400.00
CHOFER Il 1 9,700.00 116,400.00] 1 9,700.00 116,400.00
CHOFER Il 1 6,500.00 78,000.00| 1 7,500.00 90,000.00
CHOFER I 1 8,700.00 104,400.00| 1 9,700.00 116,400.00
CHOFER Il 1 8,700.00 104,400.00 -
CHOFERII 1 8,900.00 106,800.00 -
CAPATAZ 1 5,115.50 61,386.00{ 1 6,115.50 73,386.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 5:115.50 61,386.00 -
AUXILIAR 1 7,000.00 84,000.00( 1 7,000.00 84,000.00
OBRERO/A MUNICIPAL 1 5,115.50 61,386.00( 1 5,115.50 61,386.00
SUPERVISOR BRIGADA 1 5,115.50 61,386.00( 1 6,115.50 73,386.00
SUPERVISOR BRIGADA 1 5,115.50 61,386.00( 1 6,115.50 73,386.00
SEGURIDAD DE
LIMPIEZA(5.115.50) -| 8 48,924.00 587,088.00
SEGURIDAD DE
LIMPIEZA(6,000.00) -l 6 36,000.00 432,000.00
OBRERO/A 1 8,900.00 106,800.00| 1 8,900.00 106,800.00
CHOFER 1 (13,500) -l 1 94,500.00 1,134,000.00
SERVICIOS

TOTAL RD$ 167 1,206,378.00| 14,476,536.00| 157 1,241,817.50) 14,901,810.00
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ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026
CcODIGO JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
PROGRAMA [0 ] 1 |NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROYECTO 0]0|NA

ACTIVIDAD/IOBRA | 0 |0 |0

4 |SERVICIOS ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

UNIDAD RESPONSABLE

CONTABILIDAD

Funcion | | 1102 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$ |
Gnge EMPL EMPLEA
EADO Mensual Anual DO Mensual Anual
1 3 4 6 7
SUD-ENC. CONTABILIDAD 1 14,000.00 168,000.00| 1 15,000.00 180,000.00
ENCARGADA DE
CONTABILIDAD 1 20,000.00 240,000.00{ 1 20,000.00 240,000.00
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12,000.00 144,000.00| 1 12,000.00 144,000.00
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12,000.00 144,000.00] 1 12,000.00 144,000.00
PERSONAL - -
TOTAL RD 58,000.00 696,000.00f 4 59,000£‘_ 708,000.00
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ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026
CODIGO 7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
PROGRAMA I 0 | 1 |NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL
PROYECTO 0|0 [INA
ACTIVIDAD/OBRA 0/lo! 4 |SERVICIOS ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
UNIDAD RESPONSABLE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
Funcion | | 1102 |
Preupueto aflo actual 2025 Solicitado 2026
Cargo NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$ |
EMPL EMPLEA
EADO Mensual Anual DO Mensual Anual
1 2 3 4 5 6 7

ASESOR/A 1 10,000.00 120,000.00{ 1 10,000.00 120,000.00
ARCHIVISTA 1 7,000.00 84,000.00] 1 7,000.00 84,000.00
AUXILIAR DE ARCHIVO 1 12,000.00 144,000.00] 1 12,000.00 144,000.00}
AUXILIAR DE ARCHIVO -1 10,000.00 120,000.00]
TECNICO EN RECAUDACION 1 7,000.00 84,000.00( 1 8,000.00 96,000.00
TECNICO EN RECAUDACION 1 7,000.00 84,000.00] 1 8,000.00 96,000.00
TECNICO EN RECAUDACION 1 7,000.00 84,000.00f 1 8,000.00 - 96,000.00
TECNICO EN RECAUDACION 1 7,000.00 84,000.00] 1 8,000.00 96,000.00
TECNICO EN RECAUDACION 1 7,000.00 84,000.00f 1 8,000.00 96,000.00
TECNICO EN RECAUDACION 1 7,000.00 84,000.00] 1 8,000.00 96,000.00
CHOFER | 1 6,000.00 72,000.00f 1 6,000.00 72,000.00
JENCARGADO 1 10,000.00 120,000.001 1 10,000.00 120,000.00
RESP. LIBRE : |
B aare ACCESOINF 1 15,000.00 180,000.00 1 15,000.00 180,000.00
MENSAJERO 1 6,115.50 73,386.00f 1 6,115.50 73,386.00




-

-

-

MENSAJERO 6,115.50 73,386.00 6,115.50 73,386.00
AUXILIAR SERV. GENERALES 7,000.00 84,000.00 7,000.00 84,000.00
SECRETARIA ADMINISTRATIVO 14,000.00 168,000.00 14,000.00 168,000.00
JRECEPCIONISTA 8,000.00 96,000.00 8,000.00 96,000.00
it e i, 14,000.00 168,000.00 14,000.00 168,000.00
RESP. DE ALMACEN 9,000.00 108,000.00 9,000.00 108,000.00
ENCARGADO DE COMPRAS 14,000.00 168,000.00 15,000.00 180,000.00
ENCARGADO ADM. Y FINANCIERO 30,000.00 360,000.00 30,000.00 360,000.00
ENCARGADA DE SERVICIOS 10,000.00 120,000.00 10,000.00 120,000.00
AUXILIAR DE CAJA 14,000.00 168,000.00 14,000.00 168,000.00
AUXILIAR DE CAJA 14,000.00 168,000.00 14,000.00 168,000.00
SUPERVISOR GENERAL 9,000.00 108,000.00 9,000.00 108,000.00
ENCARGADO TECNOLOGIA 18,000.00 216,000.00 18,000.00 216,000.00
TESORERO MUNICIPAL 36,000.00 432,000.00 36,000.00 432,000.00
AUXILIAR DE TESORERIA 12,000.00 144,000.00 15,000.00 180,000.00
AUXILIAR DE TESORERIA 17,000.00 204,000.00 17,000.00 204,000.00
ENCARGADO 10,000.00 120,000.00 10,000.00 120,000.00
PLOMERO 5,115.50 61,386.00 5,115.50 61,386.00
ELECTRICISTA 5,000.00 60,000.00 5,000.00 60,000.00
CONSERJE 5,115.50 25,577.50 306,930.00 15,346.50 184,158.00
CONSERJE 10 DE 6,115.50 61,155.00 733,860.00 73,386.00 880,632.00
CONSERJE 5,000.00 60,000.00 174, 80,000.00
PERSONAL 4
TOTAL RD$ 452,079.00]  5,424,948.00 :
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ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

CODIGO 7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
PROGRAMA | 1 | 2 lFORTALECIMIENTO Y GESTION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
PROYECTO 0| 0 |N/A

ACTIVIDAD/OBRA | 0 | 0| 0| 5 |ADMINISTRACION Y REPARACION DE UNIDADES MOTORIZADAS

UNIDAD RESPONSABLE TRANSPORTACION

fFuncion | [ 1102 |
Preupueto afo actual 2025 Solicitado 2026
Cargo NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$
EME Mensual Anual EHFLEA Mensual Anual
EADO DO
1 2 3 4 5 6 7
TRANSPORTACION 1 7,000.00 84,000.00f 1 7,000.00 84,000.00
TRANSPORTACION 1 7,000.00 84,000.00] 1 7,000.00 84,000.00
SERVICIOS
TOTAL RD$ 2 14,000.00 168,000.00 2 14,000.00 168,000.00

=W

Revisado/por




MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

ANEXO-1

CODIGO 7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

PROGRAMA 1| 5 |FOMENTO DE LA CULTURA, DEPOTE Y RECREACION

PROYECTO 0 [ 0 [N/A

DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y

ACTIVIDADIOBRA | 0 | 010 | 2 |oe~pen-ON

UNIDAD
FBaESPONSA DEPORTE Y RECREACION
LE
FuncoNn | | 4203 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$
B Mensual Anual SR LEet Mensual Anual
EADO DO
1 3 4 6 7

RESPONSABLE DE 1 8,000.00 96,000.00 1 8,000.00 96,000.00
ENTRENADOR/A 1 5,115.50 61,386.00| 1 5,115.50 61,386.00
FACILITADOR/A 1 5,000.00 60,000.00f 1 5,000.00 60,000.00
FACILITADOR/A 1 6,000.00 72,000.00[ 1 6,000.00 72,000.00
FACILITADOR/A 1 5,000.00 60,000.00| 1 5,000.00 60,000.00
ENTRENADOR/A 1 5,115.50 61,386.00f 1 5,115:50 61,386.00
FACILITADORES 1 3,000.00 36,000.00 1 3,000.00 36,000.00
DEPORTISTA 1 5,000.00 60,000.00f 1 5,000.00 60,000.00
DEPORTISTA 1 5,000.00 60,000.00{ 1 5,000.00 60,000.00
ENTRENADOR/A 1 4,000.00 48,000.00f 1 4,000.00 48,000.00
SERVICIOS -

TOTAL RD$ 10 51,231.00 614,772.00| 10 51,231.00 614,772.00




ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026 |
CcOoDIGO JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA
PROGRAMA 1 | 2 |GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS
PROYECTO 0|0 |NA

ACTIVIDAD/OBRA 0 |0([0|] 1 |GESTION DE PROGRAMAS

UNIDAD RESPONSABLE

SERVICIOS PUBLICOS

Funcion | | 3202 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$
i e Mensual Anual BRE=A Mensual Anual
EADO DO
1 2 3 4 5 6 T
ENCARGADO DE 1 12,000.00 144,000.00) 1 12,000.00 144,000.00
ALCALDE PEDANEO 1 12,000.00 144,000.00) 1 12,000.00 144,000.00
AGENTE DE LIMPIEZA 1 6,115.50 73,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
AUXILIAR 1 9,000.00 108,000.00] 1 9,000.00 108,000.00
OBRERO 1 8,115.50 97,386.00] 1 8,115.50 97,386.00
SERVICIOS
TOTAL RD$ 5 47,231.00 566,772.000 5 47,231.00

S/
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ANEXO-1 MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

CODIGO 7320 JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

PROGRAMA 1|5 |[FOMENTO DE LA CULTURA, DEPOTE Y RECREACION

PROYECTO 0 [ 0 [N/A

ACTIVIDAD/OBRA | 0 |0 | 0| 1 |[FOMENTO DEL ARTE Y CULTURA

UNIDAD RESPONSABLE

ARTE Y CULTURA

Funcion | | 4303 |
Preupueto afo actual 2025 Solicitado 2026
Cargo NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$
ENFL Mensual Anual SR Mensual Anual
EADO DO
1 3 4 6 7
ENCARGADO . 14,000.00 168,000.00f 1 15,000.00 180,000.00
AUXILIAR 1 8,000.00 96,000.00] 1 8,000.00 96,000.00
AUXILIAR 1 6,115.50 73,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
AUXILIAR 1 6,115.50 73,386.00] 1 6,115.50 73,386.00
SECRETARIA 1 10,000.00 120,000.00] 1 10,000.00 120,000.00
PROFESOR DE BAILE 1 5,000.00 60,000.00] 1 5,000.00 60,000.00
PROFESOR DE BAILE 1 7,000.00 84,000.00] 1 7,000.00 84,000.00
PROFESOR DE BAILE 1 7,000.00 84,000.00f 1 7,000.00 84,000.00
FACILITADOR 1 6,000.00 72,000.00f 1 6,000.00 72,000.00
FACILITADOR 1 4,500.00 54,000.00f 1 4,500.00 54,000.00
SERVICIOS -
TOTAL RD$ 9 73,731.00 884,772.00] 10 74,731.004—-.. 896,772.00
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ANEXO-1

CODIGO
PROGRAMA

PROYECTO

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DE NOMINAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026

| 7320 |JUNTA MUNICIPAL DE PANTOJA

SANEAMIENTO AMBIENTAL Y FORESTAL

0[O0

N/A

ACTIVIDAD/OBRA

1 |PRESERVACION DEL MEIO AMBIENTE Y CONTROL ECOLOGICO

UNIDAD RESPONSABLE MEDIO AMBIENTE
fruncion | | 3299 |
Preupueto afio actual 2025 Solicitado 2026
Cargo NO. Sueldo RD$ NO. Sueldo RD$
EMPL EMPLEA
EADO Mensual Anual DO Mensual Anual
1 3 4 6 i
SUPERVISOR DE MEDIO
T 1 10,500.00 126,000.00| 1 10,500.00 126,000.00
ENCARGADO/A DE MEDIO
SERVICIOS
TOTAL RD$ 1 10,500.00 126,000.00{ 2

S/
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