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Gestion de S
. Eficiencia
Calidad en la . I:, 1,110, A Segundo OTRO
1 |Curso Adm. Pablica [ Fresencial |11 v s g'a”'f'.cac'.‘?" y |15 trimestre  |INFOTEP 45,225
- rganizacion, Vision
aplicado al Estratégica
Marco Comn gica.
de Evaluacion
(CAF
Conciencia
- Social, Pasion
Induccion a la . I, 16, 1 PR Tercer OTRO
2 [Curso Administracion Presencial 14 ,1V:,V: pqrgIdServmlo al 15 trimestre INFOTEP 21,708
Pablica Cludadano,
Innovacion
Planificacion y
Organizacion,
Redaccion y . I:15,11: 35, [Comunicacién, Tercer OTRO
3 |Curso Presentacion Presencial I:, 1V, V: | Eficiencia para la 15 trimestre INFOTEP 0
de Informes Calidad.
Técnicos
Innovacion,
Anélisis y . I:, 1:, 111: 12, [Pensamiento Analitico Cuarto OTRO
4 |Curso Redisefio de Presencial V:,V: Compromiso con los 15 trimestre INFOTEP 28,944
procesos en la Resultados, Eficiencia
Administracién para la Calidad,
Publica Planificacion y
Organizacion.
Estrategia I:,11:6, 1ll:  [Comunicacién,
5 [Curso Comunicacional [|Presencial (14,1V:10,V: |Influenciay 15 tSr?r%L:eZSrz I(I)\ITFFEDOTEP 0
enla 10 Negociacion, Desarrollo
Administracién de Relaciones.
Publica
Comunicacion,
Inteligencia I:10, 11: 10, |Flexibilidad, Conciencia
) . ; ) . ' Tercer OTRO
6 [Curso Emocional Presencial II\I/.. 11% 1V: 10 [|Social 15 trimestre INFOTEP 54,271
Planificacion y
e, 1:10,11: 10 Organizacion Visién
Planificacion . : y P Segundo OTRO
7 (Curso - Presencial ||I11: 10, 1V: 10 |(Estratégica, 15 : 54,271
Eﬂ;ﬁ?ﬁgg&?cg ,V:10 Pensamiento Eficiencia trimestre INFOTEP
para la Calidad,
Comunicacién..
Comunicacion,
Habilidades de . I:,11:,111: 6, |Desarrollo de Primer OTRO
8 |Curso Liderazgo y Presencial IV:6,V: Relaciones, Liderar con 15 trimestre INFOTEP 13,025
Gestion de el Ejemplo
Equipos
Comunicacion,
Influencia y
Supervision . 1:0, 11: 4, I1I: |Negociacion,Liderar Primer OTRO
9 |Curso Efectivay Presencial 4,1V:4,V:4 |conel Ejemplo 15 trimestre INFOTEP 13,025
Gestion y
Resolucién de
Conflictos en la
Administracion
Publica.




Pasion por el Servicio al
Prestacion del Ciudadano, Eficiencia
SR . [ | 1 1 para la Calidad, Primer OTRO
Curso Serwuq Publlco Presencial IV:5 . V:5 Comunicacion 15 trimestre INEOTEP 2 21,708
y Atenciona la Responsabilidad
Ciudadania. '
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