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El presente Informe de Avance del Plan de Mejora Institucional 2026 tiene como propósito presentar 

el estado de ejecución de las acciones de mejora definidas por el Ayuntamiento del Municipio de San 

Cristóbal para fortalecer su gestión institucional, en cumplimiento de los lineamientos del Sistema de 

Monitoreo de la Administración Pública Municipal (SISMAP Municipal).  

 

Este informe recoge los avances alcanzados durante el período evaluado, evidenciando las acciones 

implementadas, los resultados obtenidos y el nivel de cumplimiento de cada compromiso asumido, 

con el objetivo de consolidar una administración municipal más eficiente, transparente, participativa 

y orientada a la mejora continua de los servicios que ofrece a la ciudadanía. 

 

A continuación, presentamos un resumen de los avances de las acciones de mejoras. 
 

No. Acción de Mejora Nivel de 

Cumplimiento 

1 Actualizar el organigrama institucional para reflejar la estructura 

aprobada por el MAP y la Sala Capitular, asegurando la coherencia 

con la nómina institucional. 

 

50% 

2 Actualizar y socializar el Manual de Funciones del Ayuntamiento. _25 % 

3 Activar la Comisión de Género  100% 

4 Elaborar el Plan de Trabajo de la Comisión de Género  100 % 

5 Elaborar e implementar una Política de Recursos Humanos  25 % 

6 Diseñar e implementar un Programa de Inclusión Laboral  100 % 

7 Crear un Plan de Alianzas Estratégicas Público-Privadas (APP) 100% 

8 Implementar un sistema de medición y seguimiento de los indicadores 

de desempeño del personal para fortalecer la evaluación institucional. 

33% 

9 Publicar mensualmente notas e informaciones sobre la gestión 

municipal en las redes sociales y medios de comunicación locales. 

100% 

10 Elaborar un plan interno de fortalecimiento institucional orientado a 

alcanzar un cumplimiento del 90 % en el SISMAP Municipal en el 

plazo de un año. 

100% 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

 

1.2 

 

Revisión y ajuste del organigrama 

Actualizar organigrama institucional para reflejar 

la estructura aprobada por el MAP y sala capitular, 

asegurando coherencia con la nómina. 

Objetivo Garantizar que la estructura organizativa esté 

alineada con las funciones y procesos de la 

entidad 

Responsable Directora de Recursos Humanos 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Solicitar asesoría del MAP (X) 

2 Revisar documento actual (X) 

3 Aprobación del MAP (  ) 

4 Aprobación de sala capitular (  ) 

Estado de acción 50% 
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1-Solicitar asesoría del MAP 
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2-Revisar documento actual 
Borrador 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

 

1.2 

 

Revisión y ajuste del manual de 

funciones 

 

Actualizar y socializar el manual de funciones 

Objetivo Asegurar que todos los cargos cuenten con 

funciones y competencias claras que permitan 

medir rendimiento y responsabilidades 

Responsable Dirección de Planificación 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Solicitar asesoría del MAP (X) 

2 Revisar manual vigente (  ) 

3 Ajustar según organigrama actualizado (  ) 

4 Solicitud de aprobación al MAP (  ) 

Estado de acción 25% 
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1-Solicitar asesoría del MAP 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

2.2 No se ha conformado la 

Comisión Permanente de Género 

Activar la Comisión de Género  

Objetivo Fortalecer políticas de igualdad y equidad de 

género en la entidad municipal 

Responsable Comisión de Género 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Reactivar comisión (X) 

2 Publicar en portal web (X) 

Estado de acción 100% 
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1-Reactivar comisión 
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2-Publicar en portal web 
https://ayuntamientosancristobal.gob.do/transparencia/documentos/proyecto-sello-igualando-rd/ 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

 

 

2.2  

No se cuenta con un plan de 

trabajo de la Comisión de Género 

Permanente, para el año de 

acceso público a través del portal 

web del gobierno local. 

 

Elaborar el plan de trabajo de la Comisión de 

Género  

Objetivo Fortalecer políticas de igualdad y equidad de 

género en la entidad municipal 

Responsable Coordinador de la Comisión de Género 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Elaborar plan de trabajo (X) 

2 Publicar el plan en el portal web del gobierno 

local. 

(X) 

Estado de acción 100% 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

1- Elaborar plan de trabajo 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

 

3.1 

No contamos con una política de 

Recursos Humanos definida e 

implementada 

Elaborar e implementar una política de Recursos 

Humanos 

Objetivo Contar con una política de RRHH que establezca 

criterios objetivos para reclutamiento, promoción, 

remuneración, desarrollo y demás procesos de 

gestión de recursos humanos 

Responsable Directora de RRHH / Dirección General 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Solicitar asesoría del MAP (X) 

2 Redactar y validar la política de RRHH (  ) 

3 Publicar la política en los medios internos (  ) 

Estado de acción 33% 
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1-Solicitar asesoría del MAP 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

3.3  No se presta especial atención a 

las necesidades de los empleados 

con discapacidad. 

Diseñar programa de inclusión laboral 

Objetivo Fomentar la igualdad de oportunidades 

Responsable Directora de RRHH 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Registrar empleados vulnerables (X) 

2 Adecuar espacios físicos. (X) 

3 Realizar 1 talleres de sensibilización. (X) 

Estado de acción 100% 
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Registrar empleados vulnerables 
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2-Adecuar espacios físicos. 
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Realizar 1 talleres de sensibilización 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

 

4.1 

No se Identifican las necesidades 

de alianzas público-privada 

(APP) a largo plazo y las 

desarrolla cuando sea apropiado 

Crear plan de alianzas estratégicas APP 

Objetivo Fortalecer capacidades institucionales. 

Responsable Dirección de Planificación 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Identificar socios clave ( X ) 

2 Firmar convenios. ( X ) 

Estado de acción 100% 

 

 

   

 
 

 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 
 
 
 
 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 
 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

 
 
 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

7.2 No se cuenta con mediciones 

sobre retención, lealtad y 

motivación del personal 

Implementar un sistema de medición y 

seguimiento de indicadores de desempeño del 

personal 

Objetivo Disponer de información confiable y periódica 

sobre absentismo, rotación, quejas y renuncias 

para mejorar la gestión del talento humano 

Responsable Directora de RRHH 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Definir los indicadores a medir (X) 

2 Diseñar y aprobar un formato de recolección de 

datos 

(  ) 

3 Elaborar reportes trimestrales. (  ) 

Estado de acción 33% 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

8.2.3 No se evidencia el grado e 

importancia de la cobertura 

positiva y negativa recibida por 

los medios de comunicación 

Publicar de forma mensual notas e informaciones 

de la gestión en redes sociales y medios locales 

Objetivo Dar mayor visibilidad a la gestión municipal 

Responsable Comunicaciones 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Redactar y difundir notas en las redes sociales ( X ) 

Estado de acción 100 % 
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BOLETIN INFORMATIVO TRIMESTRAL 

ENERO – MARZO 2026 
 

MES DE ENERO, 2026 
 

 
Enero 02, 2026 
 

Alcaldía de San Cristóbal impulsa jornada de reforestación 

Como parte de nuestro compromiso con la sostenibilidad y la preservación del medio ambiente, 

iniciamos una jornada de reforestación en el municipio, autorizada por nuestro alcalde Nelson de la 

Rosa y coordinada por la Dirección de Medio Ambiente del Ayuntamiento.  

Esta iniciativa busca fortalecer las áreas verdes, mejorar la calidad del aire y promover la conciencia 

ambiental entre nuestros munícipes, apostando a un desarrollo responsable y sostenible para las 

presentes y futuras generaciones.  

Sembrar árboles es sembrar vida, futuro y esperanza. Desde la Alcaldía de San Cristóbal continuamos 

trabajando por un municipio más verde, sano y comprometido con el bienestar colectivo. 
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Continuamos mejorando nuestras calles 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Enero 08, 2026 
 
La Alcaldía de San Cristóbal, en coordinación con el Ministerio de Obras Públicas, mantiene activa la 

jornada de bacheo y asfaltado en distintos sectores del municipio, como parte del plan de fortalecimiento de 

nuestra infraestructura vial. 

En esta ocasión, los trabajos se desarrollaron en la calle Juan Pablo Duarte, en Madre Vieja Sur, frente a 

SODOCAL, beneficiando directamente a residentes, comerciantes y conductores.  

Las labores son supervisadas por nuestro director de Obras Públicas, Manolo Dipré, junto a su equipo 

técnico, garantizando calidad y durabilidad en cada intervención. 

Seguimos cumpliendo con el compromiso asumiendo por nuestro alcalde Nelson de la Rosa: calles más 

seguras, transitables y dignas para todos los sancristobalences. 
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Enero 10, 2026 
 

La Alcaldía de San Cristóbal continúa el programa de inicio de obras, esta vez en Najayo Arriba y 

Canastica, dando respuesta a demandas históricas de nuestros munícipes. 

En el barrio La Altagracia, sector Najayo Arriba, se estarán realizando trabajos de acondicionamiento 

de calles, así como la construcción de aceras y contenes. De igual manera, en Villa Esplendor, 

Canastica, iniciamos formalmente los trabajos de aceras y contenes con el primer picazo. 

Nuestro alcalde Nelson De La Rosa encabezó ambas actividades, reafirmando su compromiso con el 

desarrollo equitativo del municipio y el cumplimiento de las promesas asumidas con la gente. 

“Las obras se construyen mejor cuando se hacen con el ojo y la supervisión de la gente”, expresó 

el alcalde. 

Seguimos trabajando por un San Cristóbal más digno, ordenado y seguro para todos. 
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Enero 12, 2026 

Doña Chucha avanza con obras que transforman 

El alcalde Nelson De La Rosa dio el primer picazo para la construcción de badenes, aceras y contenes 

en la calle Primera José Antonio García, en el sector Doña Chucha, como parte del plan de desarrollo 

urbano que ejecuta la Alcaldía de San Cristóbal. 

“Estamos cumpliendo con hechos, no con discursos. San Cristóbal está siendo intervenido de manera 

organizada y equitativa”, expresó el alcalde, al destacar que esta obra forma parte de un conjunto de 

diez intervenciones en distintos sectores del municipio. 

Comunitarios agradecieron la respuesta a una demanda histórica, valorando el impacto positivo que 

tendrá en la seguridad vial y la calidad de vida del sector. 

Seguimos construyendo un San Cristóbal más digno, seguro y ordenado 
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Enero 13, 2026 

Por una ciudad más segura para todos 

El Ayuntamiento de San Cristóbal continúa con la incautación y retención temporal de caballos y 

otros animales que deambulan en las vías públicas, como parte de las acciones para garantizar la 

seguridad ciudadana y prevenir accidentes. 

Esta medida, dispuesta por el alcalde Nelson de la Rosa, busca evitar situaciones que puedan poner 

en riesgo la integridad física de peatones, conductores y los propios animales, así como daños a 

vehículos. 

Desde la Alcaldía exhortamos a los propietarios de caballos y vacas a mantenerlos debidamente 

resguardados en sus fincas y parcelas, contribuyendo así a un San Cristóbal más ordenado, seguro y 

responsable. 
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Enero 13, 2026 

Más obras, más desarrollo para nuestras comunidades 

La Alcaldía de San Cristóbal dio el primer palazo para el inicio de los trabajos de construcción de 

aceras, contenes, badenes y acondicionamiento de calles en los sectores Cambita Estelín y la 

urbanización La Estrella, en Madre Vieja Norte. 

Estas obras forman parte de un paquete de diez intervenciones comunitarias que ejecuta la gestión 

del alcalde Nelson de la Rosa, con el objetivo de mejorar la seguridad vial, el tránsito peatonal y la 

calidad de vida de nuestros munícipes. 

Comunitarios de ambos sectores expresaron su agradecimiento por el cumplimiento de los 

compromisos asumidos, valorando estas obras como una respuesta directa a una necesidad histórica 

de sus comunidades. 

Desde la Alcaldía reafirmamos nuestro compromiso de seguir llevando soluciones reales, desarrollo 

y dignidad a cada sector de San Cristóbal. 
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Enero 15, 2026 

Seguimos mejorando nuestras calles 

La Alcaldía de San Cristóbal, en coordinación con el Ministerio de Obras Públicas (MOPC), continúa 

avanzando con el programa de bacheos en distintos sectores del municipio, como parte del 

compromiso de garantizar vías más seguras y transitables para todos. 

Los trabajos, supervisados por el alcalde Nelson de la Rosa y el director de Obras Públicas 

Municipales, Manolo Dipré, ya han impactado positivamente sectores como Favidrio, la avenida 

Libertad y Madre Vieja Sur, entre otros. 

Este plan, que inició en diciembre del pasado año y continúa en la actualidad, forma parte de una 

estrategia conjunta para mejorar la movilidad urbana y elevar la calidad de vida de los munícipes. 

Desde la Alcaldía de San Cristóbal reafirmamos nuestro compromiso de seguir trabajando por un 

municipio más organizado, seguro y en constante desarrollo. 
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San Cristóbal fortalece su desarrollo con el  
Presupuesto Participativo 2026 

Enero 15, 2026 

En sesión abierta, el Concejo de Regidores del Ayuntamiento de San Cristóbal aprobó de manera unánime 

el paquete de obras del Presupuesto Participativo Municipal (PPM) 2026, con una inversión de RD$60.5 

millones, reafirmando el compromiso con la participación ciudadana y el desarrollo comunitario. 

La sesión fue encabezada por el presidente de la Sala Capitular, Noé Arias, con la presencia del alcalde 

Nelson de la Rosa y la vicealcaldesa Eva Nina, junto a representantes de juntas de vecinos, funcionarios 

municipales y delegados de FEDOMU. 

Entre las obras aprobadas destaca la construcción de la Casa de Acogida para Adultos Mayores en el 

sector Semilla, con una inversión de RD$22 millones, una iniciativa de alto impacto social que dignifica 

y protege a nuestros envejecientes. 

El Presupuesto Participativo Municipal permite que comunidad y autoridades decidan juntos el destino 

de los recursos públicos, garantizando transparencia, equidad y obras que responden a las verdaderas 

necesidades del pueblo. 
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Enero 22, 2026 

Recibimos la visita de una comisión del Consejo Nacional de la Persona envejeciente (CONAPEC), como 

parte del seguimiento técnico y legal al proyecto del Centro de Acogida, una iniciativa priorizada dentro 

del Presupuesto Participativo Municipal. 

Durante la visita estuvieron presentes el Lic. Juan Ureña, asesor jurídico; la Licda. Elizabeth Jiménez, 

analista legal; y el Ing. Carlos Joseph Encarnación, quienes realizaron las evaluaciones correspondientes 

conforme a los lineamientos establecidos. 
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Enero 22, 2026 

El alcalde Nelson de la Rosa exhortó a continuar promoviendo actividades comunitarias como el 

encuentro fraternal “Team Piña”, que se realiza cada 21 de enero en el sector La Piña, de Madre Vieja 

Norte, por su impacto positivo en la convivencia y el fortalecimiento de los lazos comunitarios. 

La actividad, respaldada por los concejales Eddy Nova, María Cuevas y Samuel Corporán, incluyó en su 

versión 2026 el reconocimiento a Minerva Valdez y Zeneida Corporán, quienes recibieron placas por su 

apoyo constante e incondicional al desarrollo de este evento a lo largo de los años. 

Durante la jornada se llevaron a cabo torneos relámpagos de baloncesto 3×3 y dominó, fomentando la 

participación juvenil en un ambiente sano, recreativo y de integración. 

“Los exhorto a continuar con este tipo de iniciativas que consolidan la amistad y el acercamiento entre 

nuestros comunitarios”, expresó el alcalde Nelson de la Rosa durante la masiva fiesta deportivo-

recreativa. 

En el encuentro participaron además el senador Gustavo Lara, la gobernadora provincial Pura Casilla, así 

como representantes comunitarios y diversas personalidades. 
 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

 

Enero 26, 2026 

Hoy conmemoramos el natalicio de Juan Pablo Duarte 

Desde el Ayuntamiento de San Cristóbal rendimos honor al Padre de la Patria, Juan Pablo 

Duarte, símbolo de sacrificio, civismo y amor por la República Dominicana. 

Su legado nos inspira a seguir trabajando con compromiso, responsabilidad y vocación de 

servicio por el bienestar de nuestra gente y el fortalecimiento de los valores patrios. 
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Enero 28, 2026 

Finaliza jornada pedagógica del PMOT dirigida a funcionarios del Ayuntamiento de San Cristóbal 

Con la realización de la última jornada pedagógica del proceso de formulación del Plan Municipal 

de Ordenamiento Territorial (PMOT), concluyó el ciclo de talleres dirigidos a funcionarios del 

Ayuntamiento de San Cristóbal, impartidos por el Centro de Planificación y Acción Ecuménica 

(CEPAE). 

En el encuentro participaron el alcalde Nelson de la Rosa, la vicealcaldesa Eva Nina, el presidente 

de la Sala Capitular Noé Arias, concejales, así como directores y encargados de distintas 

dependencias municipales. 

Durante su intervención, el alcalde Nelson de la Rosa destacó el compromiso y la participación 

activa de los funcionarios municipales a lo largo de más de ocho meses de formación, orientados a 

fortalecer la planificación y el desarrollo ordenado del municipio. 

 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Enero 28, 2026 

Personal de limpieza del Ayuntamiento de San Cristóbal participa en taller audiovisual sobre manejo de 

desechos sólidos 

Cientos de colaboradores del Departamento de Limpieza del Ayuntamiento de San Cristóbal 

participaron en un taller audiovisual orientado a fortalecer las buenas prácticas en la recolección 

eficiente de los desechos sólidos. 

La capacitación fue impartida por la Liga Municipal Dominicana (LMD), a través del Instituto de 

Capacitación Municipal (UCAM), y contó con la exposición del facilitador César Flores, quien abordó 

aspectos clave para optimizar el manejo adecuado de los residuos. 

La actividad se desarrolló en el salón multiuso “Profesor Don Juan Javier Rodríguez”, ubicado en el 

parque Eugenio de Jesús Marcano, como parte de las acciones formativas dirigidas a mejorar los 

servicios municipales y el cuidado del entorno. 
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Enero 31, 2026 

Hoy celebramos el Día de la Juventud, reconociendo la energía, el talento y la creatividad de nuestros 

jóvenes, pilares fundamentales del presente y el futuro de nuestra sociedad. 

Creemos en su capacidad de transformar realidades, aportar ideas y construir un mejor mañana con 

compromiso, valores y participación activa. 

Sigamos creando espacios de oportunidades para que la juventud continúe creciendo, soñando y 

liderando. 
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MES DE FEBRERO 2026 

 
Gestión Municipal marca hito en Ejecución de Obras 

Simultáneas. 
 

 
 

Febrero 05, 2026 
El director de Obras Públicas Municipales, Manolo Dipré, destacó que la actual gestión que encabeza el 

alcalde Nelson de la Rosa ha iniciado más obras de manera simultánea que cualquier otra administración 

municipal en la historia de San Cristóbal. 

Actualmente se ejecutan más de 10 obras y otras 20 se encuentran en carpeta para iniciar en los próximos 

días, con una inversión aproximada de RD$80 millones. 

Entre los proyectos figuran la Casa de Acogida para personas de la tercera edad, a construirse en el antiguo 

sector de Semilla, y un parque recreativo en Canastica. 

Asimismo, se han construido más de 30 badenes en distintos sectores del municipio y, entre diciembre y 

enero, se colocaron más de 50 metros cúbicos de capa asfáltica y trabajos de bacheo. 
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Seguimos avanzando con obras que impactan directamente la calidad de vida de nuestra gente.  

Febrero 06, 2026 

 

Desde el Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal paralizamos una obra en construcción ubicada 

en el sector Cañada Honda, tras comprobar que no cuenta con los permisos de ley requeridos para su 

ejecución. 

La medida fue ejecutada por nuestro Departamento de Planeamiento Urbano, que procedió a la 

paralización de varios apartamentos actualmente en su primer nivel de construcción. 

A los responsables de la obra se les imputa la violación de las leyes 675, 687, 6200 y la Ley 176-07, 

que regulan los procesos de construcción y el ordenamiento territorial municipal. 

Exhortamos a los propietarios a regularizar su situación y ponerse al día con los permisos 

correspondientes, en cumplimiento de las normativas vigentes. 

Reafirmamos nuestro compromiso con el orden urbano, la legalidad y el desarrollo responsable de 

San Cristóbal. 
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Febrero 07, 2026 
Impactamos varios sectores con jornadas de limpieza y chapeo 

Durante esta semana, nuestras brigadas del Departamento de Medio Ambiente realizaron jornadas 

de limpieza, chapeo y poda de árboles en distintos sectores del municipio, como parte de nuestro 

compromiso con el cuidado del entorno y los espacios públicos. 

Intervenimos áreas como el Monumento a los Constituyentes, el Polideportivo, el sector Los Nova 

y la calle Borbón, donde realizamos recogida de desechos sólidos, corte de grama y 

acondicionamiento de jardines. 

También ejecutamos labores de limpieza en el entorno del complejo deportivo, la iglesia Santa Rita 

y zonas aledañas, contribuyendo a mantener espacios más limpios y seguros para todos. 

Seguimos trabajando de manera constante por un San Cristóbal más limpio, ordenado y saludable. 
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Febrero 10, 2026 

 
Ampliamos la cobertura de obras en distintos sectores de San Cristóbal 

Continuamos ampliando la ejecución de obras municipales con la construcción de badenes, aceras y 

contenes en diferentes sectores de nuestro municipio, como parte de nuestro compromiso con el desarrollo 

urbano y la mejora de la movilidad. 

En la avenida Constitución, a través de nuestro Departamento de Obras Públicas Municipales, 

construimos nuevos badenes, mientras que en La Plena de Sainagua avanzamos con la edificación de 

aceras y contenes. 

Estas mismas labores se ejecutan en otros sectores como la urbanización La Estrella y Villa Esplendor, 

impactando de manera directa la calidad de vida de los munícipes. 

Seguimos trabajando, por disposición del alcalde Nelson de la Rosa, para llevar obras a más comunidades 

y construir un San Cristóbal más ordenado y accesible. 
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Febrero 16, 2026 

Ayer San Cristóbal volvió a latir al ritmo del carnaval.  

Colores, creatividad y tradición llenaron cada rincón de alegría, demostrando que esta es la fiesta 

que nos une y nos llena de orgullo. 

Ahora queremos leerte  

¿Cuál fue tu comparsa favorita? 

¿Cuál crees que se llevará el gran premio? 
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Febrero 18, 
2026 
 

Concejo de 

Regidores 

aprueba 

incorporación de RD$89.8 millones al Presupuesto 2026 

La Sala Capitular aprobó la incorporación de RD$89,842,962.57 al Presupuesto de Ingresos y 

Egresos 2026 del Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal. 

Estos fondos, correspondientes a balances en cuentas bancarias al 31 de diciembre de 2025, fueron 

integrados tras acoger el oficio DS0007-2026 remitido por el alcalde Nelson de la Rosa. 

Entre las inversiones contempladas se destinan RD$27 millones para la segunda etapa del 

remozamiento del Mercado Municipal, reafirmando el compromiso con el fortalecimiento de la 

infraestructura y el desarrollo del municipio. 

La sesión ordinaria fue encabezada por el presidente del Concejo, Noé Arias Cuevas. 
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Febrero 19, 2026 
 

Colaboradores del Ayuntamiento reciben capacitación sobre eficiencia energética y alumbrado público 

Colaboradores del Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal participaron en una jornada formativa 

impartida por EDESUR Dominicana sobre el Programa de Eficiencia Energética, dirigida a directores, 

encargados departamentales y dirigentes comunitarios del municipio. 

Durante la capacitación se abordaron temas vinculados al uso adecuado y racional de la energía eléctrica, 

así como aspectos técnicos relacionados con el alumbrado público. El expositor Emmanuel Casado, del 

Departamento de Distribución de EDESUR, destacó la importancia del uso de bombillas LED en hogares 

y establecimientos comerciales por su bajo consumo y mayor durabilidad. 

Asimismo, se presentó un recorrido histórico sobre la llegada del alumbrado eléctrico a la República 

Dominicana y se socializaron buenas prácticas para fomentar una cultura de ahorro energético en la 

comunidad. 

La jornada se desarrolló en el salón multiusos Don Juan Javier Rodríguez, reafirmando el compromiso 

institucional con la capacitación y la promoción de políticas públicas orientadas a la sostenibilidad. 
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Febrero 19, 2026 
 

GALERÍA DE IMÁGENES del segundo día de carnaval popular de San Cristóbal 

RD    Alcaldía de San Cristóbal  
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Febrero 23, 2026 
 

Concluye con éxito el segundo domingo del Carnaval Popular San Cristóbal 2026 

Vivimos una jornada extraordinaria en la que cientos de munícipes y visitantes disfrutaron del desfile 

de comparsas y diablos cojuelos provenientes de distintas ciudades del país. 

La avenida Constitución volvió a convertirse en el gran escenario de nuestra cultura, con un desfile 

lleno de color, creatividad y tradición que culminó frente a la tarima principal, en el Palacio 

Municipal. 

La actividad contó con la presencia del alcalde Nelson de la Rosa, la vicealcaldesa Eva Nina y 

regidores del municipio, reafirmando el respaldo institucional a esta gran fiesta cultural organizada 

por el Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal. 

El Carnaval Popular San Cristóbal 2026 concluirá este viernes 27, cuando un jurado especial 

seleccionará las mejores presentaciones de esta tradicional celebración. 
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Febrero 25, 2026 

 
“Estamos reviviendo la abundancia del municipio y la provincia”  
Con la puesta en circulación del libro     "La riqueza patrimonial de San 
Cristóbal", el alcalde Nelson de la Rosa destacó que esta obra representa un valioso aporte 
para preservar y difundir la historia y el legado cultural de nuestro pueblo. 
El ejecutivo municipal resaltó la importancia del libro para las presentes y futuras 
generaciones, subrayando la fortaleza del contenido desarrollado por la periodista Emilia 
Pereyra, directora del área de Fomento e Investigación Cultural del Ministerio de Cultura de 
la República Dominicana. 
La actividad, realizada en el salón principal de la Gobernación Provincial, reunió a 
importantes personalidades del ámbito cultural, educativo y político, así como a cientos de 
estudiantes, reafirmando el compromiso colectivo con la promoción del patrimonio histórico 
de San Cristóbal. 
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Febrero 27, 2026 
 

Inician los actos conmemorativos del 27 de Febrero 

Con el izamiento de la Bandera Nacional y la participación de autoridades civiles y militares, dimos 

inicio a los actos en honor por el aniversario de la #IndependenciaNacional. 

Hoy recordamos el valor y la determinación de los patricios que nos legaron una República libre y 

soberana, reafirmando nuestro compromiso con los principios que dieron origen a nuestra nación. 

Desde el Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal nos unimos a esta solemne conmemoración, 

celebrando con orgullo nuestra historia y nuestra identidad dominicana. 

¡Que viva la República Dominicana! 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/hashtag/independencianacional?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZbsZFgSqgaO-wwKjTq07_VlBqr0cfJjVywwJJZ88yaNWsnXnPNqkIocY_r2cccRTrbva_dWJYLMinphyvPJs0VllIQxup-yaVn5uwTDOoM0P3EcFGCUcIuMdvXKAh8tVGBs-EW_81EpgK_X2fqCybFAxbw7BlhP5x-3FHxvJKRAFAN1vbZsl1uQzHmZQmHOovU&__tn__=*NK-R
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Febrero 27, 2026 
 

 
¡Hoy continuamos celebrando nuestro Carnaval Popular! 

La alegría no se detiene en San Cristóbal. Esta tarde la avenida Constitución vuelve a llenarse de 

color, música y tradición en una jornada pensada para el disfrute de toda la familia. 

Comparsas, personajes tradicionales y un ambiente seguro y organizado nos esperan para seguir 

viviendo el Carnaval Popular San Cristóbal 2026 como se merece. 

Desde el Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal te invitamos a ser parte de esta gran fiesta 

cultural. 

¡Nos vemos en el carnaval! 
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MES DE MARZO, 2026 
 
 

Alcaldía resuelve socavón en Padre Ayala  

con Máximo Gómez 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Marzo 1, 2026 

Desde tempranas horas de este sábado, brigadas del Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal trabajaron 

de manera intensiva para corregir el socavón registrado en la intersección de las calles Padre Ayala y 

Máximo Gómez. 

La situación fue controlada alrededor de las 11:00 de la noche, tras una jornada continua que involucró 

personal técnico y equipos pesados. 

Los trabajos fueron coordinados por el ingeniero Manolo Dipré, director de Obras Públicas Municipales, 

siguiendo instrucciones del alcalde Nelson de la Rosa, logrando restablecer la normalidad en esta 

importante vía. 

Seguimos actuando con rapidez y responsabilidad ante situaciones que impactan la movilidad y seguridad 

de nuestros munícipes. 
 

 

 

 



 

Ayuntamiento del Municipio de San Cristóbal 
Ciudad de la Constitución de la Republica 

Gestión 2024-2028 
RNC-414-000059 

Seguimos trabajando por calles más seguras y 

comunidades mejor conectadas. 
Marzo 5, 
2026 

Desde la 

Alcaldía de 

San 

Cristóbal 

continuamos ejecutando un amplio plan de asfaltado y mejoramiento vial en distintos sectores del 

municipio, en coordinación con el Ministerio de Obras Públicas y Comunicaciones y con el apoyo de 

Empresa de Generación Hidroeléctrica Dominicana. 

Las brigadas trabajan actualmente en Pueblo Nuevo, Lavapiés, Cañada Honda y la prolongación General 

Cabral, donde realizamos asfaltado de calles, así como la construcción de aceras, contenes y badenes, 

obras que fortalecen la seguridad vial y el orden urbano. 

Nuestro alcalde Nelson de la Rosa reafirma el compromiso de seguir impulsando obras que mejoren la 

movilidad y la calidad de vida de nuestra gente. En los próximos días, estos trabajos continuarán 

extendiéndose a otros sectores del municipio, incluyendo Conani. 
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Alcalde llama a la juventud a mantener vivas las ideas 

libertarias de Sánchez 

 

Marzo 9, 
2026 

 

En el marco 

del 208 

aniversario 

del natalicio 

del patricio 

Francisco del 

Rosario 

Sánchez, el 

alcalde 

Nelson de la 

Rosa exhortó 

a la juventud a 

mantener vivas las ideas y acciones libertarias que guiaron la lucha por la independencia nacional. 

Durante un acto celebrado frente al busto del patricio en la avenida Libertad, el ejecutivo municipal 

recordó que Sánchez, con apenas 27 años, estuvo directamente involucrado en las acciones que 

condujeron a la proclamación de la independencia en 1844, junto a los padres de la patria Juan Pablo 

Duarte y Ramón Matías Mella. 

El alcalde destacó además que Sánchez fue el primer fiscal de la República Dominicana, 

desempeñándose ante el Tribunal de Apelación de Santo Domingo tras la independencia, convirtiéndose 

en un símbolo de la defensa de la legalidad y del interés público. 

En la actividad participaron representantes del Ministerio Público, entre ellos los procuradores Faustino 

Pulinario, Jesús Fernández Vélez y Francisco Zapata, así como la fiscal Ramona Santana. También 

asistieron los concejales Arelis Andújar y Arcadio Rosario, autoridades educativas, miembros de la 

Policía Nacional, la DIGESETT y estudiantes de distintos centros educativos. 
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IDOPPRIL imparte charla sobre Seguro de Riesgos 

Laborales a directores y encargados del Ayuntamiento. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Marzo 11, 2026 

El Instituto Dominicano de Prevención y Protección de Riesgos Laborales impartió una charla dirigida a 

directores y encargados del Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal, con el objetivo de fortalecer el 

conocimiento sobre la prevención y protección ante riesgos laborales. 

La jornada, realizada en la Sala Capitular Luis E. Perdomo, fue impartida por la doctora Dionelca de la 

Rosa Peña, directora regional del IDOPPRIL, quien abordó temas relacionados con el Seguro de 

Riesgos Laborales, su finalidad y beneficios para los trabajadores. 

Durante el encuentro también se trataron aspectos como qué es un accidente de trabajo, qué constituye 

una enfermedad profesional y el rol del IDOPPRIL en la protección de los empleados. 

La actividad se desarrolló de manera participativa, permitiendo a los asistentes formular preguntas y 

aclarar inquietudes sobre la aplicación de estas medidas en el entorno laboral. 
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Mujeres de Impacto de San Cristóbal 
 

 

 
Marzo 
13, 2026 

 

Mujeres 

de 

Impacto 

de San 

Cristóbal” 

En una emotiva actividad celebrada en la Sala Capitular Luis E. Perdomo, el alcalde Nelson de la Rosa 

y la vicealcaldesa Eva Nina encabezaron el reconocimiento a 13 destacadas damas del municipio, bajo 

el título “Mujeres de Impacto de San Cristóbal”. 

La actividad, organizada por la vicealcaldesa, estuvo marcada por un ambiente de orgullo y admiración 

hacia mujeres que con su trabajo, liderazgo y compromiso han dejado huellas importantes en la sociedad 

sancristobalense. 

Durante su intervención, el alcalde resaltó el papel fundamental de las mujeres en el desarrollo de la 

sociedad dominicana y valoró los méritos de cada una de las homenajeadas. 

Entre las reconocidas figuran Doña Míriam de la Rosa, Victoria Iluminada Montas, Evarista Josefina 

Vásquez de Nina, Doña Luisa Pepín de Pina, Nidia Candelario, Leomaris Franco, Celeste Bautista, 

Carmen Montas Ramos, Gloria Uribe, Carmen Puello Bouret, Ana Bethania Torres García, Rosalba 

Pérez y Brigada Mármol de García, quienes recibieron estatuillas de manos de las autoridades 

municipales. 
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¡Hoy vivimos la emoción del juego juntos 

 
Marzo 15, 
2026 
 

Te invitamos 

a disfrutar la 

transmisión 

en vivo en 

pantalla 

gigante 

frente al 

Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal. 

Ven con tu familia y amigos a compartir la emoción del partido en un ambiente de alegría y sana 

convivencia. 

¡Te esperamos para apoyar y vivir el juego como un solo pueblo! 
 

Acondicionamos el parque Teo Cruz  

para el disfrute de todos 
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Marzo 25, 2026 

Desde el Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal, a través del Departamento de Medio Ambiente, 

realizamos labores de poda, chapeo y limpieza en el parque Teo Cruz, como parte de nuestro programa 

de reacondicionamiento de espacios públicos. 

Estas acciones son ejecutadas por brigadas dirigidas por Fabio Dionisio Sánchez (Fabin), por disposición 

del alcalde Nelson de la Rosa, con el objetivo de mantener áreas recreativas en óptimas condiciones para 

el disfrute de la ciudadanía. 

Seguimos trabajando para ofrecer espacios más limpios, seguros y adecuados para nuestras familias. 
 

 

Alcaldía de San Cristóbal da primer picazo para el 

remozamiento de la cancha de Sante I 
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Marzo 26, 
2026 

 

Alcaldía de 

San Cristóbal 

da primer 

picazo para el 

remozamiento 

de la cancha 

de Sante I 

San Cristóbal, 

R.D. – La 

Alcaldía del 

municipio de 

San Cristóbal 

dejó iniciados 

los trabajos de 

remozamiento 

de la cancha del sector Sante I, con el acto simbólico del primer picazo, como parte de su compromiso 

con el desarrollo deportivo y comunitario de la zona. 

La obra contempla la construcción de una verja perimetral, el remozamiento de los baños y la edificación 

de gradas, con el objetivo de ofrecer un espacio digno, seguro y funcional para los residentes, 

especialmente para niños y jóvenes que practican actividades deportivas. 

En la actividad participaron comunitarios y munícipes del sector, quienes valoraron positivamente la 

intervención. Asimismo, el presidente de la Federación de Juntas de Vecinos de Madre Vieja Sur, Nelson 

Morel, expresó su agradecimiento al alcalde Nelson de la Rosa por atender una demanda prioritaria de la 

comunidad. 

En representación del alcalde Nelson de la Rosa, estuvieron presentes Yoselin Martínez; Rosanna 

Márquez, directora de Desarrollo Humano; la regidora Arelis Andújar; Manolo Dipré, director de Obras 

Públicas, así como otros funcionarios municipales. 

 

 

Iniciamos remozamiento de la cancha en Sante I 
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Marzo 26, 2026 

 

El Ayuntamiento Municipal de San Cristóbal dejó iniciados los trabajos de remozamiento de la cancha 

del sector Sante I, con el acto simbólico del primer picazo, reafirmando nuestro compromiso con el 

desarrollo deportivo y comunitario. 

La obra contempla verja perimetral, remozamiento de baños y construcción de gradas, garantizando un 

espacio más digno, seguro y funcional para niños, jóvenes y toda la comunidad. 

Durante la actividad, comunitarios valoraron positivamente esta intervención, destacando su impacto en 

el bienestar del sector. En representación del alcalde Nelson de la Rosa participaron autoridades 

municipales y directores del cabildo. 

Seguimos trabajando para fortalecer los espacios públicos y promover la sana convivencia en nuestras 

comunidades. 
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Sub-criterio Área de mejora Acción de mejora 

9.2.6 

 

SISMAP Municipal 84.16 % 

 

Elaborar plan interno para alcanzar 90 % en 1 año 

 

Objetivo Mejorar posición y cumplimiento en SISMAP 

 

Responsable Dirección de Planificación 

 

 

Tarea 

Estado 

Realizado (X) 

No Realizado (  ) 

1 Revisar indicadores rezagados ( X ) 

2 calendarizar acciones ( X) 

Estado de acción 100% 
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