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No. Programa de Capacitación      Mes de Ejecución Estatus Observaciones
Cantidad Eventos formativos 

contenidos en el Plan 

1
INTELIGENCIA EMOCIONAL Febrero Logrado 10

2
HERRAMIENTAS DE TRANSFORMACION DIGITAL Diciembre En Proceso

3
CURSO INTEGRAL DE MICROSOFT OFFICE Junio Logrado Programas Logrados

4

REDACCION Y PRESENTACION DE INFORMES 

TECNICOS
Agosto En Proceso 8

5
COMUNICACIÓN EFECTIVA Y TRABAJO EN EQUIPO JUNIO Logrado

6
MOTIVACION Y MENEJO DE ACTITUDES MAYO Logrado % de avance

80

8

SUPERVISION EFECTIVA Y GESTION Y RESOLUCION 

DE CONFLICTOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
MARZO Logrado

9
PROTOCOLO E IMAGEN COORPORATIVA JUNIO Logrado

10
INDUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA JUNIO Logrado

Informe de Avances SISMAP Municipal 

Proceso:   Planificación, Gestión y Ejecución de Acciones Formativas 

09/07/2026

eperalta@ayuntamientosantiago.gob.do

PROGRAMA VANGUARDIA DIRECTIVA Febrero Logrado
7
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Usuario
Texto tecleado
Responsable de Recursos Humanos
Firma y Sello


